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A Sara, estudiante de la Carrera de Filosofia y Pedagogia de la Universidad Politécnica Salesia-
na, en su rol de asistente de investigacion por su entusiasmo y ayuda incondicional en este trayecto
investigativo.

Al P. Servio Rojas sbd., a Ana Rosa Védsconez Ruiz y a Cristina Ayala por facilitarnos el acceso a
la Residencia Intercultural Don Bosco durante todos estos meses de trabajo y confiar en nosotras. Al
P. Jaime y a los jévenes prenovicios por recibirnos siempre con una sonrisa.

A los companer@s del CINAJ por la motivacién cotidiana en los procesos investigativos.

A la Editorial Abya-Yala Universitaria por apoyarnos en la edicién y publicacién.

Y especialmente, a los jévenes estudiantes de la Residencia Intercultural por dejarnos entrar a
sus vidas y por las ganas de implicarse en el proyecto. ;A ustedes chicos, a todos y a cada uno, gracias
porque son los que le dan existencia a este texto!






Son casi 40 anos desde que los salesianos dieron inicio en el popular barrio de La Tola de Quito
a la “Hospederia Campesina”. Espacio pensado para acoger a los miles de indigenas que dejando sus
comunidades migraban a la ciudad en buisqueda de mejores condiciones de vida. La “Hospederia” se
convirtié poco a poco en hogar, comunidad, escuela, militancia de tantos companeros y companeras
indigenas kichwas del norte del pais y logré impulsar en el centro de la capital ecuatoriana un espacio
para superar el racismo, la marginalidad y la exclusion.

Con los anos la “Hospederia” se trasladé al sur (Chillogallo) y sin abandonar las intenciones
originales, se constaté que habia pasado la hora de ofrecer solo una salida asistencial a las necesidades
de las comunidades indigenas presentes en la urbe y que tenia mds futuro apuntar a la formacién
profesional de los jévenes indigenas.

De esa intuicién nace la “Residencia Universitaria Intercultural” pensada como casa salesiana
que acoge a jovenes provenientes de las diversas nacionalidades y que les permite acceder a la forma-
cién universitaria. Es una forma de construir relaciones mds interculturales sea al interno del propio
mundo universitario como de la misma sociedad y, por otro lado, una pequena experiencia que busca
combatir la actual exclusién que estan sufriendo los jovenes indigenas y afro debido a politicas de
acceso universitario basadas en méritos individuales.

Por ello, la presente investigacién de la autora Maria Verénica Di Caudo con la asistencia de
Sara Madera: “J6venes indigenas y afroecuatorianos en la Universidad. Un relato colectivo de los sen-
tidos del ser y estar en la Universidad” tiene la originalidad de dar voz a los protagonistas revelando el
mundo interior de quienes se encuentran desafiados, al mismo tiempo, por una fidelidad a la propia
identidad y por apropiarse de las herramientas que les ofrece una de las instituciones mas complejas
que ha creado Occidente: la Universidad.

El estudio recoge la experiencia de la Residencia Universitaria y pone en el tapete el enorme
reto de pensar una Universidad y una sociedad mds interculturales.

Las voces de los y las jovenes shuar, achuar, kichwas y afroecuatorianos que se escuchan en el
texto son una fuerte invitacién a mirar el mundo desde otra perspectiva y son una llamada para una
mayor creatividad a la hora de pensar la Universidad.

P. Marcelo Farfin, sdb
Provincial de los salesianos en el Ecuador

Quito, 22 de junio de 2014






Esta publicacién comparte algunas experiencias del proyecto de investigacion “Jévenes indi-
genas y afroecuatorianos en la Universidad. Un relato colectivo de los sentidos del ser y estar en la
Universidad”, realizado desde septiembre 2013 a junio 2014. El trabajo se desarroll6 desde el CINAJ,
Centro de Investigacion de Infancia, Adolescencia y Juventud de la Universidad Politécnica Salesiana,
en la linea de investigacion Subjetividades e identidades infantiles y juveniles.

En la primera parte, se contextualiza la investigacion y se hacen breves menciones referidas a
la problematizacién, metodologia, lineamientos tedricos y antecedentes investigativos. También se
relata la experiencia de compartir el proceso de este trabajo entre una profesora investigadora y una
estudiante avanzada en su formacion de grado. Ademads se incluyen algunas notas etnograficas que no
son el centro de este trabajo, pero si ayudan a “leer” la segunda seccion.

En la segunda parte, se ofrece un texto construido por los propios sujetos que de “informantes”
pasan a ser co-productores de informacién' y relatores de su propia experiencia a partir de narrativas,
fotos, dibujos. Esta es una opcion epistémica y metodoldgica que implica nuevas formas de pensar y
hacer investigaciéon y demanda esfuerzos de repensar escrituras, autorias y presentaciones editoriales.
Un producto audiovisual acompafia y complementa las voces que deseamos se resalten en este pro-
ceso.

Con la presentacion de este producto se pretende abrir el didlogo con diversos actores al bus-
car comprender desafios interculturales que se estin produciendo en el Nivel Superior. Ademds, se
intenta aportar al debate instalado largamente entre la antropologia y la educacién para de ese modo
poder aproximarnos a las posibilidades y desafios que nos brinda la etnografia en el campo educativo,
y especificamente, en el Nivel Superior en donde atn es poco usada como “triada” que incluye una
perspectiva, un cierto conjunto de métodos y un género textual (Guber, 2010).

1 Tal posicion implica un desplazamiento de quienes se asumen y son vistos como investigadores hacia un rol de co-pro-
ductores de informacién que se relacionan con otros co-productores de informacion: grupos, colectivos, individuos, orga-
nizaciones e instituciones. Se trata, de co-producir informaciones y explicarlas en tanto sujetos histéricamente situados.
El sujeto o sujetos que co-producen datos e informaciones desde su rol especifico de “poblaciéon o grupo objeto de
conocimiento” es/son sujeto/s de una relacién dialégica de conocimiento con quienes registran y, posiblemente, explican
los temas y problemas que se relatan e interpretan en dicha relacion. Es, es definitiva un particular tipo de intersubjeti-
vidad lo que entra en juego en el proceso de producciéon de datos e informaciones (Unda, R., Llanos, D., 2012).
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Esperemos que disfruten de estos productos (libro y video) tanto como nosotras hemos dis-
frutado del proceso investigativo, del trabajo de campo y de las nuevas relaciones entabladas especial-
mente con este grupo de estudiantes que han estado enriqueciéndonos durante todo este trayecto de
experiencias, aprendizajes y suenos.

Sara y Verénica



Sobre la investigacion

1.1 Problematizacién y contexto

En el surgimiento de los Estados-Nacidn, los sistemas educativos han tenido un rol central para
la conformacién de una nacién monocultural. Esto ha supuesto negar, descalificar, invisibilizar otras
formas de organizacion y visiones de pueblos que habitaban originariamente este continente. Estrate-
gias “asimilacionistas” y posteriormente, “integracionistas” fueron modelos para “incorporar” a los in-
digenas a patrones de modernidad nacional (Benavides, 2008). A partir de los ainos 80 y con el desarro-
llo de movimientos sociales e indigenas, la diferencia cultural entré en un campo novedoso en el cual
la politica deberd, al menos discursivamente, reconocer a los indigenas como parte del Estado-Nacién,
desde una posicién “incluyente”. Aparentemente, estariamos atravesando un momento clave hacia la
reformulacion de las relaciones entre los Estados y los pueblos indigenas. La etapa de las politicas de re-
conocimiento (década de los 90) culminé con la Declaracién de los Derechos de los Pueblos Indigenas
de la ONU del 2007 (Garcia & Paladino, 2011); esta poblacién aparece como un sector especifico -que
histéricamente relegado- serfa destinatario de la “inclusién”. La problemadtica indigena sigue abriendo
temas emergentes: el surgimiento de algunos Estados plurinacionales e interculturales como el Ecua-
dor (Constitucién del 2008), la construccion de un discurso inclusivo acompanado de nuevas politicas
publicas, la presencia de estudiantes indigenas en instituciones de nivel superior.

Al buscar investigar estas temdticas se suele poner el acento en las politicas y discursos inclu-
sivos y de educacién intercultural tanto como en lo que hacen las instituciones para promover la
inclusion educativa. Aqui la opcion es buscar escuchar voces que tienen que ver con los sujetos desti-
natarios de este tipo de politicas, buscando conocer sus sentires, motivos, esfuerzos.
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Llegar a ser estudiante universitario, transitar por una institucién superior, permanecer, avan-
zar en una carrera implica una serie de aprendizajes, interacciones, vinculaciones y practicas diferen-
tes que hacen a los sujetos “estudiantes universitarios”, y que por supuesto, exceden lo meramente
“académico”. Pero ademds, pertenecer a un grupo étnico no-blanco, no-mestizo en el Ecuador puede
significar atin otras estrategias extras y/o diversas que ser estudiante universitario a secas, se es un
“estudiante universitario afro, indigena o amazénico”.

Los valores del espiritu y de la pedagogia salesiana, nacidos del Sistema Preventivo vivido por
Don Bosco atraviesan la naturaleza, la actividad y el modo de ser universitario de la Universidad Po-
litécnica Salesiana; optando prioritariamente por los jévenes, sobre todo, los de las clases populares y
presentdndose como una institucién inclusiva (Carta Navegacion, 2009: 25, 33). La Carta de Navega-
cién cuando habla del contexto de los destinatarios hace referencia a la importancia de la diversidad
de estudiantes (en lo econémico, social, cultural, étnico, fisico y psicolégico, que se expresa en la mul-
tiplicidad de lenguas, de valores estéticos, y visiones cosmoldgicas) y la importancia de implementar
mecanismos para dar respuesta a estas particularidades que la enriquecen.

Es de gran importancia la presencia de sectores indigenas y afroecuatorianos, de diversas nacionalidades
y pueblos en las diferentes sedes y programas. Todos estos sectores son susceptibles a los cambios ope-
rados en la sociedad, en donde el mercado se ha constituido en el eje fundamental de la organizacién
de la vida social y el consumo, un lugar de construccion identitaria, de significados y valores (Carta de
Navegacion, 2009: 21).

La Universidad Salesiana realiza esfuerzos para promover la inclusion en las aulas universita-
rias, a través de procesos de admision, becas socioeconémicas y otros proyectos como el Programa
Académico Cotopaxi (PAC) que forma en modalidad a distancia a profesores interculturales bilingties
y el particular proyecto de Residencia Universitaria Intercultural que aqui abordamos?®.

La Universidad en alianza con la Comunidad Salesiana maneja un programa de becas para que
jovenes pertenecientes a distintas culturas puedan cubrir sus estudios, la estadia y alimentacién, en
una residencia estudiantil que funciona desde el afio 2011. En el 2013 tom6 el nombre de Residencia

2 No se cuenta con datos estadisticos sobre los estudiantes de los diversos pueblos y nacionalidades que estudian en la
UPS. En entrevistas realizadas a personal universitario, se nos ha indicado que en distintas oportunidades se ha debati-
do si preguntar o no este dato y hasta el momento de esta investigacién no se lo hace ya que puede ser un indicador
discriminatorio. El grupo de los estudiantes del Proyecto de la Residencia Intercultural es el tnico identificado cuantifi-
cablemente.
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Universitaria Intercultural Don Bosco, y por primera vez llegaron estudiantes de la Amazonia y de la
region Costa que se unieron a los que ya estaban de la sierra ecuatoriana. Los jovenes estudian segin
la carrera elegida, en alguno de los tres campus de la Universidad (en el norte, centro y sur de la ciu-
dad de Quito).

La propuesta salesiana ve en la educacién superior una forma de movilidad social, suponien-
do que dichos estudiantes deben “aprovechar la oportunidad” mediante una beca que les facilita el
proceso de “llegar a ser alguien en la vida” y “trabajar a futuro por sus familias y comunidades” (en
palabras de distintas autoridades universitarias y del proyecto).

Entre los docentes universitarios surge muchas veces la preocupaciéon de lo que “no pueden
alcanzar” estos estudiantes en las aulas. Hablan de su desnivel educativo, de sus diferencias lingiiisticas
y de comprension®. Desde la Residencia Intercultural se busca acompaifiar los procesos educativos,
“ayudarlos” a hacer sus deberes o trabajos, ofrecer algunas tutorias académicas o darles sostén psi-
copedagdgico® todo esto, en miras al mejoramiento académico con el propésito de obtener su titulo
profesional. Por ejemplo, durante el afo 2013 se organizé un curso bésico de lecto-escritura y mate-
mdtica previo al inicio del semestre.

El Padre Marcelo Farfdn, Inspector General de la Sociedad Salesiana del Ecuador y Canciller de
la Universidad en el contexto de una ceremonia de bienvenida a estos nuevos estudiantes becados, en
la Residencia Intercultural expresaba:

Esta es una experiencia tnica. Ustedes deben pensar en cumplir un suefio que no es sélo un interés
personal, detrds de ustedes hay comunidades, centros, familias esmeraldenas, shuar, achuar...Pongan
el empeno, tienen el apoyo. El trabajo de es de ustedes, de estudiar, empenarse, ser responsables. Se ha
ido aprendiendo a hacer esta experiencia. No se trata s6lo de estudiar y conseguir financiamiento para
becas. Es romper la inequidad, los circulos de pobreza. La mira es alta. Sohamos mucho con ustedes. Son
suefios que seguramente tuvo Don Bosco con ustedes (2 de septiembre del 2013).

3 Se han ideado algunas instancias de “compensacion” de estas diferencias lingtiisticas y de nivelacion educativa. Desde
el Centro de Lecto-escritura académica durante el ano 2011 y parte del 2012 se ha intentado algunas tutorias para los
“problemas” de escritura, lectura y comprension de estos estudiantes.

4 Durante el anno 2013 y hasta marzo del 2014 una psicéloga clinica fue parte del personal de la Residencia Intercultural.
Ella realizaba acompanamiento individual asi como “terapias grupales”, quincenalmente los dias sébados. Algunos de los
jovenes dicen extranar este espacio en el cual podian “hablar” y lo veian como una mediacién a su vez con la Direccion
de la Residencia. Otros, los menos, me han contado que no era tan necesario porque “nosotros no estamos locos” y si
estamos acé ya sabemos qué tenemos que estudiar y como comportarnos (didlogos informales).
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Sin desconsiderar los aportes y acciones concretas de la Comunidad Salesiana y de la Univer-
sidad Politécnica Salesiana con estos jévenes, la presente investigacion intenta indagar los sentires y
perspectivas, significados y sentidos de los estudiantes indigenas y afroecuatorianos en este y sobre
este proceso de seguir estudios de tercer nivel.

Desde septiembre 2011 han pasado 54 estudiantes por este proyecto procedentes de distintas
misiones salesianas como son: Yaupi, Zumbahua, Wazakentsa, Taisha, Sevilla, Salinas, Esmeraldas,
Bomboiza, Saraguro y Macas. En mayo del 2014, seguian sus estudios 22 jévenes. Las deserciones, se-
gun me han comentado tanto personal de la Residencia (asistente social y psicéloga) como de la Uni-
versidad (personal administrativo del Departamento de Bienestar Universitario y del Departamento
de Vinculacién) son por tres motivos principales: 16 fueron reprobados (“se quedaron en muchas
materias, no podian”), 10 se retiraron (“los jovenes se van porque no se adaptan a la ciudad, extrafian
mucho, se dan cuenta que no es lo que quieren realmente, o no tienen el total apoyo de sus familias”,
son algunos de los motivos centrales que fueron comentados en entrevistas en profundidad) y 6
fueron sancionados con la imposibilidad de seguir en estudiando en este proyecto (“es por no haber
cumplido reglas importantes de la Residencia”). Los estudiantes se encuentran en distintos niveles de
la carrera, desde el propedéutico (ciclo previo al inicio de la carrera) hasta VII nivel, concentrandose
en el I nivel de la carrera diez de los 22 estudiantes.

La carrera que histéricamente ha reunido mayor nimero de estudiantes fue la de Gerencia y
Liderazgo (25,93%), seguida por Contabilidad y Auditoria (16,67%), Pedagogia (14,81%) y Biotecno-
logia (12,96%). Carreras con dos, tres o cuatro estudiantes han sido Ingenierias (Civil, Mecénica, Am-
biental, Electrénica, en Sistemas), Administracién de Empresas, Comunicacion Social y Psicologia’.

Es muy comun que los estudiantes se cambien de carrera luego del primer ano. “Hay veces que
se dan cuenta que no era lo que querian, muchas veces no conocian, no sabian y hay veces no pueden,
tienen materias muy complicadas”, segiin me han explicado algunas veces la psicloga de la Resi-
dencia y el personal de Bienestar estudiantil de la Universidad. El Director de la Residencia, dice que
tienen comprobado que la carrera de Gerencia y Liderazgo es la “mds facil y por eso pueden mds ahi”

En este contexto y experiencia particular se fue gestando la etnografia como proyecto de in-
vestigacion. Esta publicacion muestra fragmentos de un trabajo de pesquisa que a manera de una
colcha de retazos, tejen una historia. Esta historia -formada a su vez- por muchas historias de jovenes
ecuatorianos- nos abre una puerta a la comprension del arribo a la ciudad, el acceso a la universidad,

5 Datos a mayo 2014 entregados por la asistente social que trabaja en la Residencia Intercultural.
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el proceso de adaptacion y vida cotidiana, los sentires, percepciones, motivaciones de este grupo de
estudiantes que de diferentes lugares geograficos, experiencias culturales y lenguas comparten la vida
en una residencia estudiantil con el objetivo de seguir estudios profesionales.

Misiones salesianas en el Ecuador. Los lugares sefalados indican la procedencia de los estudiantes de la Residencia intercultural
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Para estos jovenes (en su gran mayoria, los primeros miembros de sus familias que acceden a
estudios superiores), entrar a la universidad no es sélo irse construyendo como estudiante universi-
tario, es muchas veces conocer la capital del pais. Esta realidad marca el paso de espacios costefios,
rurales o selvaticos a la urbe, generando dindmicas adaptativas, de apropiacion, resignificaciéon y de
aprendizajes socioculturales. Para otros jovenes/estudiantes, que ya conocen la ciudad, estudiar en
Quito significa su primera migracion interna estable. Estas cuestiones aportan al conocimiento de la
Educacién Superior que suele enfocarse y concentrarse solamente en aprendizajes académicos.

Algunas preguntas orientadoras que fueron conduciendo el trabajo investigativo pueden ser
formuladas asi: ;Qué motivaciones, aspiraciones, percepciones construyen estos estudiantes indige-
nas y afros respecto a la educacion superior y a las posibilidades y limitaciones en relacién al acceso, a
la permanencia, al recorrido de formacidn y a la profesionalizacién? ;Cudles son las nuevas practicas
desplegadas y espacios apropiados por estos estudiantes dentro y fuera de la universidad? ;Cémo
construyen procesos de apropiacion, resignificaciéon y agenciamiento en la universidad? ;Qué senti-
dos atribuyen los distintos actores educativos (docentes, administrativos, companeros) a la presencia
de estos estudiantes indigenas? ;Qué sentidos otorgan al estudio universitario de estos jovenes sus
familiares, sus comunidades de origen, la comunidad salesiana? ;C6mo se entrecruzan dimensiones
pedagdgicas, politicas y estéticas en estas nuevas relaciones y dindmicas sociales en el espacio univer-
sitario y citadino y en las experiencias que van configurandose durante esa formacién profesional?
;Qué retos genera la presencia de estos estudiantes a la universidad? Si bien este no serd el espacio para
intentar esbozar ciertas respuestas a todas estas importantes cuestiones, si queremos explicitarlas. Al-
gunos posibles resultados de investigacion para la discusion presentaremos en posteriores articulos y
en espacios de didlogo universitario; otros daran marcha a posteriores investigaciones.

1.2 Lineamientos tedricos y normativos

En el campo educativo, las conceptualizaciones sobre inclusion tienen un largo recorrido es-
pecialmente, al remontarse a alumnos con discapacidad, los que luego aparecieron denominados
como jovenes/estudiantes/personas con “necesidades educativas especiales”. En las tltimas décadas,
el campo de lo especial y diverso se vio abarcando cuestiones de género, raza, etnia; desde chicos
talentos hasta migrantes, pasando por ninos y jévenes indigenas y de minorias étnicas; destacandose
en discursos y politicas, la atencion a la diversidad y la configuracién de pedagogias especiales, de las
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diferencias, de las identidades. El concepto de “escuela diferenciada” se fue construyendo para pensar
en la escolarizacion de pueblos y nacionalidades indigenas.

Desde el 2008, la Constitucién de la Republica declara al Ecuador como Estado intercultural
y plurinacional (art.1)%, en consecuencia garantiza derechos colectivos, la convivencia de nacionali-
dades y pueblos con raices ancestrales y reconoce la sabiduria de los distintos pueblos y culturas. Se
explicita el derecho colectivo a no ser objeto de racismo ni discriminacién (arts. 57.2-57.3), a que la
diversidad cultural se refleje en la educaciéon publica y en un didlogo intercultural en sus maltiples
dimensiones (art. 28). Se afirma que el Sistema Nacional de Educacién integrara una visién intercul-
tural acorde con la diversidad geografica, cultural y lingiiistica del pais, y el respeto a los derechos de
las comunidades, pueblos y nacionalidades (art. 343). El Estado proveera el desarrollo, fortalecimien-
to y potenciacién del sistema de educacién intercultural bilingtie, con criterios de calidad, desde la
estimulacién temprana hasta el nivel superior, conforme a la diversidad cultural, para el cuidado y
preservacion de las identidades en consonancia con sus metodologias de ensenanza y aprendizaje (art
57.14) Con respecto a los planteos constitucionales el Plan Nacional para el Buen Vivir (SENPLA-
DES, 2009-2013; 2013-2017) ha senialado retos orientados hacia la materializacion y radicalizacion
del proyecto de cambio de la Revolucién Ciudadana, para la construccién de un Estado plurinacional
e intercultural y finalmente para alcanzar el Buen Vivir de las y los ecuatorianos.

Completando el escenario normativo, la Ley Orgédnica de Educacién Superior (2010) hace refe-
rencia al derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo superior de comunidades,
pueblos y nacionalidades (art. 2, 4) y acentda la Educacién Superior como condicién indispensable
para la construccion del derecho del Buen Vivir, en el marco de la interculturalidad, del respeto a la
diversidad y la convivencia armoénica con la naturaleza (art. 9).

Otros conceptos que marcaron el rumbo fueron los referidos al campo universitario como
los de acceso, permanencia, formacién y profesionalizacién. La universidad en América Latina y a lo
largo de su historia, ha cumplido funciones diversas, segtin los periodos: formacion de élites en los
primeros tiempos, promocion social de clases medias a fines del XIX y en cierta medida, de sectores
populares desde mediados del siglo XX (Lucarelli, 2009). En las dltimas décadas -y con el reconoci-
miento de la presencia de pueblos nativos en distintos paises- comienza también el acceso de indi-
genas y afrodescendientes. Se entiende a la universidad como una historia construida entre interac-

6 Ecuador cuenta con 14 nacionalidades con lengua propia y 18 pueblos indigenas, afrodescendientes y montubios, segiin
el Consejo Nacional de Desarrollo de las Nacionalidades y Pueblos del Ecuador (CODENPE).
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ciones de proyectos de élites dirigentes, orientaciones cientificas y pedagdgicas de los universitarios,
demandas sociales. También los modelos de la universidad han sido variantes. Entre estos se pueden
citar la misién de formacion general, liberal y universal que garantizarfa una cultural intelectual del
mds “alto nivel”; las formaciones profesionales consideradas como “utilitarias, especializadas, técnicas
y restrictas”; la investigacion en busqueda de “verdad cientifica”; o la articulacién entre cultura ge-
neral y ciencia, entre ensenanza e investigacion, garantizadora de insercién y progreso social (Tardif,
2002, en Lucarelli, 2009: 22).

La universidad que como todo hecho social, se produce en el seno de una historia social y, tiene
a su vez, su propia historia. Actualmente, la universidad se encuentra demandada tanto por exigencias
de formacién profesional en funcién de mercados (muchas veces, restringidos), como por procesos
de gestion y redefinicion de sus funciones dado por organismos responsables de politicas publicas na-
cionales y organismos internacionales del nivel superior (evaluacién, acreditacion, financiamientos).
Estos procesos se dan en medio de un contexto mundial de crecimiento acelerado de acceso, diversifi-
cacion de ofertas curriculares, instalacion de establecimientos de variada naturaleza en cuanto a juris-
diccién, complejidad, prestigio con respecto a la calidad y a la produccién cientifica (Lucarelli, 2009).

En el Ecuador, especificamente el campo de la Educacion Superior esta siendo atravesado por
una fuerte reestructuracion a partir de la Ley Orgénica de Educacién Superior (2010). Las universida-
des (publicas y privadas) y sus carreras se encuentran en un proceso de acreditacion y categorizacion’.
Los curriculos deben ser rediseiados con plazos y criterios emanados de organismos nacionales de
regulacion, evaluacion y acreditacion. De igual manera, los estudiantes estdn siendo evaluados me-
diante un Examen Nacional de la Educacién Superior (ENES), para obtener cupos de acceso a de-
terminadas universidades y/o carreras. El Sistema Nacional de Admisién y Nivelacion (SNNA) actda
como un intermediario entre la oferta de las universidades y la demanda estudiantil. Segtin el puntaje
obtenido por los estudiantes en el ENES -y en caso de ser significativamente mas alto- entran en el
“grupo de alto rendimiento”- GAR y obtienen becas para estudios en universidades del exterior. El

7 El 12 de abril del 2012 como un hecho sin precedentes en el pais, fueron cerradas catorce universidades (ubicadas en la
categoria E) suspendidas por “deficiencias en la calidad educativa” al no pasar la evaluacion del Consejo de Evaluacion,
Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (CEAACES). En ellas, estaban inscritos 38 000
estudiantes. En el 2013, las universidades han sido nuevamente evaluadas, algunas subiendo, otras bajando o mante-
niéndose en su categorizacion anterior. Entre el 2014 y el 2015, estéan planificadas evaluaciones de las carreras.
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2014 ha traido la inauguracion de dos de las cuatro universidades nacionales® planificadas y ubicadas
estratégicamente en diversos sectores del pais. Estas son s6lo unas pocas cuestiones en el campo de la
Educacién Superior que significan una importante apuesta por el mejoramiento de la calidad educa-
tiva y/o también una importante apuesta a la pérdida de la autonomia universitaria, a estrategias de
control y medidas meritocraticas (por supuesto, segin el lado desde el que analicemos).

Concebida de esta manera, la universidad no son sélo las clases que en ella se imparten, ni la orga-
nizacién de sus carreras, sino que es un todo complejo en cuyo seno se entrecruzan dimensiones internas
y externas a la vida institucional que interactdan entre si, en una red dindmica, complicada e histdrica.

Un referente clave es el de interculturalidad. En las tltimas tres décadas, el Ecuador ha experi-
mentado procesos sociales muy importantes. Entre ellos es fundamental la presencia del movimien-
to indigena y afroecuatoriano con sus organizaciones que han actuado en miras a reivindicaciones
politicas, econémicas y culturales (Maldonado, 2011). Relacionado con esto, se aboga aqui por un
concepto de interculturalidad que posibilita relacionamientos y comunicacién. “Al interactuar con
sujetos procedentes de otras culturas se puede conocer y aprender y, por ende, innovar las propias ex-
periencias, lo que repercute en el fortalecimiento de cada pueblo” (Maldonado, 2011: 26). Entendida
asi la interculturalidad trasciende la valoracion, el respeto mutuo y el reconocimiento de derechos. Y
establece un principio de obligatoriedad mutua, que se asuma igualitariamente las responsabilidades
que implica la convivencia, para garantizar derechos econémicos, culturales, lingiiisticos de cada gru-
po. Como dice Maldonado, con la finalidad de que las personas recuperen su seguridad identitaria y
el orgullo de su lengua, requisitos fundamentales para la continuidad de su existencia (2011: 29). La
interculturalidad va mds alld de lo étnico y tiene una profunda importancia social y politica porque
interpela al conjunto de la nacién, a todos los sectores de la sociedad y a la totalidad de la humanidad
(Guerrero Arias, 2011: 73); lo que implica romper necesariamente con nociones hegemonicas y tota-
litarias, discriminatorias, racistas o segregacionistas.

Vale la pena mencionar la Conferencia Regional de Educacién Superior del 2008 celebrada en
Cartagena, como el encuentro internacional mds importante de la regién en materia de Educacién
Superior, en el cual se recomend6 por unanimidad “interculturalizar” toda la Educacién Superior. Lo

8 Yachay, llamada Ciudad del Conocimiento, ubicada en Imbabura y especializada en “ciencias duras” y la Universidad
Nacional de Educaciéon (UNAE) en la provincia de Canar. Las proximas universidades estatales seran la Universidad
Regional de la Amazonia enfocada en ciencias de la vida, biologia, biodiversidad; y la Universidad de las Artes, en la
ciudad de Guayaquil.
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que se comprende como la inclusién de los conocimientos y modos de produccion de conocimientos,
formas de aprendizaje, lenguas, historias, visiones de mundo y proyectos de futuro de los pueblos
indigenas y afrodescendientes, en los planes de estudio segiin sea pertinente para las diversas forma-
ciones profesionales.

Los estudios poscoloniales de la teorfa critica latinoamericana, especificamente perspectivas
decoloniales, son un marco fundamental en la postura epistemoldgica de este trabajo porque ayu-
dan a comprender que las herencias coloniales se dejan sentir hasta hoy en por lo menos tres areas
complementarias como son el racismo, el eurocentrismo epistémico y la occidentalizacion (violenta
o consentida) de los estilos de vida, que corresponden a las tres categorias centrales elaboradas por el
Grupo Modernidad/Colonialidad: la colonialidad del poder, la colonialidad del saber y la coloniali-
dad del ser (Quijano, 1992; Mignolo, 2008; Maldonado, 2006; Castro G6mez, 2007). Desde el enfoque
decolonial se asiste a una transicién del colonialismo moderno a la colonialidad global, proceso que
ciertamente ha transformado las formas de dominaciéon desplegadas por la modernidad, pero no la
estructura de las relaciones centro-periferia a escala mundial (Castro Gémez y Grosfoguel, 2007).

Fue fundamental tener presente en este estudio (comenzando por la propia investigadora’ y
siguiendo por los sujetos con los que se trabajé) como actta e influye el “patrén colonial de poder”
(Quijano, 1992) formando subjetividades que mantienen, legitiman y naturalizan el conocimiento.

La opcién descolonial es indisciplinada. No por que rechace o ignore las disciplinas, lo cual seria absurdo
en el dmbito de la educacién superior. Sino porque introduce una dimensidn, la del pensamiento desco-
lonial, que denuncia constantemente la complicidad entre formaciones disciplinarias y matriz colonial
de poder, particularmente en el dominio del control del conocimiento y la subjetividad. El pensamiento
y la opcién descolonial se introduce en las disciplinas como un corrosivo de sus cimientos ideoldgicos
ocultos por la retérica de la objetividad, de la ciencia, de la neutralidad, de la eficiencia, de la excelencia y
al hacerlo trabaja para des-orientar las disciplinas y re-orientarlas hacia una visién no-imperial/colonial
y capitalista en y de la produccién de conocimientos (Mignolo, 2008: 14).

Como senala Walsh (2008) en torno de las politicas interculturales en Ecuador, los modos en
que se postula el discurso sobre la diversidad promovido por las reformas constitucionales recientes,
por las instituciones sociales y -como la autora afirma- por la nueva légica del capitalismo multina-

9 Esta tarea de reflexividad que intenté proponerme no siempre result6 facil pensandome como nativa del campo peda-
gogico con una tradicion intelectual universitaria.
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cional, “desdibuja las relaciones de poder y oculta la colonialidad”. Walsh remarca que las culturas
aparecen como totalidades diversas bajo el supuesto actual de tolerancia e igualdad. Lo importante en
esta postura es que mientras algunos Estados van reconociendo la diversidad étnica y otorgando de-
rechos especificos, el hecho de reducirlo a una salida para grupos étnicos, limita la esfera del cambio a
la particularidad étnica que se lograria sin transformaciones sustanciales del Estado-nacién. En otras
palabras, se reconoce la diversidad, se la incorpora o integra como nueva forma de “universalidad”
pero en el mismo marco de politicas y discurso de globalizacién neoliberal.

También desde posturas criticas, aunque en un contexto diverso como el de Reino Unido, re-
sulta disparador el juicio que hace Linda Dunne (2009) a los discursos de inclusién dentro de formas
neoliberales de gobierno como un concepto hegemdnico, universal y normalista. Otros intelectuales
siguen lineas similares como Benavides Mora (2008) quien plantea desde Guatemala, que la conjuncién
del discurso neoliberal y del multiculturalismo visualiza a la educacién como mecanismo para generar
igualdad de oportunidades para una poblacién pluricultural, pero al que se accede a través de la logica
del mercado; por ende sin contribuir a superar condiciones de desigualdad y exclusion. O la mexicana
Bertely (2008) que cuestiona el multiculturalismo neoliberal que busca empoderar y capacitar a los di-
ferentes y pobres para insertarlos en sociedades abiertas, desdibujando asimetrias, disminuyendo la im-
portancia de la lucha indigena e implantando a estos pueblos en un mundo que globaliza la pobreza. De
igual manera, Patzi en su articulo Etnofagia Estatal (1999) analiza cémo la clase dominante incorpora a
los indigenas a la 16gica neoliberal, basandose en tres ideas, fuerzas fundamentales como son: la inter-
culturalidad como una simple ilusion colectiva, la reforma educativa como la continuidad de jerarquias
coloniales y como violencia simbdlica y/o legitimacién de la modernidad neoliberal. En suma, el avance
del proyecto mismo de la modernidad requiere poner en practica la colonialidad para transformar las
diferencias y asimilar lo asimilable o marginarlas y eliminarlas (Mignolo, 2008: 10).

Se ha considerado el concepto de experiencia desde la filosofia, la pedagogia, la antropologia,
porque los sujetos van construyendo experiencias apropiandose de tramos de la propia historia edu-
cativa, de las propias memorias comunitarias y sociales, lejanas o cercanas. Dewey (1949) nos explica
que la experiencia no es un encierro en los propios sentimientos y sensaciones, sino por el contrario
un intercambio activo y atento frente al mundo, una completa interpenetracion del yo y el mundo de
los objetos y acontecimientos. Las experiencias revelan sentidos profundos que constituyen tejidos de
significantes que nos pueden ayudar a comprender a este grupo de estudiantes universitarios. Desde
esta perspectiva, la experiencia ademas de ser intersubjetiva estd en un circulo hermenéutico en el
cual la experiencia estructura las expresiones, pero las expresiones también estructuran la experiencia
(Dilthey, en Bruner, 1986).
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Cuando se vive una experiencia, se adquiere comprension no sélo por la razén sino también por
los sentimientos y expectativas. La experiencia puede ser explicada y analizada por sus “expresiones”
como formas de objetivar las manifestaciones simbdlicas de la experiencia vivida (Bruner, 1986). Las
expresiones de la experiencia pueden adquirir diferentes formas: textos literarios, discursos orales, ritua-
les, obras plasticas, teatrales, etc. Este modo de pensar la experiencia resulta significativo para integrar
en un todo lo que los actores principales -en este caso- los jovenes piensan, actian, perciben, sienten en
una articulacién intersubjetiva de la experiencia que viven como estudiantes universitarios, que tiene un
principio y un fin y entonces, se vuelve transformada en una expresién (Brunner, 1986: 6).

Interesan ademads, las formas que adquiere el trabajo colectivo de construccién del conoci-
miento en las reflexiones compartidas con estos estudiantes y otros sujetos involucrados en el trabajo
de campo sobre los estatutos epistemoldgico, educativo, politico y estético, en contextos fuertemente
institucionalizados como la universidad y la residencia. La universidad desde matrices de clasificacion,
orden y jerarquizacion forma habitus caracteristicos del “homo academicus” (Bourdieu, en Martinez,
2007: 245) como sensibilidades colectivas esperables, imaginarios compartidos y subjetividades. En
medio de esto, los procesos de apropiacién y agenciamiento permiten valorar practicas, experiencias,
interpretaciones, capacidad reflexiva de estudiantes indigenas, amazdnicos y afroecuatorianos perte-
necientes a grupos sociales que histéricamente han sido excluidos, subordinados y se han visto como
“poblacién marginal”.

La agencia tiene que ver con las dimensiones dindmicas y potencialmente transformadoras del
habitus; en el modo en que Bourdieu (1997, 2007) liga la préctica, y con ella la agencia, con la estruc-
tura de campos y capitales, a través del proceso de habitus, entendidos como constantemente creados
y replicados por las conexiones reciprocas entre agencia y estructura. Considerar estas dimensiones
generadoras del habitus, y no s6lo su cardcter reproductor y determinante, permite mirar en clave de
apropiaciones, luchas, construccion de subjetividades, experiencias, capacidades reflexivas que pue-
den generar cambios a partir de los sujetos. De este modo, se ponen en relacién dos objetividades his-
téricas: el capital objetivado en las instituciones (Estado, Iglesia, Universidad) y el capital incorporado
(la institucion hecha estudiante universitario, académico, profesional).

1.3 Antecedentes investigativos

Los problemas relacionados con la atencién educativa de poblaciones con referencias lingiiis-
ticas y culturales distintas a los de la sociedad mayoritaria vienen generando diversos estudios en los
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ultimos treinta afnos (Czarny, 2002) en México, Pert, Argentina, Brasil, Colombia, Guatemala (entre
otros); especialmente desde dreas antropolégicas, lingtiisticas y pedagdgicas. Muchisima es la pro-
duccién que abarca temdticas de educacion basica que da cuenta de problematicas sobre la politica
publica educativa para indigenas, el papel de la escuela, la figura del docente en las comunidades
indigenas, el sentido que los sujetos le dan a la escolarizacion, el uso del bilingiiismo, la influencia en
la identidad étnica (Czarny, 2002, 2007; Garcia & Paladino, 2007, 2011; Russo, 2007; Gouvéa Collet,
2007, entre otros).

Los trabajos que se centran en la educacion escolar indigena como objeto de politicas ptblicas
de los Estados de América Latina en distintas modalidades y denominaciones (especifica y diferen-
ciada, compensatoria, bilingtie, intercultural) responden a diferentes formas de pensar lo indigena y
las relaciones Estado-pueblos indigenas. Hay estudios sobre programas de formacién docente, imple-
mentacion de curriculos diferenciados, legislaciones existentes en politica indigenista, incorporacién
de la interculturalidad en las propuestas educativas que me resultan de interés al mostrar negocia-
ciones y tensiones entre discursos, practicas concretas, demandas y expectativas de los pueblos (Arce,
2007; Beserra Coelho, 2007; Vélez, 2008; Vitén de Antonio, 2008; Schroder, 2008; Alves & Leitao,
2007).

Si bien esta serie de publicaciones no se relaciona de manera directa con el nivel educativo
de esta investigacion, son claves porque ayudan a pensar la escolarizaciéon de los pueblos indigenas
como un proceso histérico, ético, politico. Algunas veces aparecen miradas dicotémicas como tra-
dicién-modernidad o como imposicién de Estados nacionales-concepciones propias, o interpreta-
ciones naturalizadas de la escuela como institucion socializadora (cuestionada mds que nada en sus
resultados o intencionalidades). En realidad, se hace necesario analizar desde una perspectiva llena
de imbricaciones y por eso mismo, se revisaron estudios que pusieran en cuestion esas visiones e in-
tegraran en sus andlisis miradas de la escuela y la escolarizacién como espacios complejos de poder y
de formacién de subjetividades, como procesos de lucha, disputas, apropiacion, reinvencién y critica
de los pueblos indigenas. Por tltimo hay que destacar -que erréneamente o no- algunas de estas dis-
cusiones de la educacién bésica intercultural son las mismas que hoy se estain dando con la presencia
de estudiantes en el escenario universitario.

Los antecedentes directos tienen que ver con estudios sobre la presencia indigena en la uni-
versidad, un campo bastante mds reciente y novedoso. En primer lugar, existen publicaciones que
presentan el avance en politica publica relacionado con la interculturalidad y la educacién superior
como por ejemplo los estudios de Cuji (2011), Mato (2009; 2012), Castro Freitas & Harder (2013),
Abram, Moya & Lépez (2013). Un segundo grupo, redne trabajos centrados en estrategias plantea-
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das por las universidades para incorporar estudiantes indigenas, presentando proyectos y acciones
afirmativas (o de discriminacién positiva) sin dejar de exponer muchos de ellos, dilemas, limites y
condicionamientos de estas acciones (Dietz, 2007; Mayorga, 2012; Velasco Cruz, 2012). Es alli, don-
de se enfatizan especialmente experiencias en licenciaturas bilingiies destinadas a la formacion de
maestros indigenas (Repetto, Fernandes, Fonseca & Carvalho, 2007; Castro, Céndor & otros, 2010;
Farfan, 2008; Fernandez, Cerda, Pizarro & Storey, 2011; Gigante, 1995; 2013). En paralelo a estas ex-
periencias y proyectos, y hacia los ochenta, comienzan las demandas por el acceso a diferentes carreras
profesionales en las universidades publicas y privadas (Souza, Stieler & Alves, 2007). Dentro de estas
acciones afirmativas, se estudian las rutinas institucionales para asignar cupos, enfrentar dificultades
lingiiisticas y de aprendizaje de los estudiantes (tutorias, condiciones de bienestar de los estudiantes,
capacitacion docente, entre otras) (Souza Lima, 2007). En este segundo grupo hay trabajos que ex-
ponen algunos limites y condicionamientos de estos programas (Tubino, 2012; De Souza Lima, 2007;
Zizek, 1998; Diaz Polanco, 2006; Walsh, 2009; Lara 2012; Pérez & Argueta, 2012). Apuntan a mostrar
avances importantes que intentan garantizar el ingreso a poblaciones que han enfrentado un origen
socioeconémico y académico con diversas desventajas pero abren al mismo tiempo, una llamada de
atencion a cuestiones que quedan mas en discursos que en practicas y realidades como son el didlogo
de saberes y el didlogo intercultural; asi como también dindmicas de discriminacién administrativa
que colocan a los estudiantes como espectadores pasivos en programas de accion afirmativa.

Se encuentra un tercer grupo de pesquisas que es de especial interés como antecedente mas
cercano para esta investigacion porque se trabaja etnogrédficamente para comprender sentidos con
estudiantes y/o sujetos universitarios. Czarny (2011) viene investigando expectativas, significados
y sentidos de la educacién superior para jovenes indigenas en la Universidad Pedagdgica Nacional
Ajusco de la ciudad de México (UPN), indagando sobre el reconocimiento de algunos escenarios que
muestran las diferentes formas de la experiencia estudiantil indigena. Evidencia por ejemplo que la
pertenencia a una comunidad indigena puede resultar un valor en programas en carreras de Licen-
ciatura en Educacién indigena pero no asi el de Sociologia o Pedagogia (en Paladino, 2011: 307) en
donde tiende a invisibilizarse las identidades étnico-comunales.

Los estudios de Czarny en el contexto de la UPN exponen que ser un estudiante indigena re-
presenta un acto de permanente reformulacién y traducciéon de identidades sociales, culturales, asi
como individuales. O sea, que esto significa que hay una constante reflexién sobre los modos en que
se entienden nociones como lengua, cultura, pertenencia comunitaria, ser un joven indigena en la
actualidad. Esas experiencias demuestran un escenario de sociabilidad y de resemantizacién sobre la
propia adscripcion étnica-comunitaria.
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En ello inciden diversas situaciones —la relacién con companeros no indigenas, las relaciones entre sexos
tanto entre indigenas como no indigenas, asi como con los profesores de diversas perspectivas —que los
conducen a traducir, reubicar y poner en accién, multiples facetas en la interaccién (Czarny en Paladino,
2011: 310).

En definitiva, Czarny pretende analizar diversas situaciones educativas que producen signi-
ficados sobre la interculturalidad, al reconocer los multiples sentidos que puede tener el acceso a la
educacion superior para miembros de comunidades indigenas.

Otras investigaciones que buscan recuperar las voces de los sujetos también resultan orienta-
ciones destacadas. En México, el reciente estudio de Silva Laya y Rodriguez (2012) cuestiona las poli-
ticas de equidad que ponen el acento en el acceso a la educacién superior a partir de una investigacion
con estudiantes provenientes de sectores de pobreza en el primer ano universitario. Desde Argentina,
Nufez (2012) analiza las posibilidades y condiciones de acceso al sistema educativo superior por parte
de estudiantes guaranies, captando las principales dificultades que deben enfrentar en su intento por
ingresar y permanecer en la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional
de Misiones (UNAM). La autora argumenta que las restricciones en el aprendizaje se relacionan es-
trechamente con las diferentes configuraciones sociales y culturales de las familias de origen, y éstas
a su vez, afectan diferentemente a mujeres y hombres. También desde Argentina, el estudio de Ossola
(2010) resulta de provecho porque busca aproximarse a los sentidos sobre el ingreso a la universidad
para jovenes procedentes de comunidades indigenas wichi de la provincia de Salta y las relaciones con
expectativas comunitarias y familiares.

De igual manera, una serie de sugestivas investigaciones sobre la presencia de estudiantes indi-
genas en el Nivel Superior se estd realizando desde Brasil. Castorino y Arruda estdn estudiando estas
cuestiones a partir del trabajo de acompanamiento a estudiantes matriculados en la Universidade
Federal do Tocantins analizando trayectorias de vida enfocadas a la escolarizaciéon desde la escuela
elemental con el objetivo de revisar sus itinerarios educativos'. Sobre las formas de aprendizajes de
estudiantes de la Universidade Federal de Sao Carlos (Sao Paulo/Brasil), Talita Lazarin Dal’ B6 (2011)
ha estudiado un programa de acciones afirmativas en el cual trabajé especialmente con el ingreso a
primer ano de estos jovenes levantando reflexiones sobre cultura, interculturalidad y conocimiento

10 La comunicacién fue presentada en el marco del GT 03 de la X Reunién de Antropologia del Mercosur 2013, a la cual
asisti, realizada en Cérdoba-Argentina. Ver anales del Encuentro.
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tradicional. Cardenes Santos'! estudia las disputas de profesores Ticuna con organizaciones politicas
y agencias indigenistas del Estado. Esto lo hace desde concepciones de interculturalidad y autonomia
a partir de la politica del Ministerio de Educacién y de dos proyectos de educacion superior indigena
(un Curso de Licenciatura Intercultural para Profesores Indigenas de Alto Solimdes y un Programa
de Formacién de Magisterio indigena).

Por su parte, Simmonds (2010) intenta identificar movilidades y reconfiguraciones identitarias
de estudiantes indigenas del Departamento de Cauca en Colombia para mirar a los jévenes como
actores en procesos interculturales. Aparecida Oliveira a partir de su experiencia como tutora en
cursos de licenciatura intercultural indigena en la Universidade Federal de Goids, Brasil analiza textos
escritos en portugués por indigenas con el tema ensefianza superior y Universidad y discute practicas
de coexistencia, resistencia e imposicién que son apuntados por estudiantes indigenas presentes en el
proceso de acceso y produccién de conocimiento legitimado como “no-indigena”'?. Gouvéa Collet &
Costa Silva Manchineri (2013) realizan una autorreflexién sobre un Programa de Educacién Tutorial
para Comunidades Indigenas de la Universidade Federal do Acre. Consideran temas como el prejui-
cio que sufren los indigenas en la universidad y en las actividades del programa, la falta de espacio y
de respeto hacia los conocimientos indigenas en las diferentes carreras y otros asuntos vinculados al
proceso de reafirmacion étnica de los estudiantes indigenas.

Estos antecedentes y otros que van apareciendo y se van consultando mientras se realizan estos
productos narrativos y se planean articulos para mostrar los resultados de este proceso, ayudan a pen-
sar la educacién superior intercultural en el Ecuador en base a avances, errores, reflexiones que otros
paises van también atravesando. A su vez, esbozan potentes nichos investigativos y viables relaciones
entre investigadores.

11  La comunicacién fue presentada en el marco del GT 03 de la X Reunién de Antropologia del Mercosur 2013, a la cual
asisti, realizada en Cérdoba-Argentina. Ver anales del Encuentro.

12 La comunicacién fue presentada en el marco del GT 03 de la X Reunién de Antropologia del Mercosur 2013, a la cual
asisti, realizada en Cérdoba-Argentina. Ver anales del Encuentro.
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1.4  Metodologia

La investigacion fue planteada desde un enfoque etnografico orientado a la “documentacién
de lo no-documentado de la realidad social” (Rockwell, 2009) que nos permitié la reconstruccién de
sentidos de los distintos sujetos a partir de narrativas, observaciones, practicas; estudiando de primera
mano lo que la gente hace y dice en contextos particulares, lo cual supone un contacto bastante pro-
longado del investigador con los sujetos de su investigacion en escenarios significativos (Hammersley,
2006; Walford, 2008). Este enfoque resulta valioso porque posibilita una aproximacién comprensiva
a los sentidos del complejo mundo social, lo cual sdlo es posible si en su “estar ahi” (con la poblaciéon
de estudio), el investigador logra realizar una apertura perceptiva-cognitiva-emocional que genere un
espacio vital de vivencias compartidas con esos otros, sujetos de estudio. Es decir, el “estar ahi” sdlo es
productivo cientificamente si se entablan relaciones de alteridad, en las cuales surge la interaccion de
las reflexividades (Guber, 2001, 2005; Milstein, 2011).

La investigacion requiri6 trabajo de campo en la Residencia Intercultural Don Bosco en Qui-
tumbe (sur de Quito) donde se desarrolla el diario vivir de estos jévenes y en los campus universita-
rios donde ellos cursan sus carreras. Fue muy importante privilegiar el encuentro con estos estudian-
tes, en donde la escucha y la observacion atenta y metddica constituyeron un proceso de analisis y
reflexividad constante. Mi primer acercamiento a algunos de ellos se ha dado siendo Directora de la
Carrera de Pedagogia durante el periodo 2011-2013 y docente también, en alguna materia que cur-
saban en la misma carrera. Durante el 2013, la vinculacion fue creciendo porque visité muchas veces
la residencia estudiantil, comparti algunas comidas, espacios mas festivos y momentos de estudio y
realizacion de tareas universitarias. Me fui interesando en conocer este proyecto, lo que se recibié con
agrado por algunas personas que trabajaban en la Residencia y/o en la Universidad.

Una estrategia implementada fue el desarrollo de talleres de expresién (oral, escrita, lidica,
corporal, artistica) abiertos a los jovenes que quisieran y pudieran participar. Estos talleres se reali-
zaron desde el mes de noviembre del 2013 hasta mayo del 2014 con una duracién de dos horas cada
uno. Los talleres se suspendian en semanas de exdmenes o vacaciones.

En paralelo, se realizaron entrevistas individuales y grupales, tanto formales como informales
con los jévenes, acordando con ellos facilidad de espacios, horarios y ritmos. Entrevistas y espacios de
charlas se han dado con autoridades y personal de la Residencia (Director, psic6loga, asistente social,
voluntarios salesianos) asi como personal de la universidad que estd mas al tanto del proyecto (res-
ponsables de Bienestar estudiantil y de Vinculacién con la colectividad, algunos directivos y docen-
tes). Se concretaron algunas entrevistas mds breves con estudiantes no-indigenas, algunos directores
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de carrera y profesores. Esto ayudé a complementar relatos, comprender otros “puntos de vista” en el
espacio social (Bourdieu, 1999), seguir reconstruyendo significaciones y darle oportunidad a la cons-
truccion intersubjetiva en el proceso de ir construyendo el conocimiento.

Las redes sociales asimismo se fueron convirtiendo en otra zona de didlogo y de interaccion,
mediada por la tecnologia, en el cual algunos de estos estudiantes comenzaron a escribirme o so-
licitarme como “amiga”. A partir de esto, se conversé con ellos la posibilidad de abrir en primera
instancia un blog. Como result6 un poco complicado el manejo para algunos, se generé un grupo
Facebook “cerrado” de acceso sélo a estos jovenes, en el cual fueron subiendo fotos (de sus comunida-
des, familiares, amigos, actividades que ellos deseen mostrar), hacer comentarios y hasta elaboraron
algun video sobre la Residencia. Como afirma Hine (2004: 80) al presentar una serie de “principios de
la etnografia virtual”, la web adquiere sentido sélo a través de los usos: como forma de comunicacién,
como objeto dentro de la vida de las personas y como “lugar” para el establecimiento de comunidades
virtuales; y por eso es necesaria la presencia del investigador en el campo de estudio y combinarla
con un compromiso profundo con “los habitantes de ese campo”. Es asi que fui encontrando en este
“lugar” una perspectiva multi- situada, fluida, dindmica y mévil que se fue convirtiendo en un espa-
cio de registro de material de campo. En ese sentido, y en mi propuesta de investigacion, he asumido
el planteamiento que hace Dominguez Figaredo (2007) cuando cita a Dominguez & Alonso (2005),
explicando que el trabajo con redes sociales no viene a interponerse a los métodos cualitativos sino
que enriquece el analisis aportando informaciones sobre los procesos —sociales o de aprendizaje— que
tienen lugar en el seno del grupo.

En cuanto al 4mbito universitario, se observaron algunas clases en las que habia estudiantes de
la Residencia y también se llevaron registros de lo que sucedia en otros espacios dentro de los campus
(biblioteca, secretaria y otros espacios administrativos, direcciones de carrera, patios, bar, corredores,
campeonatos deportivos, salas de computos) en los cuales estaban, participaban o se acercaban estos
jovenes.

El registro del material etnografico se hizo por distintos medios: notas en diario de campo,
grabaciones de entrevistas (y sus respectivas transcripciones), archivo sistematico de los trabajos de
los talleres realizados por los estudiantes, fotografias, videos. El analisis y la construcciéon de datos, fue
un trabajo continuo de lecturas y re-lecturas del material, de descripciones detalladas y analiticas, de
interpretar actividades, creencias compartidas, practicas y discursos cotidianos, desde las perspectivas
de los miembros del grupo, en didlogo con las de la observadora y la estudiante colaboradora de esta
investigacion, de ejercicios de escritura y re-escritura del texto etnografico mientras se sigui6 hacien-
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do trabajo de campo y se continué tomando contacto con otras producciones tedricas, investigativas
y académicas.

El conocimiento es un proceso que se va dando desde un sujeto en relacién con el de otros
sujetos cuyo mundo social se quiere explicar. La reflexividad (que es indispensable en este tipo de
investigacion) se logra por medio de interacciones, diferenciaciones y reciprocidad entre la reflexi-
vidad de la investigadora (compuesta de sentido comun, teoria, modelos explicativos, determinados
esquemas cognitivos, habitus disciplinarios y epistemocentrismos) y los actores o sujetos de investi-
gacion. Los procesos de reflexividad incluyen la perspectiva de agentes sociales que son portavoces
de la diversidad (Rockwell, 2009; Guber, 2001). Por ende, la discusién e interlocucién tanto con los
sujetos que participan en la investigacién, como con distintos portavoces del campo y con colegas fue
muy importante en el proceso analitico-intersubjetivo y reflexivo -mds inductivo que deductivo- que
buscé comprender la légica que estructura la vida socioeducativa de estos estudiantes para otorgar
nuevos sentidos a conceptos teéricos (Guber, 2001), como son aqui interculturalidad, universidad,
inclusion, admisidn, carrera, entre otros.

Este texto y video -como dos productos de investigacion bien concretos- se realizaron entonces
en base a premisas etnograficas, pero teniendo a la investigacion cualitativa como eje para la construc-
cién de los conocimientos que acd presentamos.

1.5  Un proceso de formacién compartido

Verdnica

Sara habia sido mi estudiante en I nivel de la Carrera de Filosofia y Pedagogia. La recordaba
como excelente lectora, una chica participativa y critica. Sabia de su gusto por la escritura. En el ano
2013, comenzaba a cursar su V nivel de licenciatura. Le propuse si queria integrarse el proyecto de
investigacion, colaborar, hacer algunas tareas como tomar fotos, realizar algunas transcripciones de
entrevistas. Enseguida se mostro entusiasmada.

Le fui contando de qué se trataba la etnografia. Le pasé material. Ella ley6 y buscé més. Visita-
mos la feria del libro y compramos textos. Me acompanaba siempre que podia a los talleres (durante
la semana o en fines de semana incluidos). Tomaba fotos, ayudaba con los materiales. Aprendia a
hacer observacién participante y no participante. Le compartia articulos etnograficos. Le pedia su
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opinién en la planificacion de los talleres o en ideas que iba teniendo respecto a la investigacion. Re-
gresamos de las visitas de campo y tratdbamos de anotar cosas para no olvidarnos, nos ayuddbamos a
recordar juntas los eventos del campo, las conversaciones que habiamos tenido, las sensaciones. Nos
formuldbamos preguntas, nos contibamos experiencias e incidentes.

Sara iba y venia en sus reflexiones sobre cémo se escribe un texto filoséfico y cémo uno etno-
grafico. “Profe: estuve leyendo esto, revisé tal cosa. Profe: no entiendo esto o aquello. Profe: entonces
esto quiere decir que...”. No podia dejar de llamarme “profe”. Yo sentia que ella aprendia en la misma
préctica. Yo sentia que no me esforzaba en “ensefiarle” y que ella tampoco se esforzaba en “aprender”.
Los aprendizajes se daban en el terreno y en el contexto de la misma investigacion. Fui testigo de sus
procesos de reflexividad mientras ella me ponia delante de los mios. Se iban dando didlogos de mutua
reflexividad, de asombros, de dejarnos interpelar por los “otros”. Creo que la motivacion de Sara fue
un motor clave en su primer acercamiento al aprendizaje investigativo.

Sara

Como estudiante de Filosofia estoy acostumbrada a construir todo tipo de investigacién dni-
camente desde el campo tedrico, me baso en presupuestos de autores que, tras ser observados critica-
mente, me permiten desembocar en “nuevas” concepciones a cerca de cierta teoria o corriente.

De ahi mi gran incertidumbre cuando la profe Verénica me propuso ser su ayudante en un tipo
de investigaciéon que recurria ir al campo para recoger los datos. Mi cabeza, acostumbrada a buscar
las preguntas y respuestas en los libros, tuvo que aprender como acercarse asertivamente a los sujetos
investigados que luego se convirtieron también en amigos. Aprendi que cualquier dato es importante
y debe ser anotado en un diario. Aprendi o mejor dicho procuré acercarme a los sucesos con la mayor
neutralidad posible. Aprendi a realizar otro tipo de preguntas ligadas a lo que no se ve, no se dice, a lo
que subyace en la vida de los sujetos.

Para tener una idea mas clara sobre todo el proceso tuve que leer algunos libros sobre antropo-
logia y etnografia pero confieso que atin ahora no logro ver la magnitud de este tipo de investigacio-
nes. Atin me quedan preguntas sobre el papel del investigador, sobre los datos y principalmente sobre
;como escribimos un articulo o un libro sobre algo que no sean ideas abstractas? ;como hago para
que no parezca un texto literario, propio de la ficciéon?

A pesar de todas estas dudas que se seguirdn multiplicando —ese es, creo, el afan del estudian-
te de la Filosofia- tengo consciencia de que nunca nos hemos detenido, por asi decirlo, sino que en
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medio de todas estas inquisiciones el proceso investigativo ha seguido gestindose y —por suerte- mis
preguntas han ido encontrando sus respuestas.

Considero que nuestra investigacién, al momento de escribir esta pequena reflexion, va por
buen camino. Y ansio con tenacidad ver los productos que hemos ido hilando con la profe Verénica y
con los chicos, ver como sus voces terminan finalmente construyendo este relato, haciendo evidente
su Ser a través de estos simbolos, a través de las palabras.

1.6 Algunas notas etnograficas. La vida cotidiana: entre la Residencia y
la Universidad

La Residencia Intercultural Estudiantil se encuentra ubicada en el sur de la ciudad de Quito,
en Chillogallo. La casa esquinera de dos plantas es muy grande, de construccién sélida pero sencilla.
En ella también funciona el prenoviciado salesiano y algunas actividades de lo que fue el servicio de
la Hospederia Campesina. Hay espacios comunes como salones, comedor, patio y otros claramente
diferenciados para estudiantes varones y para estudiantes mujeres: cuartos, bafios y salas de estudio.

La casa es luminosa, decorada con plantas, y algunos cuadros y pinturas especialmente de mo-
tivos religiosos e indigenas. Hay habitaciones individuales y otras dobles (esto segtin el nimero de
jovenes que se va modificando en el proyecto). En ellas, cada uno tiene sus pertenencias personales,
como ropa, utiles, aparatos de musica. Las salas de estudio estdn ubicadas en la segunda planta de la
casa, junto a los dormitorios. En ellas, hay escritorios y computadoras. Los estudiantes pueden co-
nectarse a Internet y a redes sociales. Muchos ademds, llevan a este espacio comtn, sus computadores
personales.
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Los jévenes comienzan su jornada temprano, organizdndose en pequenos equipos que prepa-
ran el desayuno. Luego salen a estudiar a la Universidad, segtin su carrera en cualquiera de los tres
campus: Sur (a unas pocas cuadras de la Residencia), Gir6n (centro norte de la ciudad) o Kennedy
(norte de la ciudad). Los que estudian en el Sur van caminando desde la Residencia, los que cursan
en el Girén suelen movilizarse en una buseta que lleva también a los prenovicios al mismo campus a

cursar la Carrera de Filosoffa y Pedagogia. Los que estudian en el campus Kennedy, usan transporte

publico y suelen demorarse cerca de hora y media o dos, segtin las dinamicas del tréfico.
Las materias estdn distribuidas de lunes a sabado (incluidas las de idiomas y educacion fisica),

y segtn el curriculo de cada carrera en turno manana, tarde y/o vespertino. En el resto de la jornada,
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los jovenes distribuyen su tiempo para estudiar, hacer deberes y cumplir con ciertas tareas de limpieza
en la Residencia. Durante, la semana cuentan también con espacios para tutorias académicas (que no
siempre son estables). Quincenalmente, los dias saibados por la tarde tenian un par de horas de tera-
pia grupal a cargo de una psicéloga (este espacio se perdié con la renuncia de la profesional a fines
de marzo del 2014). También los sabados por la noche existen momentos de recreacién que llaman
“Noche comunitaria” con distintos programas como festejar cumpleanos, mirar peliculas, realizar
juegos y bailes, etc.

Asimismo, regularmente realizan deportes. Muy cerca de la Residencia hay dos parques gran-
des, en ellos caminan o juegan futbol. Cada cierto tiempo, el personal de la Residencia planifica algu-
nos paseos por la ciudad o fuera de ella, con el objetivo de conocer algunos sectores de Quito u otros
espacios, y promover la integracion y el esparcimiento entre los jévenes.

Una campanita marca algunos tiempos y horarios en el dia, por ejemplo el de las cuatro comi-
das. Almuerzo y cena son preparados por cocineras o personal de servicio de la Residencia, al igual
que tareas de limpieza mds grandes, mientras que los estudiantes ayudan también en pequenos equi-
pos a servir y a mantener aseados y ordenados los sectores. Al terminar las comidas, cada uno lava sus
utensilios. He observado que muchos envuelven en una servilleta de tela sus cubiertos y se los llevan
a sus cuartos. Algunas veces, las distintas actividades (sean de comida o paseos) se comparten con los
prenovicios y los sacerdotes a cargo de los mismos.

Los estudiantes tienen compromisos y responsabilidades bien pautadas como horarios, nor-
mas de convivencia, autorizacién para salidas, etc. En los feriados o fechas especiales (Navidad, Dia
de la Madre o del Padre, entre otros) la mayoria de los jovenes suele viajar a visitar a sus familias. En
ocasiones, es poco el tiempo de receso y los que viven muy lejos no se trasladan debido a las largas
distancias y/o a lo apartado que estdn sus comunidades. Algunos de ellos tienen que movilizarse en
varios transportes (buses interprovinciales, avionetas o canoas).

Los domingos, algunos de los estudiantes realizan trabajos de catequesis acompanando las ta-
reas de los jovenes prenovicios. También comparten una Eucaristia en la casa y breves oraciones.
Algunas de estas actividades ya las realizaban en contacto con las misiones salesianas de sus lugares
de origen.

Cada tanto, familiares como mama, papd o hermanos/as visitan a ciertos estudiantes. En otras
ocasiones, los estudiantes solicitan permiso para encontrarse con algiin miembro de la familia que
esté de paso por Quito. Pero a otros no los visitan y segtin el personal de la Residencia, no siempre to-
dos tienen el apoyo de sus familias. Como me ha contado distintas veces la psic6loga de la Residencia:
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“Hay veces ni siquiera los llaman, hay veces porque delegan toda la responsabilidad aca, otras porque
no tienen acceso a senal de celular en dénde viven”.

El Director de la Residencia estudiantil es un sacerdote salesiano que vive en la misma casa y
junto al resto del personal esta pendiente del desarrollo de este proyecto. La asistente social trabaja de
lunes a viernes y estd atenta de las “necesidades” de los jovenes. La psicdloga también ayudaba orien-
tando a los jovenes en sus deberes y trabajos académicos; asi como conversando con ellos cuando
estaban “mal o tenian problemas”. Los prenovicios ademads tienen -entre sus actividades- un espacio
para compartir con estos estudiantes y ayudarlos en tareas. Hay veces conversan con ellos sobre sus
“problemas” en la Universidad y reciben “consejos”. Esto también suele hacerlo la asistente social y los
otros tres sacerdotes que viven en la Casa del Prenoviciado.

Durante el tiempo del trabajo de campo, los estudiantes fueron ganando bastante confianza
conmigo. Algunos mds que otros. Me contaban sus historias de vida, los problemas que tenian en
la universidad con algunas materias, sobre sus vinculaciones con los companeros de la Residencia.
Algunos me escribian durante la semana al Facebook y me saludaban en el campus de la universidad.

El personal de la Residencia me iba ubicando en distintos roles; hay veces con la pretension
de que medie con la universidad para que envien tutores para los estudiantes, reclamando que los
pasantes (estudiantes que brindaban apoyo y refuerzo en algunos conocimientos y materias) no iban
continuamente. Otras veces, me confiaban cuestiones de la vida cotidiana en la Residencia, dificul-
tades con los residentes, con la adaptacion de los ritmos y algunas normas, etc. Para los que habian
estado antes en internados salesianos, pareciera que algunas adaptaciones a la rutina resultaban mas
faciles. En los didlogos aparecian también fuertes “diferencias culturales” que se me sefialaban entre
los jovenes de la sierra, de la costa o del oriente.

Muchas veces la asistente social o la psic6loga se dirigian a los campus universitarios ocupan-
dose de trdmites de los estudiantes, los acompanaban a matricularse al inicio del semestre, especial-
mente en los primeros niveles o tenian conversaciones con personal de la Universidad que trabajaba
en Bienestar Estudiantil o en el Departamento de Vinculacién. Desde la Universidad, el personal de
dichas dependencias lleva un seguimiento detallado de este grupo de estudiantes, conocen sus avan-
ces y dificultades y suelen estar pendientes de sus trayectorias académicas, pero también de “adapta-
ciones” y “bajones y depresiones” de los jovenes.

Siempre les decimos que me pueden venir a contar, yo les voy preguntando cémo van, como se van
sintiendo (...) Hay veces sufren situaciones de discriminacién con companeros o docentes, otras hay
circunstancias que ponen en juego la pérdida de la beca. El problema no es coger y traer (a los jovenes)
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porque hay que trabajar con los docentes, con los directores de carrera, es complejo (Fragmento de
entrevista a personal de Bienestar Estudiantil, noviembre 2013).

Tienen problemas del idioma, tienen problema con el AVAC' porque es muy dificil para ellos. No
podfan manejar ni un correo (electrénico), las normas APA son otro trauma. Les vamos ayudando, pero
les es dificilisimo a ellos (Fragmento de didlogo informal con psic6loga de la Residencia, octubre 2013).

Los estudiantes solian estar siempre preocupados por el rendimiento de las materias, los pun-
tajes y notas. Algunos manifestaban cierto temor de perder la beca, otros se solian mostrar mds indi-
ferentes. Muchas veces me hablaban del miedo y vergiienza a volver sin el titulo a sus comunidades.
Durante el trabajo de campo, se han “perdido” algunos estudiantes. Recuerdo el tltimo que se fue en
junio del 2014, luego de haber recibido las calificaciones de los primeros exdmenes del semestre, se
despidié de uno de los prenovicios concluyendo: “yo no sirvo para estudiar”.

Algunos no logran adaptarse, no les gusta. Los chicos que vienen del oriente, no estan acostumbrados a
la ciudad. Se aturden con tantos buses, se pierden al inicio. Algunos no iban a la universidad y se pasaban
el dia caminando por la ciudad y luego nos enterabamos que no habia ido a clases... (Relato del personal
de la Residencia).

1.7 Productos narrativos: publicacién y video

Mientras realizibamos el campo, se fue produciendo tal riqueza significativa de material, que
pensamos en compartirla. Se present6 esta idea a los jévenes universitarios. Fue generalizada la opi-
nion positiva al respecto. Pensamos formatos y nos pusimos de acuerdo para hacer este libro y un bre-
ve video. Buscamos la ayuda de estudiantes de la Carrera de Comunicacién Social de la Universidad
Politécnica Salesiana y del Centro Multimedial, también de la misma Universidad, asi como el apoyo
para la publicacién de la Editorial Abya-Yala/Universitaria.

Hubo que planificar una agenda apretada de tiempos y espacios para grabar, escribir, ordenar
la informacién y rearmarla, discutir con los mismos estudiantes sujetos de investigacion, pero tam-

13 AVAC es el Ambiente Virtual de Aprendizaje Cooperativo. Cada materia tiene un AVAC en donde los docentes suben
material bibliogréafico, abren tareas o foros.
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bién con los estudiantes pasantes de Comunicacién Social y demds personas que colaboraron tanto
de la Residencia universitaria como de la universidad. Acd se dieron también conversaciones en torno
a las mejores formas de presentar un producto comunicacional y resultados de investigacién. Esto
lo cuento porque para mi era importante por un lado, mostrar estas negociaciones y producciones
como parte de la misma investigacion; por el otro, me resulta una clave ética investigativa generar una
devolucién simbdlica (por asi decirlo) a todo lo ofrecido por los “otros” que nos hace bien a todos...

Finalmente, la posibilidad de estos productos hace comunicable algunas experiencias y resulta-
dos de investigacion a una comunidad mas amplia que la investigativa académica. Diversos formatos
nos ponen en didlogo con estudiantes, personal universitario y no universitario, docentes y distintos
destinatarios sociales, en campos también diversos.

Vale indicar que tomé resguardos de tipo ético respecto a producciones de los estudiantes, pu-
blicaciones en redes sociales, consentimientos para grabar o no entrevistas, tomar fotografias, mante-
ner el anonimato (o no) de los sujetos en estos productos. De igual manera, se hard en posibles futuras
discusiones y publicaciones a partir de esta investigacion.

Quiero destacar aqui que los estudiantes no estuvieron de acuerdo con usar el titulo de la inves-
tigaciéon como titulo para esta publicacion. “La palabra indigena no va”, “no suena”. “Nosotros somos
pueblos originarios”. A partir de una discusion que se dio sobre el tema, surgieron alternativas al titulo
como las siguientes: “Estudiantes interculturales juntos por un mundo mejor”, “Residentes intercul-
turales universitarios. Un relato colectivo”, “Formacidn intercultural”, “Estudiantes interculturales en
busca de la felicidad” y el que finalmente fue seleccionado como titulo: “Estudiantes interculturales en
la universidad. Un relato colectivo”. Igualmente, en este debate hubo estudiantes que permanecieron
callados y por eso -en dias posteriores y de forma mds o menos directa- retomé el tema con algunos de
ellos. Una joven indigena de Zumbahua me dio su opinién: “Es que no quieren que generalice a todos
pero en mi punto de vista nosotros ya somos conocidos como indigenas a lo menos los de kichwa que
SOy yo, pero no se las otra chicas”. Otras estudiantes nos dijeron: “nosotros si nos reconocemos como
indigenas, pero si es mejor poner intercultural por algunos, o sea, para que entren todos”.

Estos no son datos menores porque muestran fuertes diferencias entre los “indigenas” que
justamente son homogenizados en un solo término, ocultando diversidades de pueblos e identida-
des. Por otra parte, y como la estancia etnografica va mostrando en el campo, mientras que algunos
estudiantes se muestran con un orgullo identitario y cultural, otros pareciera querer ocultarlo lo mas
posible.



jAqui estamos, estos somos!

A través de narrativas (obtenidas en entrevistas, didlogos informales, conversaciones y activida-
des colectivas, escrituras individuales y grupales, relatos autobiograficos), fotos, dibujos, pinturas, los
jovenes generan un relato colectivo armando una polifonia de colores, identidades, historias y voces
que invitamos a percibir, palpar, escuchar, oler, gustar, experienciar.

Cuando no se mencionan explicitamente los nombres de los estudiantes es porque él/ella o
ellos/as han querido mantener su anonimato.

En ciertos momentos realizamos algunas observaciones, conexiones o escribimos en tercera
persona para darle mayor comprension al relato o con el objetivo de destacar ciertos aspectos. Usare-
mos un texto diferenciado; los textos de la investigadora se presentan en tipografia regular, mientras
que para los textos de los estudiantes utilizamos cursiva. Hemos conservado la originalidad de sus
discursos y sélo corregido faltas ortograficas y puntuacion. Sin mds que decir, los dejamos con ellos.
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Queremos contarles un poco de nosotros, de
nuestros suefios, de nuestras luchas por estudiar.
Somos un grupo de jévenes ecuatorianos que desde
distintos lugares del pais, llegamos un dia a Qui-
to con el deseo de transformarnos en estudiantes
universitarios. La Residencia Intercultural Don
Bosco se fue haciendo nuestra casa. Desde ahi cada
jornada luchamos por aprender, por estudiar, por
salir adelante. ..

Somos estudiantes interculturales prove-
nientes de las misiones salesianas del Ecuador. To-
dos tenemos un objetivo por lo cual sofiamos. Nos
sentimos agradecidos a Dios por la oportunidad
de estudiar en la UPS siempre teniendo la fe y la
razén de ser un profesional para nuestras comu-
nidades andinas de la sierra para dar un cambio

de vida. Con proyectos de desarrollo en emprendi-
miento y asi dar empleo a las personas, que no sean
discriminados en la ciudad sino emprender para

ser solidarios (Richard B.).
‘ ‘ Somos

estudiantes
interculturales
provenientes
de las misiones
salesianas

del Ecuador.
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Antonella, Juan Carlos y Mariuxi nacieron en la provincia de Esmeraldas.
Estudian las Carreras de Gerencia y Liderazgo, Ingenieria Electrénica e
Ingenieria de Sistemas, respectivamente
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sCreen que me ofenden por llamarme de mi
color? ;Negro, negro, negro y bien negro soy! ;Lo
pregono con honor! Negro naci, negro soy y negro
he de morir... (Inauguracion de la Residencia el 2
de sept. 2013, fragmento de poema recitado por
Antonella en representacién de los estudiantes
esmeraldefios).

Mi nombre es Patricia Antonella Yépez Pa-
dilla, naci el 16 de Agosto de 1996 en la ciudad de
Esmeraldas, Provincia de Esmeraldas. Una tie-
rra llena de alegria, de gente que lucha por salir
adelante, de la marimba, los mariscos, una tierra
forjadores de poetas, futbolistas. Gente que a pesar
de las adversidades siempre lucha cada dia mds.
Siempre he vivido ahi y amo mucho mi tierra, no

hay nada mejor que la provincia que a uno lo ha
visto crecer (...) Soy buena amiga aunque no me
gusta integrarme mucho.

Mi nombre es Mariuxi Alexandra Mdrquez
Quiroz, naci el 28 de mayo de 1995 en la ciudad de
Esmeraldas, tierra de negros donde cada dia se lu-
cha por salir adelante. Soy una joven centrada en lo
que hace, procuro siempre hacer las cosas de la me-
jor manera posible, pero si hay algiin error trato de
rectificarlo. Me gusta estar siempre alegre, soy muy
amigable y ayudar siempre a las personas que lo ne-
cesiten. No aparento ser mds de lo que no tengo. Me
gustan mucho los deportes y mi preferido es el fiitbol,
siempre en el colegio trataba de estar integrada a los
campeonatos de fiitbol junto con mis amigas.

Antonella y Mariuxi en una presentacion artistica esmeraldena.
Inauguracion de la Residencia, periodo académico 2013 - 2014




Maria Verénica Di Caudo
—

Romeo, de Salinas. Estudiante de Gerencia y Liderazgo
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Mis padres se dedican a la agricultura en
especial a la crianza de ovinos gracias a ellos he-
mos podido solventar nuestras vidas y nuestros es-
tudios. Claro mis padres han tenido que emigrar
a diferentes lugares en busca de trabajo para dar
lo mejor a nosotros (...) Puedo decir que mi gran
recuerdo y mi emocién fue cuando me proclama-
ron el abanderado del Pabellon Nacional era una
asombroso para mi. Porque nunca pensé llegar has-
ta ese punto sino me hubiese esforzado para darme
mads de lo que podia. Cuando sali del colegio, formé
el Grupo el 28 de Julio de 2011 en Chine-Anga-

marca se inscribieron hasta 48 personas comenza-
mos con la ejecucion de los mini- proyectos, como:
Crianza de animales menores, Centro de Acopio de
Lana de oveja y de botas de caucho usadas, Hor-
ticultura, Centro pastoral “Don Bosco’, La quesera
Chine y un Banco Comunitario “Los Andes”. Bue-
no al inicio como todo proyecto comenzé a marchar
muy bien, estas actividades fueron autofinanciadas
por los mismos socios y apoyo de instituciones gu-
bernamentales y no gubernamentales. Ahora soy el
Presidente del Banco “Los Andes” (Romeo).
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Favian de Yaupi, estudiante de Contabilidad y Auditoria
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Ankuash Atamendia Esat Favian tiene 18
afios es un indigena Shuar-Achuar. Su familia se
dedica a la agricultura, a la pesca y a la caza.

Yo soy muy generoso con todos y soy respon-
sable, honesto y muy comedido. Soy perezoso. Mis
cualidades son respeto, atractivo, sonriente, amiga-
ble. Me gusta todo. En los tiempos libres me gusta
estudiar leer, cantar, bailar, escuchar miisica, jugar,
bafiar, y lo que mds me gusta son comer una comida
bien preparada y la miisica es bachata, reggaeton,
cumbias, etc. El deporte es fiitbol, bdsquet, indor y
voley, etc. y solamente que tengo miedo es que no
me pase nada en estas actividades y que salga mejor.

‘ ‘ El Padre me

escogio para
enviarme aqui
para que estudie
y yo lo acepté con
gusto y me sentia
feliz para venir
aqui y queria
conocer Quito.

En la escuela CECIB SHAIM ahi terminé
mis estudios primaria de primer nivel hasta sexto
nivel y me fue todo bien y aprobé con buenas notas
y mds que gustaba era la lectura me encantaba era
leer mucho y de ahi mis estudios secundario lo rea-
licé en los siguientes: el colegio “Yamaram Tsawaa
07” (Un nuevo dia) primer curso y segundo curso
me trasladé en el colegio “Nacional 24 de Febre-
ro” y aprobé sequndo curso y de ahi también me
trasladé a otro colegio que es “Extension Yamaram
Tsawaa 07” (Un nuevo dia ) en la misién salesia-
na de Yaupi en este colegio terminé los cuatro afios
(...) Aprendi muchas cosas buenas que me ayudo
crecer mis conocimientos y mi personalidad. Los
hermanos/as salesianos/as siempre me apoyaban
para que yo estudie y gracias a ellos, este proceso
de estudio si tuve mucho problema, porque me cos-
16 para estudiar, yo sufria por la distancia que era
para caminar y, en otro era una hora de caminar
diario y en otro era 6 horas semanales para cami-
nar y en otro era dos horas y debia que cruzar los
rios que a veces era mal tiempo lluvioso y me daba
miedo las serpientes, el animal que se llama tigre
pero y si me toco duro pero lo he luchado para mi
bien y para mi familia, y de ahi como vivia en la
casa salesiana el padre me escogié para enviarme
aqui para que estudie y yo lo acepté con gusto y me
sentia feliz para venir aqui y queria conocer Quito
(Favian).
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Nancy es estudiante de la Carrera de Comunicacién Social
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Naci en la provincia de Cotopaxi, cantén
Pujili, parroquia de Zumbahua. Soy de familia nu-
merosa, tengo ocho hermanos y dos hermanas. Mi
familia es indigena, orgullosamente conservamos lo
que es la cultura, tradicién, costumbre en nuestras
comunidades y donde quiera que yo esté, no me olvi-
do quien soy yo y de donde vengo yo. No me recuerdo
bien mi infancia, pero me cuentan mis padres que
éramos una familia humilde y respetuosa y segui-
mos siendo y mds aun mejorando. Cuando yo era
nifia mi mamd se dedicaba a ser ama de casa y co-
mercio con la venta de comida, a mds de eso criaba
los animales. Mi padre es agricultor; jamds tuvieron
la educacion, ellos lucharon para los hijos asi, para
cosechar buenos frutos de los hijos.

Lo mds hermoso de mi vida es tener a Dios
en el corazon de toda mi familia. En cada reunién
de la familia compartiamos las idea de cada uno y
hacer la comida tipica de mi comunidad; también
juegos tipicos de los ancestros. Hasta hoy en dia lo
conservamos eso en mi familia. Yo cuando terminé
mis estudios primarios ingresé a un colegio a dis-
tancia y para poder ayudar a mis padres solia ven-
der papas fritas en mi escuelita. Llegaba tarde, me
ponia a ayudar en la casa, asegurar a los animales
(...) Hubo una temporada que no llovia por mi
tierra, no producia los cultivos, se cayé la helada,
quedd la tierra seca, los animales morian, mds en
el tiempo de verano ibamos unos meses al pdramo
buscando mejores lugares para los animales. Tam-
bién a hacer cultivo porque alld nos daba mejores
frutos, nos traiamos cargados en los caballos para

alimentar a la familia. Yo veia a mis padres y a
mis hermanos mayores como sufrir, luchar en el
campo; he vivido y compartido con ellos. A los 14,
15 afios de edad tenia mucha ilusiones de muchas
cosas malas y buenas, entre ellos las amistades de
las malas amigas/os. Por todo eso, doy gracias a
Dios, a mis padres y a mis hermanos mayores que
nunca me dejaron sola. Siempre me daban conse-
jos sanos, si no hacia caso me daban con cabestro;
con eso me bastaba suficiente para dar cuenta de lo
estoy haciendo. Por eso doy mil gracias por formar
una mujer fuerte y sana de corazon y de mente. Por
eso hoy en el dia sigo realizando mis suefios para
ayudar a la familia y la gente que necesita (Nancy
Cuchiparte Ante).
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Maria Lucinda cursa el V nivel de la Carrera de Gerencia y Liderazgo
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Yo soy buena para hacer amigas y amigos. Me gusta
leer y cantar, escuchar miisicas cristianas y opinar en
las reuniones. Me gusta estudiar, ayudar a las perso-
nas decaidas con desdanimo hablando sobre la Pala-

bra de Dios y la Biblia. Pienso salir adelante en mis
estudios, en mi futuro y nunca alejarme del camino
de Dios. Siento la presencia de Dios en cada momen-
to y voy a cumplir lo que me propuse (Lucinda).

Lucinda con comparieros de la Residencia
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Venancio estudia la Carrera de Pedagogia con el suefio de ser un gran maestro en su comunidad
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Yo vivo en la selva, una comunidad muy po-
blada, pero no tenemos carretera, hay teléfono, inter-
net, pero se esta desarrollando. Hasta cuarto curso
iba a escuela fiscomisional, sali luego a estudiar, yo
sali de Saapar-Entsa y me fui a Wichim cuarto, quinto
y sexto curso, lo hice en Wasakentsa. Yo he sido muy
humilde, me querian, me apoyaban en mi comunidad.
Me decian: “si tu estudias un dia podras salir ade-

lante y sacar adelante a tu pueblo”. Pero también
habia gente mala que me daba malos consejos: “ca-
sate, ten a tu esposa”’. Yo sabia diferenciar los conse-
jos buenos y los consejos malos. Los jovenes de esta
comunidad no dedican al estudio, solo quedan bus-
cando pareja, buscando mujer porque a los 16 arios
se suelen casar. Yo siempre me motivo llegar lejos y
les aconsejaba a otros jovenes (Venancio).
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Rodrigo estudiante de Gerencia y Liderazgo junto a su compafera Maria Lucinda
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Yo soy de Morona Santiago, cantén Taisha,
parroquia Huasaga. Mi padre y madre se dedican a
la agricultura. Yo soy bueno, me gusta respetar a los
demds para que igual me respeten a mi, también me
gusta ayudar las personas como amigos y amigas. Me
gusta estudiar mucho asi presentar los deberes bien
hechos a los profesores. En el tiempo libre lo que me
encanta mucho es jugar un partido de fiitbol, no sé
pero me gusta mucho el deporte. Mi comida preferida
es caldo de guanta™. La miisica me gusta de todo, sea
Mecano, Enrique, Antonio, bachatas, etc. Me gustan
todas las cosas que son importantes para mi y para
mi familia. El miedo no tengo a nadie, soy fuerte en
las cosas. Lo que yo hago me gusta hacer con ganas

y con todo fuerza para lograr lo que busco. Desde 5
afios comencé a estudiar en la escuela, la primera vez
me complicé mucho y era un poco dificil de ubicarme
en donde mismo estoy pero en transcurso de dias me
fui acostumbrando poco a poco. En mi comunidad
mismo estudié primer nivel hasta el décimo nivel,
luego me tocé dejar mi familia porque en mi comu-
nidad no habia el colegio; entonces en los 15 afios
dejé mi familia y me fue a misiécn WASAK-ENTSA.
Era un dia entero para llegar de mi comunidad a
WASAK-ENTSA, pues ahi pase 3 afios juntos con los
padres salesianos, solo regresaba en mi comunidad
cuando tenia las vacaciones, después de tres afios ter-
miné mi estudio de bachillerato (Rodrigo).

14

Mamifero de habitos nocturnos, restringido a areas boscosas y rios con vados.
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Lisbeth naci6é en Zumbahua. Es estudiante de Ingenieria en Biotecnologia
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Tengo 18 afios y vivi la mayor parte de mi
vida en la provincia de Cotopaxi. Mis padres son
agricultores. Mi padre es la persona mds especial en
mi vida después de Dios, siempre me apoya, me guia,
me aconseja y me ayuda, con él vivi la mayor par-
te de mi vida en nuestra finca ubicada en el Recin-
to Guayacdn; antes se dedicaba a la ganaderia y la
agricultura, actualmente trabaja en la compariia de
construccion vial Becerra Cuesta (...) Mi madre ha
dedicado toda su vida al campo y los animales. Tengo
una hermana, que estudia Finanzas en la Universi-
dad Central. Soy una persona que le gustan los retos,

me baso en que las cosas mds dificiles son las mejo-
res, me encanta conocer lugares, personas, culturas,
me encanta aprender idiomas. Estudié en la escuela
del recinto Guayacdn hasta cuarto curso donde se-
gui Contabilidad, despues viaje a Zumbahua para
estudiar en una de las Unidades Educativas del Mi-
lenio: Cacique Tumbald”. Tuve la oportunidad de
ser presidente del gobierno estudiantil y del Consejo
de la Nifiez y Adolescencia lo cual me abrié las puer-
tas para involucrarme en grupos relacionados con la
cultura los derechos y la sociedad no sélo a nivel local,
sino también a nivel provincial y nacional (Lisbeth).

\,
% -

Lisbeth, primera a la derecha. Taller: Nuestro futuro

15 Las Unidades Educativas del Milenio forman parte del Proyecto de Desarrollo Integral del territorio, proyecto que se
encuentra anclado a la Declaraciéon del Milenio firmada por el Ecuador, junto a 147 paises, en el 2005. Para su ubicacion
se considera el nivel de pobreza de la poblacion, falta de oferta de servicios educativos y bajos resultados académicos
en las pruebas nacionales (Ministerio de Educacion, http://educacion.gob.ec/criterios-de-ubicacion/, recuperado 27 de
Mayo 2014). Las UEM ofertan Educacion Inicial, Bésica y Bachillerato, “elaboran su Proyecto, Educativo Institucional
(PEI) de forma participativa, respetando las caracteristicas culturales, sociales y econémicas de la zona de influencia y
en concordancia con los planes de desarrollo local, regional y nacional” (Ministerio de Educacion, http://www.remgq.edu.
ec/innovaciones/unidades_educativas_milenio.pdf, recuperado 27 de Mayo 2014).
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Estudiantes del Oriente ecuatoriano, en una presentacion artistica.
Inauguracion de la Residencia, periodo académico 2013 — 2014
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Soy de la provincia de Tungurahua, cantén
Ambato. Tengo 19 afios. Yo, Richard soy amigable,
sonriente, feliz, obediente, confiable y organiza-
dor. Me gusta dibujar, leer, nadar, cantar y bailar,
trepar drboles, pescar y salir a la selva. Siento que
estoy en un lugar tranquilo con muchos estudios y
dedicacion y siento que me va a ir bien este semes-
tre. Pienso estar en esta ciudad y en la universidad
espero salir y terminar bien (Richard).

Richard tiene una amplia experiencia labo-
ral en elaboracién de chocolates, quesos, produc-
tos lacteos, derivados de soya y pesticidas orgdni-
cos. Estudio en la escuela Corazén de Pangua. Para

ir a la escuela tenfa un recorrido de dos horas vivia
muy alejado de la escuela donde fue el mejor egre-
sado y abanderado. Posteriormente ingresé en el
Colegio Experimental Alejandro Humboldt donde
estudiod hasta el final del ciclo basico, ahi uno de sus
profesores le dijo: “solo saliendo de aqui a otro lado
ustedes podran ser alguien”. Richard viajé a Salinas
de Guaranda para ingresar en el internado salesia-
no Domingo Sabio donde se gradué como Técnico
en Explotaciones Agropecuarias en el 2011.

Desde alli aprendi vivir en un internado con
reglas y valores que los salesianos que estdn en todas
las partes de Ecuador y misioneros italianos.

VORI AWAACTA b
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Talleres: Saberes y aprendizajes. En esta foto, Mauricio muestra sus
habilidades haciendo malabares con pelotitas (22 enero 2014)
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En nuestras comunidades sabemos muchas  cocinar, ordeniar, lavar, tejer, nadar, pescar, trepar
cosas sobre festividades, cultura, gastronomia, re-  en drboles, tomar guayusa'®, hacer caceria, hacer
ligion. Sabemos por ejemplo: rezar, jugar fuitbol,  changuina', trabajar con hacha y machete (didlo-

go con varios estudiantes).

de una minga comunitaria (3 de diciembre 2013)

16 La guayusa es una planta amazénica del género del acebo, nativa de la selva de la Amazonia ecuatoriana. Las hojas de
la planta de guayusa se secan y se elabora con ellas un té con propiedades estimulantes.

17  Se refieren a tejer unas canastas con fibra y sogas. Las hacen los hombres y sélo las mujeres las usan para cargar yuca
y otros productos.
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Taller: Nuestras historias educativas (noviembre 2013)
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Todos hemos estudiado y terminado nuestro
colegio. Hemos sido muy buenos estudiantes, ga-
namos concursos, fuimos abanderados o dirigen-
tes estudiantiles en nuestros colegios. Por ejemplo,
Mariuxi se destacaba siempre en el cuadro de
honor y con orgullo cuenta que acabd la especia-
lidad de informatica sin poseer computadora en
la casa (didlogo con varios estudiantes).

Algunos de ellos, tienen una fuerte partici-
pacion de liderazgo en sus comunidades:

Con mi hermano, formamos un Centro
de mantenimiento con el apoyo de la ONG de
Angamarca en el cual mi mamd Zoila y mi her-
mano solicitaron lista de iitiles, por ende nuestro
emprendimiento encargaba de dar los cuadernos
nuevos al comienzo del afio lectivo y entregar los
cuadernos viejos al final de las clases; elegiamos
representantes para nuestro emprendimiento con
partidos politicos. En ese entonces aprendiamos
escuchando en la television que teniamos de blan-
co y negro (Romeo).

Otros ayudan a sus familiares que son im-
portantes lideres comunales o se han presentado
en las ultimas campanas electorales. Estuvimos
haciendo campaiia, en la politica con mi hermano
que salié de Vicepresidente de la Junta Parroquial
(Fabiola). De igual manera, la mama de Fernan-
da es alterna del Concejal de Pujili.
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Fernanda y Lucinda, escena de grabacion del video que acompana la publicacion
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La mayoria de los jévenes han cambiado de
instituciones durante sus trayectorias formales de
educacién bésica. Todos han pasado por escuelas
fiscales, colegios publicos y por alguna institucién
Salesiana (colegios o institutos tecnol6gicos).

Ellos relatan “historias tristes” y con difi-
cultades que han marcado sus vidas de estudian-
tes en la escuela y el colegio. Algunas enfermeda-
des graves y/o muertes (de mamds, hermanos o
de enamoradas), separacién de algtin/nos miem-

bros de las familias (por divorcios de la pareja pa-
terna, por abandono, por migracién), alguna que
otra expulsién por mal comportamiento. Algunos
han tenido que hacer cortes en sus estudios de un
afio o mds (por salidas de su comunidad, por tra-
bajo, porque la economia de la casa, porque todos
los hijos de la familia no podian estudiar); pero
también tienen recuerdos muy positivos: “bue-
nas maestras y maestros’, “el soporte familiar”, “el
apoyo de los padres salesianos”.

Taller: Nuestros espacios
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Estudiantes de la Amazonia ecuatoriana muestran las pinturas que
hicieron sobre sus comunidades de origen
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La mayoria de este grupo de estudiantes
se describe como responsables, trabajadores, pa-
cientes, respetuosos y amables. La solidaridad y
la honestidad son valores que eligen para descri-
birse; con posibilidades de socializar, ayudar a los
demds, dar consejos, hacer amigos.

A todos les gusta la musica, cantar, bailar y
estar en contacto con la naturaleza haciendo co-
sas como nadar, caminar en los campos, trepar
arboles. El deporte que mas se destaca en prefe-
rencias es el futbol. Muchos remarcan también
que les gusta leer.

Ademds de contarles de nosotros, les quere-
mos mostrar los lugares donde nacimos. Estas son
algunas pinturas que hicimos de nuestras comu-
nidades. Mucha naturaleza, verde, rios, drboles...
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Entre el orgullo y el descole...

Nuestras familias se sienten orgullosos de
nosotros porque estamos estudiando, y porque so-
mos capaces. En la comunidad, también. Pero no
siempre y no todos: ‘En mi comunidad algunas per-
sonas me felicitan pero no todos, algunos me ven
mal’ (Sandra), algunos de mis amigos piensan que
yo soy mds, ‘mis amigos me ven mal porque ellos
no estudian y se mueren de envidia. Mi familia se
siente bien igual que mi comunidad porque creen
que es la forma de ayudar a los demds (Richard).

Mi familia siente orgullo que su tinica hija
estudie en una universidad buena. En mi comu-
nidad también se sienten orgullosos de mi porque
soy la tinica mujer que estudio y quieren y me
apoyan que termine la carrera que estoy estu-
diando para asi sacar adelante a mi familia y a

mi comunidad pero siempre teniendo fe, amor y
esperanza (Elsa).

Mi familia estd feliz porque estudio y pre-
ocupados. Y en mi comunidad mitad contentos
y mitad envidiosos. Muchos se alejan de mi lado
porque a los 16, 17, 18 afios sélo en lo sentimental
se interesan, pero nada de formacién académica
(Venancio).

Pero también pasa que en la cara nos dicen
que nosotros cambiamos, ‘ustedes se creen mds
porque estdn en Quito. “Tratamos de explicar que
no es asi: ‘ves, yo estoy con la misma ropa, soy
la misma pero no podemos ir todos los fines de
semana” (Fabiola).

Mi familia me ve con orgullo, felices, capaz y
sobresaliente (Mauricio).

ks
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Taller: Las miradas (10 enero 2014)"®

18

La propuesta de este taller Me miro-me miran, fue trabajar sobre las miradas que ellos tenian de si mismos asi como
las miradas de otros (familia, comunidad, profesores, companeros...) sobre si. A través de didlogos y diversas activi-
dades expresivas se profundizé sobre: ¢cémo me veo a mi mismo? ¢Qué fortalezas, saberes y conocimientos tengo?
¢Qué pudiera ensenar a otros? ¢Cémo me veo estando en Quito y pudiendo estudiar? ¢Cémo me ven en mi familia/
comunidad? ¢Cémo me ven mis companeros y docentes? ¢Cémo yo los veo a ellos? entre otros topicos.
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Mi familia estd orgullosa porque estoy estu-
diando. S, es verdad porque cuando vuelves los ami-
gos de alld, ya no es como antes. Ellos nos ven distin-
tos a nosotros y muchos, si te lo dicen en la cara. Nos
ven mds arriba porque estamos en Quito. Los que
estaban conmigo en el trabajo yo no sé porqué pero
uno vuelve y ni lo saludan todos, uno que dos, pero
yano esigual (...) Yo no sé porqué. Ellos no estudian
y se mueren de envidia. Yo creo que lo ven diferente a
uno ahora por ser estudiado (Richard).

En mi familia se sienten orgullosos de verme
estudiar. En mi comunidad las personas me felici-
tan, pero no todos, algunos me ven mal (Sandra).

Se sienten muy orgullosos y felices porque
ven una persona con ganas de ser algo en la vida
y con un futuro prometedor de ingeniero (Edwin).

Mi familia se siente feliz. Estdn orgullosos
porque camino hacia la preparacion y me dan
apoyo moral. Mis amigos piensan que soy mds (un
estudiante).

Mi familia se siente muy feliz y orgullosa,
apoyado y valorado. Y mi amiga me ve que he
cambiado en forma de pensar (una estudiante).

Como podemos apreciar en estos pocos
testimonios, el “orgullo” de las familias es undni-
me y se pone en tensiéon con otras personas que
los ven “cambiados”.

Taller: Intercambios Ciudad y Comunidades
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A través de las misiones salesianas algunos
jovenes reciben el ofrecimiento de una beca de
estudio que les permite vivir, alimentarse y estu-
diar en Quito. No todos logran adaptarse rapida-
mente, algunos desertan a los pocos meses. Otros
avanzan con empefo, pero no sin dificultades.
Expresan que extranan a sus familias y amigos
(“que nos saben dar verdaderos consejos”), que

les cuesta el clima, el ritmo y la ubicacién en la
ciudad. Los estudiantes afroecuatorianos “no
tienen problema” con la ciudad porque “donde
nosotros vivimos es parecido acd”. Todos afioran
la naturaleza de sus comunidades, asi como la
comida o la chicha'. Al mismo tiempo, disfrutan
conociendo lugares nuevos o las “comodidades”
y “avances” de la misma capital.

19 La chicha es el nombre que reciben diversas variedades de bebidas alcohodlicas derivadas principalmente de la fermen-
tacion no destilada del maiz y otros cereales (quinua, arroz, cebada o harina) acompanadas de panela o aztcar comun
y/o de diferentes frutos. Esta bebida elaborada con medios artesanales y preparada por las mujeres, es muy difundida
desde épocas prehispanicas. La chicha en el Ecuador se consume principalmente en la serrania y amazonia ecuatoriana,
sin embargo también se lo hace en menor cantidad en la costa.
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Los jovenes dicen estar contentos en la Re-
sidencia.

Aprendemos deportes y religion, porque se
brindan momentos de integracion, actividades con-
juntas como misas, oraciones, catequesis, nos llevan
de paseo, nos ayudan con tutorias, cada sdbado hay
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Cartelera que muestra algunas normas del reglamento interno de la Residencia Intercultural
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Festejo de un cumpleafios. En la foto se observan estudiantes interculturales,
prenovicios salesianos, personal de la Residencia.
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En la Residencia hay que saber vivir en
comunidad porque somos de diferentes culturas.
La convivencia es importante en la Residencia, se
aprende porque vas conociendo a las personas, el
lado blanco y oscuro. Hay momentos que te pones
bien y otros mal, es asi, se sube y se baja (un estu-
diante).

En la Residencia me costé ir a misa, levan-
tarse y hacer el desayuno. Yo sabia que tenia que

hacer pero no me iba. Y le toca a Venancio, pero
los varones no cocinan y me daban monton de
ollas para lavar. Calladito con pereza iba, toca
lavar las ollas. Me di cuenta que es de acostum-
brarse. Luego dije: ‘enséniame a cocinar’, un dia
voy a ser padres y darle de comer a mis hijos y si
mi esposa se enferma yo puedo cocinar. Mi papd
dice que todo se puede hacer un hombre, menos
parir. Yo no me hago lio. Hago todo (Venancio).

Momentos de estudio dentro de la Residencia Intercultural
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Los estudiantes disfrutando de un partido de fatbol de la seleccion ecuatoriana,
un sabado por la tarde en la Residencia
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Es importante no perder el punto de vista de
donde venimos. Uno dice: jamds puede pasar, pero
pasa; yo tengo otra mentalidad, si pasa. En la ciu-
dad se aprender como a vivir mejor. No estar como
esclavo. Es mds dificil si no venis a la Residencia, si
se estd solito; hay veces no sé cémo. El lado bueno
es ser un profesional, pero el lado malo de la ciudad
es el alcohol y los vicios. En cambio aqui tenemos el
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objetivo de ser profesionales para regresar a nues-
tras comunidades, pero tenemos apoyo (Romeo).

Sin la Residencia uno se deja llevar por los
amigos a actividades no tan productivas. Acd sabe-
mos que hay alguien pendiente de ti. Si no tienes
a nadie, tus metas dejas ir y ya. Si es chévere que
alguien nos ayude, te den consejo, nos dicen que es
para el bien nuestro (Lisbeth).

Estudiantes mostrando bailes tipicos de sus culturas, en la Inauguracion de la
Residencia del semestre 2013-2014
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Taller: Espacios (30 de noviembre 2013). Estos estudiantes dibujan unos de sus
lugares preferidos de la ciudad de Quito, la Virgen del Panecillo
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En la ciudad nos gusta el Panecillo por el valor
y las cosas maravillosas que podemos observar en cada
persona y en cada espacio y el Parque Las Cuadras
(Lisbeth y Venancio). Cuando nos vamos de la ciu-
dad a nuestras comunidades llevamos palabras que
aprendimos aqui en Quito, experiencias que hemos
tenido de apostolado, respeto, paz, alegria y amor.

Si pudiéramos llevar algo para alld serian
caramelos y dulces porque no hay alld y les gusta,
no se come nunca eso. Un pavo también llevaria-
mos, galletas y algiin detalle tradicional. Pero no
podemos llevar porque no tenemos plata. Especial-
mente comentan esto los estudiantes de la Ama-
zonia y de la Sierra ecuatoriana.

~

Cristian, es estudiante de Ingenieria Mecanica.
Estudia en el Campus Kennedy de la UPS
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Grupo de estudiantes interculturales con algunos compaiieros en la UPS
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Para nosotros, Residentes interculturales
en la universidad, realmente la llegada en Quito,
fue el primer reto que nos ha tocado vivir, gozando
del buen trato que nos brinda la casa Residencia
Universitaria. Para muchos estudiantes vivir en la
ciudad ha sido un fracaso totalmente en sus estu-
dios® y algunos que en verdad estamos luchando
para cumplir nuestras metas y objetivos, de igual
manera, estamos viviendo en un mundo aculturi-
zado (un estudiante).

‘Me voy 5 afios. Mi mamd lloré, yo también
lloré. Y caminé 4 horas, pero me volvi a la comunidad.
Y luego a la madrugada me sali, caminé, caminé, me
daban chicha, me preguntaban dénde iba (...) Yo
les decia que me iba a estudiar Pedagogia, que tengo
una beca (Venancio, estudiante del Oriente).

Al concluir mi estudio de colegio, los padres
salesianos me escogieron para mandarme aqui en
Quito. Hablaron con mi familia y decidieron mis
padres porque yo era mejor estudiante o egresado
en mi colegio, y no me gusta la materia de mate-
madtica (Rodrigo).

El afio pasado en el 2013 me brindaron la
posibilidad de tener una beca de estudio a través del
Colegio fiscomisional Salesiano de bachillerato San
Rafael, en el cual yo me formé desde cuarto curso
hasta el dia de mi incorporacion como una nueva

Bachiller de la Repuiblica del Ecuador. El colegio
me brindé todo el apoyo y la beca que consistia en
estudiar en la Universidad Politécnica Salesiana en
la ciudad de Quito en el campus Sur. Ahi tendria
un lugar estable para vivir hasta que finalice con
mi Carrera; esa fue una de las mejores ayudas que
he podido recibir en mi vida (Mariuxi).

Un dia me llamaron a la Fundacién Familia
Salesiana Salinas. Me dijeron ‘conocemos que eres
un chico respetuoso, responsable en tus estudios y
que conocemos tu proyecto de vida espero que no
cambies y sobre todo el voluntario que has hecho en
tu tierra, te vamos a dar una beca en la Universidad
Politécnica Salesiana, Sede Quito’. jFue una emo-
cion tan grande por esa oportunidad que me die-
ron! No mds pedia a Dios que me bendiga para salir
adelante con mis metas propuestas (...) En julio de
2013 rumbo a Quito, a la Residencia Universitaria;
me vinieron a dejar mis padres y mi hermano. Era
emocionante y un poco triste por dejar a mis seres
queridos pero por un objetivo que vale la pena. So-
los primeros dias un poco triste y decia: ‘Jestis con-
fio en ti) tii sabes lo quiero. Asi poco a poco fuimos
conociendo a nuevos comparieros y gracias a Dios
todo me estd yendo muy bien, en la Universidad y
en la Residencia. Sigo la Carrera de Ingenieria en
Gerencia y Liderazgo (Romeo).

20  Se refieren a companeros que dejaron la Residencia, porque les fue muy mal en los estudios, porque no pudieron

adaptarse y ‘no les gustaba estar aqui’.
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La Carrera que sigo es Gerencia y Liderazgo,
le escogi porque me gusta esa Carrera y ademds es
una Carrera muy general diriamos asi. Me sien-
to muy feliz por estar aqui en Quito, he aprendido
muchas cosas que son positivas e igualmente mu-
chas experiencias por estar con los padres salesia-
nos. Mis dificultades por llegar aqui primera vez
fueron en mis estudios porque no sabia bien a las
ciudades que son muy grandes y ademds aqui es
un clima diferente de lo que vivo yo en mi casa.
También no sabia cémo mismo era estar dentro de
la universidad que ya es un estudio superior mds
complicado y estar juntos con las personas que no
conocia bien (Rodrigo).

La Carrera que sigo es de Gerencia y Lide-
razgo porque me gusta esta Carrera es muy linda,

Cristian en su aula de clases, Campus Kennedy

para mi vida para ser alguien en futuro y también
para dirigir a las gente que estdn con otro método y
orientarles (Fabidn).

Yo pienso que estar en Quito es una gran
oportunidad para sobresalir, y que puedo culminar
mi Carrera que es lo que me gusta. Estoy satisfecho
por esta oportunidad, tengo felicidad y también
nostalgia (Mauricio).

Habiendo la posibilidad de ser becadas con
Nancy, mi increible amiga, fuimos enviadas por la
mision Salesiana de Zumbahua por el padre Pio
Baschirotto para vivir en la Residencia Intercultu-
ral y estudiar en la UPS de Quito. Yo estudio Bio-
tecnologia de los Recursos Naturales en el campus
Girén (Lisbeth).

Venancio, es estudiante de la Carrera de Pedagogia.
Estudia en el Campus Girén de la UPS
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De la U. nos gusta el césped y la cancha del
campus el Girén, la capilla del Campus Sur y su
edificio (didlogo con varios estudiantes).

En la U. tenemos que aprender y saber como
relacionarnos, participar, aprender los manejos
tecnoldgicos y sistemas de la UPS. En el colegio no
se piensa en la competencia, pero en la U hay que ir
adquiriendo responsabilidad. Es distinto (didlogo
con varios estudiantes).

Los relatos siguientes muestran también
momentos no tan ficiles que estos jovenes tienen
que atravesar.

Venimos de diversos lugares, diferentes cul-
turas e ideologias. Venimos de espacios pequefios,
muchas veces inaccesibles con situaciones dificiles.
Al llegar a la ciudad nos encontramos con un mun-
do diferente, al cual necesitamos adaptarnos por el
mismo hecho de supervivencia. Se presenta una
realidad diferente en el que pasamos de ser actores,
a muchas veces, objetos de actuacion. A veces nos
sentimos minimizados frente a un mundo en el que
pareciera que nadie se conoce, tal pareciera que no
hay relaciones, adaptarse al cambio desde nuestro
sistema de vivencia (un estudiante).

Me siento sola, es muy dificil adaptar a un
ambiente nuevo, es muy diferente, adaptar, tener
amigos (...) En la Universidad, hay todavia discri-
minacion para hacer grupo no me vienen a buscar,
me siento un poco mal, no me saludan (...) Me
gusta la Carrera, no quisiera cambiar. Yo quie-
ro seguir luchando, yo pienso que si voy a pasar
(...) pero me dan libros completos a leer, pruebas,
ensayos, exposiciones (...) En el colegio han dado

lo bdsico, no iguala a la educacion de la ciudad.
Yo pongo todo parte, pero me va mal en dos ma-
terias. El lenguaje me cuesta porque me equivoco
palabras, digo en quichua, en la ortografia, e con
0, y asi. Yo no quiero cambiar la Carrera, segtin yo
alld era buena en literatura. Los nifios no tienen el
habito de leer, de sacar resumen y quisiera motivar
a que lean los chicos de Zumbahua. No quisiera
que pasen lo mismo que yo estoy pasando, que ellos
sepan mucho mds. (A la estudiante se le llenan los
ojos de ldgrimas y se quiebra. Luego me cuenta
que acaba de venir de una materia en donde se
sac6 0,25 sobre 4). Era una exposicion, el profesor
me hizo una pregunta y yo le dijo lo que entendi,
pero él me dijo: no, no es eso, no has leido y siéntese.
Era (la exposicion) sobre neoclasicismos. (Nancy
repite una y otra vez que ella hizo todo, que te-
nia muchas tareas). Tengo que aprender a expre-
sar, me hace falta eso, yo expliqué todo lo que sabia
(...) Me preocupa el perder la beca, me da cosa,
si nos quedamos en materias, en dos, perdemos la
beca. Mis papds se alegran porque aprobé el pre-
po y en la mision también (se refiere a la mision
Salesiana). Me envian algo si necesito. Yo quisiera
demostrar con el estudio (Nancy, fragmentos de
entrevista en profundidad).

Hay veces me senti mal con el trato de los
profesores, suponen que nosotros no entendemos,
dicen que no hacemos trabajos bien. Necesitamos
que nos den mayor informacion. Piensan que como
venimos de adentro [del Oriente] nosotros no sa-
bemos, pero no es asi. Hay comparfieros que son
alejados y discriminan y eso nos ha afectado. Me
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siento que no me apoyan y que estoy sola. Yo prefie-
ro ayudarnos entre todos (conversacion con Luz,
de I nivel de la Carrera de Gerencia y Liderazgo).

Mis dificultades por llegar aqui primera vez
fueron en mis estudios porque no sabia bien a las
ciudades que son muy grandes y ademds aqui es
un clima diferente de lo que vivo yo en mi casa.
También no sabia cémo mismo era estar dentro de
la universidad que ya es un estudio superior mds
complicado y estar juntos con las personas que no
conocia bien (Rodrigo).

Al principio si me costé vivir aqui y luego
me adapté muy pronto y le sigo el ritmo de la casa
sin problema. No hay ningiin desafio y no me da
miedo. Solamente me doy dnimo yo mismo y siento
que si se puede cuando pongo de mi parte (Fabian).

A mi me costaban los métodos porque las cla-
ses con los profes achuar en mi comunidad, ellos me
dafiaron, me ensefiaron mal, no es que yo no podia
pero es como que no sirve nada de lo que aprendi.
Ahora ya entiendo, pero cuando llegué no entendia

nada. Y en Quito, igual pasa que algunos se cortan el
pelo, pero yo digo que si nuestro gobierno dice que no
seamos conformistas, que seamos criticos, si voy a ser
docente, ni modo, voy a estar teniendo el pelo, tengo
que salir adelante. Yo mismo no me encierro en la
cultura achuar. Yo subi al perfil foto con pelo corto,
y algunos habrd que digan (...) pero no hago nada
malo. No es que siento vergiienza de ser achuar, pero
ya me cansé del pelo largo®' (Venancio).

Yo pienso que mis maestros piensan que no
se, el hecho de que he venido estudiando en mi co-
munidad (Fernanda) y que no estamos preparados
y no vamos a poder estudiar (Richard y Mauricio).

A mi me cogié la nostalgia porque ahora
paso pocos dias con mamd y también la ansiedad
por los deberes de cada dia (Fabiola).

Estar en Quito y poder estudiar pienso es
una gran oportunidad y base para ser algo en la
vida. Siento ganas de ser el mejor pero tengo tam-
bién tristeza al extraniar a mi familia (Edwin).

21  Venancio se refiere a que en Quito, luego de un tiempo se corté su pelo largo, que solia amarrarse con una cola como
es costumbre en su cultura y que subié una foto a su perfil en la red social Facebook.
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Extrafiamos nuestra lengua porque en la
comunidad la hablamos todo el tiempo y en la ciu-
dad no podemos hacerlo (jovenes del Oriente y de
la Sierra).

Nosotras extrafiamos el barrio porque alld
se conocian entre todos los vecinos, siempre estaban
pendientes y se ayudaban mutuamente, en cam-
bio aqui nadie se conoce con nadie (...) Nuestros
padres y familiares ven a Quito como un lugar de
perdicion; porque hay casos que las chicas salieron a
estudiar pero volvieron a los pocos meses embaraza-
das. Esa situacion se ve muy mal en la comunidad
y todos hablan. Es que se piensa que Esmeraldas es
muy libre, pero no es asi...En cambio, la perdicion
para los varones que salen a Quito a estudiar es el
trago, la bebida (estudiantes costenas).

Creo que voy a salir adelante, es dificil pero
no imposible. Mis docentes me ven como humilde y
responsable (Luz).

Yo nunca me niego lo que soy, yo digo de
dénde vengo y quien soy. Alld, en Zumbahua, usa-
ba pantalén, mi mami nos ha ensefiado asi, que
es frio. Acd me dijeron que me ponga falda, que te
tienes que identificar, que si vienen visitas. A mi
me incomoda, si me quiero estirar, los zapatos de
taco no me dejan correr (Nancy).

Es bien forzado el cambio cuando venimos a
la ciudad, el clima, el ambiente. Segiin de qué cul-
tura vengamos en mds forzado. En la comunidad
aprendemos conviviendo, a medida que crecemos,
ast, natural, vemos a nuestros padres y aprende-

mos, pero acd es forzado. Acd en la Residencia hay
que cumplir y colaborar, aprender a coger el carro
para moverse. Hay comparfieros que se perdieron
y nunca llegaron, por ejemplo, a hacer un trabajo
con otros. Pero bueno, se aprende poniendo volun-
tad, poniendo en prdctica. Si tii no quieres, no lo
vas a lograr (una estudiante).

Pienso que debo aprender muchas cosas para
ayudar a mi comunidad, para ser un lider innova-
dor siempre con la fuerza y fe de Dios (Richard).

Me siento preocupada por muchas cosas que
me sucede, pero no debo rendirme por la nostalgia.
Nada me va a deprimir... (un estudiante).

Extrafiamos muchas cosas de nuestras comu-
nidades: la familia, estar con los amigos, la comi-
da, la playa y el calor, los consejos de los verdaderos
amigos, la chicha, nuestras casas donde vivimos con
nuestras familias, la naturaleza. Acd el tiempo pasa
muy rdpido aqui en la ciudad (varios estudiantes).

Las expresiones de salir adelante, no depri-
mirse, no rendirse, todo es posible, nada me deten-
dr4, si puedo, si soy capaz han sido muy reiteradas
alo largo de todo el trabajo con estos jovenes.

Personal tanto de la Residencia como de la
Universidad nos han contado que hay estudian-
tes que les cuesta bastante la adaptacién.

Por eso hay que trabajar mucho con
las familias alld (se refiere a las comunidades

de origen), explicarles y pedirles que llamen o

acompanen a sus hijos. Por eso es importante

trabajar con las familias, mas alla de los Padre-
citos. ;A qué vienen? ;A qué se comprometen?
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porque los chicos se sienten solos...Acd muchos
se deprimen bien feo, no todos pueden y se
vuelven. Hay que hablar y explicarles bien a qué
venian y que se comprometan. Son muy impor-
tantes esos vinculos con las familias, porque al-
gunos entran en depresiones muy grandes. Este
es otro mundo, y los chicos se sienten solos. No
los visitan, no los llaman. Tienen que entender
que no es solo una cuestiéon académica (...) El
idioma lo esconden, es una cuestiéon de sobre-
vivencia, porque te ven mal, son muy segrega-
cionistas, es un choque cultural muy fuerte. Los
chicos sufren discriminacién de los comparne-
ros, de algunos profesores (...) Son nuestros
prejuicios. (Fragmento de entrevista con una de

las personas responsables del Departamento de
Bienestar Estudiantil, 1 octubre 2013).

Porque por ejemplo en el curso prope-
déutico alguien dice yo quiero seguir ingenieria
civil, pero luego la mayoria pierde. Hay un gran
nivel de repitencia o pasan con las justas. Enton-
ces uno les dice: ;lo pensaste bien? Es que no sa-
ben, han escuchado la Carrera y bueno, piensan
que van a hacer una carretera porque es lo que
ven. Se dan cambios de Carrera, muchos y es
una frustraciéon. Regresan con vergiienza por-
que no alcanzan sus objetivos (...) No pode-
mos arriesgarnos a sacarlos asi, lo emocional, lo
afectivo es muy fuerte (Fragmento de entrevista
con la psicéloga de la Residencia).

Estudiantes interculturales en el Campus Sur de la UPS
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En conversaciones con personal de la Re-
sidencia, se me ha contado que cuando los es-
tudiantes viajan a visitar a sus familias, muchos
“necesitan sus cosas de la cultura, por ejemplo

ellos van a los rituales, hay veces si se enferman
no quieren que les llevemos al doctor aci, ellos
se van a sus shamanes o curanderos. Toman su

ayahuasca”?

Estudiantes interculturales en el Parque Las Cuadras, al sur de Quito

22 Bebida enteogénica resultantes de decocciones de multiples plantas. Uno de los estudiantes me explicaba que es una
bebida, “que se toma y se vomita. Es para aconsejar, cuando no esté bien la familia o los hijos que se casaron...ayuda
a compartir. Y cuando uno duerme y luego bota esos jugos”.
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COMUNIDAD

A

Taller: Los intercambios entre la ciudad y nuestras comunidades (4 de enero 2014). En el primer cartel, los jovenes que
participaron de este taller han sefialado las cosas que estando en la ciudad, extrafian y anhelan de sus comunidades
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Amigos y compaieros en la U... =

No es tan fdcil conseguir amigos porque si o
te vas a tomar, te descolan. Los varones toman bas-
tante y fuman en el villar (estudiantes de I nivel).

A mi me decian que habia una salida de
integracion y yo decia pero si los maestros no nos
dijeron, luego me di cuenta de qué era (se refiere a
ir a beber alcohol) (Nancy).

Mis compariieros al principio me quisieron
menospreciar mi forma de vestir y por ser indige-
na; pero ahora ya me aceptan tal cual soy (Elsa).

Mis comparieros piensan que no sé ni hablar
bien por el hecho de vestirme asi y por mis costum-
bres (Fernanda).

Rapidito me hago amigos. A mi me dicen:
scomo te haces amigos tan rdpido? Con conversar,
respeto, uno gana la confianza. Yo siempre apoyo
y doy buenos consejos y asi me hago amigos (Ve-
nancio).

A mis compaiieras les gusta cémo soy y estdn
contentas que yo sea su amiga y me apoyan en todo
(Gilma).

Mis comparfieras me dicen que soy buena,
alegre y obediente.

Mis compatieros son buenos, nos apoyan,
cuando no entendemos algo nos explican (Sandra)
y nos ven estudiosos y trabajadores (Richard).

Yo acd si tengo buenos amigos. Acd si les gus-
ta mucho tomar pero yo me vengo a la Residencia.

Cada unas tres semanas hacemos cosas sanas: ju-
gamos play o vamos al cine. En la costa los amigos
son abiertos y por eso yo me llevo bien con ellos acd
(Juan Carlos).

Nosotras somos las dos tinicas mujeres en
el curso y los varones también toman mucho, pero
respetan y son bien organizados. Es que nosotras ya
estamos en 'V nivel y hay mds confianza; en cambio,
en I es muy dificil, son un montén. Pero luego van
dejando y ahora somos sélo 11 en el curso. Si, en I
nivel pasa que unos quieren una cosa o hacer de al-
guna manera y otros no y hay problemas (Fabiola).

Es bueno abrirse a lo que los demds puedan
aportar, no hay que cerrarse. Nosotros somos nova-
tos y vemos y aprendemos de las personas. Al final,
todos vamos a trabajar en trabajos diferentes e in-
dividualmente, pero si haces todo individual te va
a ir mal (Mauricio).

“ Mis companeros
al principio me
quisieron
menospreciar

mi forma de vestir.
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Talleres de teatro. En esta escena, un grupo dramatiza una clase de la Universidad (13 de diciembre 2013)
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Escribiendo cartas =

Una tarde escribimos cartas a amigos de
nuestras comunidades que pudieran venir a estudiar
a Quito como nosotros. Les quisimos decir algunas
cosas importantes. Acd van algunos buenos consejos
que son fragmentos de las cartas que hicimos.

Quiero decirte que estar fuera de casa es
una nueva experiencia, dificil muchas veces pero
aprendes muchas y nuevas cosas, aprovecha el
tiempo (Lisbeth).

Te quiero decir que escojas la Carrera que
mds te guste ya que serd tu futuro (Fernanda).

Espero que aproveches las oportunidades
que llegan en tu vida acatando las normas de la
institucion (Luz).

Si tii vas a ingresar a estudiar a la UPS quiero
que vengas con muchas ganas de estudiar y cumplir
con los reglamentos de la Residencia (Edwin).

Cuando vengas te recomiendo que tienes
que cumplir el horario y debes ser responsable en
el estudio (Favian).

Piensa en la Carrera que realmente quieras
seguir, para que no te pase como a mi (Antonella).

Desde hoy comienza a prepararte y estudiar
mucho porque aqui es un poco dificil en la U (Ro-
drigo).

Le recomiendo si usted en verdad quisieras
estudiar, ya es hora que debes hablar con los Padres
de nuestra mision Wasa Kentsa (Venancio).
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Estudiantes revisando borradores de este libro
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Nos gusta la Universidad pero queremos dar
nuevas ideas de cambio y hacer propuestas.

Nos gustaria ser tratados con un poco mds
de atencion, carifio y comprension. Ya que al ve-
nir de diferentes provincias es duro adaptarnos en
la ciudad. El trato de nuestros comparfieros hacia
nosotros nos gustaria que sea mds comprensible ya
que hay una diferencia en los estudios de la secun-
daria. Nos gustaria también que nos ayuden las
autoridades brinddndonos tutores, para adquirir
mds conocimientos (Sandra y Mauricio).

Algunos docentes y comparieros piensan que
no vamos a poder estudiar (Mauricio), porque
estamos poco preparados (Richard). Algunos nos
descolan (varios estudiantes).

Nos gustaria sentirnos iguales, como hom-
bres racionales, respeto como personas educadas
tanto por docentes, compaiieros, administrativos,
autoridades (Rodrigo).

Mis compaiieros piensan que no sé ni ha-
blar bien por el hecho de vestirme como soy y mis
costumbres. Otros nos ven humildes y dedicados,
0 hasta famosos por estar estudiando en Quito y
venir de lejos (Fernanda).

Hay que mejorar la relacion entre profesores
y estudiantes, incrementar las carreras técnicas en
el Campus Girén, mejorar la infraestructura segiin
la Carrera, mejorar la atencion administrativa y
que las convivencias sean entre Campus y rotativas
para que haya integracion de estudiantes. Creetmos
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que se deben poner tutorias en las materias que ne-
cesitamos (estudiantes de la Carrera de Comuni-
caci6on Social, Psicologia y Pedagogia).

Nosotros proponemos que haya capacita-
cion con certificacion para que después podamos
encontrar trabajo, materiales de laboratorio en
buen estado, control de los soportes técnicos, test
sobre la Carrera® y relacién salesiana entre alum-
nos y docentes (Juan y Cristian, de las Carreras de
Electrénica y Mecdnica).

Seria de promover una campaia sobre de-
mostraciones artisticas y culturales y una feria in-

tegracional; podemos hacerlo desde la Residencia.
Pensamos que hay que formar una comunidad
universitaria con libertad participativa, poner un
buzén para dar opiniones y propuestas en puntos
o lugares claves del Campus, o una cartelera para
mostrar pero que sea de los estudiantes. También
proponemos la realizacién de convivencias bimen-
suales por Carrera y mejorar el trato de los diferen-
tes departamentos administrativos hacia los estu-
diantes (Liz, Mariuxi, Gilma, estudiantes de Inge-
nieria de Sistemas, Ingenierfa en Administracion,
Ingenieria en Biotecnologia respectivamente).

23

Se refieren a test vocacionales para saber si realmente es la Carrera que les gusta.
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Taller: Propuestas para la UPS y mi carrera (20 marzo 2014)24

24  En este taller los estudiantes elaboraron una campana estudiantil, pancartas y graffitis proponiendo mejoras y cambios
en la Universidad y en sus carreras.
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Pensamos que los profesores tengan men-
cion en pedagogia de acuerdo a la Carreras porque
hay veces no saben explicar y no les entendemos.
Ademds, necesitamos capacitacion para el uso de
aulas virtuales y poner tutorias en las materias que
necesitamos. Proponemos convenios con empresas
ptblicas y privadas para la realizacién de pasan-
tias, bolsa de empleo para los estudiantes egre-

sados, asesoramiento y seguimiento a egresados,
cursos con certificacion internacional y convenios
y becas con Universidades que se encuentran en el
ranking mundial. Queremos que se promueva el
reconocimiento de la Carrera a nivel nacional e in-
ternacional y que se promuevan proyectos innova-
dores con vision emprendedora (estudiantes de la
Carrera de Ingenieria en Gerencia y Liderazgo).

r
]

Distintas tomas de los estudiantes interculturales en sus Campus.
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Los estudiantes interculturales tienen mu-
chos planes, proyectos, metas y suefios.

Todos y cada uno de nosotros como jévenes
y con ganas de triunfar en la vida, nos proponemos
objetivos, los cuales, parten desde un mismo punto,
es decir, de ganarnos un lugar como buenos cristia-
nos y honrados ciudadanos™ y con ello planificamos
en estar y ser profesionales que aporten al “buen vi-
vir” de cada una de nuestras comunidades.

Nosotros los estudiantes interculturales
complementamos nuestro objetivo en lo académico

dando lo mejor de cada uno en la Universidad y
aportando a las necesidades de nuestro hogar: la
Residencia Intercultural (Juan Carlos).

Desde mi perspectiva nosotros tenemos en
nuestra mente muchas ideas las cuales no sabemos
como planificarlas y la consecuencia de ello es que
no las finalizamos. El tener objetivos no es simple-
mente finalizarlos, sino es de hacer esos objetivos
nuestro mds grande anhelo, de cada dia sobrepasar
los obstdculos de la vida diaria de poner lo mejor
de nosotros para que cuando lleguemos a la meta

25  Hacen referencia a la mision institucional de la Universidad Politécnica Salesiana.
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digamos con furor y espontaneidad jcumpli mi
metal, jcumpli mi mds grande anhelo!

sPero eso a dénde te lleva, me decian en la
comunidad, las gentes? Me gusta la Pedagogia por-
que me lleva a ser docente, a estar siempre con los
jovenes, estar como lider. Un dia puedo llegar a ser
maestro y a estar con mi pueblo, y con los nifios que
crecen ahorita para poder brindar ese conocimien-
to. Todo ese conocimiento que me brindaron de
malos y buenos. Yo siempre podia ver los bueno y lo
malo, lo rechazaba. Veo que hay muchos docentes
que trabajan pero no tienen vocacion, no cumplen
sus deberes, no respetan a los estudiantes. Yo seré
el segundo padre y las nifias, mis hijas. Eso se ve
alld, se enamoran de las propias alumnas y yo voy
contra eso porque si somos docentes, vamos a ser
docentes, a dar el ejemplo. Los estudiantes siguen el

ejemplo del maestro. Si es responsable, si es buen
padre (Venancio, estudiante de la Carrera de Pe-
dagogia).

Mis metas en una primera instancia es
acabar la Carrera que estoy siguiendo, porque
es lo que me gusta; no solo tener un titulo en la
mano, porque el titulo no me hace como persona,
yo hago al titulo. Satisfaccion del deber cumplido,
saber que realice uno de los muchos suefios plan-
teados (Mariuxi, estudiante de la Carrera de In-
genieria de Sistemas).

Luego de cumplir con mis estudios en la
UPS mi meta es trabajar y ayudar a mi familia,
también prestar servicio en la comunidad con
algunas organizaciones y proyectos que bene-
ficien para la sociedad (Fabiola, Carrera de Ge-
rencia y Liderazgo).

Venancio, Mauricio, Romeo, Juan Carlos y Rodrigo en el campus de la Universidad
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Nancy de la Carrera de Comunicacién Social, sofiando con su futuro profesional
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Terminar mi carrera, obtener el titulo de
Ingeniero en Gerencia y Liderazgo, estudiar una
Maestria en Economia en la Universidad de Yale
(EEUU), regresar a mi pais y tener mi propia em-
presa, viajar a diferentes paises como negociar mis
productos, ser gerente de mi propia empresa, ex-
pandir mi empresa a diferentes paises del mundo
(Padl).

Mi proyecto de vida es ser el mejor profe-
sional y hacer micro-empresas comunitarias para
asi ayudar a la gente que mds necesita haciendo
proyectos, al estilo de Don Bosco, y ser un bueno
cristiano y honrado ciudadano (Romeo, estudian-
te de Gerencia y Liderazgo).

Tengo muchas metas en mi vida, quiero fi-
nalizar mis estudios en la Universidad, luego pien-
so especializarme en el exterior. Si Dios lo permite,
trabajar un tiempo fuera y luego regresar y ser la
futura Ministra de Ambiente, Conservacién y Bio-
diversidad, de mi pais, Ecuador (Lisbeth, Carrera
de Biotecnologia).

Estoy siguiendo la Carrera de Ingenieria
de Sistemas. Me gusta mucho la Carrera porque a
través de esta, puedo tener una vision global sobre
todo lo que trate, avances tecnoldgicos y sistemas
computacionales; que me ayudardn en mis cono-
cimiento y por lo tanto yo seré parte de una fuente
de trabajo, suefio el cual cumpliré. Después de aca-
bar mi Carrera retornaré a Esmeraldas, al colegio
que me envié a través de la beca de estudio para
retribuirle mi conocimiento a los estudiantes de
ese plantel y ser un apoyo mds. Sélo de pensarlo

se me hace grato porque es stiper lindo saber que
sali un dia de ese colegio como un estudiante mds y
que retornaré ya como una profesional capacitada
(Mariuxi).

En la sierra, si son preparados los jévenes.
La mayoria ya no vuelve porque no pueden ejercer
en sus comunidades, pero yo si quiero volver por-
que yo estudio Gestion Social y eso es para hacer
cosas en mi comunidad (Fernanda).

Los estudiantes de Gerencia y Liderazgo sa-
bemos lo que queremos, sabemos cudl es nuestra
debilidad, sabemos cudl es nuestra fuerza; sabemos
trabajar en equipo, no nos asustan los riesgos, tene-
mos pasion por nuevos retos (varios estudiantes).

Proyectando en mi futuro espero lograr mi
objetivo y mi suefio que es concluir mi estudio. Me
gustaria trabajar en cualquier parte donde haya el
trabajo, sea a la ciudad o en mi comunidad mismo
(Rodrigo).

Pienso que debo aprender muchas cosas
para ayudar a mi comunidad, para ser un lider in-
novador. Siento que cada dia debo aprovechar las
oportunidades que presentar para ser un profesio-
nal (Richard).

Mi meta es ser un buen gerente para te-
ner buena empresa y lo que me gusta trabajar en
Oriente mds cercano para poder fomentar a mi co-
munidad y dar servicio con amor. Y me veo que
en los cinco afios puedo salir mejor que ahora con
mayor conocimientos (Favidn).

La vida es una obra de teatro que no permi-
te ensayos, por eso, canta, rie, baila, llora y vive in-
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tensamente cada momento de tu vida antes que el
telon baje y la obra termine sin aplausos. Nosotros
como jovenes debemos aprovechar las oportunida-
des que se nos presenta en el trajinar de nuestra

26  “Nuestra vida va hacia la madre tierra”.

vida y también debemos afrontar todos nuestros
obstdculos, debilidades, problemas, causas, etc.
Nukanchipak Kawsay Pachamamaman® (Luz,
Edwin y Medardo).

4
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Taller: Mi futuro (26 de abril 2014)
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Lisbeth, Favian, Antonella y Rodrigo en la Residencia Intercultural estan creando
una cancion en uno de los talleres
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Los jévenes escribieron unas canciones que hablan de sus suefios para el futuro:

Cambiar el mundo?

Sé que hay en tus ojos con solo mirar.
Que estds cansado de no progresar y caminar.
Buscando siempre un final.

Sé que las puertas se pueden abrir
Cambiar el mundo depende de mi.

Voy caminando buscando siempre mejorar.

La vida es un regalo

La vida es un regalo de Dios
por eso queremos llegar a la cumbre mds alta
buscando la libertad.
Juntos por la vida dejando huellas por la tierra
estamos construyendo
nuestro futuro
Vivir mi vida... la, la, la
La libertad es expresar nuestros sentimientos y suefios
que anhelamos para la seguridad de si mismo
(coro)
Las barreras no son fracasos
Mis bien son herramientas para el éxito
(coro)

27  Con musica de la cancion Verde Esperanza, de Diego Torres.




Maria Verdnica Di Caudo
—

Cuando nosotros como jovenes despertamos cada dia vemos a nuestro alrededor, las cosas que he-
mos aprendido y hecho, nos damos cuenta que la vida pasa tan rdpido y vemos que todo lo que nosotros
aprendimos sirve a las personas que habitan en nuestro entorno (amigos, familia y sociedad). Las huellas
que dejamos en el diario vivir, las huellas de amor que sobre la tierra hayamos dejado es nuestro equipaje
en la vida (Romeo y Fernanda).

Cerremos este apartado citando a Rodolfo Kusch:

La vida es proyeccién que me alimenta enfrentar un futuro, en cierto modo es adivinar el futuro. Y no
veria concretado el futuro si no hubiera horizonte de simbolos que facilitan mi proyecto. La cultura
cumple entonces con la funcién existencial de concretar mis proyectos, me hace ver el horizonte donde
instalo mi existencia. Con ese horizonte simbdlico concreto creo un mundo habitual, sin el cual no
podria sostener mi existencia. No sabria cémo vivir si no hubiera costumbres que son también mias, si
no hablaramos los mismos giros que yo también utilizo, si no pensiramos de nuestros proyectos de una
manera similar. Cultura se concreta entonces al universo simbdlico en que habito (Kusch, 1976: 120).



Desde la razén y el corazén,
de unos, de otros, de todos...

“La emocion es fundamental para transmitir conocimiento”
(Carmen Guarini)®®

Algunos de estos jovenes estudiantes aportan sus conclusiones sobre este trabajo que tienen
entre manos.

A través de este libro las personas van a conocer a los distintos pueblos y culturas que estemos estu-
diando, porque piensan que es imposible que lleguemos. Yo soy la tinica shuar en la Universidad y todos
tienen un pensamiento que es todo selva donde estamos y vivimos y no es asi. Piensan que andamos con
taparrabos, la gente es prejuiciosa y racista. La gente te pregunta de dénde eres y se te quedan mirando
mal. Yo les digo: [No es imposible que los shuar lleguen a la Universidad! (Gilma).

Queremos decir que todo esto que hemos hecho es para demostrar la forma de vida de las diferentes
culturas, sacando la cultura adelante, con diferentes ideologias, etnias, costumbres. Y es importante hacer
conocer a todos (Nancy).

Queremos que con este libro se familiaricen todos, porque hay que conocer, ya que uno aprende de
los otros. Nosotros creamos nuestras costumbres, de la sabiduria y de eso aprendemos. Nos vamos cono-
ciendo y familiarizando. Nosotras somos las primeras como lideres del Cotopaxi que llegamos hasta acd
y aspiramos que luego viendo esto, otras chicas como nosotras también se animen y vengan a estudiar.

28  Diario Clarin (2014). Articulo periodistico de L. Sartori, “La emocién es fundamental para transmitir conocimiento” sobre
Carmen Guarini. Edicién 31/03. Argentina.
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A mi me gusté todo esto que hicimos porque nos pudimos expresar porque hay veces no sabemos
con palabras. Este libro es como contar nuestra historia de todo nuestro proceso universitario. Hubo cosas
buenas y malas, hubieron rechazos e inseguridad en la Carrera pero esas barreras que nos marcaron, han
servido para salir adelante y descubrir lo que queriamos para nuestra vida profesional y para nuestros
pueblos de donde venimos (Venancio).

A mi me gustaria agradecer porque con los talleres y todo esto que hemos hecho, nos ayudo a ex-
presar con la gente. Como te dards cuenta nosotros hay veces no hablamos, no somos de mucha palabra y
todo esto nos ha hecho ver que se puede mds alld de todo obstdculo. Hay que respetar lo que somos y eso
nos engrandece como personas, con capacidades, conocimientos. Es que nos dicen Las Marias, cuando te
subes al trole, cuando vamos por la calle o en la universidad. Si, asi nos tratan, te hacen de menos como
que uno no puede hablar, defenderse (...) [Pero nos tienen que respetar! (una estudiante).

jQueremos poder llevar este libro a nuestras comunidades y que también lo vean acd (en la ciudad)
porque estamos todos y todas las culturas hacen la interculturalidad! (un estudiante).

=

Este texto intentd mostrar y describir como entran en juego muchos elementos que hacen
pensar en précticas de socializacion, aprendizajes, organizaciones y adaptaciones diversas entre estu-
diantes universitarios indigenas y no indigenas, entre docentes y personal universitario y otros profe-
sionales como los que trabajan en la Residencia Estudiantil.

Cabe recalcar la diversidad interna dentro de este grupo de estudiantes. Los que se niegan a
ser denominados “indigenas’, los que con orgullo muestran su identidad, los que tienen claridad en
volver a sus comunidades y trabajar por ellas, los que estan pensando en quedarse en la ciudad y hasta,
viajar al extranjero. Los que hablan como primera lengua el espaiol en el caso de los afros y los que
no. Los que demandan apoyo a la universidad y los que sienten que son ellos los que no alcanzan a res-
ponder bien y a rendir. Los que consiguen facilmente amigos en la universidad y los que no. Los que
quedaron fuera del proyecto o prefieren “salirse” (los que ya no estuvieron para poner sus nombres en
este texto) y los que buscan terminar de estudiar a costa de todo “esfuerzo” y “sacrificio”.

La Residencia, se convierte en un “laboratorio de interculturalidad” (como expres6 alguna de
las autoridades entrevistadas) porque en un espacio en el cual el desafio de la convivencia entre jove-
nes -todos ecuatorianos- pero de diversos origenes, culturas y costumbres, es cotidiano. La Univer-
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sidad aparece como un ambito de aprendizaje, como una estrategia de futuro, sin dejar de resultar
muchas veces hostil, ya que significa vivir y atravesar ambivalentes experiencias. En el trabajo de
campo palabras como confusion, preocupacion, nostalgia, ansiedad, enojo y fastidio se alternaban
todo el tiempo junto a las de esperanza, entusiasmo, confianza, fuerza.

El fuerte liderazgo salesiano en sus vidas (de catequesis, evangelizacidon, normas y estructuras
en sus internados de colegio y ahora, en la Residencia Intercultural) hace que la dimensién espiri-
tual-religiosa aparezca como un sostén clave y homogeneizador en los relatos de este grupo de estu-
diantes.

Rockwell (1995) afirma que el espacio y tiempo son dos dimensiones de la vida cotidiana que
actian como estructurantes especificos de la experiencia educativa. Tanto el espacio como el tiempo
se comprenden en y a través de lo que hacen y dicen los sujetos, y a la vez son elementos fundamen-
tales para la comprension de las practicas (Milstein y Mendes, 1999). Rockwell y Ezpeleta explican
que en cada dmbito institucional, y de manera continua, “son los sujetos los que se apropian dife-
rencialmente de las cosas, conocimientos, costumbres, usos, espacios (...) Se apropian también, sin
creer en ellas o consentirlas, de las reglas del juego necesarias para sobrevivir” (1983: 13). Desde estas
consideraciones, podemos pensar que los cambios de este grupo de jovenes de espacios y tiempos y de
nuevas reglas de juego desde las comunidades de origen a la ciudad, a la Residencia y a la Universidad,
se suman a la vida académica estructurando la nueva experiencia educativa del nivel superior.

Las voces de los distintos estudiantes enfrentan tensiones entre las culturas locales (minori-
tarias), la cultura nacional (que si bien es denominada y reconocida como intercultural, sigue sien-
do eminentemente hegemdnica, en este caso, blanca-mestiza) y la cultura global. La “preocupacién”
dentro del personal y profesionales de la Residencia por la “pérdida de la cultura” es sumamente

» <«

fuerte y aparece manifestada en cuestiones tales como: “que los chicos no pierdan su cultura”, “que
no se corten el pelo o dejen de usar sus vestimentas originarias’, “usan mucho las nuevas tecnologias”,
“se pasan escuchando musica con los cables en las orejas o usando todo el dia el Internet”. Pareciera
que la cultura hay veces es interpretada como “cosa” que actdia como un indicador cultural (segin
se visibilice empiricamente o no). Las “cosas de la ciudad” aparecen como fuertes valores para estos
estudiantes que ahora tienen un mayor acceso, pero que -como se vio también- a causa de la cultural
global no eran desconocidos por ellos (evidencia de gustos musicales, bienes de consumo, tecnolo-
gias, etc.). El “estar” da una experiencia de continuas negociaciones entre estos ambitos culturales de
comunidad, ciudad, mundo global; entre lo que se deja entrar o no al “ser” cultural, lo que configura
nuevas resemantizaciones; como ha expresado Rodolfo Kusch “la cultura es una politica para vivir

aqui y ahora” (1976:104).
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El estudio como “oportunidad” emerge potentemente en las entrevistas realizadas a respon-
sables del proyecto. En menor medida en los mismos estudiantes. ;Oportunidad de qué y para qué?
;Oportunidad de estudiar para ser alguien, como aconsejé un profesor de colegio a uno de estos chi-
cos? El no dejar pasar la “oportunidad” implica desplazarse, migrar y desarraigarse de muchas cosas
(espacios, tiempos, afectos, costumbres y rituales, lengua materna) como es evidente en los relatos de
los jovenes. Pero también en otros datos obtenidos en el campo que tienen que ver con dejar ciertas
costumbres de sus comunidades para cumplir con los reglamentos que instituyen la vida y el orden
cotidiano de la Residencia. Pareciera bastante contradictorio entonces que junto a lo anterior, se den
afanosos pedidos de no desarraigo: “que no se corten el pelo” (en el caso de los estudiantes shuar y
achuar), “que no dejen de usar sus vestimentas” (en el caso de los jovenes de la sierra). Mientras tienen
que adaptarse a los ritmos y formas citadinas, no es bien visto que usen la tecnologia “para cualquier
cosa”. Similar dinamica se daria en el plano académico en donde el “éxito” pasa por “dejar la lengua
materna’ y escribir bien el espanol, pensar occidentalmente las ciencias y captar rapidamente las di-
ndmicas universitarias para adaptarse y no reprobar materias.

El sistema educativo es capital para tender puentes interculturales reales. Impulsar desde el Es-
tado por una parte, y desde toda la sociedad, por otra, el reconocimiento de las diferencias, la supera-
cién de los prejuicios, la valorizacion del otro y la construccidon de ese espacio comtn que podremos
ver como “propio” de todos (Ayala Mora, 2011: 63) en interculturalidad y diversidad es un desafio que
debe tener un sustento practico y cotidiano.

Hemos visto cdmo los espacios citadinos y universitarios se vislumbran como la posibilidad
de acceder a otras modalidades de socializacion y subjetivacién que influyen en la conformacién de
nuevas expectativas para los estudiantes; asi como también la posibilidad de pensar el reconocimiento
de los conceptos “intercultural” e “inclusion” cargados de simbolismos diversos.

Las dindmicas entre acceso, permanencia, repitencia, desercion, egreso, graduacion vy titula-
cién han sido -y siguen siendo- cuestiones cardinales en el campo educativo que deben ser toma-
das en cuenta. Como ha expresado criticamente De Souza Lima (2007), la Educacién Superior para
indigenas debe ser vista mucho mds alld del sistema de cupos que garantiza el acceso. El proceso de
formacion no estd completo en este grupo de jévenes, pero si hay datos suficientes de repitencia y
desercion. Las causas seguramente, pueden estar mds o menos claras, la cuestion es preguntarnos qué
hacer entonces y quiénes deben hacer. Obviamente que la responsabilidad no puede caer sélo en los
estudiantes.

Algunas de las estrategias metodoldgicas incluidas en esta investigacién, como fueron los ta-
lleres vivenciales y artisticos, la produccion conjunta de materiales audiovisuales, un espacio libre de
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participacién en conversaciones, paseos, redes sociales, todo ello en medio de un “estar” con los jove-
nes larga y comprometidamente puede ayudar a pensar en espacios de expresién y de construccion
de experiencias “pedagdgicas decoloniales” (Walsh, 2013) que dialoguen con el “ser-occidental” de la
universidad permitiéndonos otras formas de “estar-siendo” (Kusch,1976) como estructura existencial
y como decision cultural latinoamericana que nos lleve a un reconocimiento auténtico intercultural,
no sélo en discurso sino en el cotidiano del Nivel Superior.

Las “politicas inclusivas” y las “acciones afirmativas” hacia los pueblos originarios en el campo
de la Educacién Superior deben ser atravesadas por un hondo respeto a ese “ser” que esta delante
nuestro. Ese respeto comienza por el conocimiento y el reconocimiento del “otro”, por una escucha
atenta a su “estar”. Y esto, dentro de la institucién y todas sus instancias administrativas y académicas.
Como sefiala Dussel, “mas alld de la totalidad esta el Otro en su libertad, en su palabra que irrumpe en
mi mundo” (Dussel, 1991: 120). Es esta irrupcién que “me interpela” la que debemos aprender a va-
lorar en su esencia, tal como es. A su vez esto plantea nuevas preguntas: ;En qué direccién se manejan
estas politicas inclusivas? ;Para quién/quiénes es la interculturalidad?

Lo que sabemos y no-sabemos, lo que podemos y no-podemos, lo que somos y no-somos esta
hilado por nuestras historias individuales y colectivas, por nuestras historias sociales y politicas, por
nuestras historias coloniales y sus consecuencias y por nuestras historias capitalistas, liberales y glo-
balizadas. Se hace entonces crucial dialogar con nuestra historia y nuestras historias, dialogar con la
diferencia, construir mualtiples puentes entre lo mestizo y lo no-mestizo, entre los estudiantes afros,
indigenas y de pueblos originarios y los no-afros y los no-indigenas, buscar con-vivencias pacificas,
buscar nuevos entretejidos epistemoldgicos. El reconocimiento de lo diverso requiere trenzar nuevas
tramas y desmontar otras ensambladas en relaciones de colonialidad vigentes. Estos son procesos
politicos, socio-culturales, econdmicos, educativos, éticos; también subjetivos, afectivos, emocionales,
experienciales.

En la alteridad, somos capaces de reconocernos, encontrarnos, mirarnos, escucharnos, sentir-
nos, hacer visible lo invisible y lo negado. En la alteridad, me veo y veo, me acepto y acepto, me valoro
y valoro. Este texto busca ser un hilito de una compleja y bella trama de buscar estar bien colectivamen-
te (lo que los pueblos indigenas han llamado sumak kawsay o buen vivir).
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