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PRESENTACION

El presente documento es resultado del estuerzo
de la Escuela de Antropologia Aplicada por reunir algu-
nas reflexiones que se han hecho al interior del equipo de
profesores con motivo del Primer Congreso Latinoameri-
cano de Antropologia Aplicada.

En primera instancia, la idea surgi6 de la necesidad
de presentar a los participantes de este evento una linea
de reflexién de la Escuela sobre el tema de la intercultu-
ralidad. Sin embargo, a medida que se discuti6 sobre es-

te pequefio proyecto y que se fueron presentando los dis-
tintos aportes de los profesores, fue evidente que cada
uno representaba un enfoque distinto y que seria dificil
sintetizarlos a todos en un solo documento.

Por esta razon, decidimos presentar los trabajos de
manera individual, respetando los diversos criterios y

perspectivas de cada profesor. En ese sentido, se penso

que de alguna manera estariamos iniciando el Congreso
con un ejercicio de interculturalidad.

A continuacién encontraran algunos aportes que
tratan el tema de la interculturalidad desde una vision
académica e histérica, en los que se discute el surgimien-

to de este concepto en el contexto antropolégico y las di-
versas maneras y espacios en que se puede llegar a cons-
truirlo. Descubrirdn también reflexiones mds personales
sobre como vivir la interculturalidad en la cotidianidad.



Finalmente, solo quisiera agregar que este trabajo
es solo un primer intento de acercarse al concepto de in-
terculturalidad, que esperamos se profundizari en el de-
sarrollo de este Congreso. Como siempre, estamos abier-
tos a recibir criticas y sugerencias sobre este documento;

solamente de esa manera se podrd enriquecerlo.

Consuelo Ferndndez-Salvador
Directora
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LA INTERCULTURALIDAD SOLO
SERA POSIBLE DESDE LA

INSURGENCIA DE LA TERNURA

(Notas para la aproximacion a la
interculturalidad)

Patricio Guerrero Arias

Hoy cuando estamos a las viperas de un nuevo mi-
lenio, y en una realidad planetaria marcada por la globa-

lizacién y el imperio del mercado, la necesidad de la

construccién de sociedades interculturales, sustentadas
en la riqueza de la diversidad y en el respeto a la diteren-
cia, constituye sin lugar a dudas, en realidades como las
de nuestro continente, uno de los temas centrales de dis-
cusion actual, no solo tedrica, sino sobre todo, un reque-
rimiento para la supervivencia pacifica de nuestras so-

ciedades y para la perspectiva de su desarrollo futuro.

La interculturalidad por tanto, se vuelve una pro-
blemaética de gran importancia no solo académica, sino
social y politica, pues la interculturalidad, es una tarea
politica que interpela, tanto al conjunto de nuestras so-
ciedades, como a la totalidad de la humanidad, pues de
la posibilidad de su construccién quiza depende su pro-

pio futuro.

Las reflexiones que siguen son resultantes de las
discusiones y experiencias vividas con los companeros
profesores y estudiantes al interior de la Escuela de An-
tropologia Aplicada en los diversos talleres con quienes
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hemos ido trabajando en la perspectiva de una nueva mi-
rada sobre la realidad y de la construccién de una Antro-

pologia mds comprometida con la vida, que contribuya
realmente a su transformacion.

Pluriculturalidad e Interculturalidad, una diferen-
cla nada inocente

Existe cuando se aborda la cuestiéon de la intercul-
turalidad, generalmente un equivoco que es comin,
considerar la pluricultural como sinénimo de intercultu-
ralidad; y eso esta presente no solo en las conceptualiza-
ciones que se hacen al respecto, sino fundamentalmente
en el desarrollo de nuestras prdcticas sociales o politicas,
pues a veces se piensa que desde la educacion, la salud,
el trabajo popular etc, se esta realizando un trabajo inter-
cultural, cuando para que eso sea realidad falta nutrirlo
de una dimension politica m4és clara; de ahi, la necesidad
de hacer una sencilla aclaracién sobre sus distintas signi-
ficaciones y sentidos.

Una de las afirmaciones mds comunes, es la de re-
ferirnos y reconocernos como paises diversos y pluricul-
turales, debido a que en el interior de nuestros espacios
geograficos, sociales y politicos, conviven culturas muilti-
ples, con identidades propias y diferenciadas, las mismas
que constituyen nuestra mayor y verdadera riqueza.

Efectivamente la diversidad es riqueza que se ex-
presa en multiples formas, desde la propia estructura
biolégica, ecoldgica y geografica de nuestros paises, pero
sobre todo, por nuestra rica diversidad socio-cultural. La
diversidad biolégica, social y cultural, ha sido la clave
misma del desarrollo de la humanidad y de la riqueza de

la propia vida, y es a su vez esa misma diversidad la ga-



Reflexiones sobre interculturalidad / 9

rantfa de su supervivencia futura. La diversidad es en
consecuencia una respuesta politica a los imaginarios

construidos desde el poder que inculcan, especialmente
en la actual fase de globalizacién y planetarizacion del
mercado, perspectivas homogeneizantes, totalizadoras y
universalizantes, que buscan ser mostradas, como para-
digmas incuestionables, como simbolos de un nuevo
sentido, y como tinicos y posibles valores y caminos a se-
guir para garantizar nuestro futuro; en realidad de lo que
se trata es que entendamos que la verdadera riqueza de
nuestras sociedades y la garantia de su futuro, estd en la

variedad, en la pluralidad, en la particularidad, en la
multiplicidad y la diferencia.

El problema estd cuando igualmente se cree equi-
vocadamente, que por la sola existencia y constatacion

de esa rica diversidad, ya seamos sociedades intercultu-
rales.

Efectivamente, cuando hablamos de pluriculturali-
dad, hablamos de la existencia real y concreta de diversas
identidades y culturas. En ese sentido, la pluriculturali-
dad, es una realidad objetiva existente, pero de ninguna

manera puede pensarse que la sola coexistencia de dife-

rentes culturas, significa que exista ya una sociedad in-
tercultural.

Interculturalidad, significa “entre culturas”, es de-
cir, relaciones, interacciones; interculturalidad no es
simple coexistencia de culturas diferentes, sino la convi-
vencia de éstas en su diferencia, y la convivencia solo es
posible desde la vivencia de la propia vida cotidiana en-
tre diversos pueblos culturalmente diferenciados y con

sentidos propios y distintos de la existencia. Implica en-
cuentros dialogales y una continua relaciéon de alteridad
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entre sujetos concretos, entre seres humanos provistos
de visiones distintas del mundo, entre los que se produ-
cen intercambios simbdlicos, de significados y sentidos;
por ello y a diferencia de la pluriculturalidad, que es un
hecho facilmente constatable, la interculturalidad, es
una realidad que atin no existe, pues se trata de un pro-
ceso a alcanzar, un proceso que para que exista, debe ser

construido.

Entender la interculturalidad como construccidn

significa verla, no como un atributo casi “natural” de las
sociedades y culturas, ni como una mera invencién arbi-
traria, sino, que es necesario no olvidar el caracter social
que €sta tiene, pues es resultante de practicas y acciones
sociales concretas y concientes que llevan adelante suje-
tos sociales, politicos e histéricos igualmente concretos.

La interculturalidad es resultante de la dialéctica

de un proceso social de construccién simbdlica, en el

cual se expresa la conciencia, la voluntad, la creatividad,
los imaginarios sociales, las representaciones, las espe-

ranzas, los suenos y las utopias de diversos actores, que
en un determinado momento de la historia, buscan la
construccion de un nuevo sentido de la existencia, para
establecer una interaccién simbélica con otras identida-
des diferenciadas, en la perspectiva de un modelo de vi-
da que haga posible respetar, tolerar y convivir con la di-
ferencia y la libertad necesaria para que cada uno pueda
construir sus propios proyectos de presente y de futuro.

La Interculturalidad es una tarea politica

La interculturalidad tiene en consecuencia una cla-
ra dimension politica, y lo que es m4s, la interculturali-
dad es una tarea politica, ya que no es un asunto sola-
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mente cultural, sino fundamentalmente, es una cuestion
politica. Esto implica la necesidad de tomar en conside-
racién como un centro estratégico la cuestion del poder,

de su ejercicio, de su su reproduccion, asi como de su im-
pugnacién, su distribucién pero fundamentalmente de
su superacién. Puesto que construir una sociedad inter-
cultural, implica romper la visi6n homogeneizante, uni-
versalista del poder que niega la diversidad y la diferen-
cia de otras culturas a las que solo mira en condicion de
culturas dominadas, “primitivas”, “aborigenes”, atrasadas
y sin posibilidad de un futuro propio, puesto que la uni- |
ca esperanza para su “desarrollo” y su “modernizacion’,
es imponerles su asimilacién a la cultura dominante, a
costa de la pérdida de su propia identidad, o de su liqui-
dacién como culturas diferentes. En definitiva, que dejen”

de ser lo que se han construido como pueblos

La interculturalidad, no es solo un concepto para
definir una utopfa, se trata de un nuevo proyecto civiliza-

torio y de vida, que insurge contra el paradigma civiliza-
dor eurocéntrico capitalista que ha dominado nuestras

sociedades desde la conquista, y plantea una nueva pro-

puesta socio-politica que partiendo de la riqueza de la
diversidad y la diferencia, se sustenta en la igualdad de
poder para el ejercicio pleno de los derechosy obligacio-
nes de todas las sociedades y culturas. De ahi que la in-
terculturalidad solo sera posible con la insurgencia con-
tra un poder que se sustenta en la homegeneizacion, la
negacion, el irrespeto, la desigualdad, la marginaciony la
dominacion de las sociedades diferentes

La pluriculturalidad se queda en el marco de la
constatacion de un hecho cuantitativo, la existencia de

muchas y diversas culturas, pero no dice nada de las in-
teracciones que se establecen entre ellas, y de las relacio-
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nes ideologicas, politicas, las mismas que se encuentra
irremediablemente atravesadas por la cuestion del po-
der. Por lo tanto, la diferencia entre pluriculturalidad e

interculturalidad, no solo hace referencia a dos concep-
tualizaciones distintas, sino a dos proyectos de vida, de
sociedad y civilizacion, con practicas, visiones, COMpIo-
misos, tareas y dimensiones politicas no solo diferentes
sino antagonicas. La interculturalidad debe ser vista co-
MO una propuesta de poder, como una fuerza insurgen-

te y liberadora que abre la perspectiva de una nueva di-
mension de la existencia individual y colectiva de nues-

tras sociedades.

La interculturalidad solo serd posible, por tanto,
cuando diferentes culturas se encuentren en igualdad de

condiciones para el intercambio de recursos materiales y
simbdlicos de su propia cultura, con la de los “otros”. pa-
ra que se interrelacionen en condiciones de apertura ple-
na, para que puedan reconocerce y ser reconocidas co-
mo distintas, para que aprendan entre ellas, para que es-
tén abiertas a una mutua y enriquecedora influencia, pa-
Ira que se crucen, se sincreticen, se hibriden, se influyan y
negoclien sus propios y diferentes significados y rese-
manticen sentidos, para que se complementen mutua-
mente, pero sobre todo, para que establezcan interaccio-
nes simbolicas, que permitan que dialécticamente se re-
vitalicen y se reafirmen plenamente en su especificidad y
€n su diferencia, pero sin que medie en esa interaccién.
condiciones de discriminacién o de dominio.

Para construir una verdadera sociedad intercultu-
ral, se hace necesario abrirnos a la vivencia de la dialéc-

tica de la alteridad, pues la base es el didlogo en igualdad

de condiciones con todas las “otredades” sociales y cultu-
rales, de todos los actores sociales diversos, los mismos
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| que deberfan tener también igualdad de oportunidadesy

de poder para su desarrollo auténomo, para que se res-
peten sus derechos y para que puedan cumplir sus debe-

res y obligaciones, respetando siempre su especificidad
cultural y su diferencia pero esto no puede ser posible si

alguno de ellos se mantiene sordo, e irrespeta a los

“otros” y ejerce formas de dominacién y de poder sobre
los demés, de ahi que no puede haber interculturalidad si
existe dominacién y hegemonia.

Una conclusién que no podemos olvidar, es que la
construccién de una sociedad intercultural, pasa ademas
necesariamente, por la lucha por la transformacion de
las condiciones estructurales de la sociedad actual, que
nada tienen que ver con cuestiones culturales o €tnicas,

y que hacen que se mantengan y reproduzcan esas con-
diciones de dominacién hegemoénica de un grupo sobre

otro; pues mientras no sea transformada la situacién de
miseria, exclusién, discriminacién, desigualdad, racis-
mo, dependencia y dominacién del modelo capitalista
globalizador, homogeneizante y neoliberal dominante

sobre nuestras sociedades, muy dificilmente tendremos
sociedades interculturales.

La interculturalidad: una construccion mas alla de
lo étnico

La interculturalidad, como proceso en construc-

cién, requiere de la participacion de toda la sociedad en
su conjunto; de ahf la necesidad de superar el equivoco
que generalmente se comete al pensar que esta es una
cuestion tinicamente étnica, o que solo es cuestion de in-
dios. La interculturalidad, rebaza lo étnico puesto que In-

terpela a toda la sociedad en su conjunto, pues implica la
interrelacion, la interacciéon dialégica de diversos y dife-
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rentes actores societales, representados por etnias, cla-
ses, generos, regiones, comunidades, generaciones, etc,
con distintas representaciones y universos simboélicos y
que representan formas distintas, diversas y a veces anta-
gonicas de intereses, que pugnan por el reconocimiento
de su propia especificidad y diferencia, siendo en conse-
cuencia también un escenario de conflicto. Lo que reafir-
ma el hecho de que la diversidad es el pilar de la Intercul-
turalidad, pues solo desde la riqueza de la diversidad es
desde donde se fundamenta la tarea de la construccién
de verdaderas sociedades interculturales

Hacia la deconstruccion de los paradigmas homo-
geneizantes

La interculturalidad es una construccién que para

que sea real, requiere ademds de la deconstruccion de
categorias, de paradigmas, de principios y de estructuras,
que interpelan las significaciones y sentidos que se han
levantado sobre la realidad. Implica la necesidad de rese-
mantizar o deconstruir nociones como las de Estado-Na-
cion, democracia ciudadania, participacion, las mismas
que deben ser resignificadas, dada sus connotaciones
homogeneizantes y universalizantes, para ser pensadas
en la perspectiva politica de una sociedad sustentada en
la pervivencia de la riqueza de la diversidad y el derecho

a la diferencia.

Desde el ejercicio del poder, la sociedad dominan-
te, histéricamente ha buscado construir un modelo de
sociedad homogeneizante, en el que se anule la diversi-
dad y la diferencia; a eso respondié el proyecto del surgi-
miento del Estado-Nacidn, asi como el de las mismas SO-
cledades democrdticas, que no son sino proyectos uni-

versalizantes y homogeneizantes, que han logrado que
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en los conceptos de patria o de ciudadano, termine aho-
gandose la riqueza de la diversidad, la diferenciay la plu-
ralidad.

A ese mismo imaginario del poder de la sociedad
dominante, responde la vision que tiene sobre la cultura
que la ve dentro de los paradigmas universalizantes, y
que representan los valores de las élites dominantes, que
se consideran a si mismas como herederas de la “razéon’,

|} A | | } A (|

“cultas”, “eruditas”, “desarrolladas”, “civilizadas”, por lo
que han sido capaces de producir ciencia, arte literatura,
la cultura en consecuencia. Se la ve como sinénimo de ci-
vilizacién, educacién, ilustracién y buen gusto, pero
como patrimonio exclusivo de las clases dominantes,
frente a una gran mayoria que es excluida culturalmente,
puesto que viven en la ignorancia, la barbarie, carecen de

razon, de cultura y civilizacién, son ahistéricos y por lo
tanto incapaces de construir futuro.

Este imaginario de la cultura construido desde el
poder, tiene un claro contenido ideol6gico, pues por un
lado esa perspectiva homogeneizante niega la diversidad

y pluralidad de saberes y racionalidades, o si reconoce su
existencia lo hace deformdndola, pues toda la riqueza de

la diversidad cultural, se la encasilla en una vision idilica,
paternalista y folklérica de los pueblos indios, como si
nuestra diversidad se redujera tinicamente a la existencia
de los pueblos indios. Este imaginario de la cultura domi-
nante niega la existencia de otras diversidades presentes
en nuestra realidad socio-cultural como las culturas afro,
las diversidades, regionales, de género, de clase, genera-

cionales, las de las culturas populares urbanas, o de las
diversidades étnicas resultantes de la migracion que pro-
vienen del extranjero, entre otros.
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Lo que se busca con esta concepcion de cultura, es

justificar la tarea civilizatoria que la clase dominante se
ha planteado, en la perspectiva de llevarnos a la moder-
nidad, el desarrollo, la civilizacion, dentro de un modelo
de cultura homogénea y planetaria. Una de las estrate-
gias del poder ha sido justamente la naturalizacién de es-
te Imaginario y a través de €l, la recreacion continua de la
razon colonial, que alimente la incapacidad de compren-
der lo diverso y lo diferente, y por el contrario, fomente

posturas excluyentes, etnocéntricas, estereotipadas, pre-

juiciadas y racistas sobre lo diferente (el negro es ladrén,
el indio es vago, el 4rabe terrorista, etc), las mismas que
naturalizan cotidianamente cada vez mds, nuestra inca-
pacidad de poder entender, convivir y peor atin, respetar
la diversidad y la diferencia.

Otro aspecto ideolégico de este imaginario exclu-
yente, que se hace necesario esclarecer, es que cuando se
habla de interculturalidad, se exige que tinicamente los
sujetos que sufren la dominacién sean interculturales:
solo ellos estdn obligados a comprender la cultura ajena,
mientras se irrespeta su especificidad cultural, pero no
asi a los grupos pertenecientes a la cultura dominante. Es
por esta razon por ejemplo, que solo para los indios se ha
disenado un sistema particular de “educacién indigena”,
mientras que para el resto de la sociedad, el sistema edu-
cativo sigue siendo monocultural y cefiido al modelo ci-
vilizatorio dominante, que se caracteriza por ser escen-
cialmente diglésico, transicional y asimilacionista. Esta
realidad hace mucho mads dificil y conflictiva la construc-
cion de una sociedad intercultural, basada en el respeto
a la diversidad cultural y a la diferencia, en el derecho a la
especificidad cultural de cada pueblo.
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Es necesario en consecuencia, también analizar la
| cultura desde otras perspectivas; hay que ver la dimen-
sién politica que la cultura encierra, verla como una
construccion dialéctica y que se nutre de historicidad,
entenderla como un instrumento insurgente necesario
para la lucha contra hegemoénica, como el escenario en
donde se construyen los nuevos sentidos de la esperanza
y la utopfa de quienes han estado siempre excluidos por
el poder. La cultura sigue siendo una instrumento insur-
gente necesario para transformar todas las dimensiones
de la vida.

— ——

La dialéctica de la construccion de una sociedad
Intercultural

En el proceso de construccion de la interculturali-
dad, se expresa una dialéctica entre la pertenencia y la di-

ferenciacién, entre la identidad y la alteridad, entre la
mismidad y la otredad.

La diversidad de practicas de los distintos actores
sociales en la biisqueda de reconocimiento y reafirma-
cién de sus significaciones simbdlicas y sentidos, ha he-
cho posible un avance en el proceso de reafirmacion de

las diversas identidades, que trabajan en la busqueda de

la interculturalidad. De ahi que el proceso de construc-
cién de la interculturalidad, empieza por la autoafirma-
cion de nuestras propias identidades, que se forman des-
tacando tanto lo propio como las diferencias. El lograr

saber qué es lo que somos y que es lo que nos diferencia
de los otros, para a partir de alli poder entrar en una rela-
cion en la que debemos vivir la dialéctica de la alteridad
como condicion insustituible de la interculturalidad, que

hace posible el encuentro, la negociacion y el dialogo con
los otros, pero en condiciones de igualdad y de respeto.
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Este proceso reafirma un rasgo fundamental de la
vida humana vy la relacién social, su cardcter esencial-

mente dialogico, el mismo que desde la perspectiva del

poder ha buscado ser ocultado, dada la Imposicion de
una tendencia monolégica y homogeneizadora. El ser
humano es un ser eminentemente dialégico, alli y en la
dialéctica de la alteridad es en donde construye plena-
mente su humanidad, con la capacidad de comprendery
tejer sus propias representaciones simbolicos, sus signi-
ficantes, significados, significaciones y sentidos, y definir
por tanto su propia especificidad, identidad y diferencia,
la misma que solo tendra significacion real, en la interac-
cion, en el encuentro dialogal, y a veces en la confronta-
cion y lucha con las distintas representaciones simbdli-
cas significantes y sentidos de los “‘otros”, pero de todas
maneras siempre dependerd de sus relaciones dialogicas
con esos “otros”; la visién monolégica, niega asi que lo
dialogico y la alteridad, son un rasgo vital de la existencia
humana, basta pensar que los proyectos capaces de
transformar la vida-como el de la construccién de una

sociedad intercultural- requieren de ser sonados, vividos,

compartidos, y requieren también de una lucha que solo
puede hacerce en comunién, con amor y con ternura con
los “otros”

El proceso de construccién de la Interculturalidad,
hace necesario un momento para acentuar las diversida-
des, para reafirmar tanto las pertenencias, como los ele-
mentos diversos y diferenciadores de unos y otros, para a

partir de alli lograr la valorizacién de unos y Otros en sus

especificidades, pues solo conociendo bien que es lo que
somos y lo que queremos como proyecto histérico esta-
remos en condiciones de conocer y respetar a los otros.



Reflexiones sobre interculturalidad / 19

El encuentro dialogal, la alteridad con el “otro’, nos
conduce a un nuevo momento importante de este proce-
so, el conocimiento y re-conocimiento del “otro”. A saber
que este existe y es diferente, como paso necesario para
avanzar hacia su valoracién y respeto en su propia dife-
rencia y especificidad, pues para respetar al otro y su di-
ferencia, primero hay que conocerlo y re-conocerlo, ya
que muy diffcilmente se puede respetar a quien se igno-
ra, a quien no se lo conoce y re-conoce como diferente.

Por ello es fundamental conocer y reconocer las
otras culturas, la rica diversidad pluricultural de nuestra
realidad, conocer cudles son sus especificidades y qué las
hace diferentes, pero a su vez a reconocer la dimension
de universalidad que estas tienen, principio que se sus-
tenta en la igualdad y diferencia, igualdad dada la condi-
cién de género humano a la que todas pertenecen, pero
dentro del cual la riqueza se expresa en su diversidad y
diferencia; la interculturalidad en consecuencia, se sus-
tenta en un principio de igualdad de lo humano, pero
sostenido en la diferencia, cuyo reconocimiento es el ca-
mino para transformar las valoraciones e imaginarios es-
tereotipados y prejuiciados, las percepciones negativas
que tenemos sobre aquellos que son diferentes.

Pero, para la construccién de la interculturalidad,
no es suficiente solamente el conocimiento y re-conoci-
miento del otro, sino fundamentalmente, la valoracion
que de este otro y su diferencia podemos hacer. Este es
un momento vital de la interculturalidad, pues a partir de
lograr su conocimiento y re-conocimiento mutuo, y la
valoracién de unos y otros, se podran trazar puentes rea-
les de interculturalidad. Esto tiene una dimension politi-

ca profunda, pues el negarle el reconocimiento y la valo-
racion a las diferencias de los otros, pueden constituir
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formas muy perversas de dominacién, que pueden con- -1
ducir a su exclusién, a la interiorizacién de una imagen |
deformada de su propia identidad, recurso de domina-
cion simbélica muy aplicado por el poder; de ahi, la ne-
cesidad de una politica de reconocimiento y valoracion

de las diferencias que constituye un requerimiento para
la construccién de sociedades pacificas y pluriculturales.

Es a partir de la valoracién mutua como llegamos a f
Olr6 momento importante, el respeto del otro, pero res-
petar al otro en su diferencia, es también una construc- ;
c10n social de sentido, y por lo tanto un acto social Y po- g
litico de conciencia individual y colectiva. No debemos
olvidar como hemos senalado, que la construccién de Ia

Interculturalidad tiene una clara dimensién politica,
PUES para que el respeto sea real y pueda concretarse en
la accién social, ser4 necesario ademads que las condicio-

NEes estructurales de las que surge la Imposicién de un
grupo sobre otro sean modificadas.

del otro, del diferente, como podremos llegar a un proce-

so de tolerancia del otro que haga posible convivir con la
diversidad, con la “insoportable diferencia del otro”.




Reflexiones sobre interculturalidad / 21

quitar y combatir, un significado ignorado o que no se
quiere Ver.

Pensamos que debemos entender la toleran-
cia,también desde una dimensién politica, lo que impli-
ca que ésta puede ser vista ya sea desde una perspectiva
dominante, en la que la tolerancia aparece como un acto

de concesién que el dominador hace en forma paterna-
lista al dominado; o también desde una perspectiva libe-
radora, en la que tolerar al otro no significa aceptar todo
y hacerme cémplice e indiferente ante la dominacion. La
tolerancia no es indiferencia, sino la posibilidad de adop-
tar una postura politica y humanista, por un lado para

entender, reconocer, respetar, admitir formas de ser,

pensamientos, acciones o sentires de los otros, que no

solo pueden ser diferentes, sino muchas veces antagoni-
cas a los nuestros; pero por otro, aceptar la confrontacion
y el discenso, el combate, la lucha cuando se pongan en
riesgo; los valores fundamentales en los que se asientan
la dignidad de lo humano. He ahi el caracter politico y
humanista de la tolerancia, que muestra como €sta no

puede ser posible fuera de una prictica humanista y po-
litica.

De ahf que esta dialéctica entre la aceptacion y el
combate no resulta contradictoria, sino que mas bien en
la perspectiva de la construccién de una sociedad inter-
cultural se muestra como posible y necesaria, pues co-
rresponde a una dialéctica que se desarrolla cotidiana-
mente. Esto porque continuamente estamos en confron-
tacién en relacién, en acuerdos y desacuerdos con los

otros, aunque no hemos aprendido a ser tolerantes des-

de una perspectiva mucho més politica. A pesar de la re-
sistencia y la polémica que se ha generado en torno a la
tolerancia, tener una actitud tolerante, no es sino adop-
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tar una respuesta politica frente a un hecho que eviden-
temente existe y se profundiza. Vivimos en sociedades en

donde crece la intolerancia y se agudizan los conflictos
que ésta provoca a niveles inmanejables; frente a eso, no
podemos quedarnos al margen por meras cuestiones ter-
minologicas, sino que debemos adoptar una postura po-

litica para combatirla.

Por todo lo anterior, se vuelve cada vez mds im-
prescindible promover una cultura de la tolerancia, del
respeto mutuo, del conocimiento y la aceptacién de lo
diferente, de superacién y eliminacién de toda forma de
discriminacion, de segregacién y de racismo.

Para la Interculturalidad no basta la legitimacion
legal, sino la legitimacién social.

Una de las acciones de las diversidades sociales y
én particular de los pueblos indios y negros, ha sido la de
buscar su reconocimiento juridico por parte del Estado, a
través de su declaracion en las Constituciones de nues-
tros paises como sociedades pluriculturales y diversas,
logrando este objetivo en muchos casos. Esta conquista,
a pesar de ser importante resulta Insuficiente, pues el po-
der como estrategia para frenar la lucha social no tiene
dificultad en reconocer aquello que es demasiado evi-
dente, que lo ha sido historicamente y que hoy la dindami-
Cca social, impone su reconocimiento. Pero para que una
sociedad sea realmente intercultural, no basta el recono-

cimiento legal o constitucional que dictamine que nues-
tro pais es intercultural, eso puede darse y €s Importante
lograrlo; sin embargo la interculturalidad rebasa los mar-
cos del reconocimiento legal y juridico, lo fundamental
€s que se legitime en el conjunto de la sociedad
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Legitimidad social es que cada uno de nosotros
pensemos, pero sobre todo vivamos concientemente,
nuestra cotidianidad como interculturales, sin reprodu-

 cir los estereotipos racistas heredados de la razon colo-
' nial y atin vigentes, sino entrando en un didlogo de res-
~ peto mutuo e igualdad de condiciones con el otro; la in-

h terculturalidad solo sera posible en la vivencia misma de

* la vida, cuando hagamos de la cotidianidad, el escenario

ala construccién de un nuevo proyecto de historia, de

sociedad, de civilizacién, de humanidad y de vida.
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La interculturalidad, por lo tanto, lo reiteramos, es
una tarea politica, que nos plantea la necesidad de em-
pezar a andar y transformar los patios interiores de nues-
tra propia subjetividad, como requerimiento para la afir-
macion de nuestras propias diversidades, identidades y
diferencias, para a partir de alli abrirnos a la alteridad, a

la relacion dialogal y confrontacién con el otro.

Esta revolucion del ethos, pasa por una reapropia-
cion del sentido de nuestra subjetividad, hoy desestruc-
turada por el ejercicio de un poder invisible que Se repro-
duce en nuestras propias conciencias. Debemos deses-
tructurarnos por dentro para iniciar la construccién de
una nueva forma de vivir y de amar la vida y disfrutarla
en relacion y convivencia con los otros: al hacernos per-
der el sentido de nuestra propia existencia y alienar
nuestra subjetividad, el poder triunfa y hace de nosotros
a pesar de los discursos radicales, sus inconcientes re-

productores. El verdadero triunfo del poder ha sido el sa-
ber apropiarse de la cotidianidad y de la subjetividad de
los diversos sujetos sociales, para vaciarlos de sentido

existencial e histdrico, construyendo asi sujetos incapa-

ces de pensar la utopia y peor aun de luchar por materia-
lizarla.

Por ello, nos parece, que la tarea quiza m4s urgen-
€ y necesaria en este momento, es la recuperacion de
NOSOtros mismos, y la afirmacién de nuestra propia sub-
jetividad para crecer en libertad. Esto no implica caer en
un individualismo dogmitico que nos aleje de nuestra
responsabilidad frente a la vida y la historia, sino por el
contrario, que solo en la medida que seamos capaces de
hacer crecer nuestra identidad individual en libertad,
elevaremos también nuestro compromiso frente a la vi-
da, el mismo que no hemos sido Capaces de cumplir, por-
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que nuestras subjetividades han estado fragmentadas y
divididas. Nos hemos ido construyendo un sin fin de
méscaras para nuestras diversas practicas sociales o po-
liticas, que no nos permitfan ser nosotros mismos, lo que

agudizaba el conflicto quiza bdsico de nuestras vidas, el
conflicto entra el pensamiento, la palabra y la accion,

porque no hemos sido capaces de decir lo que pensa-
mos, y peor atin, de hacer lo que decimos.

Por ello la necesidad de recuperarnos en nuestra
integridad y libertad, pues solo asi podremos ser capaces
de pensar en una nueva forma de vida, pues ;como po-
demos pensar y construir un nuevo tipo de sociedad y
humanidad, si seguimos manteniendo los mismos vicios
y prejuicios que no la hacen posible?; hay que descons-
truir a esos seres divididos que hemos sido, para iniciar la
construccion plena que exige la propia vida. Esto es un
requerimiento para el encuentro dialégico con el otro, la

recuperacién de dimensiones antes inexistentes en

nuestras practicas sociales, como la ternura y la alegria;
se hace necesaria la insurgencia de la ternura, pues, el re-
conocer, valorar, respetar y tolerar al “otro”, es un acto de
amor y de ternura, de ahf que la insurgencia de la ternu-
ra constituye el requerimiento insustituible para la mate-
rializacion de la utopia de la interculturalidad; es necesa-
rio empezar a ver la diversidad, la diferencia, asi como la
alegria, la esperanza y la ternura, como fuerzas insurgen-
tes insustituibles para transformar la vida, sino basta que

nos preguntémonos, ;en un mundo globalizado y marca-
do por el egocentrismo devorador de las leyes del merca-
do, por la soledad, el silencio, y el nihilismo de la postmo-
dernidad, puede acaso, haber algo mds insurgente que la
ternura?, es por ello que el sabernos nosotros mismos en

nuestra especificidad y diferencia, adquiere un claro sen-
tido politico insurgente.
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La interculturalidad en consecuencia pone en
cuestionamiento el tipo de sujeto que nuestra practica

social y la dindmica de confrontacién con el poder hace
posible. Se trata de un sujeto que por un lado es capaz de
afirmar su individualidad y su especificidad, pero de es-
tar abierto desde la razén y el corazon a la diferencia. En
perspectiva de una sociedad intercultural, no se trata tan
solo de construir meros sujetos sociales, que se queden
en el marco de las necesidades de existencia, sino se tra-

ta de construir sujetos politicos pero sobre todo sujetos
historicos, comprometidos con la vida y que trabajen en
perspectiva de la esperanza y la utopia y que desde la ra-
zon y el corazon y desde la vivencia plena de una ética de
la vida cotidiana, puedan ir m4s alld de las necesidades y
de las demandas por las que luchan sus identidades co-
lectivas, para ser capaces de plantearse proyectos de so-
ciedad y de futuro, pero en perspectivas del conjunto de
la humanidad.

Para ello se hace necesario de que las organizacio-
nes y quienes estan luchando por la construccién de so-
cledades interculturales, revolucionen su ethos, para que
puedan llenar de vida sus practicas y discursos. No es po-
sible construir un nuevo modelo de sociedad y de exis-
tencia, si no deconstruimos los obstdculos del pasado y
del presente, si seguimos manteniendo las viejas practi-
cas, los caducos y corruptos aparatos burocraticos, si nos

mantenemos bajo el caudillismo de los eternos dirigen-
tes, sl reproducimos los viejos discursos, las antiguas tac-
ticas de lucha; debemos mostrar que nosotros somos ca-
paces de hacer realidad la unidad de la diversidad, pues
eso dara legitimidad social a nuestros proyectos y uto-
pias; el reto de la interculturalidad implica la necesidad
de transformar los aparatos en instrumentos, los dogmas

€n propuestas programaticas, pasa por construir nuevos
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cuadros y una nueva vanguardia que este dispuesta a la
insurgencia de una nueva forma de pensar, de sentir, de
vivir la vida y de luchar por ella; solo asi la utopia que pa-
rece imposible, impulsard luchas posibles que transfor-
maran la vida.

Otra cuestion que nos parece impostergable, es la
tarca de trabajar con dedicacion y ternura la intercultu-
ralidad, en la perspectiva de la insurgencia de un nuevo
ethos con los nifnos, y se daba hacerlo desde la vivencia

cotidiana; los nifios al no estar todavia cargados de los
estereotipos discriminadores y excluyentes, estan mas

abiertos para entender con mds transparencia la diteren-
cia. Por otro lado, la infinita capacidad de maravillarse
que es propia de los nifios, es un potencial para que po-
damos maravillarnos con la riqueza de la diversidad, pa-
ra que podamos aprender a mirarla desde perspectivas
no solo tedricas sino sobre todo desde la vivencia de la
propia vida, pues los nifios pueden ayudarnos a “desabo-
tonarnos los conceptos” y acercarnos mads a la verdadera
vida; el trabajo con los ninos como presentes construc-
tores de la interculturalidad, implica la transformacion
no solo de los modelos educativos presentes, sino sobre
todo, de la forma de vida de nuestra cotidianidad, en la

que sigue siendo imprescindible la insurgencia de un
nuevo ethos sustentado en la ternura, que construya un
sentido nuevo de nuestras propias vidas.

La lucha por el derecho a la ternura

Es imprescindible por ello promover desde nifos la
vivencia de una cultura de la tolerancia, del respeto mu-
tuo, del conocimiento y la aceptacién de lo diferente, de

superacion y eliminacién de toda forma de discrimina-
cién y de racismo, para que empecemos a ver la diversi-
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dad y la diferencia, como uno de los derechos humanos
mas importantes de los individuos y de los pueblos; pues
los derechos humanos solo se aprenden a valorar y res-
petar, a partir del reconocimiento de lo que somos capa-
ces de hacer de las diferencias y las particularidades tan-
to individuales como colectivas. Solo reconociendo, res-

petando y tolerando la diferencia de otros seres huma-

nos, seremos capaces de ver en la otra persona a alguien
cuyos derechos son iguales a los nuestros y luchar por su
defensa. La violacion de los derechos humanos, se da,
cuando en nuestros imaginarios, en nuestras construc-
ciones simbdlicas y practicas sociales, desconocemos la
humanidad que nos une a esos otros, a los que negamos,
0 que miramos como enemigos o inferiores y que por lo
tanto creemos tener el derecho de juzgarlos, de irrespe-
tarlos y muchas veces de decidir el destino de su propia
existencia.

Hay que hacer que los derechos humanos no se
queden en una simple declaracién de principios, sino
que sean un principio vital que oriente una nueva pers-
pectiva de vida y de visién sobre lo humano, que en for-
ma comprometida, activa y militante, contribuya a la
transformacion de las praxis sociales, politicas y simbdli-

cas, y de todos los universos de la vida cotidiana. Una for-

ma de empezar a hacerlo, seria comenzar a reconocer
que todos los individuos como las diversas socio cultu-
ras, tienen el derecho a desarrollarse segtin sus propias
necesidades y especificidades socio culturales, y a deter-
minar el modelo de sociedad y el proyecto de vida que

qulieran construir.

Cuando se habla de la lucha por los derechos hu-
manos, hasta hoy solo se ha priorizado la lucha por los
derechos materiales visibles como el derecho al trabajo,
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la vivienda, la salud, la seguridad social, a vivir en espa-
cios ecolégicamente sanos, asi como a beneficiarse de las
contribuciones del desarrollo cientifico técnico que no
son sino construcciones culturales que le pertenecen al
conjunto de la humanidad. Derechos materiales que es-
tan bien y por los que hay que continuar luchando por
conseguirlos y preservarlos, pero hoy es una tarea vital la
lucha por los derechos invisibles y no considerados, pues
han sido dejados fuera de la esfera de lo piblico, como el
derecho a ser diferente y a ser reconocido y respetado en
esa diferencia: el derecho a la paz, la dignidad, la solida-
ridad, la alegria, el placer, el derecho a sonar, pero sobre

todo el derecho a la ternura.

Pero todos estos derechos, como ideal de la huma-
nidad, serdn una mera abstraccioén discursiva, sl no en-
cuentran una significaciéon, sentido y vivencia concreta
en el conjunto de la sociedad y pasan a ser parte concien-
te y activa de nuestro vivir cotidiano. Por tanto, esto es
una tarea no solo ética, sino sobre todo politica, que pa-
sa por la reflexion, el conocimiento, la critica, pero sobre

todo por la lucha por la transformacién de nuestra reali-
dad tanto subjetiva como estructural y social.

Hay que desarrollar una actitud natural frente a lo
diferente, que nos sintamos orgullosos y seamos con-
cientes de lo afortunados que somos al poseer la inmen-

sa riqueza que implica nuestra diversidad cultural, para
que aprendamos a convivir en ella con tolerancia y res-
peto. Hay que mostrar que la unidad de la diversidad no
solo que es posible, sino que constituye una realidad que
histéricamente siempre ha estado presente, pero que
hoy debemos legitimar en nuestro diario vivir cotidiano,

pues frente a los proyectos homegeneizantes y universa-
listas, que buscan la uniformidad de las diferencias y que
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son fuente de intolerancia y conflictos, solo la articula-
cion de la diversidades, la cohesion dentro de la variedad
y la diferencia, es decir la construccion de verdaderas so-
ciedades interculturales, constituye la garantia para la
convivencia pacifica de nuestros pueblos y para la cons-
truccion de su futuro.

Por una Antropologia comprometida con la vida

El proceso de globalizacion que construye un mo-
delo de sociedad homogeneizada y en su perspectiva de
creacion de una cultura planetaria, busca la anulacion de
la diversidad y las diferencias, al ver en ellas fuerzas in-
surgentes que pueden enfrentar este proyecto civilizato-
rio irracional sustentado en la “razon” de occidente. Este
proyecto sin embargo, no puede dejar de considerar la
diversidad para su articulacion al mercado como fuente

de consumidores distintos y diversos, situacion que nos

plantea tareas y desafios importantes, para la construc-
cion de sociedades interculturales; la posibilidad de per-
vivencia de esas diferencias en un mundo globalizado, es
quiza uno de los mas altos desafios, que se plantea en el
cercano manana, para la diversidad de actores sociales.

Pero es importante no dejar de considerar, que
ademas, el proceso de construccion de sociedades inter-
culturales, no solo que interpela y cuestiona la realidad
social en su totalidad, sino ademas a la totalidad de la
ciencia y sus miradas, sus representaciones y significa-
ciones sobre la realidad misma, cuestiona las perspecti-
vas teoricas, metodologicas, asi como sus practicas, sus
metas y éticas; en definitiva el mismo deber ser de la
ciencia, que ahora adquiere un nuevo sentido frente a los
desafios de la modernidad, la postmodernidad y la glo-
balizacion del mundo, para plantearle como requeri-
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miento impostergable, la necesidad de ir colectivamente
pensando y repensando, como avanzar en la construc-
cién de una nueva Antropologfa, mds comprometida con
la vida, que trabaje en la perspectiva de la esperanzay la
ternura. Pues lo que esta en juego no es sino la posibili-
dad de la dignidad de la vida y de lo humano, de un mun-
do en donde no sea la razén instrumental, sino el cora-

z6n abierto a la incertidumbre y la ternura, la que deter-
mine el latido de la existencia.

En un mundo en que los proyectos dominantes
buscan vaciarnos de sentido, para imponer el sentido
linico e irreversible del mercado y del consumo, es tarea

de la antropologia trabajar en la perspectiva de la cons-
trucciéon de nuevos sentidos de la existencia en funcion
del ser humano, en la perspectiva de un nuevo orden
simbdlico, de un proyecto civilizatorio, de una sociedad

intercultural, que se nutra en la riqueza de la propia vida,

y para ello se hace necesario deconstruir los paradigmas

con los que la Antropologia naci6 y que todavia sustenta.
Por ello, hoy es mds urgente que nunca, que nutramos de
vida tanto la teoria, las metodologias como los discursos;
quizd esto permita construir una antropologia verdade-
ramente comprometida con la vida, que no solo se con-
forme con hablar sobre la realidad y la vida, sino que des-
de su insercién con la realidad y la vida misma, contribu-
ya a la necesidad urgente e impostergable de su transfor-
macion.



¢QUE ES LA INTERCULTURALIDAD?
¢EN QUE SENTIDO Y ESPACIOS
LA PODEMOS CONSTRUIR?

Consuelo Ferndndez-Salvador

Existe cierto consenso entre los estudiosos de la

cultura de que para que exista interculturalidad debe
existir primeramente una variabilidad en la que un gru-
po se distinga de otro justamente por su cultura; es decir
que se asume la existencia de una cultura en relacion a
otras. Sin embargo, no hay que confundir el concepto de
multiculturalismo, en el que simplemente se acepta esta

diferencia cultural entre grupos, y el concepto de inter- =

culturalidad, en el que se plantea ademads el estableci-

miento de una relacién entre los distintos grupos cultu-
rales.

Asi, la interculturalidad va mas alla de la plurali-
dad cultural para establecer interrelaciones, comunica-

cion e intercambio dentro de esta pluralidad cultural. Sin

embargo para que estas relaciones se den de manera re-
ciproca y para que realmente exista un intercambio entre
distintos grupos culturales es necesario que €stos prime-
ramente se conozcan y reconozcan, respetando sus dife-
rencias y superando los conflictos, tratandose con respe-
to y dignidad. Por otro lado, es preciso entender que es-
tos procesos de intercambio entre grupos tienen efecto

sobre las propias especificidades culturales de cada gru-
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po, las cuales se transforman, adaptan y reafirman du-
rante el proceso.

En si, el concepto de interculturalidad es muy sim-
ple, sin embargo su construccion resulta dificil, sobreto-
do en contextos como el de nuestro pais y el de América
Latina. Joset Estermann, en su libro sobre filosofia andi-
na propone que esta (la filosofia andina) debe participar
en el didlogo intercultural no como cosmovisién exdtica
sino como expresion profunda del sentir humano (Ester-
mann, 1998). ;Cual es el sentido de esta afirmacién? El de
mirar a las culturas, en este caso la andina, no como mo-

delos ideales con caracteristicas y elementos definidos,
sino como la experiencia vivencial cotidiana que es cam-
biante y que se encuentra en constante transformacion e
Interpenetracion a través del contacto con otras formas
culturales.
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Estermann, como Starn Orin (1991) y otros criti-
can la tendencia de caracterizar a culturas nativas o “tra-
dicionales” como puras y pristinas, cayendo en una dico-
tomia rigida entre lo urbano/occidental y lo rural/tradi-
cional. Légicamente, esta dicotomia ha servido para
construir una imagen de la poblacién nativa/campesina
como pasiva y aislada de la marcha dindmica del sistema
nacional y mundial. Ha servido también para establecer
una imagen romantica del indigena, campesino o nativo,
prescindiendo de las personas y grupos que forman y vi-
ven la cultura y dejando solamente la idea abstracta y el
tipo ideal de la cultura.

S\ Asi, al hablar de interculturalidad nos referimos a
un proceso de comunicacién e intercambio, no entre

grupos culturales cerrados sino entre grupos con limites
flexibles y con funcionamiento dindmico en el que se
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producen cambios y adaptaciones asi como contradic-
ciones. A pesar de que Estermann se refiere solo al mun-
do andino, su idea sobre el sentido innovador y ecléctico
de las culturas de los Andes - en las que la tradicion cons-
tituye el esqueleto de las mismas mientras que el progre-
s0, el desarrollo y la modernidad constituyen el relleno

de este esqueleto - podria explicar muchos cambios y
procesos culturales en el mundo entero.

El andlisis sobre el mundo andino de Estermann
comparte y se puede complementar con una vision reno-
vada de la cultura propuesta por Renato Rosaldo. Este
antrop6logo plantea estudiar a la cultura no solamente
en su conjunto de patrones y significados compartidos

sino también en sus zonas de frontera con otras culturas
o elementos culturales, dentro y fuera del grupo, donde

se producen inconsistencias, contradicciones y conflicto
(Rosaldo, 1989).

Este concepto de cultura se asemeja a las nuevas
tendencias antropolégicas de definir a la etnicidad, plan-
teadas por Eriksen en su libro sobre etnicidad y naciona-
lismo (Eriksen, 1993). En este sentido, el concepto de et-
nicidad no es realmente un fenémeno moderno pero si

es un concepto util para analizar la realidad moderna. Se
lo puede utilizar para explicar situaciones y procesos cul-
- turales ambiguos, ya que el concepto mismo sugiere di-
namismo dentro de situaciones de contacto y acomoda-
cién entre grupos. Esta capacidad dindmica de la etnici-
dad plantea la posibilidad de que no se hable siempre de
asimilacioén, la cual se refiere a la adopcién de patrones

culturales de otro grupo y la eliminacion de los propios
patrones.
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De acuerdo a Eriksen, la etnicidad implica no una
resistencia sino mds bien una capacidad modernizadora
de adaptacion, maleabilidad y transformacién de ele-
mentos culturales que puedan permitir el bienestar del
grupo. Como la interculturalidad asume la cultura como
un fendmeno de contacto, la existencia de la etnicidad es

vista ahora también como parte de una relacién de con-

tacto entre grupos. Es decir que la etnicidad es un aspec-
to de una relacion donde se dan percepciones de diferen-

Cla y no como una propiedad intrinseca de un grupo.

Sin embargo, estos procesos de transformacion y
adaptacion no estdn libres de tendencias e influencias
homogeneizantes, que son parte del fenémeno globali-
zador y que conllevan situaciones de dominacién econé-
mica, politica y cultural de parte de la sociedad occiden-
tal. A partir de su poder econémico las culturas occiden-
tales extienden su influencia a otras dreas del mundo lle-
gando incluso a una homogeneizaciéon de valores cultu-
rales.

Este fenémeno de la globalizacién, que va de la
mano con procesos de desarrollo y modernizacion, cons-
truye patrones a seguirse en todas las esferas por aque-
llos que quieran ser parte de la comunidad global. Sin
embargo, esta tendencia homogeneizante es también
fragmentaria porque margina a aquellos que no pueden
" incorporarse al sistema global econémico, tecnolégico y
politico. De esta manera, la globalizacién crea ademas
resistencias de.parte de grupos culturales que incluso

pueden llegar a fundaimentalismos terroristas .

En este contexto de la globalizacién, yo planteo
que las fronteras culturales de las que habla Rosaldo son
justamente dreas donde puede existir un didlogo inter-
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cultural - de hecho ya existe un contacto y transforma-
cion - con la condicién de que este proceso no sea unidi-
reccional, como ha sido el caso hasta ahora en muchos
contextos. En otras palabras, aunque estas fronteras cul-

turales se encuentren abiertas y sean flexibles, es el gru-
po cultural con menos fuerza que termina aceptando y
transformdndose de acuerdo al grupo dominante. En
una verdadera sociedad intercultural, este contacto uni-
direccional se convertiria efectivamente en un dialogo a

través del cual ambas parte intercambian, se adaptan y
se interpenetran la una a la otra.

Las soluciones al conflicto creado en torno a la
globalizacion parecen ser utdpicas simplemente por el
hecho de que éstas no dependen solamente del accionar

de los grupos culturales que se resisten a este proceso.
Debido justamente al poder econémico y politico de la
cultura occidental, es preciso romper primero con su he-
gemonfa para ganar terreno y afianzarse en el sistema
mundial. Tal vez el primer paso, como sugiere Ester-
mann, es conseguir que exista un conocimiento de los
grupos y personas que hacen una cultura para que en
términos de mutua simpatia, respeto y tolerancia se pue-
da establecer un verdadero didlogo. En este sentido, la
transformacion y adaptacion se llevaria a cabo en varias

direcciones y la diferencia cultural seria motivo de cele-
bracion y reconocimiento.

N
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ALGUNAS REFLEXIONES
SOBRE LA INTERCULTURALIDAD

Catalina Vélez V.

“Solo quien se permite ser a si mismo, es capaz
de permitir ser a los demds™

Pienso que hablar de interculturalidad, implica so-
bre todo, reparar en la necesidad de conocernos y reco-

NOCErnos a nosotros mismos, para asi poder conocer y
reconocer a los otros en una dimension de respeto y va-
loracién, para asumir y aceptar las diferencias y semejan-<
zas que nos caracterizan.

Mucho se alude hoy a la interculturalidad desde el
discurso, tanto que actualmente ‘no referirse a ésta es co-
mo estar fuera y desconocer los temas de actualidad’; no

obstante, es urgente reconocer su legitimidad mas alla de
las palabras y hacer de lo intercultural, mds bien un pun-

to de referencia y un punto de llegada en torno a su cons-
truccion.

Esta construccion, es necesariamente un proceso
que lleva implicito el matiz de la lucha y de los suenos, en
la medida que el intento por construir sociedades inter-
culturales, atafie a la vida misma en todas sus expresio-

5 Carl Rogers
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nes: desde nuestro lenguaje, actitudes, acciones, desa-
fios, luchas y rutinas, nuestra forma de relacionarnos con
nosotros mismos, con los otros y con el mundo en el que
vivimos, hasta nuestro compromiso por abrazar la causa
de la dignidad, la solidaridad, la justicia, el respeto y la
ternura, en una palabra, la VIDA misma!

La interculturalidad es pues, un reto que nos im-
pulsa a descubrir en los otros, interlocutores cuya exis-
tencia nos interpela constantemente y nos compromete

a relacionarnos con ellos desde lo cotidiano, con accio-
nes concretas que intervengan en el presente, pero que
también tengan incidencia en el futuro, en la historia, en
los proyectos comunes por la vida, en las luchas por un
mundo mejor, mds fraterno, solidario, armdnico, justo y
equitativo, un mundo en el que la utopia de “lo humano”
tenga cabida y posibilidad.

Ahora bien, sila interculturalidad se actualiza a tra-
ves de una construccién politica, asi también depende
en gran medida de la inversa, es decir de un proceso de
deconstruccion, en el que se deslegitimen aquellos pre-
juicios y preconceptos de los otros, que mds que diferen-

> ciar, estigmatizan. Asi pues, la interculturalidad, requiere
reconocer a los otros como seres semejantes y diferentes
a NOSotros mismos, y es justamente en dicho reconoci-
miento y en la aceptacién de su legitimidad, cuando se

hace evidente la dimensién de conflicto que la intercul-
turalidad implica.

Milan Kundera, habla de la ‘insoportable levedad
del ser’. Me atrevo a pensar que si le preguntasemos qué
opina sobre la interculturalidad, quizas anadiria que no
solo es insoportable la levedad del ser, sino también su

especificidad y su diferencia. Pues si con conocernos y
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asumirnos tenemos para rato, para conocer y respetar a
los otros, tenemos la vida entera.

Una vida que se va articulando con aciertos y tro-
piezos, y en la que quizd el mayor obstaculo es aceptar la
otredad, como primer referente y como la principal fuen-
te de riqueza de nuestra mismidad. Dimensiones éstas,
inexorablemente reales, pero profundamente conflicti-
vas en su realidad.

Al parecer, se trata de un juego de palabras no muy
usuales por cierto, pero con una innegable carga de ver-
dad. Porque es justamente cuando nos miramos en el es-
pejo de los otros, cuando surgen los temores de eviden-
ciarnos y reconocernos. No es preciso resaltar la discri-
minacién y marginacion latentes en nuestras sociedades,
pero sf es necesario enfatizar en la necesidad de decons-
truir justamente esas barreras interiores, que nos impi-

den proclamar el derecho a la diferencia propia y ajena,
en un mundo en el que la homogeneizacion y la exclu-

sién, parecen ser las pautas para vivir mejor y de acuerdo

a aquellos patrones que nos sefialan el camino por reco-
ITer.

La interculturalidad a mi criterio, va mas alla de las
palabras bonitas y las buenas intenciones del discurso.

Requiere dar un salto para salir al encuentro de la VIDA.

Esa VIDA con maytiscula que encierra en sus raices la ri- =
queza de la diferencia, pero también los temores a descu-
brirla y asumirla. Pues no podemos ser interculturales,
cuando prescindimos del didlogo y el encuentro; cuando
atropellamos al Otro en su subjetividad y negamos de un
manotazo, su derecho a la palabra y a la accién. Podemos
pero no debemos, caer en el vicio del atropello, negando-



42 | Varios Autores

nos a nosotros mismos y negando el inalienable derecho
a ser de los demas.

En atencion a los valiosos aportes de los compane-
ros, he pensado que mi contribucion es afirmar enfatica-
mente que si bien la interculturalidad es abordable des-
de el intelecto, solo es aprehensible en el corazén y ac-
tualizable en el vivir de cada dia. Enfatizar también la ur-
gencia de implicar el carino y la ternura, la apertura ha-
cia los otros, como armas de lucha y constantes de vida,
justamente para apuntar a la construccién de sociedades

mas auténticas; que partan de la deconstruccion de
aquellas mascaras, que muchas veces simbolizan podery
fuerza, pero que en el fondo se anegan en desvarios de

miedo y soledad.

Miedos y soledades, basados en procesos de iden-
tizacion, que hacen de los otros, instrumentos y no com-
paneros de camino; soledades que nos encierran en no-

sotros mismos y nos hacen excluyentes frente a los otros,

sean deébiles o fuertes, pero siempre PERSONAS y siem-
pre DIFERENTES. Soledades que mas bien son solipsis-
mos, que nos entrampan e impiden festejar el milagro de
la VIDA y celebrar la fiesta, en comunidad.



DOS PALABRAS SOBRE
INTERCULTURALIDAD

Luis Fernando Garceés V.

Primera: 3qué entiendo por interculturalidad?

Me han pedido que escriba lo que es la intercultu-
ralidad. ;Qué entiendo por ella? Nunca lo he pensado sis-
teméaticamente. Lo que en realidad tengo en la cabeza

son una buena cantidad, en el mejor de los casos, de
ideas sueltas. De paso hay que decir que ninguna de esas
ideas es mia. Son tomadas de aqui y de alla, de lecturas
de diverso tipo. Ante todo quisiera preguntarme, ;para
qué sirve reflexionar sobre la interculturalidad? ;qué im-
plicaciones éticas, politicas, personales, socioculturales
trae el esclarecer ideas en torno a la interculturalidad?

;de qué manera va a ayudarnos a mejorar nuestra situa-

cion de vida un discurso y una préctica intercultural? Si

me hago estas preguntas es porque tengo miedo de caer
en cosas dichas, sabidas, retoricas, repetitivas y viciosas

de las que la "ciencia occidental” tiene mucho y que aca-
SO sirven para muy poco.

Por esto que he planteado, me parece importante
contestar estas preguntas primeras, incluso sin seguir el

orden légico que manda primero definir, conceptualizar

y categorizar, antes de ubicar los conceptos en la eticidad
del mundo.
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Pienso que conversar, aprender y reflexionar sobre

la interculturalidad es importante porque nos ayuda a
pensar en nuestras posibilidades humanas de encuen-
tros y des-encuentros. Pienso que conversar, discutir y
reflexionar en torno a la interculturalidad es importante

porque nos ayuda a relativizar nuestras seguridades y
nuestros saberes. Pienso que la interculturalidad es im-
portante, pero que aun no hemos superado el nivel del
discurso, y me estoy refiriendo, con ese plural, a los que
creemos habernos impuesto el oficio profesional de pen-
sar y decir cosas interesantes, novedosas e importantes
sobre interculturalidad.

Atrapar o aprehender el concepto de interculturali-
dad es sumamente complejo porque contiene en si el

concepto de "cultura” (jqué dificil es que los antropélo-
gos se pongan de acuerdo sobre lo que es la cultura!, co-
sa que me parece positiva). Por ello creo que hemos
construido un discurso en torno a la interculturalidad se-
gun necesidades politicas (asunto recurrente en la mayo-
ria si no todas las ciencias). Quiero decir con esto que ha
habido una necesidad préctica que nos ha obligado a
crear un "discurso de la interculturalidad". Quisiera sa-
ber cudl es ese discurso, como estd estructurado, que ele-
mentos contiene, hacia donde se dirige. Por el momento
no lo sé. ;Se trata acaso de la necesidad de que los "gi-
gantes” del mundo les presten atencion a los paises
"mendigos" del mundo? ;Se trata de una voluntad de "in-
tegracion” universal que nos obliga a escudrinar al otro,
a acercarnos a €l, a no dejar impune un solo rincon de la
casa-tierra? ;A qué se debe la moda de la interculturali-
dad? ;qué buscamos con ella? ;Nace realmente de noso-

tros o estamos siendo movidos por una serie de hilos in-



Reflexiones sobre interculturalidad / 45

visibles titiriteros que a su vez son manejados por los "se-
nores" del mundo?

Segiin estas preguntas, la interculturalidad tiene
dos lentes de mira: el lente de los "gigantes”, para quie-
nes la interculturalidad es una necesidad de consumo, de

mercado, de integracién econémica, de sumar brazos,
cabezas, bocas y conciencias. Desde el otro lente, la in-
terculturalidad es una necesidad de sobrevivencia sim-
bélica: necesitamos que se sepa que vivimos, que existi-
mos, que tenemos derechos. Necesitamos que alguien
nos ayude a elevar nuestro ego tantas veces pisoteado.

En cualquiera de los dos casos, queda claro que la
interculturalidad se mueve en el medio de un juego de

intereses, que no es un hecho puro, aséptico, inmacula-
do. Se trata, tal vez, de una mordaz lucha por acceso o
mantenimiento de jardines de poder. Por ello la intercul-

turalidad puede evocar un ideal, una meta, un horizonte

de llegada, pero sobre todo debe evocar una realidad
conflictiva y tensa.

Se trata de una politica de la diversidad, se trata de
una guerra contra la uniformizacioén (palabra relaciona-
da con "uniforme” = una forma).

;Es posible realmente vivir de manera intercultu-
ral? ;Podemos realmente tolerar, respetar, soportar -o lo

que sea- al otro? ;Podemos realmente relativizar nuestros
yos individuales y socioculturales? No sé, tengo mis du-
das. Si dejamos la interculturalidad en una cuestion que
se resuelve en la elucidacién de cerebros racionales no
creo que se avance; si la dejamos en una cuestién de ac-
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titudes del corazén, tampoco. ;Qué es? juna practica?
zuna actitud? ;una forma de vida? ;una forma de pensa-
miento? ;una forma de negociacién?

Tal vez la inica manera que existe de hablar de la
Interculturalidad es calldindonos y haciendo silencio. So-
bre todo desde este espacio histérico, geopolitico y SO-
ciocultural llamado "mundo occidental". "Occidente"
sabe demasiado y habla demasiado y al hablar atrapa,
define, conceptualiza, secciona e impone. De ahi que
una buena postura intercultural serfa aprender a escu-
char, a hacernos silencio para escuchar realmente a las
otras y otros del mundo.

Tal vez, también, la tinica manera de encontrar el
camino para construir interculturalidad es fortaleciendo
nuestras "internidades" socioculturales, conociéndonos,
aceptandonos y potencializindonos. Tal vez asi, la inter-
culturalidad sea una préctica igualitaria entre diferentes
que se acercan sin expectativas, sin prepotencias, sin de-
seos de dominio, sin deseos de migajas, sin agachamien-
tos de cabeza y sin sacaderos de pecho. Tal vez asi, la in-
terculturalidad nos deje de importar como tal para im-
portarnos nosotros mismos y de esa manera importar-
nos el otro, como tal, también. Tal vez asi, cualquier dis-
curso sobre interculturalidad -y éste también- deje de ser
necesario. Y tal vez s6lo para ello tenga sentido un discur-
S0 acerca de la interculturalidad: para que desaparezcan
todos los discursos por su caducidad, por su inutilidad,
frente a la vivencialidad y la practicidad.
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Segunda: interculturalidad, comunidades indias,
eib y estado

Mientras tratamos de construir la caducidad del
discurso sobre interculturalidad, quisiera reflexionar, por

un momento, sobre el tema pero viéndolo desde el 4ngu-

lo de los intereses que vinculan la relacién comunidades
indias-Estado.

Con respecto a interculturalidad, hay autores que
la entienden como una actitud creativa y positiva. Como

sabemos, en los dltimos anos se ha abierto el debate en

busqueda de precisar teéricamente este concepto. Las
posturas son diversas y podemos citar algunas.

Algunos entienden la interculturalidad como un
simple contacto o coexistencia de distintos grupos socio-
culturales en un determinado territorio. Otros anaden
que lo recién mencionado no seria una conceptualiza-
cion correcta en tanto no toda relacién fruto del contac-
to cultural se da en términos de equidad; en este sentido,

los de esta postura llaman interculturalidad a las interre-
laciones socioculturales que actiian en un marco de res-
peto; lo contrario seria un simple hecho de pluricultura-
lidad. A partir de lo dicho, se pueden desglosar otras con-
cepciones cercanas en las que unas entienden la inter-
culturalidad como una cuestién de tolerancia; es decir, y
pidiendo perdén por el reduccionismo, "haz lo que quie-
ras pero no afectes mi individualidad, mi vida, mi espa-
cio”. La concepcién tolerante de la interculturalidad ha
sido bastante criticada en el sentido que la tolerancia

realmente no construye sino que vela por intereses indi-
viduales, pequenos, reducidos, personales.
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En el fondo, y desde cualquier postura consciente o

inconsciente, todos estamos de acuerdo que la intercul-
turalidad tiene que ver con una relacion "entre" culturas.
El problema es ponernos de acuerdo qué tipo de relacio-
nes plantea ese "entre". Podemos, teorica e intelectual-

mente, plantear cientos de comprensiones, definiciones
y puntualizaciones en torno a lo intercultural.

Permitanme ahora proponer algunas ideas como
mishu y de frente a lo que creo que piensan los mishus
con respecto a los indios y a las relaciones intercultura-
les. Podrdn parecer caricaturescas y hasta grotescas las
distinciones que voy a hacer; en realidad lo unico que
busco es crear un recurso plastico y didactico, aparte de
las disquisiciones terminolégicas que puedan hacerse.
Creo que hasta ahora no hemos tratado de escuchar de
qué manera quieren los pueblos indios establecer esta
inter-relacion con los mishus, blancos, blanqueados o lo

que sea. Es verdad que el problema no se reduce a la re-
lacién s6lo con los mishus sino con otros pueblos indios;
pero también es verdad que en la mayoria de los casos la

primera inter-relacion es la que mds preocupa a los in-
dios. Podemos tratar de atrapar esa percepcion en dos
enunciados gruesos: 1. los pueblos con menos contacto
con los mishus y blanqueados son los que menos estan
interesados en la inter-relacion con éstos (y viceversa); 2.

los pueblos con mdés y continuo contacto con mishus y
blanqueados son los mds interesados en incrementar la
inter-relacion con éstos (sin viceversa).

;Qué quieren los indios en cada caso? Es probable
que en el primero, simplemente continuar viviendo y re-
produciendo sus modelos socioculturales. Y en el segun-
do. nrobablemente. deiar de ser lo gue son para blan-
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quearse. Los mishus que estamos relacionados de una u
otra forma con los indios no queremos ni lo uno ni lo
otro. Para el primer caso, si se plantea que los indios no
quieren tener nada que ver en cuanto a relacionarse con
el mundo blanco, sacamos el argumento que eso no es
posible porque va a quedarse en el "atraso" y tenemos,
por tanto, que sacarlos del atraso; planteamos entonces,
que es necesaria y buena la interculturalidad porque
ellos tienen que salir de su encerramiento. Para el segun-
do caso, resulta que frecuentemente no queremos que
los indios dejen de ser lo que son. Queremos que sigan
siendo indios, pero que con nosotros se relacionen como
mishus.

Con lo que he dicho no quiero simplificar el pro-
blema; varios autores han enfatizado que hay que ver la
realidad en toda su complejidad y que no ganamos nada
con reduccionismos. Estoy de acuerdo con ello. El pro-
blema no es reducir el asunto de las inter-relaciones a las
que se dan entre indios, negros y blancos.

Con lo dicho, lo tinico que quiero plantear como

punto de reflexion es esta pregunta: ;qué tipo de inter-re-
lacion mutua buscan los indios, los blancos, los negros y
cada uno de los grupos socioculturales de nuestros pai-
ses? ;que tipo de inter-relacién cultural buscan los indios
de las comunidades, los comuneros que no tienen pues-
tos en los ministerios, ONGs o cualquier otras institu-
cion?

Frecuentemente en Ecuador se dice que la E.I.B. es
una conquista de las organizaciones. Y ello es verdad. Se
dice que la E.I.B. no es un regalo del Estado sino fruto de
la lucha de las organizaciones indigenas. Y ello es verdad.

Pero también hay que decir que la E.I.B., como propues-
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ta institucional, nace de un proceso, no sélo de lucha si-
no, de negociacién con el Estado. Negociacion que de
parte de las comunidades buscaba -y busca- manejar po-
der en cuanto a territorio, legislacion, lengua, cultura,
etc. Y negociacion que de parte del Estado buscaba -y
busca- obtener control sobre los indios.

En este contexto hay que hacerse varias interro-
gantes; ;de donde sale la propuesta de institucionaliza-
cion de la E.I.B.? ;al servicio de quiénes esta? ;quiénes la
manejan? ;quién la controla? ;qué busca? Es claro que las
respuestas pueden ser, no solo diversas sino hasta opues-
tas seguin quien las responda. En el fondo, la clave esta en

saber qué busca el Estado con la E.I.B. y qué buscan los
indios con la E.I.B., y ahi también para no caer en reduc-

cionismos, qué tipo de indios. En cualquier caso, la insti-
tucionalizacion de la E.I.B. ha evidenciado que ella es
uno de los puntos centrales de biisqueda de control del
poder desde distintos lados.

Repito que lo dicho puede parecer caricaturesco
pero es mi intento de acceder a uno de los problemas
medulares de la E.I.B. Al mismo tiempo reconozco que
estoy diluyendo en esta presentacion a todo otro conjun-
to de actores sociales, pero evidentemente, la experien-
cia en otros paises nos muestra el riesgo de que el Estado

termine asimilando la propuesta educativa india y dilu-
yendo la problematica de mayor peso.

A riesgo de parecer iluso y tonto, creo que hay que
reempezar construyendo la casa desde abajo. Si creemos
realmente en la interculturalidad, hay que radicalizar el

presupuesto de que nuestros aprendizajes deben venir
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también del "otro". Si realmente creemos en la intercul-
turalidad hay que, no digo abandonar, pero si, no dejarse

atrapar por una concepcion que comprende la educa-
cion intercultural sélo desde la perspectiva institucional
escolar. Los mishus, si realmente creemos en la intercul-
turalidad, debemos potenciar los aprendizajes de la edu-
cacion informal, pilar de la vida y las culturas indias. En
este sentido, no veo que se haya puesto atencion al estu-
dio de los procesos de socializacion de las comunidades
indias. Si llevamos la interculturalidad hasta sus tltimas
consecuencias en lo que respecta a educacion, tendria-
mos que, no desaparecer, pero si, relativizar socialmente
el valor de la escuela. Y del otro lado, deberiamos revalo-

rizar socialmente la educacién informal, comunitaria, no
escolarizada.

;Por qué pongo el énfasis aqui y no en la intercul-
turalidad escolar? Porque ella va a estar omnipresente

siempre, queramoslo o no. Pienso que no nos plantea-

mos con seriedad y rigor este aspecto, seguiremos siendo
colonizadores y la interculturalidad seguird siendo un
puente que, como desde hace unos 500 afos, se cruza en
una sola via... hacia nosotros por supuesto.



RELACIONES DE PODER Y
SENTIDOS DEL TERMINO
INTERCULTURALIDAD

Bolivar E. Chiriboga S.

lenemos que partir de dos constataciones que nos

colocan lejos de cualquier elaboracién conceptual o te6-
rica. La primera, es que la diversidad cultural es enorme.
Mas alla de la existencia de grupos étnicos y lingiifsticos
distintos, la realidad nos coloca frente a la presencia con-
creta de grupos diversos (discapacitados, mujeres, hom-
bres, homosexuales, obreros, industriales, ateos, cristia-
nos, etc.).

La segunda, es que la interculturalidad se actualiza
necesariamente en la cotidianidad. Todos los dias nos
Cruzamos con personas que provienen de un grupo ra-
cial, econémico, religioso, tendencia sexual, etc. diferen-
te y, de alguna manera, tenemos que entablar comunica-
cion con ellas. En otras palabras, las relaciones intercul-

turales se establecen sin interesar si nosotros lo quere-
mos O no.

Otra cosa es la discusion acerca del tipo de relacio-
nes interculturales que se establecen entre los distintos
grupos culturales. Obviamente, el tipo de relaciones in-
terculturales tiene que ver directamente con la cuestién
del manejo de las formas de poder que cruzan toda con-
figuracién cultural.
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Podemos establecer, en principio, por lo menos
dos formas de poder. La primera es aquella que se tradu-

ce en dominio y, la segunda, aquella que se manifiesta a

través de la razén y que se concreta en conocimiento. El
predominio de una de las dos determina las formas de
relacion, privilegia las formas de conocimientos y sabe-
res, propicia un tipo de organizacion. Todos estos ele-
mentos se encaminan hacia una meta concreta con prac-
ticas y mediaciones distintas. Asi, se configura un entra-
mado de relaciones de una inmensa complejidad.

La primera forma de poder determina una concep-

cién desigual de interculturalidad. Para esbozar las ca-
racteristicas de este modelo de interculturalidad, partire-
mos de la vision que se tiene respecto de los conceptos
de ‘recuperacion’ y ‘revalorizacion' cultural. El primero,
suele aplicarse al reconocimiento de la propiedad terri-
torial y de otros dmbitos de la cultura. El segundo, se lo

maneja en el sentido de poner en términos justos ciertas
précticas, roles, estatus de la cultura que, en el devenir
histérico de las comunidades, permitieron la organiza-
cién social, la produccion material y simbdlica y el uso
adecuado de los recursos ecologicos.

Una visién no critica de la ‘revalorizacion’ impide la
determinacién de cudles practicas tienen vigencia toda-
via y de si son adecuadas o no para la vida social. ‘Recu-
peracién’ y ‘revalorizacion’ sin critica ocasionan, por un
lado, la valoracién del pasado tinicamente por su condi-
cién de pasado y, por otro, que se lo use como un mode-
lo que deben seguir las actuales generaciones. Por otra
parte, y como consecuencia, se ignora la importancia de
las necesidades de ‘apropiacion’, es decir, del reconoci-
miento de la complejidad cultural y del hecho de la con-
vivencia de muchas culturas que se interrelacionan. En
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estas culturas, muchas de sus normas, practicas, valores,
formas de produccion, etc., se superponen, se sincreti-
zan, se excluyen o se ignoran. De alli surge la necesidad
de conocerlas, reflexionarlas y definirlas, con el proposi-
to de apropiarlas o de reconocerlas como no apropiadas

desde la perspectiva interna de cada cultura y, en conse-
cuencia, rechazarlas.

En muchos casos, tales practicas de ‘apropiacion’
no se realizan desde la perspectiva de la legitimidad del
conocimiento sino de la subordinacidn a los intereses de
la cultura hegemoénica (formacién de profesionales,
apropiacion de técnicas agropecuarias, productivas,
educativas, etc.). En otras palabras, se refleja y presupo-
ne una concepcion desigual de la interculturalidad. Asi,
las necesidades de ‘recuperacion, revaloracion' y ‘apro-
piacion’ implican la nocién de dependencia. Aqui, una
forma cultural se constituye en modelo y crea relaciones
de control en las que las expectativas de la cultura subor-
dinada dependen de intereses ajenos bajo la creencia de
que son propios. A través del control se originan necesi-
dades que, por suponerse legitimas, permiten aumentar
la dependencia. Se generan asi necesidades usualmente
inutiles y sin sentido.

~ Frente a este modelo, se puede asumir una forma
de interculturalidad que enlace los productos sociocultu-
rales universales (aquellos que son patrimonio de la hu-
manidad) y permita asumir su apropiacion desde la legi-
timidad del conocimiento que cada cultura ha construi-
do. La puesta en comiin de dicho conocimiento permiti-
ria debatir y decidir para que se puedan trascender las

proposiciones "mayoritarias’ en cuanto a la recupera-

cion, valoracion, apropiacién y generacion de necesida-
des que casi siempre suponen el ‘democratismo’ que sue-
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le llevar implicitos rasgos como el sentido comuin, el lide-
razgo y la manipulacion.

Partiendo de los componentes materiales y simbo-
licos propios, o de los de otras culturas, se pueden produ-
cir, conservar o transformar las necesidades de genera-
cion en otras formas de experiencia que permitan tras-
cender los discursos y practicas dominantes por medio
de los cuales se han concretado los discursos y précticas

dominadas de las comunidades indigenas y en general
de los grupos relegados.

La necesidad de generacién no puede partir enton-
ces unicamente de la suposicion de la existencia de lo
propio, ni de la suposicion de la existencia de un solo
modelo que se concibe como el hegemdnico. Se trata de
conseguir una apertura que permita asumir el conoci-
miento cientifico, las expresiones del arte en sus diferen-
tes manifestaciones, la relatividad de las lenguas, las di-
versas formas de organizacion del trabajo. Se busca, en
otras palabras, asumir la flexibilidad de los limites cultu-

rales que presupone una circulacion abierta y amplia de
textos, practicas y relaciones sociales.

La primera forma de interculturalidad perpetiia
una distribucion del poder y unas formas de control que
resguardan el mantenimiento de la verticalidad y aisla-
miento de las culturas.

La segunda forma de interculturalidad presupone
la interrelacion entre la diversidad de culturas. En ella, el

texto que se privilegia ya no es el resultado de la imposi-
cion sino del andlisis y de la reflexién del que ha sido ob-
Jeto. Se asume también como el reconocimiento del plu-
ralismo cultural que significa que las culturas son distin-
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tas entre sf y validas dentro del respectivo contexto en
que se han desarrollado. Es decir, no existen culturas su-
periores ni inferiores.

Esta forma de interculturalidad implica la transfor-
macién de la distribucién del poder y de las formas de

control, lo que esté en relacién con un cambio de los Or-
denes temporales y espaciales y de la generacion de otras
formas de expresion social, de otras formas de CONOCi-
miento, de otras formas de expresion, inscritas en un
proceso de asuncion de una identidad cultural, indivi-
dual y colectiva, capaz de diferenciar y ser diferenciada
dentro de un contexto multicultural. Supone también el

respeto y valoracién de las lenguas indigenas en tanto

que ellas, como transmisoras del pensamiento de una
cultura, permite que la recuperacion, revaloracion, apro-
piacién y generacion de practicas, respondan mads ade-
cuadamente a las demandas educativas, sociales, comu-
nicativas y productivas de una etnia en particular.

SENTIDOS DEL TERMINO INTERCULTURALIDAD

Luego de asumir como propio el segundo modelo
de interculturalidad que he planteado, me gustaria dis-
tinguir entre los dos sentidos que se atribuyen al término
interculturalidad y que dominan en las discusiones sobre
este tema: el sentido descriptivo-critico y el sentido poli-
tico-pedagogico.

Al hablar del sentido descriptivo del término "in-

terculturalidad" en antropologia, sociologia y sociolin-

giiistica, diremos que lo que se pretende es analizar lo
que sucede cuando se encuentran o enfrentan dos o mas

grupos étnicos y/o culturales. Debido a las caracteristi-
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cas generalmente conflictivas de los encuentros intercul-
turales se suelen destacar aquellos que se refieren a he-
chos conflictivos. También hay una fuerte tendencia a
presentar andlisis criticos que buscan ser denunciadores
de procesos abiertamente discriminantes o de malos en-

tendidos interculturales, que se producen sin la voluntad

de los interactuantes y que conducen a situaciones con-
flictivas. Esto es comprensible. Sin embargo, no se puede
olvidar que existen también encuentros interétnicos e in-
terculturales que no solo que no son conflictivos, sino
que son enriquecedores para las dos partes.

El sentido politico-pedagégico se deriva del senti-
do descriptivo-critico. Constituye la contraparte de éste.
En sentido politico-pedagagico, la interculturalidad pue-
de definirse, como el conjunto de actividades y disposi-
ciones encaminadas a terminar con los aspectos y resul-
tados negativos de las relaciones interculturales contlic-
tivas. Se puede entender, ademds, como una contribu-

cion al establecimiento de relaciones pacificas, al enten-
dimiento mutuo, al derecho a vivir la propia cultura, a la
tolerancia, a la autodeterminacion cultural, al derecho a

la diferencia y al derecho a la semejanza.

Después de 500 afios de opresion cultural, econo-
mica politica y social en América Latina, no es suficiente
tomar una nueva actitud de tolerancia y garantizar el de-
recho a vivir la cultura propia. Una nueva politica tiene la

obligacién de incluir un apoyo al resarcimiento cultural,
tomando en cuenta que dicho resarcimiento requiere re-

cursos materiales y humanos.

La interculturalidad como meta politica (y en el
sentido planteado antes) debe manifestarse en todos los
ambitos de la estructura estatal, empezando por la coofi-
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cializacion de las lenguas por regiones, el empleo de las
lenguas indigenas en la prensa, la radio, la television, en
los letreros y carteles, en la administracién provincial y
municipal, en la jurisdiccién, y, evidentemente, también
en la educacion.

La interculturalidad como meta politica no puede
funcionar restringiendo las actividades al ambito de la
ensenanza. Es necesario introducir la interculturalidad
también en los otros campos mencicnados. La intercul-
turalidad en el contorno de la estructura estatal no pue-
de funcionar sin un dominio previo y elaborado de las

lenguas indigenas en las correspondientes regiones, me-

ta que debe garantizar la escuela; por otro, el aprendiza-
je de las lenguas indigenas, escritas, elaboradas y ade-
cuadas para todos los usos de la vida publica, no tiene
sentido si no existen espacios para su uso en la vida pro-
fesional, como ocurre actualmente al restringirse el uso
de las lenguas indigenas a las relaciones familiares y a las
situaciones informales.

Generalmente, cuando hablamos del concepto de
interculturalidad en términos politico-educativos, pen-
samos -de manera simplista- en la cultura hispano-ha-
blante latina con una fuerte marca de la cultura europea-
/norteamericana-occidental por un lado, y en las cultu-
ras amerindias por el otro, puesto que la problematica
mas traumadtica se halla en las diferencias entre estas dos
culturas, asi como en la relacién de opresion y explota-

cién que tanto en el pasado como en el presente se ha
mantenido entre ellas.

Recordemos que, a pesar de la homogeneidad que
sugiere el concepto de cultura amerindia, las culturas y
lenguas indigenas manifiestan diferencias considerables
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entre si. Por ello, y para reforzar los lazos culturales entre

los distintos grupos étnicos, es necesario aplicar también
el concepto de interculturalidad en este contexto, facili-
tando el conocimiento de otras lenguas y culturas indige-
nas a los miembros de cada grupo. Algo parecido puede
decirse acerca de la propuesta de que la educacién inter-
cultural bilinglie implica la ensehanza de las culturas y

lenguas indigenas (o por lo menos una de ellas) como se-
gunda lengua a la poblacién latina. No sé6lo serfa bueno,
sino l6gico y hasta necesario para garantizar en el futuro
el mutuo entendimiento deseado.

Sin embargo, y saliéndonos del dominio lingiiistico
que es el que ha predominado en la discusion acerca de
la interculturalidad, debemos también tomar en cuenta
que es necesario aplicar el concepto de interculturalidad
a colectividades que, a pesar de compartir los mismos
codigos lingiiisticos, pertenecen a grupos culturales di-
versos: los quichuas de la sierra norte, de la sierra sur, de
la amazonia; los hispano-hablantes de la sierra, la costa,
la amazonia y, yendo mas alla todavia, los hispano-ha-
blantes y/o indigenas, discapacitados, homosexuales,
etc.

Finalmente diremos que, mientras el multicultura-
lismo marca el estado, la situacion de una sociedad plu-
ral desde el punto de vista de comunidades culturales
con identidades diferenciadas, la interculturalidad hace
referencia a la dindmica que se da entre estas comunida-

des culturales. El problema que se sigue planteando es
que se entiende por comunidad cultural o, mas concreta-
mente, cuales son los diferenciadores culturales que per-

miten constatar su existencia (;aceptamos, en la practica
que los homosexuales, los discapacitados y otros grupos
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minoritarios constituyen en realidad grupos culturales
diversos?)
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REFLEXION SOBRE
LA INTERCULTURALIDAD Y

LA GLOBALIZACION

Rossana Posligua

La interculturalidad como fenémeno - entendido
en el sentido mds amplio de la palabra, es decir la rela-

cion entre culturas-, es una problemadtica siempre pre-

sente en las ciencias humanas, e incluso se debe recordar
que la Antropologia, cuyo origen esta vinculado al colo-
nialismo, desde sus inicios se preocupoé por el contacto
entre las culturas.

Sin embargo solo a partir de estas ultimas décadas
se ha difundido ampliamente en el campo de las ciencias
sociales. Por esa razén es necesario reflexionar en el por
qué la Interculturalidad cobra fuerza en los momentos

actuales, los cuales estdn marcados por un contexto glo-
balizador y de unificacién cultural.

La caida del muro de Berlin, simbolo del fin del
mundo bipolar y del inicio del imaginario sobre la crea-
cion de la “gran aldea mundial”, se ha expandido por el
mundo del cual tampoco ha escapado Latinoameérica;

entonces cabe preguntarse si esta afirmacion es una rea-

lidad, sobre todo en relacion a los fendmenos socio-cul-
turales.
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Para contestar a esta pregunta, se tomaran en

cuenta los aspectos economico - politicos asi como co-
municacionales, por considerarlos ejes fundamentales

de este proceso.

Con respecto al primer eje: econémico - politico,
éste se enmarca dentro de las politicas neoliberales que
se plasman en el libre mercado. Es decir en un mercado
que traspasa las fronteras y que no tiene una nacionali-
dad definida, caracterizado por la presencia de las trans-
nacionales cuyos capitales proceden de los bloques eco- -
nomicos mas desarrollados y que se afincan libremente
en cualquier lugar; esto sucede por cuanto no tienen nin-
gun tipo de traba arancelaria e incluso a nivel laboral
ejercen sus propias leyes (ejemplo las maquiladoras).

Pero este modelo econémico que tiende a expan-
dirse por todo el mundo, es aplicable desde los paises
procedentes de los bloques econémicos desarrollados y
no a la inversa, porque éstos si han creado medidas pro-
teccionistas para sil. Es decir el libre mercado se encami-
na en un solo sentido, por tanto no es para todos.

En cambio, Latinoamérica para “entrar” en este
juego del libre mercado ha tenido que aceptar una serie
de propuestas economico-politicas como es: la reduc-
cion de los poderes del Estado. Esta es acompanado por
las privatizaciones y las denominadas medidas de ajuste,
cuyos efectos sociales han sido devastadores, manifies-

tos en los altos indices de desempleo, subempleo, bajos
salarios, pobreza, desnutricion, asi como los recortes

presupuestarios publicos en salud y educacion.

En ese sentido la globalizacion, concepto que apa-
rentemente entranaria la homogeneizacion, en la escala
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social representa la atin mayor diferenciacion socio-eco-
ndmica entre paises, diferencia que también se marca al
interior de cada pais y en donde la brecha entre ricos y
pobres es cada vez mds grande. Bajo esta instancia la
gran aldea mundial se resquebraja.

El segundo eje fundamental de la globalizacion es
la comunicaciéon, tomando en cuenta que dia a dia apa-
recen nuevas formas comunicacionales que permiten
enlaces mas rapidos y efectivos entre los individuos; co-
mo el uso del fax, las autopistas informaticas o los satéli-

tes. Es asi como por ejemplo, via la television, un suceso

que esta ocurriendo al otro lado del mundo puede ser
mirado por cientos de televidentes en América Latina.
Incluso a pesar de que las personas estan separadas por
miles de kilometros, se pueden comunicar al instante
con individuos de diferentes partes del mundo a través
de las redes de la informatica. Este aspecto en efecto, pre-
tende la homogeneizacion cultural, sobre todo en lo refe-
rente al mercado y el consumo.

Pero este tipo de comunicacion actual, a larga dis-
tancia, conlleva la deshumanizacién de las relaciones en-
tre los individuos. Las escenas de guerras, hambre, muer-
te por ejemplo son tan cotidianas que producen efectos
de indiferencia hacia los otros.

En lo concerniente al aspecto cultural, la comuni-
cacion si permite acceder a informacion sobre las diver-

sidades culturales; sin embargo la visién que se trasmite
es estética (Estermann, 1998), es decir calificadas en tér-
minos de belleza fisica, a lo que anadiria que en general
se mira a las culturas en forma fragmentada, desarticula-
das de sus contextos histdricos y sociales; por tanto las
culturas se proyectan a través de sus rasgos.
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En sintesis el mundo actual estd enmarcado por
una ideologia globalizante, dominado por las transnacio-
nales, donde los estados nacionales, sobre todo latinoa-
mericanos, van perdiendo su fuerza. La comunicacion
nos relaciona en forma eficiente y veloz, permitiendo
sustentar una cultura del consumo, y si bien existe infor-
macion sobre las diversas culturas del mundo, éstas son
reducidas a rasgos.

Por esa razon resulta casi una paradoja que frente
a parametros globalizantes y homogeneizantes de la
época actual resurjan las reinvindicaciones nacionalis-
tas, culturalistas o los diferentes movimientos proceden-
tes de la sociedad civil (mujeres, jovenes, homosexuales,
ancianos etc). Existe ademas una necesidad de poner en
el tapete de la discusion a la interculturalidad como pro-
blematica social.

Esto se debe a varios factores; en primera instancia

tomese en cuenta la relacion entre transnacionales y es-
tados nacionales, sobre todo en América Latina. En efec-
to a medida que la economia se globaliza los estados na-
cionales van perdiendo su fuerza politica y econémica,
convirtiéndose cada vez mas en un estado menos protec-
cionista, lo cual deja un espacio abierto para que los di-

ferentes movimientos posean un papel mds protagénico
frente al debilitamiento del Estado.

E incluso en sociedades como las nuestras esta si-
tuacion es mucho mas evidente considerando que nues-
tros estados nunca llegaron a ser un verdadero Estado -
Nacion - resurgiendo reinvindicaciones de caracter plu-
rinacional - y que ahora se ven avocados a enfrentarse a

las fuerzas globalizantes.
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El segundo elemento que contribuye a la compren-
sion del surgimiento de movimientos nacionales, cultu-
rales o sociales, asf como la discusién en torno a la inter-
culturalidad, estd vinculado con el aumento de la pobre-
za de los paises subdesarrollados y cuyos individuos han
tomado como una opcion de vida la emigracion hacia
Europa y EEUU, fundamentalmente.

Entonces estos paifses se encuentran atravesados
por diversas nacionalidades procedentes de América La-

tina, Africa, Asia y que en palabra de Klor de Alva J. exis-
te actualmente “mezclas sin precedentes de gentes y cul-
turas (que) rivalizan por la aceptacion o el dominio de los

espacios culturales y sociales que les estaban previamen-
te vedados” (1993: 507).

Asi occidente indiscutiblemente ha tenido que mi-

rar al “Otro” porque cada vez mas su presencia es mayo-
ritaria y evidente. Los “Otros” ya no pertenecen a realida-
des virtuales, son parte de una realidad tangible y con-
creta. Se han convertido en parte de su cotidianidad. Por

las razones antes enunciadas la Interculturalidad es tema
de preocupacion actual.

Finalmente, considero que el reto futuro de los in-
vestigadores sociales, no estd encaminado uinicamente a

evidenciar la existencia de las otras culturas, o conocer

los tipos de relaciones que se entablan entre ellas, sino la
busqueda de propuestas dentro del marco de la Intercul-
turalidad, en el que las culturas puedan entablar un ver-
dadero didlogo; es decir que sean entendidas dentro de
sus contextos sociales y economicos, asi como bajo la 6p-
tica de sus propias racionalidades. En definitiva éstas
propuestas deben estar encaminadas a que las relaciones
entre culturas se efectiien en términos de igualdad.
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Notas:

1 Para un andlisis mas amplio sobre las medidas proteccionistas
y neoproteccionistas creados por los paises desarrollados véa-
se Salgado W.
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REFLEXIONES SOBRE
INTERCULTURALIDAD

Gardenia Chdvez N.

Para iniciar una reflexion sobre lo que es la intercul-
turalidad, una primera necesidad que surge, es ubicar
cudndo y en qué contexto aparece este planteamiento y
cudl ha sido su trayectoria tanto en nuestro ambito cOmo
en otros.

Sin duda, esto demanda de un trabajo investigativo,
que no corresponde a esta reflexion, pues busca poner
algunos elementos para el debate y motivar a estudios

posteriores; por lo que aqui solo mencionaremos algu-
nos puntos generales.

A partir de los anos 60s, surge en el plano interna-
cional, el término de multiculturalismo, incorporado al
discurso de muchas disciplinas y diversos campos de ac-
cion. Los significados y usos fueron variados e incluso
contrapuestos; por ello, dicho término, se ha mantenido

en la ambigiiedad y dependiendo de los distintos contex-
tos 1. |

En el Ecuador, las propuestas de abordaje sobre la
interculturalidad se inician a partir de las experiencias de

educacion bilingiie, desde los anos 80s.

El contexto en el cual se enmarcan las propuestas
iniciales del multiculturalismo y luego de la intercultura-
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lidad, presenta una tendencia: generalmente surgen
dentro de movimientos de liberacion o reivindicaciones
culturales de grupos considerados “minoritarios” y en si-
tuaciones de exclusion social, econémica y del poder.

Es importante tomar en cuenta la diversidad con
que se han utilizado los conceptos sobre el multicultura-
lismo e interculturalidad. A manera de ejemplos, se nien-
cionan las siguientes:

Desde las propuestas de mestizaje cultural, se ve la
interculturalidad como el propio proceso de intercambio
de las culturas.

Otros estudios plantean:

“...entiendo por multiculturalismo (como he-
cho) la convivencia en un mismo espacio social de
personas identificadas con culturas variadas. Y en-
tiendo (también) por multiculturalismo (como pro-
yecto politico, en sentido, pues, normativo), el respe-
to a las identidades culturales, no como reforza-
miento de su etnocentrismo, sino al contrario, como
camino, mds alld de la mera coexistencia, hacia la
convivencia, la fertilizacion cruzada y el mestizaje.

En este sentido normativo quedaria fuera lo que po-
driamos llamar “multiculturalismo radical” o de-

fensa “del desarrollo de las culturas separadas e in-
contaminadas” y. Por lo tanto, como rechazo del
mestizaje, un multiculturalismo que, ciertamente,
puede conducir a un nuevo racismo o nacionalismo

excluyente”.?
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“..entiendo por multiculturalismo la coexis-
tencia de distintas culturas en un mismo espacio
real, medidtico o virtual; mientras que la intercultu-
ralidad seria las relaciones que se dan entre las mis-

mas’S.

“Lo intercultural es, de hecho, una cuestion de
pensamiento y de impulso. Constituye tanto un jue-
go en las relaciones intersubjetivas como un desafio
intelectual. Abarca lo racional y lo imaginario. Por
esto se complica la funcion de la reflexion cuando se
intenta hacer entrar en el debate las culturasy el sis-

tema de valores que vehiculan™

Otros ven como una “opcién metodolégica” orien-
tada a cuestionar valores culturales y ver la mezcla de
culturas como hechos positivos.

La interculturalidad como proceso y principio de la
democracia implica elementos como: el respeto cultural,
la “tolerancia” cultural, el didlogo cultural, el enriqueci-

miento mutuo, “La interaccion se da inicamente en un

acto de afecto, de amor, de ternura y de apertura huma-
”5
nda

La diversidad de acepciones respecto del multicul-
turalismo y la interculturalidad, tanto en el nivel acadé-
mico, como en la practica politica de diversas entidades,
nos demanda el expresar claramente y transparentar la
posicion que frente a este debate existe.

De otra parte estas definiciones encierran una alta
complejidad ya que necesariamente se remiten a otras
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definiciones como: qué estamos entendiendo por cultu-
ra, la relacion con nacion, pueblo/s y con identidades.

En este sentido, pienso que la interculturalidad,
mas alld de dar cuenta de las relaciones entre diversas
formas culturales dentro de una sociedad, debe consti-
tuirse en una propuesta de ese relacionamiento entre las
culturas, hacia la consecucion de la equidad entre éstas,
del desarrollo de un equilibrio entre las diferentes tensio-
nes y renovar concepciones y comportamientos en don-
de se articule lo universal y lo particular.

Esto nos remite al problema del analisis del poder
que permea toda relacion intercultural y la explicitacion
de los fines y sentidos de las diversidades involucradas.

Otro desafio importante es ubicar las formas de im-
pulsar la interculturalidad como proceso y propuesta en
construccion.

Las oposiciones cada vez mas profundas entre las
logicas globalizadoras, homogeneizantes y universalistas
unidireccionales, con los procesos de reivindicacién de
identidades, diversidades culturales, aparecimiento de

nuevos actores, fragmentacion social, entre otras expre-
siones, complejizan la tarea de la interculturalidad.

“Hoy parece claro que no hay posibilidad de
mediacion institucional y politica eficaz entre una

economia internacionalizada y unas identidades
culturales que cada vez se afirman con mds fuerza™

Entre una “economia globalizada y un universo cul-
tural fragmentado, la llamada crisis de los sistemas poli-
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ticos...muestra el agotamiento de la solucién republica-
na’’.

Como mediaciéon entre el mundo material de las
mercancias y el mundo de las subjetividades personales
y colectivas, Touraine plantea trabajar las experiencias
vitales de los individuos, pues es alli en donde se combi-
na la actividad publica y la privada, porque el individuo,
“el actor social” no es un agente establecido para la re-
produccién del orden y tampoco es lo impersonal que
define el mercado pues tiene su propia historia.

El individuo en este proceso se constituye como su-
jeto ya que su individuacion le permite construirse a si

mismo, buscando la libertad y la responsabilidad como

ser particular dentro de una sociedad, en donde el ejerci-
cio de derechos sienta bases en la relacion de la diversi-

dad, pues implica ejercer sus propios derechos a la par de
reconocer al otro sus derechos.

Me parece importante reflexionar respecto de la no-
cién de individuo, que para evitar los riesgos del indivi-

dualismo, debe entenderse como persona, tanto en su
expresion individual y colectiva.

Esta propuesta nos remite nuevamente a otros de-
safios:

Coémo lograr la constitucién de sujetos, cuando la el
antagonismo y polarizacién existentes generan exclusion

de amplios grupos humanos y de condiciones que perpe-
tian esta exclusion?
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Como trabajar la cotidianidad del individuo, sin
crear experiencias aisladas carentes de repercusion en lo

colectivo?
Coémo desarrollar conocimientos que aporten a es-

ta construccion sin ir de extremo a extremo entre lo aca-
démico y las practicas directas?

Coémo lograr que el conocimiento desarrollado lo-
gre involucrarnos vivencialmente y transtormarnos? Co-
mo trabajar la responsabilidad?

Como articular lo académico con la practica politi-
ca?

Coémo replantear formas de representatividad, par-

ticipacion y toma de decisiones, generacion de volunta-
des, construccion de consensos y manejo de los disen-

SOS?

Como y desde que sentidos se debe desarrollar la
relacion con “el otro™?

Como trabajar el poder y generar nuevos poderes

que respondan a los desafios actuales? |
Cémo ver complementaciones y no oposiciones en-
tre lo objetivo y subjetivo?

Dentro de la reflexion a éstos y otros interrogantes
es donde debe resignificarse el dialogo, la armonizacion
y buisqueda de equilibrio, la equidad, lo inter y transdis-
ciplinario, la solidaridad, entre otros conceptos que de

tanto ser “usados” en diversos discursos y programas han
ido perdiendo sentido y significado.

Notas

1 VERTOVEC 1196, citado en: ALSINA, Miguel Rodrigo “Elemen-
tos para una comunicacion intercultural”.
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LAMO DE ESPINOZA en: ALSINA, Miguel Rodrigo “"Elementos
para una comunicacion intercultural®,

ALSINA, Miguel Rodrigo “Elementos para una comunicacion
intercultural”.

Mohammed Nour Eddine Affaya. “Lo intercultural o el suefio
de la identidad”

ARTUNDUAGA, Luis Alberto. “La etnoeducacion: una dimen-
sion de trabajo para la educaciéon en comunidades indigenas

de Colombia”.

TOURAINE, Alain. Qué es una sociedad multicultural? Falsos
y verdaderos problemas. En Revista CLAVES. Edisa. Madrid.
Idem.
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que en realidad son un todo formado por estos dos ele-
mentos donde ninguno es mds importante que el otro.

La Interculturalidad atraviesa no solo por el respe-
to a lo diverso, sino por su reconocimiento, pues en oca-
siones a la hora de reconocer y mas aiin de asumir la di-
versidad nos contradecimos y de hecho la negamos. La
Interculturalidad no es solo fenémeno y forma, es esen-

cia y contenido de nuestra realidad Latinoamericana, la
disyuntiva estd en que la aceptemos objetivamente 0 no
pues ella existe independientemente de nuestra volun-
tad y conciencia; hay que tener bien claro que en materia
de pluralidad, mestizaje e interculturalidad, no cabe mu-
cho espacio para las medias o posiciones ambiguas, pues
ingenuamente estamos dando espacios para la discrimi-
nacion y el racismo, tan fatal para la unidad.

El fortalecimiento de la Interculturalidad y por lo
tanto de la variedad, enriquece la Unidad, la cual no tie-

ne otra forma de existir que en lo diverso; reconocer y
asumir a los otros es también tener un pensamiento dia-
léctico.En un mundo en que se ha familiarizado con la
depuracion étnica, el fanatismo religioso y los prejuicios
sociales y raciales, es especialmente urgente promover
una reflexion mas clara de las formas en que podemos al-
canzar la coexistencia pacifica entre las culturas, respetar
su diversidad real y su expresion de interculturalidad.

No debemos olvidar que casi todos nuestros pue-
blos son multiétnicos y tienen dentro de sus fronteras
muchas culturas, pesar de que los modelos de desarrollo
aceptados han prestado poca atencion a esta diversidad,
asumiendo que son mas importantes otras categorias
funcionales. Sin embargo ya se ha llegado a reconocer



Reflexiones sobre interculturalidad / 79

oqu ichos fracasos y desastres del llamado desarrollo
';1-.:,_ "" er ' ; un deficiente reconocimiento de las comple-
u mlu y étnicas y lo que es mads la identifica-

cion étnica y otras formas de identificacién de grupos
dend " ;adenar un conflicto violento si se les ma-
Ly mc pltl que lo hagan.

'=-'_:~f:ef; dad en el sentido de tolerancia,
yi ae la pluralidad de las culturas, tan
nte ;‘ ,f elaciones entre pafses, es también

10 de ( pm en las relaciones entre di-
mo vemos el problema de la identi-
rm puede abordarse sino desde
lanteada.

) 1 h«:ho muy real: ni la geogra-
ien n América Latina caracteristicas

: .‘f"i fﬂff_’ dy la interculturalidad es un

fnado uno de los papeles mds im-

cid de los rasgos fundamenta-
ue por esto se pueda afirmar

a sido plenamente reco-

para una cabal valora-

-$
,—dr-l

s I T
; 1 4 5 0
1 114y
Y e T L".' __, h .'
iy i 3 - r' - |:-—

cO , ocimiento ha tenido

gﬂj -U

ncarnizados defensores

###

qne entendemos que la
0 es opuesta a la integra-

» CU ;; _#“ de diferentes re-
' 1 mejorar nues-
culturas y pue-

P - i
. X .I N
R Pog—-

s G _____.‘__ "_','5,.._
. i-‘%‘-‘!;-.
B b -l e

h __’EI -

i

- -‘rh = T e
i Py ¢ » i
. - &) -_



80 / Varios Autores

blos, pues asi se establece un didlogo entre iguales sin su-
bestimarnos, aceptando y respetando las diferencias y
captando del mundo lo mas alto de su valor: La Cultura.

De lo anterior se desprende que los intentos por
edificar la nacion homogeneizando a todos los grupos o
pretendiendo que uno predomine sobre los demas no es
ni deseable, ni factible. Una nacion que contfie en la plu-
riculturalidad esta liberada de cualquier conirontacion
étnica.

Hasta aqui lo que sobre el tema debaten muchos
especialistas de los cuales hemos tomado sus fundamen-
tales puntos de vistas, aunque entendemos que no debe-
mos quedarnos solo en el campo de la retlexion teorica,

lo anterior hay que enriquecerlo con la practica conse-
cuente. Es por ello que compartimos la afirmacion de
que los antropd6logos y otros profesionales bien pudiéra-

mos a partir de nuestras reflexiones tedricas ser promo-

tores de procesos reales y practicos de luchas por la de-
fensa y el enriquecimiento de la interculturalidad.

La Universidad Politécnica Salesiana ha sido aban-
derada de espacios para debatir sobre estos temas y ha
trabajado en realidades comunitarias con sus estudian-
tes y profesores. La UPS tiene como parte de su DEBER
SER considerar e incluir en sus procesos de formacion
académica todos estos preceptos.

El trabajar y accionar por Interculturalidad nos en-
riquece profesional y socialmente, de la misma forma
gue nos compromete con las comunidades donde se dan

estos procesos asi como con aquellas donde atin no se
dan pero no tardaran en ello.
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Si somos capaces ( y la UPS tiene condiciones para
ello) de hacer un verdadero trabajo comunitario sistema-

tico con nuestro equipo de profesores y nuestros estu-
diantes, silogramos insertarnos y participar en estos pro-
cesos, estaremos cumpliendo con nuestra misiéon de ser
facilitadores y actores directos de procesos por el enri-
quecimiento y defensa de la interculturalidad.
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