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RESUMEN

El presente trabajo tiene como objeto realizar una evaluacion del Curso de Admision
que ofrece la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador y estructurar propuestas de
mejora tanto a nivel académico como a nivel administrativo para esta nueva estrategia
de admision vigente en la Facultad de Ciencias de Educacion de la PUCE a partir del

Primer Periodo 2018.

Este proyecto segun su proposito es aplicativo, evaluativo y de acuerdo a su disefio, es
de campo, con un enfoque interpretativo (cualitativo). De esta manera lo que busca esta
investigacion es revisar detalladamente la informacion obtenida por docentes y
estudiantes del curso; ademéas de la opinion de los estudiantes que actualmente se
encuentran cursando el primer nivel de la carrera de Medicina, que fueron admitidos en

la Universidad mediante el Curso de Nivelacion.

La informacién obtenida y el material bibliografico revisado para este trabajo
fundamentan algunas propuestas de mejora, tomando como objetivo la calidad
educativa que debe ofrecer el Curso de Admision, para que ademéas de ser
una modalidad de ingreso de nuevos estudiantes a la Universidad para estudiar una
carrera de tercer nivel, puedan prepararse de manera Optima, superar los retos que una

carrera ofrece y asi se encuentren mas capacitados para culminar sus estudios con éxito.

Palabras clave: calidad, admision, competencia, equidad, aprendizaje cooperativo.
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ABSTRACT

The aim of this project is to evaluate the Admission Preparation Course administered by
the Pontifical Catholic University of Ecuador to new incoming students, a more
structured and improved proposals, both, for academic and administrative levels. This
new admission modality takes place at the Faculty of Education Science of the

Pontifical Catholic University, effective the first semester of the 2018-2019 school year.

The design of this project research is applicative, evaluative and field based, with an
interpretive (qualitative) approach. The research reveals in detail, the data obtained from
surveys provided by teachers and new student applicants, who have attended to the last
two preparation courses. In addition, it values the opinion of the students who were

admitted to the University through the Admission Course.

The information obtained and the bibliographic material reviewed for this work, thus
base some proposals for improvement; taking into consideration the educational quality
that the Admission Course must offer. A new admission modality for students who want
to achieve an undergraduate degree within an education program at Pontifical Catholic
University, PUCE. We want to offer an optimal academic preparation; also, assist and
support them overcome the challenges that the study of a profession requires, be better

qualified, pursuing to complete their studies successfully.

Keywords: quality, admission, competence, equity, cooperative learning
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INTRODUCCION

El presente trabajo pretende evaluar la calidad educativa del Curso de Admision PUCE

Sede Quito y a su vez entregar algunas propuestas de mejora.

En el primer capitulo se describe el planteamiento del problema, se nombran los

objetivos y se relata la justificacion de la investigacion.

En el segundo capitulo se encuentra la fundamentacion tedrica por medio de los
antecedentes de otras investigaciones y experiencias en otras universidades sobre cursos
preuniversitarios previos al ingreso a primer nivel de una carrera universitaria. Se
definen conceptos como el aprendizaje y el aprendizaje cooperativo, las inteligencias
maultiples y educacion de calidad. Este ultimo concepto tiene un andlisis detenido que
permite demostrar, por qué este concepto es uno de los objetivos de desarrollo
sostenible de las Naciones Unidas (ODS), organizacion que a nivel mundial cuenta con
193 Estados (Naciones Unidas, 2018). Adicionalmente, en este capitulo se trabaja lo

correspondiente a las bases legales de la Educacion Superior en el Ecuador.

En el tercer capitulo se abarca el marco metodolégico. Aqui se describe el disefio y tipo
de investigacion, la unidad de estudio, las técnicas e instrumentos de recoleccion de

informacion y la técnica utilizada para el analisis de los resultados.

En el cuarto capitulo se desarrolla el analisis de los resultados obtenidos por medio de
las encuestas aplicadas y la informacion recolectada mediante las personas relacionadas

al el Curso de Admision.



En el quinto capitulo se encuentran plasmadas las propuestas de mejora tanto en los
ambitos académico y administrativo tomando en consideracion a sus diferentes actores:

estudiantes, docentes y la coordinacion del Curso de Nivelacion.

Para finalizar, en el documento se redactan las conclusiones y recomendaciones que

establece el trabajo, asi como las referencias bibliograficas.

Una interrogante a discutir en este trabajo es: ¢El Curso de Admision que oferta la
PUCE en la Sede Quito, es Unicamente una estrategia de ingreso a la Universidad o

podria ser un espacio para ofrecer nuevas oportunidades a los bachilleres?



CAPITULO | PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 FORMULACION DEL PROBLEMA

La presente investigacion tiene como objeto de estudio llevar a cabo un proceso de
analisis evaluativo del Curso de Admision ofertado en la PUCE Sede Quito en el
periodo 2018-01. En la actualidad, la PUCE ofrece un curso de nivelacion como una
opcidn para todo aspirante que desee estudiar una carrera de grado en la universidad,
siendo una estrategia de ingreso en lugar de rendir un examen estandarizado que
también le otorgue la admision. El ingreso a la carrera universitaria se encuentra
supeditada al numero de cupos disponibles por cada carrera, a la aprobacion del curso
dada por el cumplimiento en la exigencia académica de las diferentes asignaturas tanto
generales como especificas, asistencia al igual que la rigurosidad y acatamiento de las

normas disciplinarias.

En el Ecuador, la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SENESCYT), dentro de sus programas Yy servicios cuenta con el Sistema Nacional de
Nivelacion y Admision (SNNA) que pretende garantizar igualdad en la educacion de
bachillerato, con la finalidad de que todo estudiante al graduarse tenga las mismas
oportunidades para ingresar a estudiar una carrera universitaria. De acuerdo a lo antes
mencionado en el Reglamento del Sistema Nacional de Nivelacion y Admision emitido
el 21 de noviembre de 2012, (SNNA, 2012) se contemplan varios cursos de nivelacion,

entre ellos: nivelacion general, nivelacion de carrera y nivelacion de alto rendimiento.

Tomando en consideracion el punto anterior en relacion a la aplicacion de examenes

estandarizados, se comprende que los exdmenes de esta indole tienen caracteristicas



predominantes y que pueden ser generalizadas dentro del sistema educativo. Esto
quiere decir que en la actualidad también existen otras herramientas metodologicas, que
pueden evaluar el perfil del estudiante de manera integral. Sin embargo, se considera
una forma mas simple para evaluar masivamente, pues, al momento de la calificacion
este tipo de exdmenes tienen un criterio que permite mayor facilidad de asentar una

calificacion.

La relevancia de la educacion como actividad social es una cuestion que no estd en
duda. Existe coincidencia generalizada de un buen sistema educacional, que asegure la
entrega de educacion de calidad y posibilite el desarrollo de un pais. Por ello, nos
referiremos a la educacion como una actividad de preocupacion y evolucion

permanente. (Gonzéalez, 2016)

Es asi que tomando en cuenta la realidad que circunda en nuestro pais y en general en
todo el mundo, los estudiantes ademas de ingresar a la universidad para el estudio de

una carrera universitaria, esperan finalizar esta meta con éxito.

Cerca de un 40% de los bachilleres no sabe qué estudiar luego de obtener su titulo de
secundaria (...) En el 2014 se inscribieron mas de 400 000 estudiantes en universidades
publicas y cofinanciadas. De ese universo, el 26% abandon6 su carrera en los primeros
semestres, segun la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e

Innovacion (Senescyt) (EI Comercio, 2016).

A pesar de gque existen muchas razones para que esto no se logre, en algunos casos la
desercion esta relacionada con la dificultad que los estudiantes tienen de superar el
primer y segundo afio de carrera, debido a las deficiencias en conocimientos que traen a

partir del Bachillerato y que podrian ser solucionadas si los estudiantes estuvieran mejor



preparados desde el inicio de su educacion de tercer nivel, ademas de la dificultad que
tienen en tomar decisiones importantes como la eleccion de qué carrera seguir.

De esta manera y bajo la premisa anteriormente expuesta, el Curso de Admision
adicional a ser una posibilidad de adquirir un cupo y estudiar una carrera dentro de la
PUCE, se convierte en una alternativa para que el estudiante pueda fortalecer
contenidos que no fueron tratados con profundidad en el colegio y que pretenden ser los
predictores de un buen inicio en la carrera. También se convierte en un espacio donde se
puede recordar contenidos que fueron trabajados en los primeros afios de la secundaria,
pero que son importantes para la secuencia y mejoramiento del proceso de aprendizaje o
contenidos que han sido omitidos dentro de su formacion en el bachillerato y son
necesarios dentro de la formacion universitaria. Por ultimo, es un espacio para revalorar

la opcidn de la carrera universitaria que desea seguir.

De acuerdo a lo mencionado (Franco, 2016), el bachillerato General en Ciencias en el
Ecuador que se disefid e implementd en el afio 2011, no tomo en consideracion a las
universidades. Lamentablemente, esta brecha puede ser observada con facilidad entre el
perfil de salida del bachillerato (educacion media) y los perfiles de entrada requeridos

por las universidades ecuatorianas (educacion superior).

Lo anterior se convierte en un factor determinante dentro del sistema educativo del
Ecuador, puesto que la diferencia de saberes de un estudiante dependiendo de la
institucién donde se forma tiene algunas variables como son: posicion econémica,
social, género, etnia, edad de la poblacion y todo lo que se encuentra relacionado

directamente a estos aspectos.



Sin embargo, a pesar del notable trabajo ante la regularizacion entre unos y otros
establecimientos educativos, es significativa la brecha existente entre la formacion del
bachillerato y la universitaria siendo un tema de discusion y que involucra la generacion
de nuevas politicas que generen mayor equidad el momento de elegir una carrera

universitaria independientemente de las oportunidades que disponga cada individuo.

La presente investigacion busca responder las siguientes preguntas:
1. ¢Qué es un proceso educativo de calidad?
2. ¢Cuales son las carencias que presentan los estudiantes a la hora de acceder a la
universidad?
3. ¢Queé puede garantizar un mayor éxito a la hora de acceder a la universidad entre

el examen de ingreso estandarizado y el Curso de Admisién?

1.2 OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.2.1 Objetivo General:

- Evaluar la calidad educativa del Curso de Admision de la PUCE Sede Quito

correspondiente al Primer Periodo 2018-01.



1.2.2 Objetivos Especificos:

- Identificar las diferentes practicas pedagdgicas que utilizan los docentes en el

curso de Nivelacién PUCE.

- Diagnosticar la calidad educativa en sus componentes: docencia, aprendizaje y

gestion directiva del Curso de Admision en el Primer Periodo 2018.

- Estructurar una propuesta con mejoras a nivel académico y de gestion como un
modelo de aplicacion para nuevos Cursos de Admisién dentro de la PUCE

Nacional.

1.3 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

En el actual sistema educativo del pais, existen varias brechas entre las personas que
han culminado bachillerato y la oportunidad que tienen para acceder a estudios de tercer
nivel en una institucion universitaria. La mencionada brecha, al parecer nace por
diferentes razones como: el costo de la educacién privada, la oportunidad para acceder a
carreras del interés del estudiante ya que por normativas legales no era posible hacerlo
hasta hace poco tiempo o en otros casos porque la metodologia utilizada por
instituciones educativas en ocasiones no logra evaluar de manera igualitaria la aptitud

que un aspirante tiene para llevar a cabo estudios superiores.

Como explica la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el
principio de meritocracia estd basado en la valoracion de las aptitudes que cada

aspirante posee, las cuales no estan determinadas por la riqueza, ingresos o clase



sociales (SENESCYT, 2016). En un proceso de admision, la diferencia en las
competencias entre los estudiantes y su evaluacion a traves de una prueba estandarizada,
puede definir la posibilidad de lograr la inclusion en el sistema educativo, lo que
establece que puede no existir igualdad al momento de la evaluacion, faltando a lo dicho

anteriormente por la SENESCYT.

La aplicacion de pruebas estandarizadas durante el proceso de admisién es una
metodologia utilizada por gran parte de Instituciones de Educacion Superior (IES) en el
Ecuador durante las ultimas décadas. Ademas, es también la forma escogida por el
Consejo de Evaluacién, Acreditacién y Aseguramiento de la calidad de la Educacion
Superior (CEAACES)! para la aplicacion del examen nacional de evaluacion de carrera
y el examen de habilitacién para el ejercicio profesional de carrera. Dentro de este tipo
de exdmenes es importante destacar que existen algunas variables que pueden interferir
con el éxito del aspirante para acceder a una institucion educativa como, por ejemplo:
tiempo, espacio fisico, tolerancia a la presion, situacion familiar, condicion econémica,
etc., por lo que puede llegar a ser insuficiente como proceso evaluativo, por tanto, es

necesario viabilizar nuevas metodologias para medicién de las competencias necesarias.

Por este motivo, el Curso de Admision propuesto en el presente trabajo, surge como
alternativa en relacion al examen de ingreso estandarizado. Desde su fundacion en 1946,
la PUCE se ha enfocado en brindar una formacion integral tanto en la parte académica
en cuanto a conocimientos, capacidades y el descubrimiento de habilidades, como en

valores y ética profesional, por lo cual el Curso de Admision es un espacio para que

1 El 2 de agosto de 2018, entr6 en vigencia La Ley Organica de Educacion Superior -LOES- en la cual se
establece que se cambia el nombre del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la
Calidad CEAACES por CACES, refiriéndose al Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior.



mas personas tengan esta oportunidad a partir de una evaluacion que demuestre

equidad.



CAPITULO Il FORMULACION TEORICA

2.1 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

Dentro de la informacidn consultada, no se encuentran tesis de maestria o doctorado en

los repositorios de instituciones universitarias del Ecuador. Al buscar informacion en

otros paises, existen datos importantes para tomar en cuenta a partir de articulos en

revistas indexadas y que podran contribuir en el desarrollo de este trabajo de

investigacion. Por otro lado, una tesis doctoral que arroja informacion valiosa es un

estudio realizado sobre los Cursos de Preuniversitario en el Sistema Educativo Chileno

y que tendria relacion directa con la propuesta que se desea trabajar.

A continuacién, se detalla la informacion:

Revista Ra XImhai, Universidad Autonoma Indigena de México. El examen
de ingreso a nivel superior, jadmisién o decepcion?, Maria del Rosario
Bringas-Benavides y Jorge Pérez-Mejia, 2014.

El objetivo de la investigacion fue determinar si los resultados del examen
de admisién en el Instituto Nacional del Estado de Puebla, generan con
normalidad, una seleccion efectiva de los estudiantes de nuevo ingreso con
potencial académico, con el fin de implementar acciones como cursos de
nivelacion, asesorias 0 tutorias. Los resultados de esta investigacion
concluyeron que se obtuvieron resultados bajos en algunas partes de la
evaluacion y que, si bien esta metodologia de admision ayuda a predecir el
desempefio académico a futuro, es necesario generar estrategias para cerrar

brechas para que la inclusion académica sea mejor.
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Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas. La heterogeneidad de los
procesos de admision y seleccion de educacion media superior, Jimena
Hernandez Fernandez, 2016.

Esta investigacion hace referencia al tipo de procesos de admision que se han
implementado debido a la alta demanda de estudiantes que quieren ingresar a
un centro de enseflanza y a la oferta académica insuficiente. Esto ha
ocasionado que a través de estos examenes de admision se seleccione a las
personas que serdn aceptadas en la universidad. La conclusion de esta
investigacion se realiza en conjunto con la recomendacion de tener procesos
de seleccién alineados, disminuyendo por un lado el costo que tienen estos
métodos y también la motivacion al estudiante para iniciar sus estudios

superiores.

Universidad de Caldas. Estudio del poder predictivo del puntaje de admision
sobre el desempefio académico universitario. Omar Tapasco, Francisco Ruiz
y David Osorio, 2016.

En esta investigacion se tomd en cuenta como poblacién a un grupo de
estudiantes de la Universidad de Caldas, con los cuales mediante un analisis
de regresion multiple se correlacionaron variables y en una asociacion
estadisticamente significativa se concluye que, el buen desempefio no se
relaciona en su totalidad con un buen resultado en la puntuacién del examen
de admision, sino que son més significativas otras variables que arrojo la

misma investigacion.

Arizona State University. Evaluaciones Estandarizadas, 6 reflexiones

criticas. Ignacio Berrenechea, 2010.
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En la presente investigacion se han analizado situaciones que durante el
proceso de admision y a través de este tipo de metodologia pueden ocurrir.
Esto afectaria la objetividad y los resultados dentro del proceso. En primer
lugar, de acuerdo a la teoria de las inteligencias multiples, a través de las
pruebas estandarizadas se pretender definir el nivel que un estudiante pueda
tener en el aula de clase, pero es importante definir la responsabilidad del
docente, que sera el encargado de adaptarse a la situacion y caracteristica de
cada estudiante. En otro enfoque aborda temas como la diferencia entre el
perfil real y el adaptado segun la evaluacion, la existencia de métodos licitos
e ilicitos de manipular los resultados de evaluaciones, falta de efecto

homogeneizador y el poder predicativo para validar a futuro el éxito laboral.

e Universitat Autonoma de Barcelona. Valoracion social de los cursos de
preuniversitarios en el sistema educativo chileno. Fernando Antonio
Gonzélez, 2016. La investigacion habla acerca de las reformas en la
Educacién que se han realizado en este sistema de educacion y abarca los
preuniversitarios como entidades de preparacion, que si bien es cierto son
privados y con fines de lucro, apoyan a los estudiantes en el estudio
necesario para aplicar a posterior las evaluaciones de admisién. En los
resultados de las encuestas aplicadas, muchos coinciden que es una forma de
prepararse bien para la aplicacion de exadmenes y que existe falta de
compromiso de profesionales de educacion media para la preparacion como

punto importante para el ingreso a la universidad.

Ademas de la informacion anteriormente nombrada, existen documentos que evidencian
la existencia de otros Cursos de Nivelacion en diferentes lugares. Entre ellos es preciso
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nombrar a dos: “Antecedentes de otros cursos de nivelacion universitarios” de German
Rangel y Cirilo Orozco (junio 2011) en la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas,
en donde se comenta la construccion de un aprendizaje significativo por parte de los
estudiantes.  En este aspecto también se encuentra el articulo sobre “La
retroalimentacion en el proceso de aprendizaje del curso de nivelacion de matematicas”
de Alejandro Walter de la Cruz Sanchez (junio 2007) en la Universidad de Carabobo,
donde se enfatiza en la retroalimentacion necesaria dentro del proceso de aprendizaje
basdndose en la metodologia de competencias y habilidades, entre otros trabajos

similares.

Para finalizar la informacion en cuanto a los antecedentes del trabajo, se hace referencia
al Primer Curso Propedéutico para Postulantes de la Universidad de las Américas de
Quito - Ecuador que inici6 con 180 aspirantes para las carreras de la salud en octubre

2018. Segun el portal de la institucion el Curso tiene el siguiente objetivo:

Nivelar los conocimientos de los interesados en estudiar carreras de la UDLA
relacionadas a la salud (...) durara cuatro meses, y a través del cual los postulantes
tienen la posibilidad de exonerarse del examen de ingreso si obtienen un puntaje
superior a 8/10 en cada una de las materias que reciban. Las clases son presenciales y
recibirdn conocimientos sobre fisica, quimica, biologia y I6gica matematica. (UDLA,
2018)

2.2 BASES TEORICAS

2.2.1 Calidad Educativa
“La educacion genera confianza. La confianza genera esperanza. La esperanza genera
paz”
Confucio
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En el afio 2000, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) mediante acuerdo de
189 paises, aund algunos propositos de desarrollo humano que se debian cumplir hasta
el afio 2015. A partir del afio 2016, y de acuerdo a algunos cambios que se han
plasmado durante los ultimos afios, aparecen los diecisiete Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) propios para alcanzar mejoras trascendentes para las futuras

generaciones.

En este contexto, se puede visualizar la importancia de una educacion de calidad en
donde el “nuevo” sistema educativo piensa como actor fundamental en el estudiante,
quien cumple un rol estelar frente a los cambios y modificaciones que tiene el curriculo
para lograr los objetivos propuestos. Si nos encaminamos en una educacion inclusiva,

tenemos que hablar de una educacién para todos y todas las personas.

Dentro de los diecisiete ODS, se tomaran en cuenta tres de ellos que son primordiales
en el desarrollo de este trabajo:
1. Objetivo 3: Salud y Bienestar: Garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades
2. Objetivo 4: Educacion de Calidad: Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante
toda la vida para todos
3. Objetivo 17. Alianzas para lograr los objetivos: Fortalecer los medios de

ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

En este mismo sentido, la UNESCO (Organizacion de las Naciones Unidas para la

Educacion, la Ciencia y la Cultura) en su Agenda Mundial de Educacion 2030,
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considera a la educacion como un eje fundamental para alcanzar todos los ODS
propuestos Yy, por tanto, enfatiza en los objetivos de aprendizaje dispuestos para cada

uno de las problematicas.

En este punto, es preciso comprender la relacion entre la salud y el acceso a una buena
educacion. Tomando en consideracion la definicion de la Constitucion de la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS), “la salud es un estado de completo bienestar
fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades”
(1948). De esta manera, al hablar del término “salud”, no se refiere a una definicion
que incluye el concepto de enfermedad, sino la posibilidad como ser humano de sentirse

conforme en un entorno determinado.

En este mismo sentido, el Plan Nacional de Desarrollo “Toda una Vida” 2017- 2021
(Senplades, 2017) es un documento emitido por la Subsecretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo del Ecuador, cuyo trabajo es presidido por el presidente de la
Republica y que tiene como objetivo alinearse a los ODS y a la Agenda 2030 a nivel
mundial. En el interior de este escrito se desarrollan nueve objetivos que estan

enmarcados en tres ejes:

1. Derecho para Todos Durante Toda la Vida
2. Economia al Servicio de la Sociedad

3. Mas sociedad, mejor Estado

Como parte de primer objetivo, existen algunas metas con las que se debe cumplir y

entre ellas estd el “Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las
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personas” en donde se aborda la posibilidad de incrementar el nUmero de estudiantes

matriculados en educacion superior en Universidades y Escuelas Politécnicas.

Es asi que la educacion de calidad esta ligada a los objetivos que se requieren cumplir
en el orden mundial y busca enfatizar el proceso de mejora sobre las necesidades que se
observan en todas las naciones. En ese mismo sentido, se habla que la educacién de
calidad tiene que ver directamente con las oportunidades que poseen todas las personas
para acceder a diferentes ambientes de aprendizaje. La importancia de distinguir a la
educacién como un derecho y no como una oportunidad o lujo que depende de los

recursos econémicos que una persona posea.

En virtud de ello se comprende entonces que la educacién es una arista muy importante
para el desarrollo sostenible de un pais. De esta manera, todo lo que se obtenga con el
mejoramiento de este punto primordial, ingresara en beneficio de varios aspectos como
son: social, economico, laboral, entre otros. Ademas, con ello se sustenta un futuro
proyectado y reflejado en la calidad de vida a la que podran acceder las proximas

generaciones.

Al tomar en consideracion lo anteriormente expuesto, la calidad educativa se muestra
como un pilar fundamental, en donde los diferentes actores necesitan cumplir con lo que
les corresponde para asi brindar opciones que garanticen un 6ptimo aprendizaje, lo cual
a su vez permitira crear mejores proyectos de vida y asi formar profesionales quienes se
encuentren inmiscuidos en las diferentes ramas laborales y también que sean los

responsables de la formacion de otras personas.

La Real Academia de la Lengua Espafiola, sefiala que el término “calidad” proveniente

del latin qualitas, como la propiedad o conjunto de propiedades inherentes a algo, que
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permiten juzgar su valor; ademas, se refiere aquello que expresa superioridad o
excelencia (Real Academia Espafiola, 2018). En relacién a esto, una educacion de
calidad es la que permite que los ciudadanos se inserten con mas facilidad en el interior
de una sociedad y asi puedan exigir y recibir lo mejor que ésta les pueda otorgar. Por
tanto, la transformacién de una sociedad se logra con la institucionalizacion, eficacia y
eficiencia de nuevos procesos que permitan tener mejores practicas y cambios

importantes para un desarrollo sostenible.

Actualmente se habla de una educacién de calidad que involucra ser equitativos en las
oportunidades que todas las personas tienen para acceder a un sistema que les permita
prepararse desde la infancia. En este aspecto, hay muchos factores que inciden en las
decisiones tomadas por los gobiernos, ademas de factores culturales y sociales que
también son participes de un determinando entorno; entre ellos tenemos: violencia o
discriminacion de género, creencias, edad.

Por tanto, “no sélo es grave que los recursos para la educacién sean limitados, sino que
con frecuencia no se distribuyen de manera equitativa [...] Como promedio, cuanto mas

pobre es un pais mas elevado el nivel de inequidad”. (Unicef, 2018)

Continuando con esta linea de trabajo, al pensar en calidad, es preciso hablar de
equidad. Esto quiere decir, sin lugar a dudas, el permitir que la poblacién mas
vulnerable y con menos oportunidades, pueda desarrollar una vida que tenga el acceso a
nuevos conocimientos, asi formar sujetos que busquen retos profesionales, y cuya
formacion les permita insertarse con un claro proyecto de vida. Es asi, que a pesar de las

dificiles o diferentes circunstancias que tengan que vivir, se sentirdn capaces de
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competir con todos aquellos quienes desde el inicio lo han tenido todo o han gozado de

mayores facilidades debido a la vida que se les ha sido dada.

En referencia a esto, pensando en impartir una educacion de calidad, inicialmente se
creia que la opcidn de la evaluacion estandarizada era una propuesta que permitiria
conocer con certeza y de manera facil los indicadores de logro de forma masiva; sea
hablando de aptitudes, destrezas o conocimientos. Ortiz (2014) indica “el estandar es
una meta que sirve de punto de referencia de lo que un estudiante debe estar en
capacidad de saber, saber hacer, ser y convivir, en un nivel educativo o area del
conocimiento” (pag. 49) Sin embargo, y ya con las distintas experiencias educativas
tanto a nivel de bachillerato como en educacion superior, se observa que la evaluacién
tiene que ir en conjunto con de la forma de aprender, la cual es distinta en cada ser

humano.

Tomando en consideracion el trabajo reciente de varios autores, y haciendo una revision
sobre la transformacion que ha tenido la educacion en los Gltimos afios, es preciso tomar
en consideracion que la educacién requiere ser trabajada con un enfoque diferente al
que se ha analizado hasta el momento en donde “la apuesta por la calidad se ha centrado
en la publicacion de estandares basicos de competencias y en la aplicacion de pruebas
masivas que intentan medir competencias. (Zubiria, 2015, pag. 26). De esta manera, la
implementacion en la valoracion de competencias? durante el Curso de Admision, sera
un aporte fundamental en el perfil de salida de los estudiantes quienes estaran mejor

preparados para ingresar a estudiar una carrera de tercer nivel en la PUCE.

2 La definicion de competencia sera abordada mas adelante en la pag. 27 de este capitulo; sin embargo, se
entiende como competencia al conjunto de habilidades, conocimientos y destrezas que posee una persona.
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2.2.2 Aprendizaje

Segun el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), tres factores
influyen directamente en el indice de Desarrollo Humano (IDH) de un pais: a) la salud,
que se mide de acuerdo a las estadisticas que indican la esperanza de vida al nacer. b) El
acceso a la educacion obligatoria y el numero de estudiantes matriculados en educacién
primaria, secundaria y superior. Todo esto se relaciona directamente con la tasa de
alfabetizacion de la poblacion joven — adulta y ¢) la riqueza de un pais, que se calcula
dividiendo la produccién de este, sus bienes y servicios para el nUmero de habitantes

que ese territorio posee.

Al tomar en consideracion esos datos, es sumamente clara la transformacion que se ha
tenido en el campo de la educacion, sobre todo en paises desarrollados como es el caso
de Finlandia, Canada y Espafia, en donde la educacion y la manera de vivenciarla ha
cambiado el rol individualista del estudiante y el trabajo direccionado del maestro
dentro del aula de clase. Tanto es asi que las posibilidades con un mejor acceso a la
educacion y repensando cual es la manera correcta de ensefiar han abierto nuevos

horizontes para el ser humano y los ODS citados anteriormente.

El factor nimero dos, la educacion, tiene una relacion directa con el aprendizaje al ser la
base en donde se respalda el desarrollo integral de una persona y es considerado como
la adquisicion de conocimiento con el fin de que el individuo pueda utilizarlo en las
diferentes circunstancias que debe afrontar a lo largo de su vida. Este término con el
pasar de los afios se ha comprendido de manera diferente, ya que al inicio el aprendizaje

era concebido Unicamente como el espacio existente para la interaccion entre el docente
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y el estudiante. De esta manera la ensefianza tradicional atribuia que cada sujeto
aprendia meramente los contenidos que son impartidos por medio de un profesor.

En la actualidad se aborda a menudo el tema de los estilos de aprendizaje, sobre como
aprende cada persona y la manera en la que adquiere el conocimiento bajo un contexto
formal o informal. Ligado a estos estilos de aprendizaje, esta el indice de éxito que los
aspirantes tienen al momento de rendir una evaluacion; con esto se entiende que, recibir
el conocimiento mediante técnicas pedagdgicas para unas personas sera mas sencillo

que generar un estilo memoristico para otras.

En este sentido deseamos insistir en esa configuracion que denominamos estilo de
aprendizaje.  Usamos esta nocidon para indicar que el aprendizaje tiene una
conformacion heterogénea y que trasciende el simple mecanismo cognitivo en principio
involucrado en un acto de apropiaciéon de la realidad en general y del contenido
curricular en particular. (Maldonado H. , 2017, pag. 86)

2.2.3 Aprendizaje cooperativo

Como seres humanos, requerimos un entorno donde sea efectivo el “aprender”. Esto
quiere decir, que las personas individualmente pueden estar dispuestas a adquirir nuevos
conocimientos, sin embargo; sus experiencias y todo lo que deben vivir no estan
relacionados proporcionalmente con las condiciones deseables para establecer nuevos
retos. Una cantidad importante de personas durante su adultez comentan que no
tuvieron la oportunidad como hubiesen deseado en acceder a una educacién primaria y

secundaria. Asimismo, muchas otras por diversas situaciones sean sociales, politicas,
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econdémicas comentan que no pudieron ingresar a una educacioén de nivel superior

siendo esto una caracteristica fundamental para el desarrollo con las demas personas.

“El aprendizaje se define como un cambio relativamente permanente en el conocimiento
de una persona, basado en la experiencia de dicha persona” (Mayer, 2010). Asi pues,
toda experiencia individual y colectiva son las que permiten a cada persona aprender y
desarrollarse en su determinado entorno. Ademas, se reconoce al ser humano como un
ente biopsicosocial, quien requiere tener un equilibrio apropiado en estos aspectos y asi

reconocer la salud como una caracteristica primordial en todo individuo.

Al tomar en consideracion el desenvolvimiento del individuo en las relaciones
interpersonales, es importante comprender lo que Mayordomo (2015) dice respecto al
aprendizaje cooperativo en donde los alumnos en un aula de clase crean una
interdependencia positiva que se define como el aprender y obtener sus objetivos de
aprendizaje Unicamente cuando las otras personas en ese lugar logran hacerlo. De tal
forma que, aquella importante caracteristica que nos define, es la diversidad que
enriquece el aprendizaje y eso abre las posibilidades tanto en el mejoramiento de las

relaciones interpersonales como de aprender de los demas.

Tomando en consideracion lo anteriormente expuesto, es clave el aparecimiento del
aprendizaje cooperativo como una de las tres formas de estructura la clase, teniendo en
consideracién las relaciones que se establecen entre los participantes en un aula de
clase. Todo lo trabajado en ese espacio permite acrecentar las exigencias de todo lo que
el docente propone ensefiar, ademas de compartir un espacio que ayuda al crecimiento
de las personas permitiéndoles asi explotar sus propias competencias ademas de un

aprendizaje significativo.
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En referencia a ese aspecto, se puede argumentar la importancia que tienen el
aprendizaje individualista, pues este desarrolla la independencia y cada una de las
habilidades y destrezas que son inherentes a todo ser humano.
(...) Desde el punto de vista del rendimiento y el aprendizaje, una organizacion
social cooperativa produce mayor rendimiento y mejor productividad que una
organizacion individual o competitiva. La cooperacion también tiene como

resultado méas razonamiento de alto nivel, mas produccién de ideas y soluciones

nuevas, y mayor transferencia de lo aprendido. (Mayordomo, 2015, pag. 26)

A continuacion, se presenta una tabla que permite evidenciar con mayor claridad
las diferencias existentes entre el aprendizaje tradicional y el aprendizaje

cooperativo.
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Tabla 1
Diferencias entre el aprendizaje grupal tradicional y el aprendizaje en grupos

cooperativos.

Aprendizaje grupal tradicional

Aprendizaje cooperativo

-Interés por el resultado del trabajo.
No hay interdependencia positiva de
finalidades.

-Responsabilidad solo grupal.

-Grupos mas homogéneos.

-Una sola persona ejerce funciones
de liderazgo.

-Eleccién libre para ayudar o no a
los compafieros y comparieras del
grupo.

-Se evalua solo el producto final.

-La meta consiste en completar la
tarea asignada.

-Las habilidades interpersonales y
grupales se dan por supuestas.

-Las personas del grupo son libres de
ayudar 0 no a sus compafieros y
compafieras.

-No existe estructura interna en el
grupo.

-Se evalta colectivamente, como

grupo.

-Interdependencia positiva: interés
por el maximo rendimiento de todas
y todos los miembros del grupo.
-Responsabilidad individual y
corresponsabilidad en la tarea
asumida.

-Grupos heterogéneos.

-Liderazgo compartido.

-Responsabilidad de ayudar al grupo.

-Se evalua el proceso y el producto.
-La meta es conseguir que cada cual
aprenda el méaximo posible.

-Se ensefian las habilidades sociales
que se necesitan para cooperar.

-La  responsabilidad  por el
aprendizaje de cada integrante del
grupo es compartida.

-Existe estructura interna para la
realizacion de la tarea.

-Se evalua como grupo, pero hay
responsabilidad individual.

Nota: Tomada de Iglesias, Gonzalez & Fernandez, 2017, pag. 33

2.2.4 Constructivismo

En la actualidad existen diferentes corrientes, cuya que tienen base en la psicologia, han
ayudado a establecer los conceptos y metodologias pedagdgicas. Autores como Piaget y

Vigostky plasman las ideas del constructivismo relacionadas siempre al proceso por el
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que pasa el individuo para lograr el aprendizaje. La diferencia entre los autores antes
mencionados, es que Piaget acentla el descubrimiento progresivo del aprendiz, en tanto

que Vigotsky lo condiciona a su capacidad de descubrir. (Maldonado, 2011, pag. 112).

El constructivismo explica Dugua, et. al., considera al aprendizaje como un proceso de
socializacion y de construccion de la identidad personal, en que el aprendizaje
significativo es el que asume el individuo para construir conocimiento. Con esta teoria,
se pone énfasis en que el estudiante realice las actividades en su proceso formativo y en
el cual se define al docente como facilitador. Bajo este concepto, el docente se
encuentra bajo el analisis, siendo que las bases de estas teorias se encuentran en el

cognitivismo, pero con un enfoque hacia el descubrimiento propio.

Por otro lado, se puede pensar en dicho proceso como una interaccion dialéctica entre
los conocimientos del docente y los del estudiante, que entran en discusion, oposicion y
didlogo (Ortiz D. , 2015, pag. 97). Se tiene en cuenta que el aprendizaje implica la
utilizacion del total de habilidades y destrezas; este proceso se considera parte del
camino de desarrollo para el estudiante, donde se pretende consolidar las competencias,

mediante un modelo educativo establecido.

También es importante entender, segun el constructivismo, que el aprendizaje es un
proceso de desarrollo de habilidades cognitivas y afectivas. En relacion a lo expuesto
por Vygotsky, la interaccion que tiene un individuo con el medio social, sirve para el
aprendizaje de simbolos que luego se transforman en desarrollo de lo antes expuesto. Es
por esto necesario, que la docencia durante el proceso de aprendizaje, demuestre
coherencia entre lo que dice y hace, puesto gque, en esta etapa, el estudiante tiene mucha
atencion en ello; por lo que el docente debe poseer un continuo analisis de su discurso

para evaluar si es el correcto. Como parte del andlisis del docente, se debe reconocer los
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objetivos del proceso de aprendizaje, ya que depende de aquello para conocer que

estrategias de ensefianza se pondran en practica.

2.2.5 Modelo educativo

El modelo educativo es una vision sintética de teorias o enfoques pedagdgicos que
orientan a los especialistas y a los profesores en la elaboracion y el analisis de los
programas de estudio (Moncada, 2015). Esta es una de las maneras en la que una
institucion educativa, presenta un esquema o representacion sistematica del enfoque
sobre la pedagogia que utilizara esa institucion. En la actualidad existe una infinidad de
modelos educativos, en los cuales diferentes autores establecen incomparables
metodologias de construccion y de aplicacion como guia del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Por ejemplo, el modelo tradicional se refiere especificamente a estructurar
un programa de estudios, es un modelo sencillo que en su momento sirvio para educar
generaciones de personas, pero que en el presente es dificil de adaptar, debido a los

cambios y avances tecnologicos existentes a la fecha.

En el aqui y ahora donde vivimos, existe un modelo educativo basado en competencias.
Este modelo es utilizado debido al proceso de identificacién y desarrollo de habilidades
de estudiantes. En relacion a modelos anteriores, este tiene enfoque de acuerdo a Flores
(2003), en tres ejes principales: el primero en la educacion basada en competencias, la
flexibilidad curricular y los procesos educativos centrados en el aprendizaje. Bajo este
rol el docente a méas de ser un coordinador del desarrollo del estudiante, es un facilitador
del aprendizaje que ejerce varias técnicas, para que el estudiante sea un participante

activo en el proceso.
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En el contexto actual, la Organizacion para la Cooperacion del Desarrollo Econdémico
(OCDE) establece varias recomendaciones dentro del proceso de estructuracion del
curriculo a nivel superior como la ampliacién de cobertura educativa, generacion de
programas para mejoramiento, formacion y capacitacion, fortalecer el sistema nacional
de ecuacidn superior y fortalecer programas de investigacion. EI modelo educativo por
competencias persigue una convergencia entre los campos social, afectivo, las
habilidades cognoscitivas, psicoldgicas, sensoriales, motoras del individuo. (Garcia,
2011, pag. 5). En relacién a esto, la estructuracion e implementacion de un modelo
educativo por competencias, implica que las ideas y concepciones deben ir
evidenciando una transformacion continua, que admita que el proceso de aprendizaje, se
adapte a las competencias que en el medio son requeridas y permita que los estudiantes
que son quienes atraviesan el proceso formativo, puedan ir reconociendo ese desarrollo
y también las limitaciones en las que deben focalizarse, para adaptarse a futuro en un

medio profesional.

Al hablar de la necesidad de establecer modelos educativos por competencias, es
ineludible no conocer, que todos los modelos educativos bajo este esquema, deben
plasmarse pensando en las competencias que se pretende desarrollar; y ese andlisis en
necesario establecerlo, pensando en las competencias que en la actualidad el medio

busca de un profesional.

En esta medida, la PUCE como institucion educativa se encuentra ligada al Paradigma

Pedagdgico Ignaciano, el cual se encuentra definido como:

Un proceso, consciente y dindmico, que se realiza en cinco etapas, sucesivas y
simultaneas, donde cada una de ellas se integra con las demas, de tal manera, que se
afectan e interactian durante todo su desarrollo. La aplicacion de este proceso
pedagogico no se refiere exclusivamente al proceso educativo a nivel del aula y de la

relacion educador - educando; es necesario aplicarlo también a todo el entorno
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institucional que lo soporta ya que de lo contrario podria darse el peligro de contradecir
institucionalmente lo que se pretende lograr. Toda la institucion educa, el paradigma
esta al servicio de la gestion total y no solo la del conocimiento. (Granados, 2019)

En este sentido, es importante considerar como dice (Ponce, 2017), que el Paradigma
Pedagogico Ignaciano es la base de la formacién que se describe en el modelo

pedagdgico de la PUCE, con un enfoque constructivista y basado en competencias.

2.2.6 Competencias

De acuerdo a Forgas, citado por (Dugua, Cabafias, & Olivares, 2016), la competencia es
el resultado de la integracion, esencial y generalizada de un complejo conjunto de
conocimientos, habilidades y valores que se manifiestan a través de un desempefio
eficiente. Es trascendental entender que las competencias son en la actualidad muy
utilizadas en el ambito laboral como parte de la generacion de procesos evaluativos,
retroalimentacion y desarrollo, mediante un modelo de competencias. En el &mbito
educativo se diferencia, ya que depende del modelo educativo, para buscar el desarrollo
de diferentes areas. Por ejemplo, en el nivel de preescolar y basica se desarrollan
competencias basicas, en cambio en educacion media y superior se busca desarrollar

competencias genéricas.

El autor Philippe Perrenoud expone que la competencia consiste en la capacidad de
movilizar conocimientos de todo tipo. Existen tres elementos que apoyan este
pensamiento y estan basados en: la transferencia de los aprendizajes que explica sobre
la relacion del contexto escolar al contexto de la vida y el trabajo. Por otro lado, aborda

la movilizacion de los conocimientos y como se alinea el comportamiento en relacion a
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situaciones complejas que se presentan en general. En la teoria de Perrenoud, la
adaptabilidad, de los aprendizajes de la vida y el trabajo pasa por la transferencia de

conocimientos y la construccion de competencias.

Es importante entender que la competencia no es un conocimiento que se adquiere
mediante un proceso de intercambio de informacion, sino que permite afrontar y realizar
un conjunto de tareas que una todas las capacidades para afrontar situaciones complejas.
La educacion se centra en el aprendizaje y el rol del estudiante es activo durante este
proceso; debido a que, en la interaccidn, el asumir una posicion critica y buscar
aprender en relacion a los problemas cotidianos, genera un perfil de autodesarrollo en el
proceso de aprendizaje. Esta necesidad de aprendizaje durante la practica educativa,
lleva a los estudiantes a planear y organizar, para alcanzar los niveles que el contenido

curricular exige.

Se han establecido varios conceptos para hablar de competencias, muchos de ellos
validan la gestion del comportamiento en un entorno especifico como el educativo. “Las
competencias son un enfoque para la educacion y no un modelo pedagdgico” (Tobodn,
2006, pag. 1) Para validar y observar el comportamiento de cada competencia, es
necesario entender el proceso que con normalidad se evalla y de donde se obtiene la
informacion. Un modelo de competencias en este aspecto tiene una alta importancia,
porque define a qué nivel y mediante qué metodologias, se puede llevar a desarrollar al

estudiante en el ambito educativo.

En la normativa propia de la educacion obligatoria encontramos referencias que
evidencian que cada materia debe contribuir al desarrollo de las competencias. (Pueyo,
2014, pag. 28) En esta oportunidad, el autor habla sobre el concepto de ser competente.
En la mayoria de casos cuando una persona domina un tema especifico, se considera

que ese individuo es competente, pero no se esta analizando que el ser competente
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implica tener un desarrollo alto de una competencia total y no de un conocimiento
especifico. Es importante reconocer que el trabajo interdisciplinario no implica que las
competencias se desarrollen, sino que el aprendizaje transversal hace que eso pase en

conjuncién con el proceso curricular, desarrollado de manera correcta.

2.2.6.1 Evaluacion de competencias en el Nivel Superior

Es preciso entender que el modelo de competencias que se utilice a nivel educativo debe
necesariamente estar apegado al modelo pedagdgico institucional. De acuerdo a
(Dugua, Cabafias, & Olivares, 2016) existen muchas diferencias que relacionan a las
competencias del mundo laboral en relacion al educativo; por ejemplo, que las
competencias educativas mejoran a la persona en lo personal y profesional, siendo un

derecho que esta determinado por leyes con vision integral

Dentro del proceso de evaluacion no se toma en cuenta Unicamente el desempefio o
desarrollo de los estudiantes que cursan estudios universitarios, es necesario enfocarse
hacia el externo, y mirar el desarrollo de los egresados que estuvieron también
enmarcados en el contexto del modelo pedagdgico. La evaluacion es necesaria porque
solo de esa manera se pueden identificar brechas existentes y realizar el establecimiento
de planes de accion. De acuerdo a Diaz (2010), se establecen tres tipos de evaluacion a
nivel pedagodgico constructivista: evaluacion diagnostica, evaluacion formativa y la
evaluacion sumativa. Cada una de estas evaluaciones es sucesiva, es decir se van

aplicando durante el curso de la ensefianza.

La evaluacién diagndstica es el primer paso de la evaluacién al inicio del curso, su

objetivo es reconocer los conocimientos previos del grupo, puede incluir conocimientos
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valores o incluso el desarrollo cognitivo de los participantes. Con esta evaluacion se
pretende evaluar el nivel actual del grupo e identificar qué personas son las que tienen
mayor nivel de desarrollo de competencias y generar acciones para alinear y establecer
un ajuste de contenidos para que todos puedan tener un intercambio de aprendizaje

adecuado.

Desde otra perspectiva, existe la evaluacion formativa; que permite regular el proceso y
adaptarlo. Una de las técnicas de esta evaluacion se conoce como la regulacion
retroactiva, que se trata de identificar los conocimientos que no se estan aprendiendo,
recordando, repitiendo ejercicios o actividades para profundizar el proceso. Posterior a
esa fase existe la regulacion proactiva que trata de prever actividades que se llevaran a
cabo a futuro. Si bien estas son fases importantes que pueden ayudar en el desarrollo, la
mera observacion inicial suele tomarse como la méas sencilla, por la forma de proceder

y, sobre todo, por la interaccion del docente con el estudiante.

La evaluacion sumativa es la Gltima etapa del proceso evaluativo de aprendizaje, refiere
a verificar los resultados posteriores a las aplicaciones de las acciones que se generaron
durante todo el proceso. Con esta etapa se puede validar si el nivel de competencias
desarrolladas es suficiente para incursionar en otra etapa de aprendizaje, cuyos
conocimientos tengan mayor nivel de dificultad. Técnicas como los examenes para
validar conocimientos, pruebas estandarizadas; con los que se evalia no solo el

procedimiento del conocimiento sino aptitudes conceptuales y actitudinales.

Dentro del proceso de evaluacion de competencias, define Frida Diaz Barriga (2010),
que debe establecerse el disefio de situaciones con problemas practicos que tengan
relaciones a actividades reales para validar como afronta la persona este tipo de

situaciones. Durante este proceso es necesario que las variables se vayan midiendo con

30



el apoyo de rabricas confiables de evaluacion, y que las diferentes herramientas puedan

generar un resultado mas objetivo de la situacion del estudiante.

2.2.6.2 Curriculo por competencias

El curriculo es una construccion tedrico-practica de naturaleza historica y contextual a
través de la cual se materializan acciones, experiencias e intencionalidades formativas;
se organiza, administra y distribuye el conocimiento (Diaz & Fanfa, 2011). Es
sustancial entender con esto que la estructuracion del curriculo, necesariamente tiene
relacion a la practica y a lo que en el aula se realiza, ya que por medio de este espacio se

concreta la materializacion de lo expuesto en esa planificacion.

Existen muchos enfoques y perspectivas sobre la teoria curricular, una de ellos propone
un enfoque en la estructura del disefio curricular, con énfasis en las practicas educativas.
Este enfoque tiene significado en el programar acciones, mas no posee un énfasis en la
ejecucion o evaluacion de la aplicacion. A esta teoria se contrapone otra, la cual sostiene
que el curriculo tiene relacién a la practica docente y en el cual se evidencia una
escisién que se presenta en la préactica. Con esto se explica que el conocimiento del
docente que tiene relacion a la préctica, no es suficiente para establecerlo como una

base de conocimiento.

Todo curriculo esta inspirado en determinado modelo pedagdgico y estos a su vez
encierran determinadas concepciones didacticas que guardan estrecha relacion con el
curriculo. (Ruiz, 2010). Analizar la relacion existente entre las herramientas

pedagdgicas y el curriculo requiere de criterios para organizar la informacion teorica,
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naciente el planteamiento resultante del analisis entre la didactica general y la didactica

especifica para la elaboracion de los modulos por competencias.

Se plantea de acuerdo a Ruiz (2010), cuatro tipos de curriculo que tienen caracteristicas

diferentes y enfoques distintos:

Curriculo como plan de estudios: Se enfoca en la relacion entre el plan de
estudios y formacion. El analisis de la didactica tiene mayor predominancia
frente a las habilidades de los estudiantes. Los conceptos mas importantes son

los de autonomia y competencia.

Curriculo como saber disciplinar: En este enfoque se definieron elementos del
proceso de aprendizaje, siendo que a través de la experiencia se han podido
validar y operativizar como objeto. Se topan temas como las disciplinas

académicas para su construccion.

Curriculo como concepto pragmatico: En esta teoria o enfoque se abordan los
supuestos de la préctica y la aplicacion de conocimientos. Presupone la
formacion de ciudadanos responsables, por lo que la individualidad ya no es
tomada en cuenta en su concepto sino la dimension social. Todo el proceso

formativo se basa en educar personas responsables.

Curriculo como experiencia docente: Existe dificultad para medir las
generalizaciones y esta basado en como los docentes interpretan y programan en
aplicacion, su plan de estudio. Segun Sevillano (2005), se obtiene en base a la
orientacion a la accion y la produccion u orientacion hacia los procesos y
estudiantes.

32



El curriculo aplica una concepcion teérico-metodoldgica a una realidad educativa
especifica, ya sea una carrera universitaria, un curso escolar, o unos estudios de
posgrado, no es mas que un mediador entre la ciencia didactica y el proceso de
ensefianza-aprendizaje. (Ortiz, 2014). Algunas teorias que se pueden presentar y que
poseen enfoques marcados, tienen especialidad para que formen parte de la accion de

ensefiar y de aprender, esa conjuncion es curricular.

2.2.7 Inteligencias Multiples

En la teoria de las inteligencias mdaltiples de Gardner, el autor ha establecido
diferentes inteligencias  relacionadas al desarrollo  cognitivo. Esta  clasificacién
permite entender cdmo las personas, se desarrollan y ejecutan funciones mejor que otros

de acuerdo al contexto de aprendizaje.

En la teoria de las inteligencias multiples se habla acerca del esfuerzo grande que se
hizo en el pasado por estructurar evaluaciones que permitan medir de alguna manera la
inteligencia, “En muchos aspectos, tales esfuerzos representaron un avance y un éxito
particular para la psicologia cientifica” (Gardner, 2016). Esta medicion vista desde la

forma tradicional, se ha estructurado mediante pruebas estandarizadas para evaluar.

A través de esta teoria se ha procurado entender que las personas dominamos varias
inteligencias por lo que no existe un método definitivo de aprendizaje, es decir las

personas no tienen solo una forma de aprender las cosas, todo depende de la
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predominancia de la inteligencia que posea. A continuacion, se enumeran las

inteligencias multiples definidas por Gardner y descritas por Alarcon (2017) en su libro.

-Inteligencia Logica Matematica: Se utiliza para resolver problemas de ldgica y
matematicas.

-Inteligencia Linguistica: La que tienen los escritores, los poetas, los buenos redactores.
Utiliza ambos hemisferios.

-Inteligencia Espacial: Es la que permite formar un modelo mental del mundo en tres
dimensiones.

-Inteligencia Musical: Es la de los cantantes, compositores y musicos. Permite
comprender la altura de los sonidos y el silencio.

-Inteligencia Corporal: Es la capacidad de utilizar el propio cuerpo para realizar
actividades o resolver problemas.

-Inteligencia Intrapersonal: Permite entendernos a nosotros mismos.

-Inteligencia Interpersonal: Permite entender a los deméas y se la encuentra en los
docentes o en los terapeutas.

-Inteligencia Naturalista: Se utiliza para observar y estudiar la naturaleza.

2.2.8 Examenes Estandarizados

En el transcurso del desarrollo que ha experimentado la educacién en las Gltimas
décadas, los modelos de evaluacién han venido cambiando hasta llegar a lo que hoy
Ilamados examen estandarizado, que dentro el sistema educativo sirve para evaluar

estudiantes como parte del proceso educativo.
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El disefio de estos examenes no mide el progreso o desarrollo que ha venido teniendo el
estudiante en el transcurso de un periodo “La mayoria de los examenes no estan
disefiados para evaluar el progreso individual de un alumno...” (Greenleaf, 2007). En la
actualidad este es el sistema mediante el cual se evalla, usado para la comparacion y
estructuracion de listados en orden de promedio académico y al pasar de los afios se ha
considerado que ésta es la Unica opcion para, por ejemplo, admitir estudiantes en una
institucion educativa “la experiencia indica que el error humano es mas extenso cuando
las pruebas estandarizadas llegan a ser el arbitrofinal de la calidad del

alumno...” (Greenleaf, 2007)

Se requiere una ser parte de una sociedad con mira a la equidad. Esta vision en contexto
se enfoca en varios aspectos del proceso educativo, entre ellos el derecho a tener una
evaluacion objetiva y técnica que permita obtener resultados correctos y reales, y que
nos de luces sobre el nivel real del estudiante y ademas que brechas se deben llenar. Es
asi, que, desde el inicio de una aplicacion académica, sera importante tomar en
consideracién las diferentes maneras en las que un aspirante puede acceder a la
educacion superior y con ello: nivelarse, aprender y tener la capacidad para enfrentarse

en las aulas con otras personas que deseen cumplir el mismo reto.

“El aprendizaje es una actividad inevitable, o mas bien, que al evitarse produce la
extincion”. (Mufioz, 2014) Es necesario el proceso formativo para que el conocimiento
necesario en el ambito laboral sea desarrollado en esta etapa del proceso. En
consecuencia, parte del proceso sera alcanzar la democratizacion en todos los ambitos

incluido la educacion.
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2.3 BASES LEGALES

La Constitucion de la Republica del Ecuador 2008, en su articulo 343 establece lo

siguiente:

El sistema nacional de educacion tendrd como finalidad el desarrollo de capacidades y
potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje,
y la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El
sistema tendra como centro al sujeto que aprende, y funcionara de manera flexible y

dinamica, incluyente, eficaz y eficiente. (pag. 160)

Es asi que la educacion desde un inicio estd contemplada dentro de la carta
magna como un derecho que cada individuo posee y que es un proceso que auna

varios esfuerzos para conseguir un objetivo comun, “un sujeto que aprende”.

Siguiendo esta misma linea, la Ley Organica de Educacion Superior (2010), en su
articulo 4 establece que “el derecho a la educacion superior consiste en el ejercicio
efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcién de los méritos respectivos, a fin de
acceder a una formacién académica y profesional con produccién de conocimiento
pertinente de excelencia”, por tanto, este derecho se refleja al permitir que todo
aspirante después de haber cursado su educacion de bachillerato, independientemente de
los determinantes sociales y econdémicos que atraviesen su propia realidad y la del
contexto que le rodea, ingrese con las mismas oportunidades que sus comparieros para

estudiar, permanecer y finalizar una carrera universitaria.

Por tal motivo, el sistema de educacion ecuatoriano, en relacion a la educacion superior

promulga que “se regirda por los principios de igualdad, equidad y proteccion,
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participacion y no discriminacion, interculturalidad, desarrollo integral e incluyente,
progresividad y no regresion, y opcion preferencial para todos los actores del sistema
[...]” (CES, 2017). De tal modo, ubica con claridad principios que podrian ser
olvidados o quedar como supuestos. Asi, la educacion deja a un lado barreras culturales
y diferencias por poseer alguna discapacidad, garantizando que toda persona tiene el
deber de estudiar y el derecho a ser admitida en cualquier institucion en el caso de

solicitarlo.

Para complementar lo dicho, el Plan Nacional de Desarrollo 2017- 2021, entre sus
lineas como visidn a largo plazo para el afio 2030, nos da la informacién alentadora que
“el acceso a la educacion basica y bachillerato sera universal en el pais. Se ha propuesto
erradicar la discriminacion en esta area y ampliar las modalidades de educacion
especializada e inclusiva. Se espera un incremento importante de la oferta en educacion
superior y un mayor acceso a la misma; la intencion, es vincular de manera clara la
oferta de carreras de tercer y cuarto nivel con la demanda laboral, tanto aquella presente
como la que se proyecta a futuro. El sistema educativo sera de calidad, algo que se vera
reflejado en los resultados de evaluaciones nacionales e internacionales para estudiantes

y maestros”.

Esta informacion nos da la clara idea de que la educacion permitira tener un desarrollo
holistico del ser humano, pensando en equidad en todos los aspectos y sintiéndonos
conformes de lo que ofrecemos dentro de un pais con miras al crecimiento individual y
como nacion. De esta manera tendremos la posibilidad de cada vez acercanos mas a la
excelencia y poder contribuir mayoritariamente a nuestra sociedad y a la realidad que

otros paises atraviesan para mejor.
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Tomando en consideracion todo lo citado anteriomente, y con el conocimiento
fehaciente de que la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador es una institucion
abierta a todos los cambios dictaminados por el Estado ecuatoriano y que ademas es una
institucion educativa que trabaja por y para la comunidad brindando cada dia nuevos
programas, cursos, congresos que contemplen la realidad y necesidad de los estudiantes
ecuatorianos; ha puesto en marcha el Curso de Nivelacion como una estrategia de
ingreso a las carreras de grado a la vez de permitir a los estudiantes conocer la
universidad y sentirse mejor preparados para estudiar en este lugar.

En base a esto, se crea la normativa interna de la Universidad, el Reglamento General
de Estudiantes, aprobado el 26 de junio de 2017, en el articulo 3 indica que:

El procedimiento de admisién a la universidad sera organizado por la Direccién General
de Estudiantes en la Sede Quito y la Direccién de Estudiantes en las demas sedes, las
gue se encargaran de planificar este proceso y su cronograma con las diversas instancias
de la universidad. EI curso de nivelacion, de realizarse, reemplaza al examen de ingreso
con la condicion de que el aspirante lo apruebe con los mismos estandares que el

examen de ingreso. (pag. 2)
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CAPITULO 11l MARCO METODOLOGICO

3.1 DISENO Y TIPO DE INVESTIGACION

Este tipo de trabajo es aplicado, y busca por medio de la investigacion cualitativa,
adquirir informacion que permita realizar un analisis diferenciado de cada caso tomando
en consideracion los datos obtenidos a partir de encuestas, entrevistas y grupo focal.

Los estudios cualitativos pueden desarrollar preguntas e hipdtesis antes, durante o
después de la recoleccion y el andlisis de los datos. Con frecuencia, estas actividades
sirven, primero, para descubrir cuéles son las preguntas de investigacion mas

importantes; y después, para perfeccionarlas y responderlas (Hernandez, 2014).

De esta manera, se pretende que la metodologia utilizada permita extraer la informacion
mas relevante considerando las opiniones de los diferentes actores, logrando asi extraer
futuras mejoras para implementar en el Curso de Nivelacion que la PUCE oferta en la
actualidad y teniendo un frente amplio en relacion a las necesidades futuras a corto y

largo plazo de los Bachilleres del Ecuador.

Se ha realizado la aplicacion de instrumentos de recoleccion de datos en relacion al
Curso de Admision |, entre ellos:
- Encuestas a estudiantes de los Cursos de Nivelacién 2017-01 y 2018-01
- Encuesta a docentes del Curso de Nivelacion 2018-01
- Grupo focal con los docentes representantes de cada una de las asignaturas del
Curso de Admision 2018-02
- Encuesta de opinién a los estudiantes del primer nivel de la carrera de Medicina

2018-02
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3.2 UNIDAD DE ESTUDIO

La recoleccién de informacion tuvo como principales sujetos a los aspirantes,
estudiantes y docentes involucrados en el Curso de Admision. La técnica utilizada para
recopilacion de informacion fue la encuesta. En orden cronoldgico, la primera encuesta
aplicada fue a los estudiantes que finalizaron el Curso de Nivelacion del Primer
Semestre 2017- 2018, teniendo un total de 223 estudiantes encuestados.
Posteriormente, se aplicd un instrumento con nuevas preguntas intentando conocer en
qué medida satisfizo el Curso de Admision las expectativas de los estudiantes que

culminaron el mismo en el Primer Periodo 2018.

Sobre los docentes, se llevo a cabo la aplicacion de las encuestas a quienes impartieron
clase en el Curso de Nivelacion del Primer Semestre 2018. Se obtuvo informacion de
14 de 21 personas quienes fueron programadas para impartir clases en siete asignaturas.
En la actualidad algunos de ellos contintdan dando clases en el Curso de Admisiéon. De
la misma manera, se realizé un grupo focal con los docentes representantes de cada una
de las seis asignaturas con la finalidad de obtener informacion mas especifica que no

podia detallarse en las encuestas.

Finalmente, tomando en consideracion el nimero de estudiantes que se encuentran
matriculados en el Segundo Semestre 2018, se escogid a 48 estudiantes de 52 aspirantes
que aprobaron el Curso de Nivelacion del primer nivel de la carrera de Medicina. Es asi
que se solicitd autorizacion para la aplicacion de encuestas para conocer su percepcion
del Curso desde la carrera de grado que actualmente se encuentran siguiendo en la

PUCE; ademés de sus calificaciones para revisar el rendimiento académico,
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correspondientes al primer parcial en dos asignaturas: Morfologia y Ciencias Bésicas de
la Salud.
3.3 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE
INFORMACION
El procedimiento para llevar a cabo el levantamiento de la informacion ha consistido en

la aplicacion de encuestas a partir de finales del Primer Semestre 2017- 2018. Los

instrumentos utilizados se detallan a continuacion:

e Encuesta de satisfaccion a los aspirantes que culminaron el Curso de
Nivelacion en el Primer Semestre 2017- 2018.

e Encuesta de satisfaccion a los aspirantes que culminaron el Curso de
Nivelacion en el Primer Periodo 2018.

e Encuesta a docentes sobre la evaluacion del Curso de Nivelacion en el
Primer Periodo 2018.

e Encuesta de opinion sobre el Curso de Nivelacion- Primer Periodo 2018
para estudiantes de I Nivel de la carrera de Medicina de la PUCE.

e Grupo focal con los docentes que han impartido las asignaturas durante el
desarrollo del Curso de Admision  correspondiente al Segundo Periodo

2018.

3.4 TECNICA PARA ANALISIS DE RESULTADOS

En cuanto a las preguntas cerradas, la tabulacion ha sido en base a cuadros y tablas

generadas en Microsoft Excel; por el contrario, para las preguntas abiertas se realiza un
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analisis de contenido de las respuestas, haciendo una codificacion y resumiendo lo mas
posible los contenidos para tener un grafico en barras o pasteles con porcentajes. Esta
misma técnica ha sido utilizada para el analisis del grupo focal de acuerdo a la

informacién brindada por los docentes.
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CAPITULO IV ANALISIS DE RESULTADOS

La informacion obtenida a través de las encuestas permite con claridad conocer la
perspectiva del aspirante como primer actor involucrado dentro del desenvolvimiento
del curso. Se aplicaron dos encuestas de satisfaccion para conocer la perspectiva de los
aspirantes sobre el Curso de Admision. La primera encuesta que se aplico a los
aspirantes que culminaron el Curso de Nivelacion del 2017- 2018, fue la Unica trabajada
de manera manual. La siguiente encuesta correspondiente al Primer Periodo 2018 tanto
de estudiantes como de la perspectiva docente; al igual que la encuesta de opinién de los
estudiantes del primer nivel de la carrera de Medicina que ingresaron a la universidad
por medio del Curso de Admisién, para conocer su perspectiva como estudiantes
actuales de la PUCE, y mediante sus calificaciones se evidenciard inicialmente el aporte

del curso en relacion a su desenvolvimiento académico.

4.1 ENCUESTA DE SATISFACCION A ESTUDIANTES DEL CURSO DE
NIVELACION- | Periodo 2018

Componente Académico

Grdfico 1. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 1- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion

1. ¢El curso de nivelacion te permiti¢ conocer temas que no fueron
abordados en tu colegio?

223 respuestas

®si
® No
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Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta observamos que el 89,2% de encuestados, aceptan que los contenidos
del curso de nivelacion no estuvieron dentro del plan de estudios abordado en el
Colegio donde estudiaron; por ende, la mayoria de personas consideran que los

contenidos revisados, son nuevos dentro del proceso de su proceso de aprendizaje.

Grdfico 2 Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 2- Encuesta de Satisfaccion del
Curso de nivelacion

2. ;Conoces el modelo pedagdgico de la PUCE (Paradigma Pedagdgico
Ignaciano)?

223 respuestas

@ sl
® No

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta, la mayoria de encuestados que son el 93%, dicen conocer el Modelo
pedagdgico de la PUCE, esto debido a que, durante el curso de nivelacion, se abordd
como parte de la Asignatura de proyecto de vida. El contenido visto en la asignatura se

ha fortalecido y es evidente que en la actualidad es un conocimiento consolidado.

44



Grdfico 3 Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 3- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion

3. ;El método de ensehanza- aprendizaje utilizado por los docentes
dentro del curso fue el adecuado?

223 respuestas

® WMuy Satisfecho

@ Satisfecho

@ Regularmente Satisfecho
® |nsatisfecho

Elaborado por: Andrea Donoso

En ésta pregunta, encontramos que la mayoria de encuestados con el 79.4%, se
encuentran satisfechos o muy satisfechos con el método de ensefianza-aprendizaje
establecido por el Curso de Nivelacion. Es importante identificar que existe un 4%

aproximadamente, no se encuentra satisfecho con el método utilizado por los docentes.

Grdfico 4. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 4- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion

4. ;Consideras que el nivel de actualizacion y contenido del plan de
estudios de cada asignatura te permitio recordar o abordar nuevos
contenidos que seran de utilidad en tu educacion universitaria?

223 respuestas

@ Wuy Satisfecho

@ Satisfecho

© Regularmente Satisfecho
@ Insatisfecho
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Elaborado por: Andrea Donoso
En esta pregunta la mayoria de la muestra, se encuentra entre muy satisfecho y
satisfecho, por lo que la mayoria de encuestados consideran que los contenidos

abordados son de utilidad para su educacion universitaria.

Grdfico 5 Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 6- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion

6. ; Estas conforme con el sistema de calificaciones que se llevo a cabo
en el Curso de Nivelacion (2 parciales de 30 puntos, 1 parcial de 28.97 y
1 examen final de 10 puntos para tener un total de 99 /100)?

223 respuestas

@ Muy Satisfecho
@ Satisfecho
Regularmente Satisfecho

® Insatisfecho
8.1%

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta existe un gran porcentaje de personas que no estan satisfechas por la
metodologia de calificacion, en el andlisis se impuslo para que la metodologia, sea
similar al propuesto por la Universidad.con dos parciales y un examen final. Sin
embargo, los resultados demuestran que gran parte de la muestra tuvo cierto malestar

con esto.
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Componente Administrativo

Grdfico 6. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 7- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion

7. Escoge el horario en el que se llevé a cabo tu curso

223 respuestas

@ De lunes a viernes en la mafiana
(08:00 a 12:30)

® De lunes a viernes en la tarde (13:30
a 18:00)

Elaborado por: Andrea Donoso

En relacion a este analisis, la mayoria de estudiantes toman clases de 08:00 a 12:30, es
importante esta relacién de horarios porque, existen muchas personas que trabajan a
medio tiempo y durante las primeras semanas hubo la opcién con justificaciones

formales que los estudiantes cambién de horario para facilitar sus jornadas laborales.

Grdfico 7. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 7.1- Encuesta de Satisfaccion
del Curso de nivelacion

7.1 Indica si el horario en el que recibiste clase fue éptimo para tu
aprendizaje.

223 respuestas

@ Muy Satisfecho

@ Satisfecho

@ Regularmente Satisfecho
@ Insatisfecho
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Elaborado por: Andrea Donoso
En esta pregunta la mayoria de personas contestaron que estan satisfechas o muy
satisfechas con el horario que recibieron y la relacion que esto tiene al proceso de

aprendizaje.

Grdfico 8. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 8- Encuesta de Satisfaccion
del Curso de nivelacion

8. En caso de necesitar que se solvente alguna inquietud sobre el
desenvolvimiento del curso, ;sabias hacia donde dirigirte?

219 respuestas

®si
® No

Elaborado por: Andrea Donoso

En 85% de encuestados contestaron que se sienten satisfechos de la atencién recibida.
Existe en el curso actual un equipo con dedicacion a tiempo completo al curso de
nivelacion. Al tener equipos de dedicacion completa, el servicio al estudiante es mucho

mas sencillo, por lo que solo un 14% ha tenido algun tipo de necesidad no resulta.

Grdfico 9. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 9- Encuesta de Satisfaccion
del Curso de nivelacion

9. En caso de haber requerido realizar un tramite en la Coordinacion de
Nivelacion, califica el servicio recibido.

223 respuestas

@ Muy Satisfecho
@ Satisfecho

Regularmente Satisfecho
@ Insatisfecho
3 0

28,3%
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Elaborado por: Andrea Donoso

La mayoria de estudiantes que optaron por realizar un tramite y tuvieron el servicio y

estdn muy satisfechos o satisfechos. Este caso esta relacionado al tener un equipo de

dedicacion completa al curso de nivelacion.

Grdfico 10. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 10- Encuesta de Satisfaccion
del Curso de nivelacicn

10. ;Consideras que las aulas de clase estuvieron equipadas con todo
lo necesario para llevar a cabo el curso?

223 respuestas

@ Muy Satisfecho

@ Satisfecho
Regularmente Satisfecho

@ Insatisfecho

Elaborado por: Andrea Donoso

Existe un bajo numero de estudiantes que al momento de realizar la encuesta,

respondieron que las aula son cuentan con equipamiento necesario. Por otro lado, el

61% de estudiantes que son la mayoria, consideran que las aulas tienen el equipamiento

encesario.
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Grafico 11. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 11- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion

11. De la siguiente lista, indica el nivel de relevancia que tuvo cada asignatura dentro del curso de nivelacion. Para tal motivo,
ubica N/A (no aplica) si no recibiste esa asignatura.

Il oy Setdecho [l Sutslecha Regulamente Salicfeche Il nsaisfeco [ N

l i . .J bl .

sy g 3t ks gt | ¥ Arkediide blatarialic £ o0 o
Y e Asalddeans e e Tesorks ded Conodm ko
conmteorta e La sal

Elaborado por: Andrea Donoso

En este analisis, las asignaturas que tienen mejor percepcion de parte de los estudiantes son
pensamiento y lenguaje, proyecto de vida. Las asignaturas con menor resultado son ciencia y
ambiente y matematicas.

Grdfico 12. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 13- Encuesta de
Satisfaccion del Curso de nivelacion.

13. De manera general ; como valoras el curso de nivelacion?

223 respuesta

@ Muy Satisfecho

@ Satisfecho
Regularmente Satisfecho

@ Insatisfecho

Elaborado por: Andrea Donoso

El 57% de los encuestados valoraron el curso con satisfecho y el 29% como muy satisfecho.
Estos resultados indican que la mayoria de estudiantes tienen buena percepcién del curso de

nivelacion y lo valoran de manera muy positiva.
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4.2 ENCUESTA A DOCENTES SOBRE LA EVALUACION DEL CURSO DE
NIVELACION ABRIL- JULIO 2018

Componente Académico

1. Escoja la asignatura que imparti6 en el Curso de Nivelacién entre
abril y julio de 2018. Si usted impartié mas de una asignatura, por favor
llene nuevamente una siguiente encuesta con la otra asignatura.

14 respuestas
@ Pensamiento y Lenguaje
@ Razonamiento Logico
28,6% Proyecto de Vida
m @ Realidad Nacional en el contexto de
la salud

@ Teoria del Conocimiento
@ Ciencia y Ambiente
@ WMatematica

Gréficol3. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 01- Encuesta a docentes
sobre la evaluacion del curso de nivelacion

Elaborado por: Andrea Donoso

Del total de encuestados en este gréafico, se evidencia que la mayor cantidad de docentes
que respondieron, trabajaron en la asignatura de Realidad Nacional con 28.6%.

2. ¢El curso de nivelacion permitio abordar contenidos que los
estudiantes desconocian o que fueron abordados levemente en el
colegio?

14 respuestas

® si
@ No

Gréfico 14. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 02- Encuesta a docentes
sobre la evaluacion del curso de nivelacion.

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta, el 92.9% de los docentes, consideran que los contenidos que se
abordaron mediante las asignaturas. Esto en relacion a la pregunta que contestan los
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estudiantes, puede hablar de la satisfaccién de los estudiantes por los contenidos
abordados.

5.Segun su experiencia, nombre una asignatura
gue considera necesaria implementar dentro del
plan de estudios del Curso de Nivelacion.

14 respuestas

Procesos sociales y coyuntura nacional e...
Emprendimiento
Estrategias de aprendizaje
Estrategias de lectura
Realidad nacional mds alla del tema de la salud.
Etica
Orientacion Vocacional
Matematicas
Geometria plana y geometria analitica.

o
o
5
N

1,5

N

2,5 3 3,5

Grafico 15. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 05- Encuesta a docentes sobre la evaluacion del
curso de nivelacion.

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta, la mayoria de docentes comentan que la materia que consideran es
necesaria en el plan de estudios del Curso de Nivelacion es Realidad Nacional, siendo
que aborda en su contenido muchos temas referentes a salud, contexto social y realidad
nacional.

6. ;Conoce el modelo pedagdgico de la PUCE (Paradigma Pedagégico
Ignaciano)?

14 respuestas

®si

Graéfico 16. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 06- Encuesta a docentes
sobre la evaluacion del curso de nivelacion.
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Elaborado por: Andrea Donoso

Es importante mencionar en esta pregunta, que el 85% de los docentes, conocen el
modelo pedagdgico de la PUCE. En este aspecto en las charlas de induccién se ha
solicitado que investiguen acerca del paradigma pedagdgico de la universidad, con el fin
de que todos las estrategias y metodologias, se lleven en relacion a este modelo.

8. ¢ Considera que la plataforma virtual Moodle fue un recurso 6ptimo
para el aprendizaje de los estudiantes?

14 respuestas

®si
® No

Gréfico 17. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 08- Encuesta a docentes sobre la
evaluacién del curso de nivelacion.

Elaborado por: Andrea Donoso

El 71% de los docentes encuestados, respondieron que la plataforma Moodle utilizada
por el curso de nivelacién, es un recurso 6ptimo. En la planificacion de curso se optd
por esta plataforma, entre otras cosas, por el soporte que un equipo de tecnologia da a
las cosas.
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Componente Administrativo

12. Escoja el horario en el que impartid sus clases durante el curso

14 respuestas

® Vafiana
@ Tarde
Mafiana y Tarde

Graéfico 18. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 12- Encuesta a docentes
sobre la evaluacion del curso de nivelacion.

Elaborado por: Andrea Donoso

Es importante entender que los docentes del curso de nivelacion brindan servicio en
diferentes horarios siendo que la mayoria de ellos trabaja en la mafiana. Existe un grupo

dividido entre solo los que trabajan en la tarde y en los dos horarios.

15. En caso de necesitar que se solvente alguna inquietud sobre el
desenvolvimiento del curso, ¢tuvo la atencidn necesaria desde la
coordinacién?

14 respuestas

®si
® No

)

Grafico 19. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 15- Encuesta a docentes
sobre la evaluacion del curso de nivelacion.

Elaborado por: Andrea Donoso

La mayoria de docentes con el 92.9%, tiene la percepcion de que sus inquietudes son
solventadas por el equipo de coordinacion del curso de nivelacion de la PUCE.
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16. ;Estad conforme con el pago de sus honorarios por medio de tres
facturas durante el desarrollo del curso?

14 respuestas

@ Muy Satisfecho

@ satisfecho
Regularmente Satisfecho

@ Insatisfecho

Graéfico 20. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 16- Encuesta a docentes
sobre la evaluacion del curso de nivelacion.

Elaborado por: Andrea Donoso

En el analisis de esta pregunta, la mayoria de docentes con un 57% no esta conforme
con la modalidad de pago de 3 facturas durante el desarrollo del curso. Solo un 14% se
encuentra satisfecho evidenciando una brecha significativa.

17. iConsidera que las aulas de clase estuvieron equipadas con todo lo
necesario para llevar a cabo el curso?

14 respuestas

®si
® No

Gréfico 21. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 17- Encuesta a docentes
sobre la evaluacion del curso de nivelacion.

Elaborado por: Andrea Donoso

La mayoria de docentes, el 78%, considera que las aulas estan lo suficiente equipadas
para llevar a cabo el curso. Es importante en el andlisis entender que, como parte del
proceso metodologico se establecio en el curso de nivelacion, que los docentes utilicen
todas las herramientas tecnoldgicas que estén a su alcance. En esta pregunta es
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importante recalcar, que dos personas comentar haber tenido inconvenientes con temas
técnicos en la zona.

19. De manera general ; como valora el curso de nivelacion al ser una
estrategia de admision a la PUCE?

14 respuestas

@ Muy Satisfecho

@ Satisfecho
Regularmente Satisfecho

@ Insatisfecho

Graéfico 22. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 19- Encuesta a docentes sobre la
evaluacion del curso de nivelacion.

Elaborado por: Andrea Donoso

En el andlisis de esta pregunta, el 71% de docentes evalia como satisfecho con la
inclusion ésta estrategia de la PUCE para admitir nuevos estudiantes en la institucion.
El 21% califica como muy satisfecho, siendo que la mayoria de estudiantes estan
tabulados entre satisfecho y muy satisfecho.

4.3 ANALISIS DE CONTENIDO GRUPO FOCAL

ANALISIS DE CONTENIDO GRUPO FOCAL
FORTALEZAS DEL CURSO DE ADMISION

CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE RESPUESTAS
OBTENIDAS

FINALIDAD FN 10
INFRAESTRUCTURA IN 7
METODOLOGIA MT 5
OPORTUNIDADES OP 4
PLANIFICACION PL 9
PRESTIGIO PR 2
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SILABO SL 2
Total
39
Total participantes: 8
Total respuestas codigo: 1 (10) +2 (7) +3(5) +4(4)+5(9)+6 (2) +7(2) = 39
RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %
FN 1(10) 10 25,64%
IN 2(7) 7 17,95%
MT 3(5) 5 12,82%
OoP 4(4) 4 10,26%
PL 5(9) 9 23,08%
PR 6(2) 2 5,13%
SL 7(2) 2 5,13%
TOTAL 39 100%
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PROFESORES | PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
Objetivo y finalidad del curso de admision
1 1 . ., .. EN
Nivelacion de conocimientos
1 1 Desarrollo de destrezas EN
2 1 La naturaleza del curso de admision y su ingreso por cupos EN
2 1 Fortalece el proceso de transicién estudiantil (puente colegio - universidad) EN
3 1 Introducir al estudiante en el ambiente universitario EN
4 1 Mejorar la interaccion entre pares EN
4 1 Los estudiantes aprenden administrar de mejor manera su tiempo EN
5 1 Los estudiantes aprender a ser responsables EN
6 1 Tener una relacion directa con el profesor EN
7 1 Obijetivo vy finalidad del curso de admisidn EN
8 1 Nivelacion de conocimientos EN
1 2 Infraestructura PUCE IN
2 2 Aulas virtuales IN
3 2 Disponibilidad de aulas IN
4 2 Disponibilidad de aulas virtuales IN
5 2 Acceso a otros espacios como: biblioteca, centro de computo IN
6 2 Infraestructura adecuada- Aulas y espacio fisico IN
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8 2 Tecnologia e interconexion IN
1 3 Implementacion de tutorias MT
2 3 Homologacion de criterios de evaluacion MT
5 3 Adaptacion a los estudios que reciben MT
6 3 Profundidad de contenidos MT
8 3 Afianzar las bases matematicas importantes para toda carrera MT
2 4 Oportunidades que el curso brinda a los estudiantes OP
5 4 Apoyo a estudiantes que poseen discapacidad OoP
6 4 El curso es respetuoso con el ritmo de aprendizaje de los estudiantes OP
8 4 El curso persigue objetividad, igualdad, inclusion y equidad OP
1 5 Planificacion con mejoras progresivas PL
2 5 Horarios de trabajo adecuados PL
2 5 El curso tiene materias fundamentales PL
3 5 Existe una mayor comunicacién entre los miembros del equipo de la asignatura PL
4 5 Los estudiantes encuentran relacion entre las asignaturas que reciben PL
5 5 El curso tiene el aval PUCE como institucion de educacion superior PL
6 5 Es una alternativa operativa de ingreso PL
7 5 Apoyo institucional PL
8 5 La planificacién se acompafia del prestigio PUCE PL
5 6 Cuerpo docente dinamico PR
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Prestigio institucional PR
Silabos propuesto y/o elaborado por las facultades SL
El silabo es producto de consenso y del trabajo por areas SL
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Analisis de Datos

5,13%

5,13%
25,64%
= FINALIDAD
= INFRAESTRUCTURA
23,07% = METODOLOGIA
OPORTUNIDADES
= PLANIFICACION
= PRESTIGIO
~_17,95%
= SYLABO
10,26%
|

12,82%

Anélisis: Con los resultados obtenidos a través de la metodologia del grupo focal, los
docentes que participaron coinciden en un 25,64% que la finalidad y a la vez fortaleza
del Curso de Admisién es que busca que los estudiantes se adapten a la vida
universitaria a través de los contenidos y cierra brechas en relacién a los contenidos que

se trabajaran en la carrera de pregrado.

Adicionalmente, otro puntaje que destaca con el 23,07% es la planificacion durante y
antes del curso de admision. En esta dimension destaca la alineacion entre la
planificacion del curso en relacién a la planificacion de la Universidad. El tercer puntaje
que destaca es la dimension de infraestructura, en este caso puntual los participantes
recalcan gque la universidad cuenta con instalaciones fisicas y tecnoldgicas que apoyan

en todo aspecto la realizacion del Curso de Admision.
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OPORTUNIDADES DE MEJORA DEL CURSO DE ADMISION

CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE RESPUESTAS
OBTENIDAS
COMUNICACION CM 4
INDUCCION IN 2
METODOLOGIA MT 10
ORGANIZACION OR 10
PLANIFICACION PL
PROCESOS PR
VINCULACION VN
Total
33
Total participantes: 8
Total respuestas cédigo: 1 (4) +2 (2) +3 (10) +4 (10) +5(4) +6(2) +7 (1) = 33
RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %
CM 1(4) 4 12,1%
IN 2(3) 2 6,06%
MT 3(10) 10 30,3%
OR 4 (10) 10 30,3%
PL 5(4) 4 12,1%
PR 6 (2) 2 6,06%
VN 7@) 1 3,03%
TOTAL 33 100%
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PROFESORES | PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
El curso de admision tome mas fuerza en la PUCE y sea mas atractivo
1 1° . L L, CM
Mejor comunicacion entre la coordinacion y los profesores
3 1° Establecer roles claros en las tutorias académicas y de acompafiamiento CM
6 1° Establecer un canal de comunicacién mas idéneo CM
8 1° El curso de admisién tome mas fuerza en la PUCE y sea mas atractivo cM
3 2 Induccion en el manejo de la plataforma y el aula virtual IN
4 2 Capacitar previamente a los docentes para realizar adaptaciones a los estudiantes con discapacidad IN
1 3 El contenido del silabo se condensa mucho al elaborarlo para 12 semanas. MT
2 3 Algunas materias especificas se repiten en el pregrado MT
3 3 Revisar algunas materias especificas que no son afines a la carrera, lo cual genera desinterés para el estudiante MT
4 3 Reconocimiento de aptitud vocacional MT
4 3 Alcances y adaptaciones a los syllabus realizados MT
5 3 Alcanzar objetividad en las evaluaciones MT
6 3 Homologar contenidos de las asignaturas MT
6 3 Incentivar la investigacion de los estudiantes y de los docentes MT
7 3 Seguimiento estudiantil general mas alla de los casos de estudiantes con discapacidad MT
) 3 Retroalimentacion de la informacién sobre evaluacion MT
1 4 Eficacia en disponer de correos y claves, etc. OR
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2 4 Evitar cambios repentinos en las instrucciones OR
3 4 Mejorar el tiempo para los pagos OR
3 4 Firma de Contratos previo al inicio de clase. OR
4 4 Emision de carné gue permita ingresar con comodidad a la universidad OR
5 4 Demanda de tiempo extra a las clases OR
6 4 Tiempos de respuesta administrativos apremiantes OR
6 4 Introduccion al sistema académico universitario OR
7 4 Plazos cortos para cumplir lo solicitado OR
8 4 Mejorar los procesos de coordinacion OR
2 5 Espacios para llevar a cabo las tutorias PL
2 5 Disminuir la brecha académica PL
4 5 Alcanzar un trabajo conjunto entre las asignaturas (incluyendo las asignaturas especificas) PL
5 5 Mejorar la estabilidad laboral PL
1 6 Mayor facilidad en todos los tramites que deben realizar los docentes PR
3 6 Tomar en consideracién que el Curso de Admision sea algo permanente PR
4 7 Que tenga mayor y mejor vinculacion con las facultades VN
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Analisis de Datos

3,03%
6,06% ’ 12,10%

12,10% 6,06% = COMUNICACION
= INDUCCION
METODOLOGIA

ORGANIZACION

= PLANIFICACION
30,30% 30,30% = PROCESOS

= VINCULACION

Anélisis: Con los resultados obtenidos a través de la metodologia del grupo focal, el
12,10% de participantes coinciden que una de las oportunidades de mejora o retos que
existen en el Curso de Admision, es la comunicacion. Esta dimension se relaciona con
la comunicacién entre el docente y la coordinacion en relacion a todos los procesos
relacionados a la organizacion del Curso de Admision. Otro de los porcentajes que

destaca, es la metodologia con el 30,3%, siendo este resultado uno de los mas elevados.

En relacion a la metodologia se coincide, que las oportunidades de mejora estan
focalizadas a alinear la metodologia en calificaciones, contenidos y tiempos en relacion
a otros docentes o incluso con las practicas cotidianas de la Universidad. Otra de las
oportunidades de mejora evidentes con el 30,3%, es la organizacion en el curso de
Admisién, que se relaciona al tiempo que requiere que un docente esté en curso y las

etapas que se van desenvolviendo que sean propuestas con organizacion.
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PLANES, METAS Y ACCIONES PARA EL CURSO DE ADMISION

CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE RESPUESTAS
OBTENIDAS
COMUNICACION CM 6
INDUCCION IN 3
METODOLOGIA MT 12
ORGANIZACION OR 3
PLANIFICACION PL 1
PROCESOS PR 2
SOPORTE TECNICO ST 1
Total 28
Total participantes: 8
Total respuestas cédigo: 1 (6) +2 (3) +3 (12) +4 (3) +5(1)+6 (2)+7 (1) = 28
RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %

CM 1(6) 6 21,4%

IN 2(3) 3 10,7%

MT 3(12) 12 42,9%

OR 4 (3) 3 10,7%

PL 5() 1 3,6%

PR 6(2) 2 7,1%

ST 71Q) 1 3,6%

TOTAL 28 100%
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PROFESORES | PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
Establecer una mejor relacién entre los docentes del Curso de Admision
1 1° . . . M
Mayor cohesion en el equipo de trabajo ¢
2 1° Establecer una relacion formal con los colaboradores CM
3 1° Estrategias de comunicacion CM
4 1° Realizar acciones afirmativas entre los docentes para alcanzar una apropiacion del proceso de admisién CM
5 1° Facilitar la interaccion entre los docentes y evitar la subjetividad CM
6 1° Establecer una mejor relacién entre los docentes del Curso de Admision CM
1 2 El profesor debe tener una induccion general, para ser eficiente y no perder su tiempo IN
4 2 Capacitacion docente "efectiva" en plataforma sobre pedagogia y didactica IN
5 2 Incorporar el acercamiento de los estudiantes con las facultades IN
1 3 Permitir que el curso maneje diferentes niveles de dificultad, asi los estudiantes son nivelados de acuerdo a sus MT
1 3 Tomar examenes de diagndéstico para ser ubicados dentro del curso MT
2 3 Reestructuracion de silabos MT
3 3 Aumentar mas asignaturas especificas de acuerdo a las carrera de estudio MT
3 3 Evaluacion no tnicamente del conocimiento sino de la capacidad de estudiar una carrera de tercer nivel MT
4 3 Realizacion de cuadernos de trabajo que faciliten el trabajo interdisciplinario entre las asignaturas MT
4 3 Alcanzar metas conjuntas en aspectos académicos y administrativos MT
4 3 Potenciar las TICS con mayor informacién y monitoreo MT
5 3 Incorporar otras asignaturas especificas MT
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Tutorias virtuales

MT

Tareas para casa enfatizando o solucionando los temas que han mostrado alguna dificultad MT
Uso de plataforma para aplicar lecciones virtuales MT
Mayor motivacion y mejor coordinacion con el trabajo de los docentes OR
Institucionalizacién de procesos administrativos OR
Definicion de un calendarios de las actividades a realizarse OR
Buscar la forma en la que el Curso de Admision tenga mayor nimero de estudiantes para el beneficio de todos PL
Promocionar de mayor forma el Curso de Admision PR
Evitar burocratizar la educacion PR
Soporte técnico ST
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Analisis de Contenido

3,60%

3,60% _21,40% )
= COMUNICACION
= INDUCCION

10,70% = METODOLOGIA

ORGANIZACION
- 10,70% ]
= PLANIFICACION
= PROCESOS
= SOPORTE TECNICO

42,90%

Anélisis: Con los resultados obtenidos a través de la metodologia del grupo focal, como
parte de las acciones que se deben considerar en el Curso de Admision es con el 21,4%
un modelo para mejorar la comunicacion entre docentes y hacia estudiantes. Con el
42,9% se encuentra la metodologia, los participantes concuerdan que pueden ser
implementadas varias herramientas tecnoldgicas para que el curso sea mas dinamico y
que los resultados que se esperan sean mas visibles. Con el 10,7% se proponen acciones
y planes para mejorar la organizacion e induccion al personal docente. Se evidencia que
es necesario un proceso de induccién general cuando ingresan, para que puedan
entender con mayor facilidad los procesos administrativos y pedagogicos que utiliza la
Universidad, para asi lograr un mayor alineamiento entre docentes y mejorar la

comunicacion con los estudiantes.
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4.4 ENCUESTA DE SATISFACCION A ESTUDIANTES DEL CURSO DE
NIVELACION DEL PRIMER SEMESTRE 2017- 2018

1. ¢El curso de nivelacidn te permitié conocer
temas que no fueron abordados en tu colegio?

= No contesta
10,3% 0,5% 7,8%
" = |nsatisfecho
Regularmente
34,9% satisfecho

Satisfecho

~ = Muy satisfecho

Gréfico 23. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 1- Encuesta de Satisfaccion
del Curso de nivelacién. | Semestre 2017-2018

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta observamos que el 46,5% de encuestados, estdn regularmente
satisfechos en relacion a los contenidos del curso de nivelacion, ya que piensan que no
estuvieron dentro del plan de estudios abordado en el Colegio donde estudiaron. El
34,9% de encuestados se considera satisfecho por los contenidos que no fueron

abordados en el colegio y recibieron en el curso de nivelacion.
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2. ¢Conoces el modelo pedagégico de la PUCE
(Paradigma Pedagodgico Ignaciano)?

5,8%

/

= No Contesta
= Si

= No

Graéfico 24. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 2- Encuesta de Satisfaccion

del Curso de nivelacion. | Semestre 2017-2018

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta, la mayoria de encuestados que son el 54%, dicen conocer el Modelo

pedagogico de la PUCE, a pesar que, durante el curso de nivelacién, se abordd de

manera limitada la informacién del Paradigma Pedagogico.

3. éEl método de ensefianza- aprendizaje utilizado por
los docentes dentro del curso fue el adecuado de
acuerdo al modelo pedagdgico institucional?

5,3%

“ = No contesta
= Insatisfecho
= Regularmente satisfecho

Satisfecho

= Muy satisfecho

Grafico 25. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 3- Encuesta de Satisfaccion

del Curso de nivelacion. | Semestre 2017-2018

71



Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta, encontramos que la mayoria de encuestados con el 32.4 %, se
encuentran regularmente satisfechos con el método de ensefianza-aprendizaje
establecido por el Curso de Nivelacion. Es importante identificar que existe un
aproximadamente 6%, que no se encuentra satisfecho con el método utilizado por los
docentes. Este 6 % incluye a la perspectiva general de estudiantes de diferentes

paralelos.

4. De la siguiente lista, indica el nivel de relevancia que para ti tuvo cada asignatura dentro del
curso de nivelacién. Para tal motivo, ubica N/A si no recibiste esa asignatura.

E.I&Ltll'uihlm

No comtesta Insatisecho Regularmente Saisfecho Muy satisfecho No aplca
Satisfecho

m P4.1 BIODIVERSIDAD Y CONSERVACION

m P4.2 MANEJO DE LA INFORMACION

m P4.3 LECTO ESCRITURA
P4.4 OFIMATICA
P4.5 ORIENTACION VOCACIONAL Y DEL DESARROLLO HUMANO ¥ DEL
PENSAM IENTO 3

m P4.6 RAZONAMIENTO LOGICO

P4.7 REALIDAD LOCAL, NACIONLA Y LOCAL

Gréfico 26. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 4- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion. | Semestre 2017-2018
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ASIGNATURAS 0 1 2 3 4 N/A
P4.1 BIODIVERSIDAD Y

CONSERVACION 39 9 34 91 122 103
P4.2 MANEJO DE LA

INFORMACION 32 27 52 144 110 33
P43 LECTO ESCRITURA 10 16 69 134 168 1
P4.4 OFIMATICA 11 14 53 127 193

P4.5 ORIENTACION
VOCACIONAL Y DEL
DESARROLLO HUMANO Y

DEL PENSAMIENTO 19 20 44 116 190 9
P4.6 RAZONAMIENTO

LOGICO 11 63 90 125 104 5
P4.7 REALIDAD LOCAL,

NACIONAL Y LOCAL 34 13 14 33 30 274
P4.8 SALUD INTEGRAL 41 15 41 97 99 105
P4.9 TEORIA DEL

PENSAMIENTO 34 11 10 34 39 270

Elaborado por: Andrea Donoso
En esta pregunta, en una escala de 1 a 4, encontramos que los estudiantes calificacion a
la asignatura de Ofimatica como la que satisfizo sus expectativas que la consideran

importante.

5. éConsideras que el nivel de actualizacion y contenidos del
plan de estudios de cada asignatura te permitié recordar o
abordar nuevos contenidos que seran de utilidad en tu
educacion universitaria?

= |Insatisfecho
= Regularme satisfecho
= Satisfecho

Muy satisfecho

Grafico 27. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 5- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion. | Semestre 2017-2018
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Elaborado por: Andrea Donoso

En ésta pregunta, observamos que el 32,4% de los encuestados, se sienten satisfechos y
el 7,3% se sienten muy satisfechos sobre los contenidos recibidos en el plan de estudios.
Existe un porcentaje importante del 16,1% de estudiantes que se sienten insatisfechos

con los contenidos.

7. ¢Estas conforme con el sistema de calificaciones
que se llevd a cabo en el Curso de Nivelacidn (2
parciales de 15 puntos y 1 evaluacion final de 20
puntos)?

=

678%—

= Insatisfecho
= Regularmente satisfecho
= Satisfecho

Muy satisfecho

Grafico 28. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 7- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion. | Semestre 2017-2018

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta existe un gran porcentaje de personas que no estan satisfechas por la
metodologia de calificacion, en el analisis se impuslo para que la metodologia, sea
similar al propuesto por la Universidad.con dos parciales y un exadmen final. Sin
embargo, los resultados demuestran que gran parte de la muestra tuvo cierto malestar

con su horario.
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8. Escoge el horario en el que se llevé a cabo tu curso e
indica si el horario en el que recibiste clase fue 6ptimo
para tu aprendizaje

100
80
60
40
20
0
Insatisfecho Regularmente Satisfecho Muy satisfecho
Satisfecha

B L-V Mafiana M®L-V Tarde Sabados

Grafico 29. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 8- Encuesta de Satisfaccion del Curso de
nivelacion. | Semestre 2017-2018

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta existe el gran porcentaje de respuestas del total de encuestados, que se
siente satisfecho con el horario de Lunes a viernes en la mafana. Existe una
satrisfaccion menor pero importante también para el horario de Lunes a Viernes en la

tarde.
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9. En caso de necesitar que se solvente alguna
inquietud sobre el desenvolvimiento del curso,
ésabias hacia donde dirigirte?

15%

= Insatisfecho
= Regularmente satisfecho
= Satisfecho

Muy satisfecho

Grafico 30. Resultados de levantamiento de informacién, Pregunta 9- Encuesta de Satisfaccion del Curso de

nivelacion. | Semestre 2017-2018

Elaborado por: Andrea Donoso

En 15% de encuestados contestaron que se sientes satisfechos de la atencién recibida.

En este caso, el 13% de estudiantes se sienten insatisfechos y el 33% se sienten

regularmente satisfechos.

1,51%

10. ¢Consideras que las aulas de clase estuvieron
equipadas con todo lo necesario para llevar a cabo el

= |nsatisfecho
= Regularmente satisfecho
= Satisfecho

Muy satisfecho

Gréfico 31. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 10- Encuesta de Satisfaccion del Curso de

nivelacion. | Semestre 2017-2018

Elaborado por: Andrea Donoso

Existe un bajo nimero de estudiantes que al momento de realizar la encuesta,

respondieron que las aula no cuentan con equipamiento necesario. Por otro lado, el
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55.28% de estudiantes que son la mayoria, consideran que las aulas tienen el

equipamiento necesario.

4.5 ENCUESTA DE OPINION SOBRE EL CURSO DE NIVELACION -
PRIMER PERIODO 2018 PARA ESTUDIANTES DE | NIVEL DE LA
CARRERA DE MEDICINA

:Como te enteraste del Curso de Nivelacion de la PUCE?

@ Amigos

@ Familiares

@ Radio

® Frenza

@ Television

@ Facebook

@ Instagram

@ Pigina weh PUCE

Graéfico 32. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 01- Encuesta de Opinion sobre el curso
de nivelacion. I Nivel de la Carrera de Medicina

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta la mayoria de encuestados con el 39,3%, respondieron que se
enteraron del curso de nivelacion a través de la pagina Web y el siguiente porcentaje

important con 35,7% se enteraron a través de amigos.
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2. ;Por qué escogiste el Curso de Nivelacion como modalidad de
ingreso a la Universidad?

@ Mumero de cupos disponibles para tu
42.9% carrera

@ Costo

@ Facilidad de aprobacion

@ Duracion (3 meses)

28 respuestas

iy
_..‘
w @ Nivelacidon de conocimientos
@ Tener una primera experiencia
académica en la PUCE
@ Horarios

@ Mo aprobé el primer examen.

Graéfico 33. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 02- Encuesta de Opinion sobre el curso

de nivelacion. | Nivel de la Carrera de Medicina

Elaborado por: Andrea Donoso

La mayoria de encuestados escogieron al curso de nivelacién de la PUCE para tener una

primera experiencia académica con el 42,9% y el 32,1% escogieron el curso de nivelacion para

nivelacion de conocimientos.

;rendiste algun examen de admision en la PUCE?

28 respuestas

®Si
@ No

3. Antes de seleccionar ésta modalidad de ingreso a la Universidad,

Grafico 34. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 03- Encuesta de Opinidn sobre el curso

de nivelacion. | Nivel de la Carrera de Medicina

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta, del 100% de encuestados el 92,9% antes de tomar la opcion del curso

de nivelacidn, rindio el examen de ingreso a la PUCE.
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4. En una escala del 1 a 5, siendo 5 (excelente), ;como calificas tu
experiencia en el Curso de Nivelacion?

13 (46,4 %)
11 (39,3 %)

1(36%
DtD‘%) i‘ ) 3(10,7 %)

1 2 3 4 5

Graéfico 35. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 04- Encuesta de Opinion sobre el curso
de nivelacion. | Nivel de la Carrera de Medicina

Elaborado por: Andrea Donoso
En esta pregunta el 46,4% de los encuestados, califica con 4 la satisfaccion general
sobre el curso de nivelacion, el 39,3% califica con 5 puntos, siendo la nota maxima de

evaluacion.

5. En el aspecto académico, al finalizar el Curso de Nivelacion, ;te
sentiste preparado para iniciar tus estudios en la carrera de Medicina en
la PUCE?

® Si
® No

Gréfico 36. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 05- Encuesta de Opinion sobre el curso
de nivelacion. I Nivel de la Carrera de Medicina

Elaborado por: Andrea Donoso
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En esta pregunta, el 75% de las personas manifiestan que al finalizar la preparacion en
el curso de nivelacion se sintieron listos para empezar sus estudios en la carrera de

Medicina.

6. ;Crees que el Curso de Nivelacion ha aportado en un porcentaje
significativo a tu aprendizaje?

28 respuestas

@S
& No

Grafico 37. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 06- Encuesta de Opinidn sobre el curso
de nivelacion. | Nivel de la Carrera de Medicina

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta el 82,1% de los encuestas considera que el haber ingresado a la

nivelacion y el curso de preparacion ha aportado significativamente a su aprendizaje.
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7. ;Consideras que el conocimiento que te brindaron las asignaturas del
Curso de Nivelacion, te han permitido insertarte de mejor manera en tus
estudios de tercer nivel?

28 respuestas

®5i
@ Mo

Graéfico 38. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 07- Encuesta de Opinion sobre el curso
de nivelacion. | Nivel de la Carrera de Medicina

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta el 64,3% consideran que el conocimiento de las asignaturas le ha
ayudado a insertarse de mejor manera en sus estudios de tercer nivel. Si bien es cierto,
la mayoria de encuestados, considera que ha aportado, existe un porcentaje de 35,7%

que considera no ha aportado a su incersion académica de tercer nivel.

8. ¢Qué asignatura sugieres que se incluya en la programacion
académica del Curso de Nivelacion para los aspirantes que
desean ingresar a la carrera de Medicina?

60.0% 57,1%
50,0%
40,0%
30,0%
17,9%
20,0%
’ 10,7%
10,0% . 3,6% 3,6% 3,6% 3,6% .
0.0% | | | | | | | |
Anatomia Biologia  Ciencias de la Fisica Matematicas  Ninguna Quimica

salud

Grafico 39. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 08- Encuesta de Opinidn sobre el curso
de nivelacion. | Nivel de la Carrera de Medicina

Elaborado por: Andrea Donoso
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El 57,1% de los encuestados, considera que la asignatura que se deberia incluir en el
curso de nivelacion es la anatomia. Esta relacion con la asignatura tiene sentido al
momento de analizar el pensum de la Carrera de Medicina de tercer nivel, que cuenta
con asignaturas de morfofuncidn en el cual este conocimiento es importante.

4.6 ANALISIS DE CONTENIDO CUALITATIVO DE LA ENCUESTAS

ENCUESTA DE SATISFACCION A ESTUDIANTES DEL CURSO DE
NIVELACION- I Periodo 2018

5. Nombra dosasignaturas que consideras necesarias dentro del plan de estudios del Curso de Nivelacion y que te interesaria

haberlas recibida.

Ambiente
Anatomia

Artes

Biologia

ciencizs naturalkes
Ciudadania
Contabildad
Comntexto de la salud

Deportes

|E|~.= = --.||=n|u-||.|=- w m||—-

desarrollo del conocimiento

| 11 | Desarrelieo del Pensamiento Filosofico
12 | Educacion Artistica

13 | Educacion en tolerancia a ks personas
14 | Educacion socio-emocional

| 15 | Estadistica

16 | &tica profesional

17 | Fisica

18 | GEOMETRIA

19 | Historia

| 20 | Idiomz=

21 | Informatica

22 | ntroduccion al derecho

23 | Investigacion

24 | Liderazgo

25

26
27
| 28 |
| 29 |
30

31
32
33

| 34 |
35

36
37
38

39
40

41

42

43

Logca

MANEIO DE LA INFORMACIGN
Manejo de plataformas
Matemaicas

Morfologia

MNATURALES

MNinguna

nutricion

Ofmatica

Pensamientoy Lenguaje
Proyecto de vida

Psicologia

Quimica

Razonamiento

Realidad Nacional contexto Salud
Sociologia

Teologia

Teoria del Conocimiento

Valores

Grafico 40. Resultados de levantamiento de informacién, Pregunta 6- Encuesta de Satisfaccién del Curso de

nivelacion. | Semestre 2017-2018

Elaborado por: Andrea Donoso

En esta pregunta, observamos como los estudiantes plantean asignaturas que consideran

necesarias para incluir como propuesta en el curso de nivelacion.
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6. Nombra dos asignaturas que consideras necesarias dentro del plan de estudios del Curso de Nivelacién y que te interesaria
haberlas recibido.

1 ANATOMIA 25 EXPRESION CORPORAL 49 ORIENTACION VOCACIONAL

2 ARTES 26 FISICA 50 ORTOGRAFIA

3 BASES ANATOMICAS 27 FISIOLOGIA 51 PRESENTACION DE TAREAS

4 BIODIVERSIDAD 28 GENERO 52 PRIMEROS AUXILIOS

5 BIOLOGIA 29 HISTOLOGIA 53| PROBLEMAS DEL MUNDO CONTEMPORANEO

6 BIOQUIMICA 30 HISTORIA DE LA PUCE 54 PROGRAMACION

7 CALCULO 31 HISTORIA DEL ECUADOR 55 qQuimica

8 CIENCIAS 32 IDIOMAS 56 RAZONAMIENTO ABSTRACTO

9 CIENCIAS HUMANAS 33 INFORMATICA 57 RAZONAMIENTO LOGICO

10 CIENCIAS SOCIALES 34 INGLES 58 RAZONAMIENTO MATEMATICO

11 CIUDADANIA 35 INICIOS DE PSICOLOGIA 59 RAZONAMIENTO VERBAL

12 COMPRENSION LECTORA 36 INTEGRACION 60 REDACCION

13 COMUNICACION 37| INTRODUCCION A LA ARQUITECTURA |61 RELIGION

14 CULTURA GENERAL ag INTRODUCCION A LA FILOSOFIA 62 SALUD INTEGRAL

15 DERECHO BASICO 39 INTRODUCCION A LA MEDICINA 63 SOCIALES

16 DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 40 INTRODUCCION AL DERECHO 64 TECNICAS DE ESCRITURA

17 DIBUJO TECNICO 41 INVESTIGACION 65 TEORIA DEL PENSAMIENTO

18 DISENO BASICO 42 LECTOESCRITURA

19 ECONOMIA 43 LITERATURA

20 EDUCACION FISICA 44 LOGICA SIMBOLICA

21 EMBRIOLOGIA 45 MANEIO DE LA INFORMACION

22 EPISTEMOLOGIA 46 MATEMATICA

23 ESTUDIOS SOCIALES 47 NATURALES

24 ETICA Y MORAL 48 OFIMATICA

Gréfico 41. Resultados de levantamiento de informacion, Pregunta 6- Encuesta de Satisfaccion del Curso de

Elaborado por: Andrea Donoso

nivelacién. | Semestre 2017-2018

En esta pregunta, observamos cémo los estudiantes plantean asignaturas que consideran

necesarias para incluir como propuesta en el curso de nivelacion.
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ENCUESTA DE SATISFACCION A ESTUDIANTES DEL CURSO DE
NIVELACION- I Periodo 2018, pregunta 12

CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
Docencia DC 45
Horarios HR 5
Instalaciones IN 4
Metodologia Pedagdgica MP 15
Organizacion OR 38
Rubrica RB 28
Satisfaccion ST 15
Silabos SL 10
Total 160

Total estudiantes=160

Total respuestas codigo: 1 (45) +2 (5) +3 (4) + 4 (15) +5(38) + 6 (28) + 7 (15) + 8

(10) = 160
RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %

Total DC 1 (45) 45 | 28,13%
Total HR 2 (5) 5 3,13%
Total IN 3(4) 4 2,50%
Total MP 4 (15) 15 | 9,38%
Total OR 5(38) 38 | 23,75%
Total RB 6 (28) 28 | 17,50%
Total ST 7 (15) 15 | 9,38%
Total SL 8 (10) 10 | 6,25%

TOTAL 160 | 100%
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ESTUDIANTES |PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
1 1° Que se evalue a los docentes antes de contratarlos DC
2 10 Que los profesores se queden tiempo completo en la universidad DC
DESDE MI PERSPECTIVA LA PEDAGOGIA DE ALGUNOS PROFESORES FUE MUY BUENA

3 1° , EN OTROS NO CREO QUE FALTO UN POCO MAS DE COMUNICACION DE ALGUNOS DC
PROFES A LOS ALUMNOS SOLO ME DIRIJO CON MUCHO RESPETO Y ADMIRACION
Mejorar en la eleccién de docentes, para evitar cambios en el trayecto.

4 1° tener docentes calificados para cada curso DC
5 1° Una sugerencia seria que cambien profesores sin consultar con los estudiantes DC
1° Desde que se inicia el curso deberian escoger a profesores que estén 100% capacitados, para que

después no se tengan que hacer cambios en cuanto a los docentes y asi no haya problemas educativos
6 o dificultades en las que los estudiantes deben acoplarse a una nueva ensefianza o a un nuevo método DC
de aprendizaje.
7 1° Tener mas cuidado al momento de elegir algin docente DC
) 1° Contratar un personal 100% capacitado desde el principio, para no hacer cambios a mitad del curso DC
9 1° Desde un principio designar al profesor que corresponda a cada materia DC
1° Mejorar la comunicacion de coordinacidn con los estudiantes y profesores. No cambiar los profesores
a mitad del curso ya que genera conflictos de aprendizaje por la diferencia de pedagogia. No cambiar
10 las normas que fueron impuestas al inicio de curso, por ejemplo la forma de calificar, y agregar DC

pruebas en lugar de tareas, cuando al inicio del curso se comento que las tareas iban a ser la prioridad
del curso.
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1° Mejorar métodos de ensefianza por parte de docentes y capacitarlos para que puedan interactuar de
11 manera correcta con los estudiantes. DC
1° Que por favor se pongan de acuerdo, que respeten todos los docentes el silabo. También es necesario
12 que todo sea con el fin de la educacion del estudiante. DC
13 1° Los docentes se enfocan muy bien sus actividades DC
1° los profesores se enfoquen en las debilidades académicas de los estudiantes para que asi podamos
14 mejorar DC
1° El sistema de evaluacion debe ser por parte de los profesores que imparten la materia, para evitar
15 conflictos. DC
16 1° En la materia de razonamiento l6gico deberian contratar a un mejor profesor. DC
1° Mi recomendacion seria que no deben asignar la calificacion de las pruebas a otros profesores que no
17 imparten la materia, por la diversidad de criterios pedagégicos. DC
18 1° Mejorar a la profesora de proyecto vida DC
1° Podran mejorar la coordinacion entre el personal administrativo del curso y los profesores junto con
los estudiantes para que haya claridad en cada orden que se disponga y asi evitar inconvenientes con
19 el tiempo y pIanifi/cacién ya realizado por Ios_alumnos para asuntos personales y extracurriculargs DC
porgue en este periodo han hechos cambios sin tomar muy en cuenta que hay alumnos que trabajan y
tienen familias.
20 1° Me gusto por la calidad de profesores y los conocimientos que recibi DC
21 1° El hecho de que las evaluaciones se tomaran por diferentes docentes. DC
29 1° Que los examenes sean evaluados por el docente que imparte las clases DC
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1° Que las pruebas y exdmenes sean calificadas por el mismo docente que nos da clase ya que de él
23 estamos recibiendo el conocimiento y por ende no me parece justo que otro docente califique las DC
pruebas.
24 1° No cambiar a los profesores DC
o5 1° Escoger bien a los profesores ya que mi profesora de Idgica se fue a medio curso. DC
26 1° Tal vez que todos los profesores tengan ética a la hora de calificar a los estudiantes. DC
27 1° No se retiren profesores a la mitad de curso DC
28 1° El mismo nivel de exigencia de todos los profesores. DC
29 1° Que todos los profesores tengan el mismo nivel de exigencia. DC
30 1° Mejorar las exigencias de algunos profesores. DC
1° Evaluar a los docentes que impartiran dichas materias antes de asignarlos (su modo de impartir la
31 clase), sin embargo, el curso de nivelacion fue de gran aporte en conocimientos para mi vida DC
estudiantil.
1° Poner mas atencidn en la exigencia de los profesores, puesto que hubo una desigualdad en la forma
32 de tratar a los alumnos. DC
33 1° Escoger mejor a algunos profesores. DC
34 1° Los profesores que imparten la materia deberian calificar las evaluaciones mas no otros profesores. DC
1° Tienen que controlar que todos los profesores evallen de la misma manera, es decir utilizando la
35 rdbrica asignada previamente y no como ellos quieren. DC
36 1° Escoger bien a los profesores DC
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10

Escoger de una manera més rigurosa a los docentes

37 DC
38 1° Se deberia asignar a los profesores tomando en cuenta una clase de prueba DC
1° Se necesita que los profesores asimilen y practiquen el modelo de educacion que la universidad
39 profesa. DC
40 1° La asignacion adecuada del docente DC
a1 1° Mejorar la asignacion del docente DC

1° Que sea mas equitativo, que a todos los cursos les califiquen de la misma manera, ya que yo Si veo
que falta mucho por mejorar, ya que no es que estemos viendo a las demas personas pero uno se
42 esfuerza para poder obtener un cupo y no es justo que se vea que tengan mas prioridad otras personas DC
porque tienen profesores mas flexibles mientras que nosotros tuvimos muy buenos profesores
43 2 Solo mejorar el horario de clases, ubicdndolo en la mafiana HR
a4 2 Que los profesores sean un poco mas conscientes al momento de ensefiar. HR
45 2 Realizar una organizacion adecuada de los horarios HR
2 Sugiero gque hace falta un poco mas de coordinacion desde la parte administrativa ya que todo este
46 tiempo hemos estado en un ambiente de incertidumbre con respecto a las condiciones que en el HR
transcurso de estas 12 semanas se fueron adoptando para poder.
47 2 El horario que escogi era en la mafiana y después me lo cambiaron a la tarde. HR
48 3 Mejorar los equipos de clase para poder desarrollar de mejor manera las clases IN
49 3 Recomiendo el mejoramiento de equipos de aula IN
50 3 IN

El ruido que provoca la construccion no nos permitia escuchar bien la clase. Las computadoras eran
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muy lentas.

51 3 Aire acondicionado IN
52 4 Las clases deberian ser mas didacticas MP
53 4 Mejorar la pedagogia de la asignatura de Razonamiento Légico MP
54 4 Falto para ensefiar no como razonamiento I6gico mucho répido hablar no claro MP
4 Mas consideracion en trabajos y notas en la materia de 16gica, que se envien la misma cantidad de MP
55 trabajos como de pruebas todo por igual.
4 Implementar por medio de campafias el aprendizaje en todas las materias recibidas, y generar mas MP
56 salidas pedagogicas para mejorar el aprendizaje.
57 4 Mejorar el estilo de aprendizaje MP
4 Reflexion, en cada tema tratado con el fin de cambiar la ruta ya establecida. Y asi poder construir una MP
58 patria diferente y fundamentada en la verdad y realidad de la vida.
59 4 Mas reflexivos para obtener un resultado bueno y fructifero. MP
4 Mi recomendacion es que haya clases mas imperativas para poder tener un mejor entendimiento sin MP
60 aburrirnos en clase
61 4 Habilitacion de plataforma MP
62 4 Que pusieran cuestionarios en los examen MP
63 4 Ampliar los temas de ensefianza MP
64 4 Mejorar su nivel de ensefianza MP
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65 4 Que no tomen pruebas por medio de las plataformas. MP
66 4 Banco de preguntas MP
67 5 La organizacion sea la adecuado y con responsabilidad MP
68 5 Mayor organizacion MP
69 5 El hecho de aclarar un poco sobre las notas y como se van a llevar a cabo desde el principio MP
5 Necesita tener una mejor coordinacién y organizacion con los encargados del curso ya que pareceria OR
70 que las reglas para el curso de nivelacion se fueron desarrollando al mismo tiempo que este sucedia.
5 Que deben mantener en pie las reglas programadas para la aprobacion del curso y no cambiarlas a OR
ultima hora, ya que eso cusa incertidumbre en los estudiantes. Por otro lado ubicar maestros idoneos
71 para las asignaturas mas complicadas, por ejemplo, Logica, ya que la mayoria de estudiantes no
venimos con un conocimiento previo sobre la materia.
72 5 Mejorar en coordinacion OR
5 Que tengan una organizacion mas objetiva, que la Gltima hora o a finalizar el curso de Nivelacién, no OR
73 se inventen reglas o normas, de manera que perjudica al alumno.
74 5 Que la informacion referente al curso la deben dar desde el inicio. OR
75 5 Que desde un inicio se diga los parametros del curso para que asi no se genere confusion OR
76 5 Mejor coordinacién al momento de calificar los exdmenes OR
77 5 Més organizacion, al momento de tomar las pruebas. OR
78 5 Mejorar organizacion al momento de hacer y calificar las pruebas OR
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Que traten de ser un poco mas claros al momento de explicar los asuntos del mismo ya nos dicen una OR

79 cosa y después la cambian muy repentinamente

80 Que las reglas no sean cambiadas si no que desde el principio sean las misma OR

81 Que deben de ser un pocos mas organizados OR
Mejorar la organizacion de las pruebas, pues denotaban improvisacién y mala organizacion en las OR

82 preguntas planteadas.

83 Tener una mejor organizacion en la parte administrativa. OR
La metodologia y organizacion fue demasiado improvisada, deberian establecer una propia mas no OR

84 imitar otros tipos de metodologias; implementar materias no tan generales y enfocarse en &mbitos
mas relevantes en la carrera.

85 Una mejor organizacion OR
Al inicio del aprendizaje fue muy bien conocer nuevas materias, pero dando a conocer que al inicio OR
no informaron de cupos establecidos para el ingreso y al final lo dicen y que las Gltimas semanas solo

36 hay pruebas y no deberes. No es justo que en una explicacion de clase, en la siguiente prueba eso no
da conocimiento alguno. Pero el aprendizaje es de lo mejor es esta universidad.

En conclusién que pude aprender con los licenciados de esta universidad

87 Que se organicen mejor para la proxima. OR
15 semanas del curso no son suficientes, el Ultimo mes estan exigiendo mucho y no estan ensefiando OR

88 bien por cumplir con el programa a tiempo

89 Que se organicen de mejor manera y no cambien todo al ultimo, por lo demas bien. OR

90 OR

Muy bueno en cuestiones académicas, sin embargo, mi recomendacion seria de no cambiar el crono
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grama que es planteado desde un inicio y tener una mejor organizacion.

5 Me parece muy buena la oportunidad de estudiar un curso de nivelacion en la PUCE y es de gran OR
reconocimiento todo el trabajo que estan haciendo. Mi Unica recomendacion es que se organicen
91 mejor la forma de calificar el Gltimo blogue dseo el tercero, ya que es completamente diferente a los
dos primeros porque me parece fundamental que califiquen los deberes porque es esfuerzo de cada
estudiante en sus hogares.
5 Que tengan una mejor coordinacion al momento de realizar la planificacién, que no la estén cambiado OR
92 y se mantengan y lo propuesto desde un principio, que se den temas que se puedan concluir y no
queden vacios, es decir en temas que necesitan mayor relevancia como trigonometria
93 5 Mas organizacion y no al ultimo momento OR
5 Deberia ser un curso de nivelacion de las materias que vamos a tomar en el primer semestre en el OR
94 caso del &rea de salud, tener clases como quimica organica entre otras relacionadas.
05 5 Que hubiera una mayor organizacion al momento de valuar a los estudiantes. OR
96 5 Crear una casa abierta entre todos los estudiantes de la misma asignatura OR
97 5 Habilitar la plataforma antes de iniciar el curso de nivelacion. OR
98 5 Mas organizacion OR
5 Creo que el curso de nivelacién esta muy bien organizado, pero seria mas beneficioso contar con OR
99 materias relacionadas a la carrera que deseamos.
100 5 Necesitamos mas informacion sobre los cupos antes de las inscripciones. OR
101 5 Deberian mejorar la calidad del curso OR
102 5 Mejoren la organizacion del curso OR
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Uno recomendacion es que el curso no fue equitativo, no hubo igualdad en los diferentes cursos, OR
algunos cursos les daban méas puntos extras y sobre todo coordinacion nunca nos ayudo6 en un

103
problema del curso.
Tener un poco mas de organizacion en la administracion, ya que muchas veces nos decian que OR
104 fuéramos a firmar la beca, pero después nos decian que no estabas habilitados para firmar.
La coordinacion sobre las calificaciones tenia que estar asentadas desde el principio, no cambiar a
105 ultima hora.
Contratar profesores que sepan de la materia que van a impartir para que no haya ningun tipo de
107 problemas con el aprendizaje y las calificaciones
108 Recomendaria ser mas flexibles al momento de evaluar trabajos y evaluaciones.
Permitir a los estudiantes recuperaciones puesto que algunas asignaturas no se profundizaron bien y
perjudicaron las calificaciones.
Tener organizacion con los profesores (no cambiar los profesores a mitad del curso) porque esto
genera conflictos con los distintos tipos de pedagogia.
No cambiar las normas que fueron impuestas al principio con respecto a las calificaciones ya que esto
109 se clarificara como un engafio a los estudiantes, puesto que genera desacuerdos y malos entendidos.
110 . . e
Respetar mas el sistema de calificaciones
Que las pruebas sean iguales para todos los cursos o que cada profesor haga su prueba para su curso,
porgue cada profesor tiene su metodologia de trabajo y ensefian con diferentes términos y en las
pruebas hubo confusion, asi que mejoraria eso que se pongan de acuerdo para que las pruebas tomen
111 lo mismo y no estén términos que no conozcamos.
112 Que cada profesor sea el que plante y califique sus examenes.
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113 6 Las pruebas dadas sean por cada profesor y no en general
114 6 A la hora de calificar las evaluaciones, no me parecio justo que lo haga otro profesor
115 6 Mejorar el sistema de evaluacion

6 Como recomendacion, pediria que sepan llevar de mejor manera la metodologia de calificaciones en

cada parcial, ya que tuvimos inconvenientes en las calificaciones, ejemplo: cambiar a solo calificar

116 pruebas en la materia de légica

6 Las pruebas y exdmenes deberian ser calificadas de acuerdo a las ensefianzas por el maestro que
117 imparte sus conocimientos a sus estudiantes de manera que no se vea perjudicado en su nota.
118 6 Mejorar la forma de calificacion y formulacién de los exdamenes
119 6 Mejorar métodos en los que se aplican las evaluaciones parciales
120 6 Recomendaria cambiar el método de evaluacion en las pruebas parciales

6 Los maestros son excelentes, pero deberia existir una igualdad de métodos de calificacion guiados
121 por las rubricas.
122 6 Mejorar su calidad de ensefianza
123 6 Calificar Equitativamente a todos de igual manera.

6 Que se pueda mejorar el nivel de calificacion y se den materias que estén acorde a la carrera que
124 postulamos.

6 Deben mejorar en la equidad para cada estudiante, que el grado de exigencia sea el mismo para todos,

ya que algunos estudiantes tienen mas facilidad que otros y por ende las calificaciones seran mejor

195 que otras (existen estudiante buenos que se esfuerzan para el nivel de complejidad de su curso y

obtienen buenas notas y otros que a su nivel de estudio se encuentran bien, pero al poner en
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comparacion estos estudiantes se van a ver reflejadas las diferencias, ya sea por facilidades o
exigencias )

6 Se cambie el método de calificacion en pruebas parciales, deberia de calificar el examen el mismo
126 profesor que da la clase
127 6 Mas seriedad con el tema de las rubricas en general para todos los docentes del curso de nivelacion.
128 6 Con respecto a las rubricas que se maneje un criterio unificado.
129 6 Que los examenes del segundo parcial no sean acumulativos, sino solo el final.
130 6 Que la evaluacidn final no sea acumulativa
131 6 Mejorar en las calificaciones
6 Podria haber un seguimiento en el modelo de calificacion de cada profesor y que estos se basen en la
132 rubrica
6 El curso es muy bueno, pero considero que en la materia de Razonamiento a la profesora le falta
mejorar en ciertos aspectos.
También pienso que debe haber méas equidad y que deben calificar conforme a la rubrica ya que tengo
compafieros en otros paralelos los cuales me han hecho saber que con ellos tienen més preferencia
mientras que nosotros en los deberes bueno al menos yo siempre trato de dar todo en los trabajos y
133 seria injusto que no vean eso.
7 Me siento satisfecha con el curso en general, pero creo que la materia de I6gica no tiene relevancia
sobre la carrera que voy a seguir (los que pertenecemos a Humanidades), y deberia toméarsele menos
134 en cuenta respecto al promedio general.
125 7 Sigan asi, me siento satisfecha. ST
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7 Que recibir estas clases de nivelacion nos ayuda a recordar temas que nos estamos olvidando .y ST
oponerla en practica y mostrarnos que es muy importante saber para la carrera que elijemos siendo un
126 aporte muy bueno para el ingreso a la universidad.
127 7 Seguir mejorando mas ST
128 7 Nivel alto de aprendizaje ST
129 7 Que aprendi nuevos conocimientos. ST
7 Es un excelente curso de tal modo que logre aprender lo suficiente para estar preparado para poder ST
ingresar a primer semestre lo Unico que quisiera que mejore es que deberia de haber mas materias y
130 mas horas de clases
131 7 Que es un curso muy agradable ST
132 7 Fue una experiencia buena ST
133 7 Excelente ST
134 7 No necesitan cambios ST
125 7 Pienso que el curso de nivelacion esta bien ST
7 Sinceramente me gusto este curso de Nivelacién, aunque personalmente creo que deberian existir mas ST
materias acorde a la carrera que queremos seguir, no tan generales, ya que siento que ciertas materias
126 y temas no seran tan tiles para la profesion que quiero seguir.
127 7 Me ayudo bastante con la orientacién a mi carrera y preparacién a la misma. ST
128 7 Fue una experiencia muy buena ya que pude aprender cosas que antes no las habia visto ST
129 8 SL

Me encantaria que se abordaran mas temas de estudio para aumentar el conocimiento para lograr que
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el ingreso a la universidad sea mas efectivo.

130 Que abargque mayores contenidos de materias generales SL
131 Podrian mejor la malla curricular de las materias que se dictan de acuerdo a la carrera que se toma SL
Tomar en cuenta materias que sean de verdadera ayuda para posteriormente entrar a las carreras SL
132 universitarias.
Generar mejores Silabos con respecto a las materias de cada carrera. Unir carreras relacionas ya que SL
133 una carrera no tenia relacion en nada de lo que es pedagogia.
134 Crear una materia de actividad fuera de las aulas de clase donde se pueda desarrollar la creatividad y SL
fomentar el deporte y ejercicios en lugar de la materia de Razonamiento Ldgico.
135 Mejor malla curricular SL
136 Mejorar la malla curricular SL
En la materia de Pensamiento y Lenguaje, las normas APA de la institucion deberian ser dadas al SL
inicio, mas no al final.
137 Por otro lado, el nimero de cupos que van a ser asignados para cada carrera deberian ser notificados
al inicio.
Deberian tener en sus malla curricular una materia de primer semestre para que nosotros como SL
138

estudiantes podamos estar mas en contacto con la carrera que vamos a elegir.
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Gréfico 42. ENCUESTA DE SATISFACCION DOCENTE DEL CURSO DE
NIVELACION- | Periodo 2018

Anélisis: Con los resultados obtenidos se evidencia con un 28.13% de encuestados, se
enfocaron durante su evaluacion e los procesos de docencia. En muchos casos se
evidencio que les gustaria que se revise la capacitacion a los docentes y la forma de
impartir clases. Relacionado a esto, otra categoria es la de metodologia pedagdgica, con
el fin de que los docentes comprendan mejorar los procesos pedagdgicos y que

encuentren mejores estrategias y herramientas educativas.

El 23,75% de los estudiantes encuestados enfatizaron en la organizacién del curso.
Consideran que la comunicacién brindada a lo largo del curso puede ser mejor y ademas
consideran que durante el curso han existido cambios en la planificacion por que se

deberia comunicar al inicio del periodo como se ejecutaran las evaluaciones y clases.

El 17,5% de estudiantes hablaron de la rdbrica de evaluacion. Consideran que la rabrica
debe ser clara y comunicada de manera adecuada por los docentes. Ademas, en esta
categoria se considera que las rubricas para evaluar las notas de todo el semestre en una
asignatura deberian cambiar, porque el modelo de parciales y finales no consideran es el

adecuado. Es importante mencionar en este caso, el curso de nivelacion se adapto a la
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base de rabrica de la PUCE para las carreras y tercer nivel, por lo que existe

justificacion de donde se obtuvo esta forma de calificar.

ENCUESTA A DOCENTES SOBRE LA EVALUACION DEL CURSO DE

NIVELACION ABRIL- JULIO 2018

3. ¢Las estrategias de ensefianza- aprendizaje utilizadas en el curso fueron eficaces
para el desempefio académico de los estudiantes? Si/ No ¢por qué?

RESPUESTA CANTIDAS PORCENTAJE
OBTENIDAS
12 85,7%
2 14,29%
CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
DESARROLLO DE 3
INFORMACION IN 2
SILABOS SL 2
METODOLOGIA PEDAGOGICA MP 5
ORGANIZACION OR 1
Total 13

Total estudiantes= 13

Total respuestas codigo: 1 (3) +2(2) +3(2) +4 (5) +5 (1) =13

RESULTADOS POR CATEGORIAS N° | %
Total DE 1(3) 3 | 23,0™%
Total IN 2 (2) 2 | 15,38%
Total SL 3(2) 2 | 15,38%
Total MP | 4 (5) 5 | 384%
Total OR 5 (1) 1 | 7,69%
TOTAL 13 | 100%
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DOCENTES PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA

Si, por cuanto, se pudo desarrollar competencias acordes al curso y nivelando
los conocimientos.

1 1° En parte. Porque se piensa que facilitar las cosas al estudiante mejora el DE
desempefio académico, y solo se incurre en volverlos suaves al pensar que la
universidad es una prolongacion del colegio.
Si porque incluian rigor cientifico y un nivel de exigencia distinto al nivel

2 1° secundario DE

. Si, por cuanto, se pudo desarrollar competencias acorde al curso y nivelando
3 1 los conocimientos.
DE

Si, los diferentes recursos integran la informacion de manera dinamica y

4 2 didactica IN
Algunas estrategias fueron apropiadas. La asignatura requiere trabajar
fundamentalmente con estrategias que enfaticen en la practica de la lectura y

5 2 escritura, las estrategias que se plantearon relacionadas con estos aspectos IN
fueron eficaces. Las estrategias que enfatizaron en aspectos tedricos sin
complementarse con elementos practicos resultaron menos eficaces.

6 3 SI. Porque resultaron didacticas y creativas. MP

7 3 Sl porque fueron estrategias didacticas. MP
Si. Se trabajo mucho con préctica y teoria a la par.

8 3 MP

Si, les permiti¢ abordar la asignatura de mejor manera a pesar de su dificultad
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Si, pues considero que el abordaje tedrico de disciplinas ligadas a las Ciencias
de la Salud debe ser abordadas a través de textos contemporaneos, lecturas, y
a la par otros elementos visuales que fomenten el analisis critico y el
pensamiento de los estudiantes. A su vez, considero muy oportuno la
elaboracion de ensayos, informes y trabajos en donde el estudiante tenga
lugar para la expresion de sus propias opiniones, concepciones, y asimismo se
ponga en juego su escritura; todo ello, desde mi perspectiva personal, sera de
gran utilidad tanto en su formacion académica, como en el ambito integral de
su vida.

MP

10

SI. Porque resultaron did4cticas y creativas.

11

No. Me parece se priorizé lo administrativo sobre lo académico y pedagdgico.

MP

12

No, el Syllabus estaba mal realizado por la falta de tiempo y desorganizacion
del personal.

SL

13

Si porque se tratd de homologar contenidos de acuerdo lo que el Curso
recibio por los decanos de algunas facultades.

SL
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Analisis: En este caso, la mayoria de encuestado con el 38,40%, hablaron acerca de la
metodologia pedagdgica, en la que méas del 80%, hace relacion a que fue positiva la
forma de abordar la metodologia y las estrategias presentadas. Se expresa que fue
importante el esquema de ensayos, evaluaciones y trabajos para elevar el nivel; asi
como que se utilizaron herramientas dindmicas y creativas. El 23,07% de los docentes
hablaron sobre el proceso de desarrollo y en algunos casos se abordd el desarrollo de
competencias. En este caso consideran, que fue importante la manera de generar la
ensefianza porque ese proceso permiti0 que los estudiantes desarrollen sus

competencias.
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4. ¢ Considera que el nivel de actualizacidn y contenido del Silabos de la asignatura,
permitio recordar o abordar nuevos contenidos que seran de utilidad en las
diferentes carreras de tercer nivel que sigan los estudiantes? Si/ No ¢ por qué?

RESPUESTA CANTIDAS PORCENTAJE
OBTENIDAS
Si 10 71,43%
No 4 28,57%
CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
ACTIVIDADES DE REFUERZO AR 3
DESARROLLO DE 2
ORGANIZACION OR 1
SLLLABYUS SL 7
TIEMPO TI 1
Total 14

Total estudiantes =14

Total respuestas codigo: 1 (3) +2(2)+3 (1) +4 (7)) +5(1) =14

RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %
Total AR 1(3) 3 | 21,42%
Total DE 2(2) 2 | 14,28%
Total OR 3(1) 1 | 7,14%
Total SL 4(7) 7 | 50%
Total TI 5 (1) 1 | 7.14%
TOTAL 14 | 100%
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DOCENTES PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA

Sl, Porque en el &mbito de la redaccion y ortografia, es necesario reforzar y

1 1° actualizar los conocimientos previos. Si porque basandose en los AR
conocimientos previos se pudo introducir en temas nuevos
Si. Porque se analizaron temas nodales en la practica de la salud y el analisis

2 1° contextual de su constitucion y sostenimiento. AR
S, Porque en el &mbito de la redaccion y ortografia, es necesario reforzar y

3 1° actualizar los conocimientos previos. AR
Si, permite a través de la experiencia evidenciar las necesidades particulares

4 2 del grupo al cual es impartida la asignatura. DE
Si porque los contenidos planteados en la asignatura permiten al estudiante
desarrollar o mejorar sus habilidades en cuanto a expresion oral, escrita y

5 2 comprension lectora. Sin embargo, la forma en que esos contenidos estaban DE
distribuidos en el Silabos no permiti6 establecer un proceso gradual en el
desarrollo de estas destrezas.
No, porque no se establecié de un modo preciso cudl era la orientacion

6 3 pedagdgica de la asignatura. OR
No, porque el Silabos fue elaborado en un méximo de dos horas por SL

7 3 profesionales que no sabian si estaban contratados y no se conocian, lo que
llevo a trabajo escaso sobre la asignatura Proyecto de Vida.
Nuestro Silabos nos fue entregado con inconsistencias de contenido. No SL

o 3 existia un orden ldgico, secuencial.

Creo que el Silabos debe ser reformulado, ya que profundiza en temas que no
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son de mucha utilidad para los estudiantes, como la prueba formal de validez
que ocupa el segundo parcial, es una temética que aporta mas a estudiantes de
ingenieria o ciencias exactas. Se deberia profundizar en elaboracion de
razonamientos, que permite desarrollar habilidades de argumentacion.

La mayor parte del silabo si ayudara a los estudiantes en su desempefio ya
que el razonamiento esta presente en los diversos niveles de la academia.

SL

10

Si porque es la base de un proceso cognitivo necesario a lo largo de su vida
académica

11

En cuanto al nivel de actualizacion, considero fue el adecuado para la
asignatura de Realidad Nacional en el contexto de la Salud. Sin embargo, el
contenido de la asignatura debe ser adecuado con mayor precision y
rigurosidad, pues en unidades se encuentra contenido puede tornarse
repetitivo, dejando de lado nociones que deben ser trabajadas con los
estudiantes. Al respecto, considero que el alcance de la asignatura puede ser
mayor, pues los estudiantes deben conocer elementos generales en materia de
Salud, términos que mas tarde van a ser utilizados, y teméticas afines a su
contexto, etcétera. Por ello, considero precisa una revision de las tematicas
del Syllabus.

SL

SL

12

Si, pero pienso que se podria mejorar los contenidos del Syllabus.

SL

13

No, porque el Syllabus fue elaborado en un méximo de dos horas por
profesionales que no sabian si estaban contratados y no se conocian, lo que
llevo a trabajo escaso sobre la asignatura Proyecto de Vida.

SL

14

Si, aunqgue fue un poco extenso para el poco tiempo de implementacion.

TI
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Gréfico 44. ENCUESTA DE SATISFACCION DOCENTE DEL CURSO DE
NIVELACION- | Periodo 2018

Analisis: Un gran porcentaje de encuestados comento acerca del Syllabus y su relacién
a la efectividad del curso de nivelacion en temas de aprendizaje. En algunos casos
mencionan que los Syllabus no fueron desarrollados de manera correcta por situaciones
de tiempo y que el alcance la asignatura puede ser mejor. ElI 21% aproximado de los
encuestados hablaron sobre las actividades de refuerzo, y que existe la opcion de
optimizar las clases para que los estudiantes logren tener los conocimientos

consolidados.

7. En su opinion, ¢de qué manera se podria fortalecer el Curso de Nivelacion
tomando en cuenta este modelo pedagdgico?

CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
APRENDIZAJE AP 7
DESCONOCIMIENTO DC 1
INVESTIGACION IN 1
ORGANIZACION OR 1
TIEMPO TI 1
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VINCULACION DE CARRERAS VN 2

Total 13

Total estudiantes =13

Total respuestas codigo: 1 (7)+2 (1) +3 (1) +4 (1) +5(1)+6(2) =13

RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %

Total AP 1(7) 7 | 53,84%
Total DC 2 (1) 1 7,69%
Total IN 3(1) 1 7,69%
Total OR 4(7) 1 7,69%
Total Tl 5(1) 1 7,69%
Total VN 6 (2) 2 | 15,38%

TOTAL 13 100%

107




DOCENTES PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
Buscando la experiencia vivencial de los conocimientos, integrar los
conocimientos empiricos de los estudiantes con el contenido de la asignatura
Veo que el modelo pedagdgico tiene un elemento llamado aprendizaje
1 1° centrado en el estudiante. Y habla sobre el principio de contextualizacion AP
sociocultural. Para fortalecer este elemento propondria que alguna asignatura
haga énfasis en este aspecto o0 que se cree una asignatura relacionada con ese
principio que me parece al momento no se trabaja en el curso.
2 1° En todas las materias falta contextualizacion. AP
3 1° Desarrollando mas actividades que promuevan un aprendizaje autbnomo. AP
4 1 manejar transversalmente la implicacion social del conocimiento AP
Variando las metodologias de ensefianza, que no sea solo tedrico sino también
5 1 practico AP
Mayor acentuacion en los aspectos académicos y pedagdgicos. Menos
6 1 preocupacion por lo administrativo. Que es importante si, pero no deberia AP
priorizarse.
Buscando la experiencia vivencial de los conocimientos, integrar los
7 1 conocimientos empiricos de los estudiantes con el contenido de la asignatura AP
DES
8 2 Desconozco el modelo.
9 3 Considero fundamental el fomentar mayor investigacion por parte de los IN

estudiantes. EI mismo hace referencia a que el estudiante es quien debera
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buscar y nutrir su saber a partir de una iniciativa personal, y no solamente
esperar que sea el docente quien sea el proveedor de conocimientos.

10 Con un trabajo en equipo de docentes mejor coordinado OR
Mejorando la distribucion de horarios, pensando en el bienestar de todos los TI

11 actores.

12 Desarrollar actividades de vinculacion con las carreras. VN

13 Relacionando cada uno de los contenidos de las asignaturas con algo de las VN

diferentes carreras de tercer nivel que ofrece la PUCE.

109




53,84%

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

DESARROLLO

Analisis de Datos

7,69% 7,69% 7,69%

= 4 !
0 3 o)
Q < 90
g o Re)
= = aao
o 7] o<
Q = o
w W
2 S o

7,69%

ORGANIZACION

Grafico 45. ENCUESTA DE SATISFACCION DOCENTE DEL CURSO DE NIVELACION- | Periodo 2018

Anélisis: EI 53,84% de los encuestados enfocaron su respuesta en relacion al desarrollo.

Analizando los datos consideran que el paradigma pedagégico de la PUCE, es

importante porque permite que el desarrollo de los estudiantes se realice de manera

adecuada y, sobre todo, siguiendo el proceso de aprendizaje.

9. En cuanto al proceso de evaluacién segun los lineamientos del curso. ¢Cree
usted que es confiable el uso de la plataforma virtual para la aplicacion de

exédmenes? Si/ No ¢por qué?

RESPUESTA CANTIDAS PORCENTAJE
OBTENIDAS
Si 13 92,8%
No 1 7,14%
CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
APLICABILIDAD AL 5
CONFIABILIDAD CON 1
CAPACITACION CP 2
OBJETIVIDAD OB 6
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Total

14

Total estudiantes = 14

Total respuestas codigo: 1 (5) +2 (1) +3 (2) +4 (6) = 14

RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %
Total AL 1(5) 5 | 357%
Total CON | 2 (1) 1 | 7,14%
Total CP 3(2) 2 | 142%
Total OB 4 (6) 6 | 42,85%
TOTAL 14 | 100%
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DOCENTES

PREGUNTAS

RESPUESTAS

CATEGORIA

No es aplicable a la asignatura de Matematicas, pues, en esta asignatura se
deben evaluar procesos y no solamente respuestas, ademas, la plataforma no
permite evaluar ejercicios de alto nivel de conocimientos.

Si, pero la elaboracion de las pruebas debe mejorar

AL

Para nada. Existen asignaturas que tienen naturalezas diferentes, y al enmarcar
todo a un mismo sistema se limita su produccion. En el caso de légica no es
posible que se desee trabajar desde la memoria y evaluar con el empleo de
pruebas de opcion maultiple, ya que la I6gica es instrumental y como tal debe

hacerse manifiesta en la resolucion de los ejercicios, tal como las matematicas.

AL

Si, es una innovacion en la aplicacion de los mismos, y los resultados son
inmediatos

AL

Si, es una herramienta de uso facil que permite que el estudiante conozca su
calificacién en ese momento dando transparencia al proceso de evaluacion y
mejorando en trabajo logistico del curso para profesores y en general dando
una mejor vision a los usuarios.

AL

No es aplicable a la asignatura de Matematicas, pues, en esta asignatura se
deben evaluar procesos y no solamente respuestas, ademas, la plataforma no
permite evaluar ejercicios de alto nivel de conocimientos.

AL

Es confiable porque es un sistema de evaluacion cuantitativo que asigna una
calificacion ante una respuesta (correcta o incorrecta) seleccionada por el
estudiante. La gran ventaja es la objetividad aparente de la evaluacion. Sin
embargo, para asignaturas como pensamiento y lenguaje, donde lo primordial
es evaluar el desarrollo de las habilidades de expresion verbal y/o escrita no es
un sistema confiable porque deja de lado este proceso. Existen trabajos en los

CON
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cuales se realiza una amplia critica a las evaluaciones estandarizadas, entre
estas se menciona justamente el que no evallan los diferentes niveles de
desarrollo de una destreza en los distintos estudiantes, sino que evaltan a
partir de un resultado esperado comun (estandar).

Si. Pero es necesario una capacitacion con practicas para saber utilizarla al

7 100% y sacarle todo el provecho. CP
8 Si. Pero los estudiantes deben conocer mejor el uso de la plataforma. CP
Si, muestra objetividad en la aplicacion y resultados, sin embargo se podria OB
9 perfeccionar en la aplicacion en aulas en donde el estudiante tenga mas
distancia entre equipo y equipo
10 Sl, bajo una programacién y manejo de recursos de un modo mas estructurado. OB
11 Sl, bajo una mejor organizacion en general. OB
NO porque existen infinidad de recursos que pueden volver vulnerable la OB
12 seguridad del sistema
13 Si. Porque permite realizar trabajos de modo autbnomo y particular. OB
Si, pues se puede homologar el proceso de evaluacion, ademas de ser un OB
14

método muy préctico en fines administrativos y de evaluacion de contenidos.
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Anélisis: EI 42,85% de los encuestados consideran que si bien es cierto la plataforma

puede tener inconvenientes el momento de la utilizacién, la objetividad para manejar la

herramienta es buena, debido a que las calificaciones pueden ser estandarizadas por

ejemplo en la toma de exdmenes. Un inconveniente con esto por ejemplo es cuando se

abordan asignaturas como matematicas, en la cual mas que calificar la respuesta, se

califica el proceso que realiz6 el estudiante. El 35,7% considera que la aplicabilidad es

muy buena porque en todos los contenidos que se aborden, se puede utilizar la

herramienta.

10. ¢ Considera que durante el Curso de Nivelacion se logré homologar contenidos

por asignatura? Si/ No ¢por qué?

RESPUESTA CANTIDAS PORCENTAJE
OBTENIDAS
Si 12 85,7%
No 2 14,2%
CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
HOMOLOGACION HM 12
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DIFICULTAD PARA HOMOLOGAR DHM 2
Total 14
Total estudiantes = 14
Total respuestas cddigo: 1 (12) + 2 (2) = 14
RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %
Total HM 1(12) 12 | 857%
Total DHM | 2 (2) 2 | 14,2%
TOTAL 14 100%
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DOCENTES PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
Si, por cuanto se aplicaron estrategias que permita una nivelacion de
contenidos para todos
Si. En el &rea de pensamiento y lenguaje logramos establecer algunos
1 1 . - - HM
documentos de trabajo comunes y se definieron temas generales y especificos
a tratar cada semana. Aun asi la homologacion no fue total porque no se
trabajo sobre una misma base tedrica
1 Si, aungque mi materia no tenia estas homologaciones, por el comentario de los HM
2 estudiantes y docentes conocia que se habia cumplido dicho objetivo.
3 1 SI, aunque de un modo disparejo por la diversidad de criterios de los docentes. HM
4 1 SI, aunque de un modo disparejo. HM
5 1 La pregunta no es clara HM
1 Se logro llegar a consensos, aunque se restringe la libertad de catedra al pensar HM
6 erroneamente que todos los docentes deben dar lo mismo y trabajar lo mismo,
esto limita las capacidades de muchos.
1 Si porque se supone que la informacion de los contenidos estaba planteada a HM
7 partir de las necesidades de las diferentes facultades de la universidad
8 1 Si, porque el tiempo fue suficiente de acuerdo a lo programado HM
1 Si. Los Silabos lo testimonian. Mismos Silabos, misma logica y HM
9 procedimientos
10 1 Si, considero los contenidos impartidos fueron homologados por parte de HM

todos los docentes. Al respecto, considero que el trabajo apegado a lo
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establecido en el Silabos fue de gran importancia.

Si, los contenidos. Sin embargo, la metodologia de trabajo de cada profesor HM
11 puede ser decisivo en cudles son los estudiantes que aprueben el curso.

Si, por cuanto se aplicaron estrategias que permita una nivelacién de HM
12 contenidos para todos
13 No, con dificultades por los tiempos de respuesta del equipo de trabajo DHM

No. Que el Silabos nos llegd hecho y no pudimos cambiar nada. Se necesitaba DHM
14

mejorar contenidos.
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Anélisis: El 85,70% de los encuestados considera que hubo homologacién de
contenidos a pesar de las dificultades de tiempos y criterio entre los docentes, como
resultado de la homologacion, se considera que los Silabos son muestra del
alineamiento de los contenidos y estrategias de ensefianza. El 14,20% de los
encuestados no considera que se ha homologado el contenido y que al contrario ha sido

dificil realizarlo.

11. ¢ Considera que durante el curso de nivelacién se evidencid el trabajo en equipo
de los docentes de la asignatura para fortalecer el nivel académico del mismo? Si/
No ¢por qué?

RESPUESTA CANTIDAS PORCENTAJE
OBTENIDAS
Si 9 64,28%
No 5 35,7%
CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
COMPROMISO CM 1
COLABORACION CcO 1
INICIATIVA IN 1
RUBRICAS COMUNES RC 10
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Total

14

Total estudiantes= 14

Total respuestas codigo: 1 (1) + 2 (10) +3 (1) +4 (2) = 14

RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %
Total CM 1(1) 1 | 7,14%
Total CO 2 (10) 10 | 71,42%
Total IN 3(1) 1 | 7,14%
Total RC 4(2) 2 | 14,28
TOTAL 14 | 100%

119




DOCENTES PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
NO, porque no todos los docentes mostraban el mismo compromiso y
1 1 experiencia docente CM
Si, ha sido un trabajo en conjunto y todos generaban propuestas para RC
2 2 completar las clases y evaluaciones.
No. Porque habia docentes que no colaboraban en las actividades de trabajo RC
3 2 grupal.
4 2 SI, porgue nos apoyamos permanentemente y cumplimos con lo requerido. RC
5 2 No, las decisiones fueron tomadas sin consenso de todos los docentes RC
No. El nivel de conocimiento por parte de los compafieros no es el mismo, RC
6 2 incluso hubo individuos que no tenian dominio alguno sobre l6gica, eso
dificulta el trabajo en equipo ya que frena la produccion de conocimiento.
7 2 Si, porque se buscdé unificar criterios y evaluaciones para evitar subjetividades RC
) 2 Si existe colaboracion con el resto de compafieros RC
No. Porque el nivel académico lamentablemente fue bajo, por varias razones, RC
pero es algo que no se puede desconocer. Y porque el nivel académico no
9 2 I ded Y I | acad
depende de los controles administrativos.
Si, considero hubo un trabajo adecuado, pues se llevaron a cabo de manera RC
10 2 organizada reuniones semanales en las que se acordaban lineamientos
importantes de evaluacion, trabajos y logistica de la materia.
11 2 Si, pero puede mejorarse RC
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Si, pero se podria logar mas participacion e iniciativa por parte del equipo

12
Si. En el area de pensamiento y lenguaje se adoptaron estrategias como las Cco
siguientes: determinar documentos base para desarrollar el contenido de las

13 asignaturas, determinar actividades calificadas comunes a todos los paralelos,
establecer rdbricas comunes para la evaluacion de actividades.

14 Si. En las reuniones se lograron homologar criterios. Cco
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Andlisis: El 78.5% considera que las rdbricas de evaluacion son necesarias como parte

del proceso de aprendizaje y que gracias a este proceso se ha podido estandarizar y

realizar una evaluacion objetiva.

13. De acuerdo a su experiencia en este curso ¢cuales nuevas opciones de horario
usted recomendaria para un mejor desempefio de los estudiantes?

CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
CAMBIO DE HORARIO CH 7
MISMO HORARIO MH 7
Total 14
Total estudiantes= 14
Total respuestas codigo: 1 (7) +2 (7) = 14
RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %
Total CH 1(7) 7 50%
Total MH 2 (7) 7 50%
TOTAL 14 100%
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DOCENTES PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
Tarde
1 1 Deberia abrirse una franja horaria para la noche. Ello permitira tener mas CH
estudiantes de otra indole y necesidades.
El horario deberia ser el que tiene la universidad en todas las facultades, desde
2 1 las 07h00 con horas de 50 minutos. CH
Las materias especificas deben impartirse en las primeras horas por el CH
3 1 profundo y exigente contenido
4 1 Variar el horario, gue no sea una materia a la misma hora todos los dias CH
Un horario que empiece a las 7 para que termine antes de las 12 y asi los CH
5 1 estudiantes puedan trabajar en caso de requerirlo.
6 1 Tarde CH
Deberia abrirse una franja horaria para la noche. Ello permitira tener méas CH
7 1 estudiantes de otra indole y necesidades.
mantener el horario anterior, dando prioridad a las asignaturas de MH
8 2 especializacion, pues lo que se busca es alcanzar un alto grado de aprendizajes
en esas materias
9 2 Las opciones existentes me parecen convenientes MH
10 2 El mismo horario MH
11 2 Esta correcto el horario MH
12 2 Esté bien el horario MH
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13

No hay problema, mas bien podria emplearse la noche

MH

14

Esta bien como esta planteado.

MH
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Anélisis: El resultado del total de los encuestados estan compartidos, debido que el

50% de docentes consideran que se debe generar un cambio de horarios debido a las

facilidades que pueda implicar para los estudiantes el tener mas horarios o facilidad de

estudiar este curso en la noche para que puedan estudiar en la mafiana. Por otro lado,

existe el 50% de docentes que consideran que el horario que maneja por el momento el

curso esta bien para el cumplimiento de materias e incluso contenidos.

20. ¢ Cree usted que el Curso de Nivelacién ha sido una buena experiencia para que
los aspirantes escojan la PUCE como su primera opcién para realizar estudios de

tercer nivel? Si/ No ¢por qué?

RESPUESTA CANTIDAS PORCENTAJE
OBTENIDAS
Si 13 92,8%
No 1 7,14%
CATEGORIAS NOMENCLATURA CANTIDAD DE
RESPUESTAS
OBTENIDAS
DESARROLLO DE DC 2
COMPETENCIAS
EXPERIENCIA EX 9
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ORGANIZACION OR 1
ORIENTACION oT 1
PREPARACION PR 1
Total 14
Total estudiantes 14
Total respuestas codigo: 1 (2) +2 (9) +3 (1) +4 (1) +5(1) = 14
RESULTADOS POR CATEGORIAS N° %
Total DC 1(2) 2 7,14%
Total EX 2 (9) 9 | 71,42%
Total OR 3(1) 1 7,14%
Total OT 4 (1) 1 7,14%
Total PR 5 (1) 1 7,14%
TOTAL 14 | 100%
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DOCENTES PREGUNTAS RESPUESTAS CATEGORIA
Si, evidencia habilidades, destrezas, conocimientos e intereses afines a las

1 1 carreras que propusieron los estudiantes en primer momento y el DC
discernimiento de esas capacidades y conocimientos o0 no
Si, evidencia habilidades, destrezas, conocimientos e intereses afines a las

2 1 carreras que se propusieron los estudiantes en primer momento y el DC
discernimiento de esas capacidades y conocimientos 0 no

3 2 Si, les genera experiencia nueva a los estudiantes EX
No creo que el curso de nivelacion no es la razén por la cual los estudiantes EX
escogen a la universidad como su primera opcién de estudios. Sus

4 2 motivaciones generalmente se relacionan con aspectos como: el
reconocimiento académico de la PUCE y las pocas opciones de movilidad
estudiantil que brindan las universidades publicas.

Sl, porque se convierte en una experiencia inicial de educacion superior que EX

5 2 los orienta de manera apropiada.

S, porgue pone a los estudiantes bajo la experiencia de desarrollar clases bajo EX

6 2 una modalidad superior.

7 2 Si EX
Depende del enfoque. Si se analiza a la academia como algo comercial EX
obviamente seria una buena experiencia ya que se baja el nivel de exigencia en

8 2 pro de que la mayoria continte en la PUCE, si se ve desde el lado académico,

varios estudiantes han sabido mencionar que falta exigencia y se fortalece la
vision de una universidad de facil acceso (situacion que desmotiva a algunos
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en su busqueda por exigencia)

Si. Permite trabajar eso. El curso es una muy buena opcién y estrategia. Pero
hay que trabajar mucho todavia para que sea de excelencia, sobre todo,
académica. Que no se impartan cualquier contenido ni por cualquier docente,
debe trabajarse en la excelencia de los docentes. Que hay muchos buenos. Pero
otros, no tenian la experiencia necesaria o el conocimiento suficiente de las
asignaturas.

EX

10

Si, pues considero que el nivel de exigencia académica que tiene el mismo es
el adecuado para tomarlo en consideracion en un proceso de admision.

EX

11

Si es una excelente opcidén. Muchos estudiantes son buenos pero no les va
bien en los examenes.

EX

12

Si. Aunque la organizacién podria mejorar y las relaciones interpersonales
podrian generar un mejor ambiente de trabajo.

OR

13

Si. Es una excelente forma de orientarlos; activar conocimientos y aportar a
nuevos saberes descuidados en el colegio

oT

14

Si porque representa una preparacion para el curso de grado regular

PR
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Grafico 50. ENCUESTA DE SATISFACCION DOCENTE DEL CURSO DE NIVELACION- | Periodo 2018

Anélisis: EI 71,42% de los docentes encuestados considera que el curso de nivelacion
les permite a los estudiantes tener nuevas experiencias para ingresar a la universidad. El
resto de opciones, 7,14% de personas consideran que existe un desarrollo de

competencias, organizacion, orientacion y preparacion.
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ANALISIS COMPARATIVO DE NOTAS DE LOS ESTUDIANTES DE LA
FACULTAD DE MEDICINA QUE INGRESON A LA PUCE MEDIANTE
CURSO DE NIVELACION Y EXAMEN DE INGRESO SEGUNDO SEMESTRE
2018

Comparativo por Asignatura

10,00
7,68 7,69 9,00
6,96 8,00
6,74 700
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

PROMEDIO CBS
PROMEDIO
MORFOFUNCION

PROMEDIO CBS
PROMEDIO
MORFOFUNCION

EXAMEN DE INGRESO
CURSO DE NIVELACION

Gréfico 51. COMPARATIVO DE RESULTADOS DE ASIGNATURA DE LA FACULTAD DE MEDICINA

Elaborado por: Andrea Donoso

En estos resultados se observa que el promedio los estudiantes que ingresaron a la
Facultad de Medicina mediante el examen de ingreso, tienen mejor promedio que los
que entraron mediante el curso de nivelacion. La diferencia porcetual es minima pero
genera diferencia en notas promediadas en el | Semestre de la Carrera y es un aspecto de
mejora que se debe considerar. Se puede analizar frente a estos resultados que el Curso
de Admision podria enfocarse en brindar al estudiante la posibilidad de admision a la
uniersidad, pero adicionalmente, pensar en la nivelacion como un aspecto que debe

fortalecerse pensando en los bachilleres .
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CAPITULO V PRESENTACION DE LA PROPUESTA

5.1 PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LOS DOCENTES DEL
CURSO DE ADMISION

Como parte del programa de capacitacion docente, es importante establecer una
metodologia de capacitacion en la cual, el primer paso del proceso sea el diagndstico de
necesidades de capacitacion (DNC) (Chiavenato, 2011). En ésta primera etapa, se
analizara la informacion resultante de la Evaluacion Docente, teniendo como foco, las
brechas de conocimiento o metodoldgicas que consideren los estudiantes durante el
proceso de ensefianza. Posterior a esto, se revisaran los resultados generales con el
grupo de docentes del Curso de Admisidn, para validar que brechas son importantes
tomar en cuenta durante el proceso de capacitacion y formacién. Como siguiente etapa
se realizard una revalidacion por parte de la Coordinacion de Cursos de Admision, con
el que se concluya, que contenidos seran tomados en cuenta para la capacitacion,
ademas se definira a través de los contenidos técnicos que se levantaron, qué docentes
de tiempo completo o externos, pueden llevar a cabo una capacitacibn como
facilitadores, para después realizar un alineamiento de contenidos y metodologia, con

los docentes identificados

Al momento de contar con las personas que participaran como facilitadores, se
coordinara la logistica de todo el proceso. La propuesta pretende estructurar sesiones de
capacitacion de acuerdo a las brechas identificadas. Estas sesiones se realizaran en el
transcurso de 3 semanas, durante el periodo de vacaciones del Curso de Admisién, con
el fin de abordar los contenidos levantados en el diagndstico de necesidades. Como

ultima etapa de la propuesta de capacitacion, es importante que los conocimientos que
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se generaron durante el proceso sean evaluados, para conocer si las brechas que se

identificaron previamente, contintan siendo evidentes después de la capacitacion.

Para finalizar, se realizard una evaluacién a cada docente, en el cual se abordaran temas
referentes a lo tratado en la capacitacién, con el fin de que la Coordinacion de Admision

valide los conocimientos y se evidencie el cierre de brechas.

FLUJOGRAMA PROGRAMA DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL
CURSO DE ADMISION

1 Diagnéstico de 2 3 Aslehacion 4
Necesidades de Validacién de g E G iy ' = Coordinacién de
P alineamiento de S
Capacitacion informacién 7 Logistica
25 facilitadores
(Evaluacion docente) | L
Coordinacion Curso Docentes/ Docentes a tiempo .
s S Coordinacion Curso
de Admision- Coordinacion Curso completo y Docentes S
e de Admision
Docentes de Admision Externos
Semana 1-2 Semana 3-4 Semana 5-6-7 Semana 8-9
Curso de Admisién Curso de Admisién Curso de Admisién Curso de Admisién

6 5

Evaluacién para cierre
de brechas

Coordinacién Curso de
Admisién-Docentes
Curso de Admisién

Semana 3-4-5 Periodo
de Vacaciones
Curso de Admision

Sesiones de
capacitacién

Facilitadores/
Docentes Curso de
Admision
Semana 1-2 -3 Periodo

de Vacaciones
Curso de Admision

5.2 INCLUSION DE ASIGNATURAS GENERALES PARA EL CURSO DE
ADMISION

En el curso actual del Segundo Periodo 2018, los estudiantes reciben tres asignaturas
generales que son: Pensamiento y Lenguaje (seis créditos), Razonamiento LAgico (seis
créditos) y Proyecto Integrador (dos créditos). La duracion del curso es de doce semanas
0 tres meses. De acuerdo a la aplicacion de encuestas a los aspirantes que tomaron el
curso en el Primer Semestre 2017-2018 y en el Primer Periodo 2018, se muestra la

importancia de ofertar Ofimatica como asignatura general que sirve para que los
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estudiantes ingresen con mejores herramientas para el estudio de una carrera

universitaria.

En este punto se debe comprender que, en el Curso de Admision, al igual que en las
diferentes carreras de pregrado, se reciben estudiantes con diferentes caracteristicas
tanto: sociales, emocionales, econémicas, académicas que influyen directamente en la
posibilidad de manejarse en un mayor o menor grado frente a un computador, asi como

utilizarlo como una herramienta de consulta y aprendizaje significativo.

En consecuencia y por lo indicado, se propone implementar esta asignatura general con
dos créditos semanales dentro de la programacion académica del Curso, en donde se
aborden tematicas como: manejo de office (Word, Excel, Power Point), Moodle,
inscripcion y consulta en bibliotecas virtuales, normas APA, busquedas en los

navegadores del internet y utilizacion de Software educativo.

Por otro lado, una asignatura importante a ser tomada en cuenta dentro de la
programacion académica del Curso de Admision es Educacion Fisica, promoviendo asi
la salud integral de todos los aspirantes; ademas, el cumplimiento como universidad

frente a los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) descritos al inicio de este trabajo.

Tomando en consideracién que todas las asignaturas que reciben los estudiantes son
dentro del aula de clase y que en este espacio se genera un tipo de aprendizaje, seria
importante implementar una asignatura en donde se desarrolle otro tipo de
competencias. Estas daran lugar a que los estudiantes tengan un mayor equilibrio en sus
emociones, controlen mejor su energia, reduzcan su estrés en relacion a las actividades
rutinarias, mantengan un buen estado fisico, sean mas organizados y aumenten su
capacidad de atencion, desempefio individual o en equipo segun lo solicita el docente y

frente a sus demas comparieros.
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Por tal motivo, las asignaturas generales completan 12 créditos semanales. Se entiende

el término crédito a nivel educativo de la siguiente manera:

Unidad de valoracién de las actividades, ambientes y tiempo que un estudiante
necesita para poder cumplir con los objetivos de aprendizaje. Los estudios
profesionales se miden por el nimero de créditos y son un indicativo de la
multiplicidad de actividades teorico- précticas y del esfuerzo invertido por el
estudiante, para alcanzar un logro educativo. (Consejo de Educacion Superior ,
2019)

De esta manera se propone que las asignaturas generales se distribuyan de la siguiente

manera:
ASIGNATURAS GENERALES NUMERO DE CREDITOS
Educacion Fisica 1 credito
Ofimética 3 creditos
Pensamiento y Lenguaje 3 créditos
Proyecto Integrador 2 créditos
Razonamiento Logico 3 créditos

Elaborado por: Andrea Donoso

5.3 INCLUSION DE ASIGNATURAS ESPECIFICAS POR CARRERA EN EL
CURSO DE ADMISION

En la actualidad el Curso de Admisién de la PUCE Sede Quito, estd conformado por
las siguientes asignaturas especificas relacionadas con el campo amplio de estudio de
las carreras, éstas son: Ciencias y Ambiente, Matematica, Realidad Nacional en el
contexto de la Salud y Teoria del Conocimiento. Los estudiantes toman las asignaturas
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dependiendo el area del conocimiento a la que corresponde la carrera que desean seguir.

Las &reas del conocimiento clasificadas segun la UNESCO, son las siguientes:

Educacion, Humanidades y Artes, Ciencias Sociales, Educacién Comercial y Derecho,

Ciencias, Ingenieria e Industria y Construccion, Salud y Servicios Sociales y para

terminar Servicios.

Tabla 2

Asignaturas especificas impartidas en el Segundo Semestre 2018 por cada una

de las cuarenta y tres carreras de grado que ofrece la PUCE Sede Quito.

Facultad

Carrera

ASIGNATURA ESPECIFICA

Escuela de Trabajo Social

Gestion Social y Desarrollo

Teoria del Conocimiento

Facultad de Arquitectura Disefio y Artes

Arquitectura

Matematica

Artes Visuales

Teoria del Conocimiento

Disefio Gréafico

Teoria del Conocimiento

Disefio de Productos

Teoria del Conocimiento

Facultad de Ciencias Administrativas y
Contables

Administracion de Empresas Matematica
Contabilidad y Auditoria Matematica
Finanzas Matematica
Mercadotecnia Matematica
Negocios Internacionales Matematica

Facultad de Ciencias de la Educacion

Educacion Inicial

Teoria del Conocimiento

Educacion Inicial

Teoria del Conocimiento

Educacion Basica

Teoria del Conocimiento

Pedagogia de las Artes y de las
Humanidades

Teoria del Conocimiento

Pedagogia Musical

Teoria del Conocimiento

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

Ciencias Biologicas**

Ciencia y Ambiente

Quimica

Ciencia y Ambiente

Microbiologia**

Ciencia y Ambiente

Facultad de Ciencias Filoséficas-Teol6gicas

Filosofia

Teoria del Conocimiento

Teologia

Teoria del Conocimiento

Facultad de Ciencias Humanas

Antropologia

Teoria del Conocimiento

Antropologia con mencién en
Argueologia**

Teoria del Conocimiento

Turismo

Matematica

Hospitalidad y Hoteleria

Matematica
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Facultad

Carrera

ASIGNATURA ESPECIFICA

Facultad de Ciencias Humanas

Historia**

Teoria del Conocimiento

Historia del Arte**

Teoria del Conocimiento

Sociologia

Teoria del Conocimiento

Ciencias Politicas

Teoria del Conocimiento

Relaciones Internacionales

Teoria del Conocimiento

Facultad de Comunicacion Lingtistica y

Literatura

Comunicacién

Teoria del Conocimiento

Lingtistica Teoria del Conocimiento
Facultad de Economia Economia Matematica
p Realidad Nacional en el Contexto de la
Enfermeria
Salud
Facultad de Enfermeria Nutricion y Dietética Rezliey Namonglair} del Clnizdsis b
- . Realidad Nacional en el Contexto de la
Fisioterapia
Salud
Ingenieria Civil Matematica
Facultad de Ingenieria Tecnologias de la Informacion Matematica
Sistemas de Informacién Matematica

Facultad de Jurisprudencia Derecho Teoria del Conocimiento
- Realidad Nacional en el Contexto de la
Medicina
B e .2 DT Realidad Nacion:f(lel:ldel Contexto de la
Laboratorio Clinico Salud
. p Realidad Nacional en el Contexto de la
Psicologia
Facultad de Psicologia - - Salud
. e Realidad Nacional en el Contexto de la
Psicologia Clinica Salud

Nota: Elaborado por Andrea Donoso

El modelo educativo de la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador aprobado en

marzo de 2017 define al Curso de Admision de la siguiente manera:

Esta unidad se encarga de desarrollar un proyecto pre-curricular que aborda distintas

areas del conocimiento, con la finalidad de garantizar el desarrollo de competencias

necesarias para la admision de la PUCE o abordar exitosamente a los estudios

universitarios. De esta manera, la PUCE garantiza la igualdad de oportunidades y

compensan las desigualdades académicas que traen

los estudiantes por la

heterogeneidad de los estudios de bachillerato. La normativa interna determinara si, y

en qué términos, esta unidad de formacion puede sustituir el examen de ingreso, de

modo que el estudiante tenga dos opciones de admision. (Ponce, 2017)
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Considerando lo antes descrito, se entiende que el Curso de Admision, sera un espacio
que le permita tener al estudiante, una preparacion adecuada para ingresar en mejores
condiciones académicas a estudiar una carrera de tercer nivel. Ademaés, sera una
modalidad de ingreso que evalle habilidades que los aspirantes posean y que traigan
consigo del bachillerato. Por otro lado, el curso serd la oportunidad de desarrollar
individualmente el nivel de competencias de acuerdo al modelo educativo que propone
la Universidad. Finalmente, y después de reconocer la completa formacion que brinda el
Curso de Admision, serd para el aspirante viable la obtencion de un cupo para estudiar

una carrera de acuerdo a sus intereses personales.

En funcién de lo descrito, y de acuerdo a las sugerencias recibidas tanto por los
aspirantes que tomaron los Cursos de Nivelacion del Primer Semestre 2017 y el Primer
Periodo 2018 como la informacion dada por los docentes, se propone ampliar
asignaturas especificas que aborden un contenido mas concreto para las 43 carreras de
grado que ofrece la PUCE, en relacién a los contenidos que los estudiantes deben

conocer para empezar una carrera universitaria sin mayores dificultades.

Adicionalmente existe la necesidad de ampliar el nimero de asignaturas especificas por
carrera, y asi brindar una formacion mas completa para eliminar brechas segun los
conocimientos adquiridos en el colegio y que diferencian a un estudiante de otro. Este

cambio permitiria establecer una programacion académica de la siguiente manera:

ASIGNATURAS ESPECIFICAS NUMERO DE CREDITOS
ESPECIFICA 1 4 créditos
ESPECIFICA 2 4 créditos
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De acuerdo al levantamiento de la informacion que se realizdé con los docentes del
Curso de Admision  del Primer semestre 2018 y que contindan colaborando en el
Segundo Semestre 2018; ademas, la informacion brindada por los aspirantes del Primer
Semestre 2017 2018 y el Primer Periodo 2018, nos permitiria tener insercion de nuevas

asignaturas, teniendo una programacion académica distribuida de la siguiente manera:

Tabla 3 Asignatura especifica 1 y 2 por cada una de las cuarenta y tres carreras que
ofrece la PUCE Sede Quito, con el objetivo de mejorar la calidad educativa del Curso

de Admision.

ASIGNATURA ESPECIFICA

Facultad Carrera ASIGNATURA ESPECIFICA 1 2

Desarrollo de habilidades del

pensamiento Teoria del Conocimiento

Escuela de Trabajo Social | Gestion Social y Desarrollo

Arquitectura Geometria Matematica

Desarrollo de habilidades del

pensamiento Filosofia del Arte

Artes Visuales
Facultad de Arquitectura

Desarrollo de habilidades del
pensamiento

Disefio y Artes

Disefio Grafico Filosofia del Arte

Desarrollo de habilidades del

pensamiento Filosofia del Arte

Disefio de Productos

Administracion de Empresas Estadistica basica Matematica
Contabilidad y Auditoria Estadistica basica Matematica
Facultad de Ciencias
Administrativas y Finanzas Estadistica basica Matematica
Contables
Mercadotecnia Estadistica bésica Matematica
Negocios Internacionales Estadistica basica Matematica
Educacion Inicial Presencial Pedagogia y Didéactica Filosofia de la Educacion
Educacion Inicial Pedagogia y Didéactica Filosofia de la Educacion
Facultad de Ciencias de la Educacion Basica Pedagogia y Didactica Filosoffa de la Educacién
Educacion

Pedagogia de las Artes y de

las Humanidades Pedagogia y Didéactica Filosofia del Arte
Pedagogia Musical Pedagogia y Didactica Filosofia del Arte
Ciencias Biol6gicas** Ciencia y Ambiente Matematica
Facultad de Ciencias — —_— - "
Exactas y Naturales Quimica Ciencia y Ambiente Matemética
Microbiologia** Ciencia y Ambiente Matematica
n . Antropologia Cristiana y p .
Facultad de Ciencias Filosofia Filos6fica Teoria del Conocimiento
Filosoficas-Teoldgicas Teologfa Antropologia Cristiana y Teoria del Conocimiento

Filosofica
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Facultad

Carrera

ASIGNATURA ESPECIFICA 1

ASIGNATURA ESPECIFICA
2

Facultad de Ciencias

Antropologia

Antropologia Cristiana y

Teoria del Conocimiento

Filosofica
Antropologia con [r1520|0n Antropol_oglq (_Zrlstlana y Teere 6| Comaair e
en Arqueologia Filosofica

Turismo

Desarrollo de habilidades del
pensamiento

Matematica

Hospitalidad y Hoteleria

Desarrollo de habilidades del
pensamiento

Matematica

Epistemologia centrada en el

s . .
Humanas Historia sujeto Teoria del Conocimiento
Historia del Arte** Eplstemologlljaj\e(;gntrada ae Teoria del Conocimiento
Sociologia Eplstemologlg centrada en el Teoria del Conocimiento
sujeto
Ciencias Politicas Eplstemologsgllje;e(;(e;ntrada gl Teoria del Conocimiento
Relaciones Internacionales Eplstemologlljaj\e(;(e)ntrada ae Teoria del Conocimiento
Facultad de Comunicacién Eplstemologlljf}ectgntrada ae Teoria del Conocimiento
Comunicacion Epistemoloat ad |
Linguistica y Literatura Linguistica pistemo Ogllj‘}ectgn radaene Teoria del Conocimiento
Facultad de Economia Economia Estadistica basica Matematica
Enfermeria Bases anatmicas Realidad Nacional en el Contexto
de la Salud
Facultad de Enfermeria Nutricion y Dietética Ciencia y Ambiente Resleanl VECORE G 2) Loz
de la Salud
- . o Realidad Nacional en el Contexto
Fisioterapia Bases anatomicas de la Salud
Ingenieria Civil Geometria Matematica

Facultad de Ingenieria

Tecnologias de la
Informacion

Estadistica basica

Matematica

Sistemas de Informacion

Estadistica basica

Matematica

Facultad de

Desarrollo de habilidades del

Jurisprudencia Derecho pensamiento Teoria del Conocimiento
Medicina Bases Anatémicas el NZS?:‘;I;S del S
Facultad de Medicina - -

Laboratorio Clinico Ciencia y Ambiente el iRl G ) oy

de la Salud
Psicologia Desarrollo de ha}bllldades del Realidad Nacional en el Contexto

Facultad de Psicologia pensamiento de la Salud
9 Psicoloaia Clinica Desarrollo de habilidades del Realidad Nacional en el Contexto

9 pensamiento de la Salud

**Redisefios de carreras aun no vigentes.

Nota: Elaborado por Andrea Donoso

5.4 IMPLEMENTACION DE ASIGNATURAS OPTATIVAS DENTRO DEL
CURSO DE ADMISION

Esta propuesta toma atencion debido al interés que poseen algunos aspirantes en tomar

asignaturas adicionales a las del Curso de Admision. En este sentido, se propone que

los docentes del curso puedan entregar a la Coordinacion, un documento formal para
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gue sea analizada por las instancias pertinentes una asignatura optativa que desearian
impartir para que los estudiantes del Curso puedan inscribirse. Cada estudiante podra
inscribirse como méaximo en dos asignaturas optativas durante la permanencia en el
curso, sin influir la calificacién de estas asignaturas dentro del desempefio académico

del estudiante en la obtencién de un cupo para ingresar en la Universidad.

Adicionalmente, se ofertara para los aspirantes del Curso de Admisién, algunos cursos
de idiomas planificados en conjunto con la Direccién de la Escuela de Lenguas, entre
los cuales podrén escoger algunos cursos de: aleman, francés, portugués, ruso, hebreo,
italiano, chino, y el espafiol en caso de estudiantes extranjeros. Asi los aspirantes
tendrdn una variedad importante de asignaturas optativas para acrecentar sus

conocimientos.

5.5 TUTORIAS INTEGRALES
Las tutorias integrales son aquellas que pretender brindar un acompafiamiento

académico y emocional durante un semestre o curso tomando en consideracion las

necesidades del estudiante y del grupo en el cual se desenvuelve.

5.5.1 Tutorias de acompafiamiento
Son importantes durante todo proceso educativo y lo lleva a cabo un docente
seleccionado por la Coordinacion que se considere idoneo para ser responsable
de dicha actividad. La heterogeneidad de perfiles de los aspirantes que escogen
esta modalidad de ingreso, hace que las tutorias sean relevantes durante el

Curso. De acuerdo a lo que se ha vivenciado desde el inicio de los Cursos de
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Admision en estos dos Gltimos afios, la PUCE recibe estudiantes con algunas de
las siguientes caracteristicas:

- Aspirantes bachilleres recién graduados

- Aspirantes bachilleres adultos

- Aspirantes becados por Politica de Cuotas (SNNA- Senescyt)®
- Aspirantes de la ciudad de Quito y de otras provincias

- Aspirantes extranjeros

- Aspirantes que poseen algin tipo de discapacidad sea auditiva, fisica,

intelectual, psicosocial o visual.

Estas referencias permiten comprenden la necesidad de un seguimiento integral,
tomando en consideracion que nos encontramos con una poblacion diversa que
posee diferentes realidades frente a factores: sociales, econémicos, laborales,
emocionales entre otros, que influyen directamente con el desenvolvimiento

acadéemico de los estudiantes y que deben considerarse en su desempefio.

5.5.2 Tutorias académicas
La tutoria académica es parte de la labor a la que esta ligado todo docente y que
no es excluible. El espacio de tutoria académica se encuentra ubicado dentro de
los honorarios que recibe un profesor, sin embargo; se lo realiza fuera del aula
de clases con la finalidad de dar la oportunidad al estudiante de consultar
cualquier tema, inquietud que requiera de explicacion o aclaracion por medio del

docente.

3 SNNA- Senescyt: Sistema Nacional de Nivelacion y Admisién- Secretaria Nacional de Educacién
Superior, Ciencia y Tecnologia del Ecuador.
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Se ha podido evidenciar con claridad la importancia de este proceso en el Curso
de Nivelacion. Los conocimientos adquiridos por los estudiantes en las
diferentes instituciones educativas de segundo nivel de nuestro pais, muestran un
inconmensurable reto para la educacion de tercer nivel. Es por esto, que al
recibir estudiantes que han tenido una educacién o exigencia diferente, de
acuerdo a la carrera que desean estudiar, es fundamental la nivelacién de

contenidos.

La tutoria académica es un acompafiamiento direccionado por el docente de la
propia asignatura, el cual debe estar dispuesto a consultar si su manera de
ensefiar es correcta. Ademas, ser abierto a las preguntas de los estudiantes frente
a la dificultad de comprender uno u otro tema. En el mismo sentido, dialogar
con los estudiantes y preocuparse con la situacion académica de cada uno de
ellos para asi abrir opciones y espacios pertinentes para conversar sobre la
dificultad en ciertos temas, o aclaraciones respecto a metodologia y contenidos

muy importantes para desarrollar un mejor vinculo entre ensefianza- aprendizaje.

5.6 ELABORACION DE SILABOS ENFATIZANDO EL DESARROLLO
DE COMPETENCIAS

De acuerdo a lo que se ha trabajado en esta tesis, se propone la implementacién y

desarrollo de los silabos de las asignaturas por competencias. Para ello, es necesario

definir las competencias a desarrollar de acuerdo al modelo pedagdgico universitario

y a las necesidades educativas dentro del Curso de Admision. El aprendizaje basado

en competencias (ABC) como indica (Ponce, 2017) “ tiene relacion directa con los
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cuatro pilares de una educacion para el siglo XXI (...) saber conocer
(conocimientos), saber hacer (normas, técnicas, procedimientos, habilidades y
destrezas), saber convivir (actitudes sociales y otras) y saber ser (valores).

Dentro del modelo educativo los cinco momentos dentro del proceso de ensefianza
aprendizaje que establece el Paradigma Pedag6gico Ignaciano son:
contextualizacion, experiencia, accion, reflexion y evaluacion. Mediante este
proceso de aprendizaje el estudiante puede crecer emocionalmente y en
conocimiento; a su vez, esto se encontrara acorde al desarrollo de sus competencias
las cuales seran importantes dentro de su educacion, profesion y vida en general.

De manera general el silabo contendré tres o cuatro competencias especificas que se
desean desarrollar y por medio de las cuéles se establecen los contenidos que el
estudiante debera abordar en las asignaturas generales y especificas. En el mismo
orden se organizaran las estrategias de ensefianza- aprendizaje. Finalmente, para la
evaluacion de aprendizajes se medira los indicadores de logro que se despliegan de
la formacion del estudiante, la descripcion del proceso que se lleva a cabo para
cumplir los resultados. Se detallaran los instrumentos y técnicas requeridas para la

evaluacion y la valoracion a cada una de las actividades programadas.

5.7 CURSO MODULAR DE PREPARACION PARA EL INGRESO A LA
UNIVERSIDAD CON UN ENFOQUE VOCACIONAL.

Una de las mayores dificultades que se han observado hasta el momento debido a la

planificacion de las actividades académicas dentro del Curso de Admision, es la

inclusion de actividades extracurriculares o de orientacion vocacional profesional

(OVP) para los aspirantes que toman el Curso de Admision. La carga académica de

veinte créditos semanales, y la atencion que debe mantener el aspirante dentro de la
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formacion que brinda el curso, no permite organizar un proceso definido de preparacién

y guia para la carrera o carreras que el aspirante tiene la opcidn de seguir.

En base a lo expuesto, se propone un Curso modular de preparacion para el ingreso a la
universidad con un enfoque vocacional previo al inicio del Curso de Admision. Este
curso tendria la duracion de dos semanas y le permitiria al estudiante conocer todo lo
que la PUCE ofrece como es: informacién de todas las carreras que ofrece la PUCE
Nacional, grupos deportivos, grupos culturales y espacios fisicos que la universidad
ofrece a la comunidad en general como son: Centro Cultural, DiserLab, Laboratorio de
Suelos, Consultorios Juridicos gratuitos, NAF (Nucleo de Apoyo y Contable y Fiscal),
CPsA (Centro de Psicologia Aplicada), Pastoral Universitaria, Biblioteca y Centro de

Traducciones.

Posteriormente, al finalizar el curso modular donde Unicamente se valorar la asistencia
del aspirante, este podra acercarse a la Coordinacion del Curso a solicitar un cambio de
carrera, para lo cual debera presentar un ensayo sobre el propdsito que tiene la carrera
que va a seguir en la vida del estudiante de acuerdo al formato previamente delimitado.
Una comision de docentes designada por la Coordinacion de los Cursos de Admision,
definira si el ensayo refiere con claridad, el justificativo del estudiante para cambiarse

de carrera y se procedera con los procesos administrativos necesarios.

Los estudiantes tendran una semana de descanso e ingresaran a clase durante 12
semanas mediante lo cual definiran mediante su desempefio académico y la aprobacion
integral del curso, el ingreso a la Universidad. Actualmente, hasta el Segundo Periodo
2018, el curso de admision dispone del 40% de la oferta académica para ofrecer a los

interesados que aprueban el curso y que obtienen los mejores puntajes. A
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continuacion, y como referente de lo dicho previamente, una tabla con los cupos que

oferta la Universidad para el Primer Periodo 2019:

Tabla 4 Cupos ofertados por carrera para el Primer Periodo 2019. Del 100% de

cupos, 60% para el Examen de Admision y 40% para el Curso de Admision.

Facultad Carrera Modalidad Cupos E: danTii?éﬂe g dur;Si(s)igrﬁ

Administracion de Empresas Presencial 90 54 36

Facultad de Contabilidad y Auditoria Presencial 60 36 24

Administracion y Finanzas Presencial 30 18 12

Ciencias Contables - -
Mercadotecnia Presencial 60 36 24
Negocios Internacionales Presencial 60 36 24
Arquitectura Presencial 90 54 36

Facultad de Artes Visuales Presencial

Arquitectura Disefio y - - , 30 18 12

Artes Disefio Gréfico Presencial 50 30 20
Disefio Productos Presencial 20 12 8

Facultad de Ciencias

Filosoficas - Teologia Presencial

Teolbgicas 25 15 10
Psicologia Presencial

Facultad de Psicologia - — 3 100 %0 -
Psicologia Clinica Presencial 90 54 36
Ingenieria Civil Presencial 75 45 30

Facultad de Ingenieria | Tecnologias de la Informacion Presencial 30 18 12
Sistemas de Informacion Presencial 60 36 24

Facultad de .

Jurisprudencia Derecho Presencial 140 84 56

Facultad de Medicina | Medicina Presencial 125 75 50
Enfermeria Presencial 75 45 30

Facultad de Enfermeria | Nutricion y Dietética Presencial 50 30 20
Fisioterapia Presencial 75 45 30
Educacion Bésica Semipresencial 30 18 12

Facultad de Ciencias Educacién Inicial Semipresencial

de la Educacion P 60 36 24
Pedagogia Musical Semipresencial 30 18 12

Facultad de Economia | Economia Presencial 90 54 36

Nota: Elaborado por Andrea Donoso

145




5.8 CURSOS ABIERTOS AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

Actualmente, de acuerdo a la formacion requerida para aplicar en diferentes
instituciones educativas, aspirantes a grado y posgrado requieren tener conocimientos
basicos, intermedios y avanzados de contenidos que se imparten en algunas asignaturas.
De esta manera, la PUCE a traves de la Facultad de Ciencias de la Educacion, el Centro
de Asesoria y Servicios Educativos (CASE) y la Coordinacion de Cursos de Admision,

podra ofertar al publico Cursos abiertos al servicio de la comunidad en general.

Los cursos abiertos seran una oportunidad para mejorar conocimientos en general, para
aclarar dudas o simplemente para encontrar respuesta a dudas para continuar estudios en
general de cualquier indole.  Los cursos podrian funcionar con una duracién del
semestre académico y si existe demanda y necesidad de los estudiantes abrirse de
manera regular. Bajo este concepto, las personas interesadas podran tomar cualquier
asignatura programa para el semestre académico en curso sea general, especifica y
optativa, y el costo sera el proporcional del Curso de Admision menos el valor de la

matricula.

5.9 CURSO DE ADMISION MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

La Facultad de Ciencias de la Educacién de la PUCE Sede Quito, es la Unica facultad
que lleva a cabo la modalidad de estudios semipresencial en carreras de grado como
son: Educacion Inicial, Educacién Bésica, Pedagogia Musical y Pedagogia de las Artes
y de las Humanidades. Tomando en consideracion que la Coordinacion del Curso de

Admision  esta ubicada dentro de esta Facultad y regida académicamente por lo
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planificado a través de la misma, se propone la insercion del Curso de Admision

modalidad semipresencial.

Este curso marcaria una diferencia con propuestas dadas por otras Instituciones de
Educacion Superior (IES). También, permitiria que mayor cantidad de bachilleres
puedan tomar en consideracion esta nueva opcion de ingreso a la PUCE, considerando
que la situacion econdmica de muchos aspirantes no les permite estudiar entre semana

pues tienen que trabajar para sostener a sus familias y a si mismos.

Para llevar a cabo este Curso, es necesario organizar clases presenciales y de forma

virtual. La programacién para esta modalidad quedaria de la siguiente manera:

Duracién del Curso de Admisién: 12 semanas

Componente presencial: viernes de 16h00 a 20h30 y sadbados de 8h00 a 17h00

Componente virtual: miércoles y jueves de 18h00 a 22h00

Tabla 5 Programacion Académica del Curso de Admision modalidad presencial y

semipresencial de la PUCE Sede Quito.

CURSO DE
ADMISION CURSO DE ADMISION
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL
NUmer
o de NUm
Asignaturas NUmer |crédito | NUmer | ero
o de S o de de
crédito | (trabaj | crédito | crédi
S 0 S tos NuUmero de
(presen | autono | (presen | (virt | créditos (trabajo
cial) mo) cial) | ual) autonomo)
Pensamiento y Lenguaje 3 6 2 1 6
Razonamiento Ldgico 3 6 2 1 6
Proyecto Integrador 2 4 1 1 4
Ofimatica 3 6 2 1 6
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Educacion Fisica 1 2 1 0 2
Matematica 4 8 2 2 8
Geometria 4 8 2 2 8
Teoria del Conocimiento 4 8 2 2 8
Bases Anatémicas 4 8 2 2 8
Realidad Nacional en el

Contexto de la Salud 4 8 2 2 8
Desarrollo de Habilidades del

Pensamiento 4 8 2 2 8
Estadistica Basica 4 8 2 2 8
Antropologia Cristiana y

Antropologia Filosofica 4 8 2 2 8
Filosofia del Arte 4 8 2 2 8
Filosofia de la Educacién 4 8 2 2 8
Epistemologia centrada en el

sujeto 4 8 2 2 8
Ciencia y Ambiente 4 8 2 2 8
Pedagogia y Didactica 4 8 2 2 8

Elaborado por: Andrea Donoso

Tabla 6 Asignaturas a recibir el estudiante del Curso de Admisién

presencial y semipresencial en la PUCE Sede Quito.

modalidad

CURSO DE
ADMISION CURSO DE ADMISION
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL
NUmero NUmero
Asignaturas de NUmero de
Numero de | créditos | Namero de de créditos
créditos (trabajo créditos | créditos| (trabajo
(presencial | auténomo | (presencial | (virtual | autbnomo
) ) ) ) )
Pensamiento y
Lenguaje 3 6 2 1 6
Razonamiento Ldgico 3 6 2 1 6
Proyecto Integrador 2 4 1 1 4
Ofimatica 3 6 2 1 6
Educacion Fisica 1 0 1 0 0
Especifica 1 (de acuerdo
a la carrera de pregrado
a la cual postula) 4 8 2 2 8
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Especifica 2 (de acuerdo
a la carrera de pregrado
a la cual postula)

TOTAL

Nota: Elaborado por Andrea Donoso

Tabla 7 Distribucion de horarios para clases presenciales en la modalidad

semipresencial del Curso de Admision PUCE Sede Quito.

Dia Hora Asignaturas NuUmero de
Créditos
Viernes 16h00 a 18h00 Pensamiento y 2
Lenguaje
Viernes 18h30 a 20h30 Especifica 1 2
Sébado 8h00 a 9h00 Educacion Fisica 1
Séabado 9h00 a 10h00 Proyecto Integrador 1
Sébado 10h30 a 12h30 Ofimatica 2
Sébado 13h30 a 15h30 Razonamiento 2
Ldgico
Sébado 16h00 a 18h00 Especifica 2 2
TOTAL 12 créditos

Nota: Elaborado por Andrea Donoso

5.10 AYUDANTIA DE ASIGNATURA Y CONFORMACION DE GRUPOS

DE ESTUDIO

Todos los estudiantes del Curso de Admision que tengan calificaciones superiores al

90% en cada uno de los parciales de cada materia, podran inscribirse para ser elegidos

como ayudantes de una asignatura, permitiendo valorar mas de cerca las dificultades

que tienen los estudiantes, con el interés de partir de un diagnostico mediante el

levantamiento de informacion para la posterior toma de decisiones. La seleccion final

de los estudiantes que cumplan esta funcion serd determinada por la valoracion de sus
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docentes de acuerdo a sus calificaciones y de la Coordinacion del Curso de Admision.
De esta manera, los estudiantes tendran la oportunidad de ensefiar a sus demas
compafieros aquello que para ellos ha sido fécil aprender. Asi podran descubrir
habilidades y destrezas que podrén desarrollar, ademéas de evidenciar un aprendizaje

interesante y cooperativo entre unos y otros.

La presente idea surge en base a la necesidad de permitir que los estudiantes aprendan si
y solo si su otro compariero aprende, ya que después de varias conversaciones con
docentes y el levantamiento de informacion por medio del grupo focal, hay estudiantes
que dentro del aula de clase impiden que se lleve a cabo un aprendizaje formal, el cual
se fomente a través del respeto, consideracion y entendiendo las diferentes formas de

aprender que tiene cada sujeto.

Por otro lado, este espacio permitira afianzar lazos que eliminen o aminoren la
competitividad y que aumenten el trabajo cooperativo entre todos los participantes. Al
finalizar el curso se evaluara si los estudiantes que tenian un rendimiento bajo o por
debajo del promedio mejoraron académicamente y si se diferencia la adquisicién de un
aprendizaje significativo. Todo aspirante que esté dispuesto a colaborar dentro de la
propuesta recibira al final del Curso un certificado de reconocimiento por su desempefio

académico y labor de ensefianza.

5.11 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ANUAL

El cronograma de actividades anual para el Curso de Admisién, tiene como objetivo
principal el manejo claro de actividades académicas y administrativas, que estan
interrelacionadas con el desempefio de docentes, estudiantes y las funciones que debe

desempefiar la coordinacion del curso, con la finalidad de mejorar los procesos de
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respuesta de los diferentes requerimientos y a su vez tener la organizacion necesaria

para manejar un proceso educativo de calidad.

Hasta el momento una de las dificultades que no se han logrado solventar dentro de la
PUCE, es la falta de claridad e incumplimiento a los cronogramas establecidos,
causando esto desorganizacion en los procesos internos y problemas de comunicacion
con el pablico externo. Frente a lo expuesto, se propone la creacion de un cronograma
como herramienta para mantener la informacion concisa y que permita dar seguimiento
a todas las actividades propuestas durante las trece semanas del curso; apoyando el
manejo logistico, al igual que la planificacion necesaria para llevar a cabo los cursos
posteriores que tendran lugar en la Facultad de Ciencias de Educacién de la PUCE Sede

Quito.

Es asi que toda persona involucrada dentro de curso al igual que personas externas al
proceso; entiéndase asi, otras direcciones, departamentos, coordinaciones y facultades,
tendran acceso a una informacion pertinente y que transmita claridad a todos los

aspirantes, comunidad universitaria y publico general interesado.

A continuacién, se muestra un ejemplo de calendario anual, que permita ofertar tres
Cursos de Admision planificados para el Primer y Segundo Periodo 2019 en

modalidades presencial y semipresencial.
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CRONOGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES- CURSO DE ADMISION

LEYENDA
N° SIGNIFICADO simBoLO N° SIGNIFICADO simBoLO
APROBACION DEL MATRICULA DE
PRESUPUESTO DEL S ESTUDIANTES EN EL ‘+
1 CURSO 16 SISTEMA ab
BIENVENIDA
2 ASPIRANTES NUEVOS If] 17 PAGO DE MATRICULA
CORREO PLATAFORMA VIRTUAL
3 ELECTRONICO 9 18 PARA REVISION Q
CURSO DE
PREPARACION m PRESENTACION DE 8
4 VOCACIONAL 19 PROYECTOS
PRIMERA EVALUACION
5 EMISION DE CARNE El 20 PARCIAL @ 1
ENTREGA DE PROCESO DE
6 DOCUMENTOS @ 21 SELECCION DOCENTE @
ENTREGA BANCO DE
PREGUNTAS Y B 1 PUBLICACION DE t!!
EVALUACION PARCIAL CALIFICACIONES
7 1 22 FINALES
ENTREGA BANCO DE
PREGUNTAS Y Iaz Ia
EVALUACION PARCIAL RATIFICION DE
8 2 23 CARRERA
ENTREGA BANCO DE
PREGUNTAS Y Ia 3 ' O
EVALUACION PARCIAL REUNION DE a@le
9 3 24 PROFESORES
RECEPCION BANCO
DE PREGUNTAS B ]_ REVISION DE Q
10 UNIDAD 1 25 CALIFICACIONES
RECEPCION BANCO REVISION DE
DE PREGUNTAS @2 SYLLABUS POR D
11 UNIDAD 2 26 ASIGNATURA
RECEPCION BANCO
DE PREGUNTAS @3 Ea)
12 UNIDAD 3 27 SALIDA PEDAGOGICA
EVALUACION SEGUNDA
13 DOCENTE v 28 EVALUACION PARCIAL @2
g TERCERA EVALUACION 03
14 FIN DE CLASES 29 PARCIAL E.
TOMA DE HUELLA
@ DIGITAL PARA {b
15 INICIO DE CLASES 30 USUARIO PUCE

Nota: Elaborado por Andrea Donoso
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PRIMER CURSO DE ADMISIGN 2019-1

SEMESTRE 2019-01

Semanas Semana 01 Semana 02| Semana 03| Semana 04 |Semana 05 Semana 06 Semana 07 |Semana 08 Semana 09| Semana 10 Semana 11 Semana 12| Semana 13| Semana 14|Semana 15 Semana 16|Semana 17
Comienza 31-dic-18| 7-ene-19| 14-ene-19| 21-ene-19| 28-ene-19| 4-eb-19) 11-feb-19| 18-feb-19| 25feb-19| 4-mar-19| 11-mar-19| 18-mar-19| 25-mar-19| 1-abr-19| 8-abr-19| 15-abr-19| 22-abr-19
Finaliza 6-ene-19| 13-ene-19| 20-ene-19| 27-ene-19| 3-eb-19| 10-feb-19| 17-feb-19| 24-feb-19| 3-mar-19| 10-mar-19| 17-mar-19| 24-mar-19| 31-mar-19| 7-abr-19| 14-abr-19| 21-abr-19| 28-abr-19
ESTUDIANTE MODALIDAD PRESENCIAL @ E h o] ﬂ] @ 1 zl E 2 |Z2 E !
ESTUDIANTE MODALIDAD SEMIPRESENGIAL If) @ 1 |Z 1 E 2 gz E T
DOCENTE MODALIDAD PRESENCIAL m @ 1 .- 2 ..a.-

DOCENTE MODALIDAD SEMIPRESENCIAL E]l @ 1 2 l'a‘-

COORDINACION ACADEMICA PRESENCIAL ﬁl @ -'.'-‘-

COORDINACION ACADEMICA SEMIPRESENCIAL El @ c'&‘- Q

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS PRESENCIAL ﬁl @

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS SEMIPRESENCIAL g] @

SEGUNDO CURSO DE ADMISION 2019-2

Semanas Semana 14 Semana 15|Semana 16|Semana 17 [Semana 18 |Semana 19 Semana 20 Semana 21|Semana 22 Semana 23| Semana 24|Semana 25| Semana 26|Semana 27 Semana 28| Semana 29| Semana 30
Comienza 1-abr-19| 8-abr-19| 15-abr-19| 22-abr-19| 29-abr-19| 6-may-19| 13-may-18| 20-may-18| 27-may-19 3jun-19| 104un-19| 17jun-19| 24jun-19 14ul-19| 8jul-18|  15jul-19|  224ul-19)
Finaliza 7-abr-19| 14-abr-19| 21-abr-19| 28-abr-19| 5-may-19| 12-may-19| 19-may-19| 26-may-19| 2-jun-19 9jun-19| 164un-19| 23jun-19| 30jun-19 Tjul-19|  14jul-19| 21§ul-19)  284ul-19|

ESTUDIANTE MODALIDAD PRESENCIAL

¢ BT

1

21

Ea

2

22

M

733

ESTUDIANTE MODALIDAD SEMIPRESENGIAL

& By

@®

1

2

(%

3%

P |
b 4

@1

(]

SEMESTRE 2019-02

DOCENTE MODALIDAD PRESENCIAL l'== @ 1 - 2 2
DOCENTE MODALIDAD SEMIPRESENCIAL @ 1 2 2
. . [ ]
COORDINACION ACADEMICA PRESENCIAL @ :..- 2
COORDINACION ACADEMICA SEMIPRESENCIAL @ $ @ Saat Q 2 )
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS PRESENCIAL @ $ @ 9 2
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS SEMIPRESENCIAL @ $ @ 9 2
TERCER CURSO DE ADMISION 2019-3
Semanas Proceso Semana 34 'Semana 35|Semana 36| Semana 37 |Semana 38 |Semana 39 [Semana 40 'Semana 41| Semana 42 Semana 43| Semana 44| Semana 45 Semana 46|Semana 47 Semana 48| Semana 49| Semana 50
previo
Comienza 19-ago-19| 26-ago-19| 2-sep-19| 9-sep-19| 16-sep-19| 23-sep-19| 30-sep-19 7-oct-19|  14-0ct-19| 21-0ct-19| 28-0ct-19|  4-nov-19| 11-nov-19| 18-nov-19| 25-nov-19|  2-dic-19 9-dic-19)
Finaliza 25-ago-19| 1-sep-19| B8-sep-19| 15-sep-19| 22-sep-19| 29-sep-19| 6-oct-19| 13-oct-19| 20-0ct-19| 27-0ct-19| 3-nov-19| 10-now-19| 17-nov-19| 24-nov-19 1-dic-19 8-dic-19|  15-dic-19|

ESTUDIANTE MODALIDAD PRESENCIAL

& BT

1

Z1

2

M

ESTUDIANTE MODALIDAD SEMIPRESENGIAL

6B T

&

1

2

(%

4
b 4

DOCENTE MODALIDAD PRESENCIAL

S

21

ERR

DOCENTE MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

==

Ea)
2
2

. 5 o0 o0
COORDINACION ACADEMICA PRESENCIAL - il
COORDINACION ACADEMICA SEMIPRESENGIAL o St a

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS PRESENCIAL a &+ 9
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS SEMIPRESENCIAL a &+ 9

mmlmi
@ o o
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CONCLUSIONES

Para la elaboracién del presente trabajo se ha realizado una evaluacién de algunos procesos y
actividades que podrian ser transformados y asi lograr que la Pontificia Universidad Catolica del
Ecuador, logre mantener o aumentar el nimero de aspirantes que ingresen en cada semestre
académico y tener el mismo indice en base a los estudiantes que se graduaron en la carrera que

escogieron.

El presente trabajo muestra la necesidad de implementar un Curso de Admision que esté
enfocado en el perfil de ingreso qué se necesita para estudiar una determinada carrera. Es asi
que el trabajo de la Coordinacion de los Cursos de Admision y de los docentes responsables de
la imparticion de cada una de las asignaturas, debe fortalecer el Curso implementado asignaturas
especificas con planes analiticos y silabos bien estructurados que permitan al estudiante sentirse
preparado para iniciar sus estudios universitarios con la certeza de culminar con éxito su carrera

profesional.

Se expone la necesidad de crear un Curso de Admisién modalidad semipresencial, para todos
los estudiantes que desean pertenecer a la PUCE y que, por diferentes motivos, no pueden
estudiar en los horarios propuestos. Para tal motivo, se requiere ampliar los horarios de atencion
al pablico y revisar la capacidad maxima de aulas en la Facultad de Ciencias de la Educacion.
Asi se recibird un nimero de estudiantes 6ptimo que no obstaculice otras clases ni procesos

planificados con anterioridad y que permita un mejorar el servicio que ofrece la PUCE.

Se propone la capacitacion permanente a los docentes que colaboran en los cursos de admision,
tanto en modalidad presencial como semipresencial. El trabajo diario con estudiantes que

pretenden ingresar a la universidad pero que ain no se desligan completamente de sus estudios
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de bachillerato, académica ni emocionalmente, muestra la necesidad de trabajar en programas
de capacitacion que beneficien a los docentes y por medio de éstos a sus estudiantes. Las
capacitaciones deberan estar encaminadas en &reas como: adaptacion curricular de asignaturas
para estudiantes que poseen alguna discapacidad; uso de la plataforma virtual como herramienta
de trabajo; coémo desempefiarse en tutorias integrales, tanto académicas como de
acompafiamiento, siendo esta Gltima un proceso que requiere de capacitacién puesto que en
muchas ocasiones es concebido como innecesario y el proceso educativo nos muestra que eso es

incorrecto.

Se evidencia que la PUCE, como parte de su desarrollo en el campo de la educacion superior,
debe manejar de una mejor manera los procesos administrativos que, en muchas ocasiones,
limitan u obstaculizan el trabajo y desempefio académico tanto de docentes como de estudiantes.
Por tanto, se ha visto necesaria la implementacién de un cronograma anual que logre organizar y
sistematizar la apertura de nuevos cursos de admisién y en donde se plasme de manera clara la
informacioén para estudiantes, docentes, la coordinacion académica y aspectos administrativos,
tanto para la modalidad presencial como semipresencial de los nuevos cursos. ES seguro que
este trabajo anual aumentara la agilidad en algunos procesos, ademas de beneficiar a estudiantes
para que tengan mayor oportunidad de acceder a la universidad, a docentes que colaboren
dentro de los mismos para que puedan tener un trabajo estable e ingresos econémicos con los
cuales se sientan conformes. Asi mejoraremos significativamente los procesos inherentes al

Curso de Admision.

Tomando en consideracion los objetivos de desarrollo sostenible (ODS), nimero tres y cuatro
que hablan sobre la salud y bienestar y calidad educativa, se concluye que es motivadora la idea
de insertar nuevas asignaturas generales dentro de la programacion académica del curso como
son: Ofimética y Educacion Fisica. Ademés de proveer una formacion integral al aspirante,

también permitird mejorar el perfil de salida de los aspirantes que toman el Curso de Admision.
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Se muestra la necesidad de ir incrementando un mejor nivel académico dentro del Curso de
Admision. Después de la revision de los resultados obtenidos por los estudiantes del primer
nivel de la carrera de medicina de la PUCE que ingresaron por el Curso, se concluye que se
requiere un mayor trabajo en la exigencia académica para elevar el promedio académico. Luego
del andlisis, se observa que el promedio adquirido por los estudiantes del curso es la asignatura
de Ciencias Basicas de la Salud es de 6,74/10 respecto a los estudiantes que entraron por
examen de ingreso que es de 7,68/10. En cuanto a la asignatura de Morfologia se observa que el
promedio adquirido por los estudiantes del curso en la asignatura de 6,96/10 con respecto a los

estudiantes que entraron por examen de ingreso a 7,69/10.

El aprendizaje cooperativo entre los aspirantes del Curso de Admisién puede fortalecerse
dentro de lo propuesto por el modelo educativo de la PUCE. La necesidad de ayudarnos unos a
otros, prepararnos, sentirnos mejor académicamente y completar un proceso de aprendizaje que
pase por diferentes momentos entre ellos la experimentacion, accion, reflexion y finalmente
evaluacion puede hacer del curso un espacio para disminuir la competitividad vista de manera

negativa y dar lugar al desarrollo de nuevas habilidades y destrezas como seres humanos.

También se ha evaluado la necesidad de elaborar silabos enfatizando el desarrollo de
competencias, lo cual que fomenten el trabajo realzando la capacidad de adquirir destrezas,
habilidades y conocimientos. En base a esto, el modelo educativo de la PUCE es muy claro y
explicitamente indica, la necesidad de formar individuos que sean competentes dentro de su
entorno y que puedan desarrollar nuevas habilidades para desempefiarse en diferentes aspectos
de la vida como es el madurar, escoger una profesion, elegir en qué deseo desempefiarme

laboralmente y cuéles son mis aspiraciones para el futuro.
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RECOMENDACIONES

Posterior a la elaboracion de este trabajo de titulacion, se recomienda en una futura ocasion
hacer una revaloracion académica del Curso de Admision. De esta manera, se revisara si el
curso se encuentra adaptado frente a las necesidades educativas del bachiller ecuatoriano en
general y también se valorard si los estudiantes ingresan a las carreras universitarias

mayormente nivelados que los estudiantes que ingresan a través del Examen de Ingreso.

En el mismo sentido, se sugiere ver al Curso de Admisién como una propuesta que beneficia a
varias personas, equipos y areas; entre ellos y principalmente al estudiante, en torno de quien
gira el modelo pedagdgico de la PUCE. Ademas, a la comunidad en general como son los
padres o familiares del estudiante involucrado. En el mismo sentido a los docentes, tengan
relacion o no de dependencia con la PUCE. En cuanto a la Facultad de Ciencias de la
Educacidn, este proyecto permite acrecentar el trabajo de la unidad académica dando a conocer
mayormente el trabajo que se realiza tanto interna como externamente de la PUCE, puesto que
es la experta en todo lo que se refiere a mejorar y ofrecer procesos educativos de calidad siendo

la asesora en ocasiones para otras facultades.

En fin, con todo lo dicho, la PUCE como Institucion de Educacién Superior tendrd un logro
inconmensurable frente a la sociedad y con esto se podra convertir en una universidad
mayormente inclusiva brindando otras y nuevas oportunidades a los bachilleres del Ecuador.
Asi, no solo se pensara en la parte de formacion académica en cuanto le corresponde al ser una
institucién universitaria, sino un trabajo mucho mas integral, es decir, pensar en lo que ain no

se ha hecho, mejorar la calidad de bachilleres que desean ingresar a una IES.
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ANEXOS

ANEXO 1
Pontilﬁciadulnivers(ijdad -
Catolica del Ecuador
Direccion General de Estudiantes y é\llbé puce

Coordinacion Cursos de Nivelacion

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL CURSO DE NIVELACION

La PUCE, como Institucion de Educacion Superior (IES), esta comprometida a brindar
un servicio educativo de calidad, y para lograrlo tu opinion es de maxima importancia.
Agradecemos de antemano tu sinceridad al contestar las siguientes preguntas, ya que,
por medio de esta informacidén podremos trabajar en los diferentes aspectos de mejora
para los siguientes cursos de nivelacion que ofreceremos.

La encuesta consta de dos componentes: académico y administrativo.

Elija una de las siguientes opciones para marcar su respuesta, siendo muy
satisfecho 4, satisfecho 3, regularmente satisfecho 2 e insatisfecho 1.

ACADEMICO
1. ¢El curso de nivelacion te permitié conocer temas que no fueron abordados
en tu colegio?
MUY SATISFECHO REGULARMENTE | INSATISFECHO
SATISFECHO SATISFECHO

2. ¢Conoces el modelo pedagdgico de la PUCE (Paradigma Pedagdgico
Ignaciano)? Si tu respuesta es Sl, contesta la siguiente pregunta; caso
contrario, continda con la pregunta namero 4.

Sl

NO

3. ¢El método de ensefianza- aprendizaje utilizado por los docentes dentro del
curso fue el adecuado de acuerdo al modelo pedagdgico institucional?

MUY SATISFECHO REGULARMENTE | INSATISFECHO
SATISFECHO SATISFECHO

4. De la siguiente lista, indica el nivel de relevancia que para ti tuvo cada
asignatura dentro del curso de nivelacion. Para tal motivo, ubica NA si no
recibiste esa asignatura.
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MUY SATISFECHO REGULARMENTE | INSATISFECHO
SATISFECHO SATISFECHO
4 3 2 1

ASIGNATURAS IMPARTIDAS EN EL CURSO DE NIVELACION

Biodiversidad y Conservacion

Manejo de la Informacion

Lectoescritura

Ofimética

Orientacion ~ Vocacional 'y  del
Desarrollo Humano y del Pensamiento

Razonamiento LAgico

Realidad Local ,Nacional y Global

Salud Integral

Teoria del Pensamiento

5. ¢Consideras que el nivel de actualizacion y contenidos del plan de estudios

de cada asignatura te permitié recordar o abordar nuevos contenidos que
seran de utilidad en tu educacion universitaria?

MUY SATISFECHO REGULARMENTE
SATISFECHO SATISFECHO

INSATISFECHO

Nombra dos asignaturas que consideras necesarias dentro del plan de
estudios del Curso de Nivelacion y que te interesaria haberlas recibido.

1.

2.

. ¢Estas conforme con el sistema de calificaciones que se llevé a cabo en el
Curso de Nivelacion (2 parciales de 15 puntos y 1 evaluacion final de 20

puntos)?
MUY SATISFECHO REGULARMENTE | INSATISFECHO
SATISFECHO SATISFECHO

ADMINISTRATIVO

8. Escoge el horario en el que se llevd a cabo tu curso

De
mafana

lunes a viernes en la

De lunes a viernes en la tarde

tarde

Sabados en mafiana y en la

Indica si el horario en el que recibiste clase fue 6ptimo para tu aprendizaje.

MUY
SATISFECHO

SATISFECHO

REGULARMENTE
SATISFECHO

INSATISFECHO
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9. En caso de necesitar que se solvente alguna inquietud sobre el
desenvolvimiento del curso, ¢sabias hacia donde dirigirte?

MUY SATISFECHO REGULARMENTE | INSATISFECHO
SATISFECHO SATISFECHO

10. ¢Consideras que las aulas de clase estuvieron equipadas con todo lo
necesario para llevar a cabo el curso?

MUY SATISFECHO REGULARMENTE | INSATISFECHO
SATISFECHO SATISFECHO
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ANEXO 2

oA~ wWwNE

GRUPO FOCAL CON DOCENTES DEL CURSO DE ADMISION

BIENVENIDA

REGLAS SOBRE LA METODOLOGIA DE TRABAJO

EXPLICACION DE LOS OBJETIVOS DEL GRUPO FOCAL

COMENTAR QUE EL GRUPO FOCAL VA A SER GRABADO EN AUDIO
EXPLICAR SOBRE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

PUNTOS A TRATAR

- CONTENIDO DE LAS ASIGNATURAS PROPUESTAS PARA EL

CURSO DE ADMISION 2018-02

- FORMA DE EVALUACION / DIVISION DE PUNTAJES Y PARCIALES

- TUTORIAS
ACOMPANAMIENTO)

INTEGRALES

(ACADEMICAS Y DE

- PROPUESTA NUEVOS CONTENIDOS / ASIGNATURAS

METODOLOGIA DE TRABAJO POR ASIGNATURA DENTRO DEL
GRUPO PARA LOGRAR RESULTADOS

FORTALEZAS

RETOS Y OPORTUNIDADES DE
MEJORA

ACCIONES Y METAS

AGRADECIMIENTO POR LA PARTICIPACION EN EL GRUPO FOCAL

CIERRE
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